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INFORMACIJOS APIE PAZEIDIMUS MYKOLO ROMERIO UNIVERSITETE
TEIKIMO TVARKOS APRASAS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Informacijos apie pazeidimus Mykolo Romerio universitete teikimo tvarkos
apraSas (toliau — Aprasas) reglamentuoja informacijos apie Mykolo Romerio universitete
(toliau — Universitetas) galimai rengiamus, daromus ar padarytus pazeidimus, keliancius
grésme vieSajam interesui (toliau — pazeidimai), teikimo, vertinimo ir nagrinéjimo tvarka.

2. Apraso tikslas — uztikrinti kokybisSkg ir sklandy informacijos apie pazeidimus
teikimo ir nagrinéjimo Universitete procesa.
3. Informacijos apie pazeidimus teikimo pagrindai, aplinkybés, kurioms esant gali

bati teikiama informacija apie paZeidimus, nustatyti Lietuvos Respublikos praneséjy
apsaugos jstatyme (toliau — |statymas) ir Vidiniy informacijos apie pazeidimus teikimo
kanaly jdiegimo ir jy funkcionavimo uZtikrinimo tvarkos aprasSe, patvirtintame Lietuvos
Respublikos Vyriausybés 2018 m. lapkriCio 14 d. nutarimu Nr. 1133 ,Dél Lietuvos
Respublikos pranes$éjy apsaugos jstatymo jgyvendinimo® (toliau — Vidiniy kanaly tvarkos
aprasas).

4. Universitete gauta informacija apie paZeidimus priimama, registruojama,
nagrinéjama ir asmeny, teikianCiy informacijg apie pazeidimg, apsaugos priemonés
uztikrinamos vadovaujantis |statymu, kitais teisés aktais ir Siuo Aprasu.

2. Aprase vartojamos sgvokos:

2.1. Asmuo, teikiantis informacija apie pazeidima — asmuo, kuris kompetentingam
subjektui pateikia informacijg apie pazeidimg Universitete, su kuriuo jj sieja ar siejo darbo
santykiai arba sutartiniai santykiai (studijy, projekto, stazuotés, praktikos, savanorystés,
konsultavimo, paslaugy, rangos ir pan.).

2.2. Kompetentingas subjektas — Universiteto korupcijos rizikos valdymo
pareiginas ar kitas Universiteto rektoriaus paskirtas Universiteto darbuotojas, kuris
administruoja vidinj informacijos apie paZeidimus teikimo kanalg, nagrinéja juo gautg
informacijg apie pazeidimg, uztikrina asmens, pateikusio informacijg apie pazeidima,
konfidencialuma, iSskyrus jstatymuose nustatytus atvejus, ir atlieka kitas Vidiniy kanaly
tvarkos aprase numatytas funkcijas.

2.3. Pazeidimas — Universitete galbit rengiama, daroma ar padaryta nusikalstama
veika, administracinis nusizengimas, darbo pareigy pazeidimas, taip pat SiurkStus privalomy
profesinés etikos normy pazZeidimas ar kitas grésme vieSajam interesui keliantis arba jj
pazeidziantis teisés pazeidimas, apie kurj asmuo, teikiantis informacijg apie pazeidima,
suzino savo turimy ar turéty darbo santykiy arba sutartiniy santykiy su Universitetu
pagrindu.

2.4. Vidinis informacijos apie pazeidimus teikimo kanalas (toliau — vidinis
kanalas) — ApraSe nustatyta tvarka sukurta ir taikoma informacijos apie pazeidimus
Universitete teikimo, tyrimo ir asmens informavimo proceddra.

3. Kitos Siame Aprase vartojamos sgvokos suprantamos taip, kaip jos apibréztos
Jstatyme ir kituose prane$éjy apsaugg reglamentuojanciuose norminiuose teisés aktuose.



I SKYRIUS
KOMPETENTINGO SUBJEKTO FUKCIJOS

4. Kompetentingas subjektas, jgyvendindamas Apraso reikalavimus, atlieka Sias
funkcijas:

4.1. analizuoja ir tiria vidiniu kanalu gautg informacijg apie pazeidimus;

4.2. uztikrina asmens, pateikusio informacijg apie pazeidimg, konfidencialuma;

4.3. bendradarbiauja su Universiteto darbuotojais, struktlriniais padaliniais,
kompetentingomis institucijomis teikdamas ir (ar) gaudamas reikalingg informacija;

4.4, renka ir kaupia nuasmenintus statistinius duomenis apie gauty pranesimy skaiciy
ir jy nagrinéjimo rezultatus;

4.5. atlieka kitas Aprase nustatytas funkcijas.

5. Kompetentingas subjektas, vykdydamas jam priskirtas funkcijas, turi teise:

5.1. gauti reikalingg informacijg ir duomenis i§ jam nepavaldziy Universiteto
darbuotojy;

5.2. tirdamas vidiniu kanalu gautg informacijg apie pazeidimg priimti su tyrimo
atlikimu susijusius sprendimus, kurie yra privalomi visiems Universiteto darbuotojams.

6. Kompetentingam subjektui negali bati daromas poveikis ar kitaip trukdoma atlikti
jam Siame ApraSe priskirtas funkcijas.

7. Informacija apie kompetentingg subjektg, jo kontaktus, taip pat apie informacijos
apie pazeidimus teikimo ir nagrinéjimo Universitete proceddrg skelbiama Universiteto
internetinéje svetainéje.

_ P SKYRIUS _
INFORMACIJOS APIE PAZEIDIMUS TEIKIMAS IR NAGRINEJIMAS

8. Informacijg apie pazeidimg pateikti vidiniu kanalu gali bet kuris asmuo, kurj su
Universitetu sieja ar siejo darbo santykiai arba sutartiniai santykiai (studijy, projekto,
staZuotés, praktikos, savanorystés, konsultavimo, paslaugy, rangos ir pan.).

9. Vidiniu kanalu taip pat gali bati teikiami anoniminiai pranesimai. Anoniminiai
pranesSimai nagrinéjami Siame ApraSe nustatyta tvarka tiek, kiek tai leidzia praneSime
pateiktos informacijos pakankamumas ir galimybés istirti nurodytas aplinkybes.

10. Asmuo, teikiantis informacijg apie pazeidimag, neprivalo bati visiSkai jsitikines apie
praneSamo fakty tikrumg, jam nekyla pareiga vertinti, ar galimas pazeidimas, apie kurj
pranesa, atitinka nusikalstamy veiky ar kity teisés pazZeidimy, kaip jie apibrézti teisés
aktuose, pozymius.

11. Asmuo, teikiantis informacijg apie pazeidimg Universitete, jg gali pateikti
uzpildydamas nustatytos formos praneSimg apie pazeidimg (Apraso 1 priedas) arba laisvos
formos praneSimg ir persiysti jj kompetentingam subjektui Universiteto elektroninio pasto
adresu korupcijos.prevencija@mruni.eu.

12. Jeigu asmuo, teikiantis informacijg apie pazeidimg, nesilaiko praneSimo formos
reikalavimo ir apie pazeidimg pranesa laisvos formos praneSimu, praneSime badtina nurodyti,
kad jis teikiamas vadovaujantis |statymu. PraneSime taip pat turi bati nurodyta, kas, kada,
kokiu bldu ir kokj pazeidimg padaré, daro ar rengiasi padaryti ir pan., suzinojimo apie
pazeidimg datg ir aplinkybes, ar apie §j pazeidimg jau yra praneses, jei taip — kam pranes$é,
ar buvo gautas atsakymas, savo vardg, pavarde, asmens kodg arba gimimo data,
darboviete, kitus kontaktinius duomenis ir, jei jmanoma, pateikti bet kokius turimus
dokumentus, duomenis ar informacijg, atskleidziancig galimo pazeidimo pozymius. Jeigu
teikiamas anoniminis praneSimas, asmens, teikiancio informacijg apie pazeidimg tapatybe
identifikuojantys duomenys néra privalomi.



mailto:korupcijos.prevencija@mruni.eu

13. Jeigu yra jmanoma, asmuo, teikiantis informacijg apie pazeidimg, gali pateikti jo
turimg papildomg informacijg apie pazZeidimg, pavyzdZziui, pazeidimg darancio asmens
motyvacijg (jei ji yra zinoma) arba duomenis apie pazeidimo liudininkus (jei jie yra zinomi).

IV SKYRIUS
KONFIDENCIALUMO APSAUGA IR DUOMENY APSAUGA

14. Visa gauta informacija apie praneSimg ir asmenj, pateikusj informacijg apie
pazeidimg (jeigu buvo pateikti jo asmeniniai ir kontaktiniai duomenys), yra laikoma
konfidencialia ir yra tvarkoma visg praneSimo nagrinéjimo Universitete laikotarpj ir penkerius
metus po Apraso 24 punkte nurodyto sprendimo priémimo dienos.

15. Asmuo, pateikes informacijg apie pazeidima, dél jam galimo ar daromo neigiamo
poveikio, susijusio su praneSimo pateikimo faktu, gali konsultuotis su kompetentingu
subjektu dél savo teisiy gynimo budy ar priemoniy.

16. Asmens, pateikusio informacijg apie pazeidimg, konfidencialumas uztikrinamas
nepaisant gautos informacijos apie pazeidimg nagrinéjimo rezultaty. Asmens, pateikusio
informacijg apie pazeidimg, konfidencialumo uztikrinti nebatina, kai to rastu praso pats
asmuo arba jei jo pateikta informacija yra Zinomai melaginga.

17. Asmens, pateikusio informacijg apie pazeidimg, asmens duomenys tvarkomi
2016 m. balandzio 27 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamento (ES) 2016/679 dél
fiziniy asmeny apsaugos tvarkant asmens duomenis ir dél laisvo tokiy duomeny judeéjimo,
kuriuo panaikinama Direktyva 95/46/EB, Vidiniy kanaly tvarkos apra$o bei ir kity teisés akty,
reglamentuojanciy asmens duomeny tvarkyma, nustatyta tvarka.

18. Kompetentingas subjektas uztikrina, kad gauta informacija apie pazeidimg ir su
tuo susije duomenys baty laikomi saugiai ir su jais galéty susipazinti tik tokig teise turintys
asmenys.

19. Universiteto darbuotojai, kurie pagal atliekamas funkcijas turi prieigg prie
asmens, pateikusio informacijg apie pazeidimg, pateikty duomeny arba gali suzinoti jg
pateikusio asmens duomenis, privalo pasirasdyti konfidencialumo pasizadéjimg (Apraso 2
priedas) bei jsipareigoti neatskleisti tokios informacijos ar duomeny tre€iosioms Salims.

20. Universiteto darbuotojai, kuriems pagal pareigas tapo Zinomi asmens,
pateikusio informacijg apie pazeidimg, duomenys arba tokios informacijos turinys, privalo
uztikrinti minétos informacijos ir asmens duomeny konfidencialuma tiek darbo metu, tiek po
jo, bei pasibaigus darbo ar sutartiniams santykiams su Universitetu neterminuotg laikotarpj.

) V SKYRIUS )
PRANESIME PATEIKTOS INFORMACIJOS APIE PAZEIDIMA VERTINIMAS,
NAGRINEJIMAS, SPRENDIMY PRIEMIMAS

21. Kompetentingas subjektas, gaves praneSimg, kuris atitinka Sio Apraso 11
punkte arba 12 punkte nustatytus reikalavimus, ne véliau kaip per 2 darbo dienas nuo
informacijos apie pazeidimg gavimo praneSa informacijg apie pazeidimg pateikusiam
asmeniui apie jo pateiktos informacijos gavima.

22. ISnagrinéjes asmens pateiktg informacijg apie pazeidimg, kompetentingas
subjektas ne véliau kaip per 10 darbo dieny nuo Sios informacijos gavimo patvirtinimo
praneSa informacijg apie pazeidimg pateikusiam asmeniui apie jo pateiktos informacijos
nagringjimo eigg (numatytus ar atliktus nagrinéjimo veiksmus, jy pagrindimg) arba
atsisakymga Sig informacijg nagrinéti.

23. PraneSimy nagrinéjimui gali bati sudaroma praneSimy nagrinéjimo grupé, kuri
kompetentingam subjektui padeda iSnagrinéti gautg pranesSimg ir priimti sprendimg tais
atvejais, kai praneSimo nagrinéjimas dél medziagos gausos ir/ar sudétingy faktiniy



aplinkybiy, yra sudétingas ir reikalauja papildomy kompetencijy. PraneSimy nagrinéjimo
grupé sudaroma kompetentingo subjekto iniciatyva Universiteto rektoriaus jsakymu.

24. Kompetentingas subjektas, atlikes informacijos apie pazeidimg vertinimg ir
nustates, kad:

24.1. praneSime pateikta informacija priskirtina nagrinéti iSimtinei Lietuvos
Respublikos prokuratiros kompetencijai, nedelsdamas, bet ne véliau kaip per 2 darbo
dienas nuo praneSimo gavimo dienos, persiuncia jj Lietuvos Respublikos prokuratarai ir apie
tai ir apie tai pranesa informacijg apie pazeidimg pateikusiam asmeniui;

24.2. iS praneSime nurodytos informacijos yra pagrindas manyti, kad galbtt buvo
padarytas kitas, iSimtinei Lietuvos Respublikos prokuratiros kompetencijai nepriskirtas
nagrinéti, teisés akty pazeidimas, nedelsdamas, bet ne véliau kaip per 2 darbo dienas nuo
pranesimo gavimo dienos, persiuncia jj institucijai, jgaliotai tirti tokius pazeidimus, ir apie tai
pranesa informacijg apie pazeidimg pateikusiam asmeniui.

25. Kompetentingas subjektas nenagrinéja praneSimy ir apie tai praneSa asmeniui,
pateikusiam informacijg apie pazeidima, jeigu:

25.1. pateikta informacija apie pazeidimg neatitinka |statymo nuostaty;

25.2. praneSimas grindziamas akivaizdziai tikroves neatitinkancia informacija;

25.3. asmuo, pateikes informacijg apie pazeidima, | kompetentingg subjektg kreipiasi
pakartotinai dél ty paciy aplinkybiy, kai prie$ tai pateikta informacija apie pazeidimg Aprase
nustatyta tvarka buvo iSnagrinéta ir dél jos priimtas sprendimas.

26. Kompetentingas subjektas, atlikes informacijos apie paZeidimg vertinimg, priima
vieng i$ Siy sprendimuy:

26.1. persiysti praneSimg pagal kompetencijg kitai institucijai nustaCius Sio Apraso
24.1-24.2 papunkciuose nurodytas aplinkybes;

26.2. kreiptis j Universiteto rektoriy ar Personalo valdymo centro vadovg atitinkamai
dél Universiteto darbuotojo galimai padaryto tarnybinio nusizengimo tyrimo;

26.3. atsisakyti nagrinéti pranedima, jei yra bent vienas i$ Sio Apraso 25 punkte
nurodyty pagrindy.

27. Kompetentingas subjektas apie priimtg sprendimg nedelsdamas rastu informuoja
Universiteto rektoriy.

28. Kompetentingas subjektas, baiges nagrinéti informacijg apie pazZeidima,
nedelsdamas rastu informuoja praneséjg apie priimtg sprendimg, nagrinéjimo rezultatus ir
veiksmus, kuriy buvo imtasi ar planuojama imtis.

29. Jei prane$éjas negavo atsakymo arba Universitete nebuvo imtasi veiksmy
reaguojant | pateiktg informacijg, jis, vadovaudamasis |statymo 4 straipsnio 3 dalies 4
punktu, turi teise tiesiogiai kreiptis | kompetentingg institucijg — Lietuvos Respublikos
prokuratirg — ir pateikti praneSimg apie pazeidima.

VI SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

30. Kompetentingas subjektas teikia konsultacijas Universiteto darbuotojams
Jstatymo, Vidiniy kanaly tvarkos apraso ir Sio Apraso jgyvendinimo klausimais.

31. Universiteto darbuotojai su Aprasu supazindinami vadovaujantis 2018 m. birzelio
8 d. rektoriaus jsakymu Nr. 11-258 ,Dél Mykolo Romerio universiteto darbuotojy informavimo
darbo teisiniy santykiy klausimais rastu tvarkos patvirtinimo® patvirtinta tvarka.




