Europos socialinio fondo agentira iesSko 2-jy eksperciy (-ty), atliekanciy kiekybinius tyrimus

JUS BUSITE ATSAKINGA (-AS) UZ:

supaprastintai apmokamy iSlaidy (toliau — SAl) dydziy nustatymo tyrimy atlikima bei
vertinima;

duomeny rinkima, sisteminima, analize ir apibendrinima;

tyrimy rezultaty pagrindima, iSvady rengima;

iSaisSkinimy j uzduodamus klausimus rengima;

bendradarbiavimg su kitomis institucijomis, teikiant metodinius paaiSkinimus ir
konsultacijas, susijusias su SAl dydziy nustatymo ir taikymo klausimais;

informacijos rengima dokumenty derinimui su Europos Komisija;

dalyvavima darbo grupése, tarptautiniuose eksperty tinkluose, susitikimuose;

sitlymy dél teisés akty, reglamentuojanciy SAl dydziy taikyma, teikima;

procesy, formy, vidiniy informaciniy sistemuy ir internetinés svetainés tobulinimo SAl
dydziy taikymo srityje rengima;

derinamy SAl dydZiy elektroniniy dokumenty archyvo kaupimag ir saugojima.

MES TIKIMES, KAD JUS:

turite auks$tajj iSsilavinima socialiniy moksly, politikos moksly arba fiziniy moksly
(matematikos ar informatikos krypties) studijy srityje;

turite patirties tyrimy (pvz., rinkos kainos nustatymo, kiekybiniy apklausy ir pan.) atlikimo
srityje;

esate susipazine su Lietuvos Respublikos jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés
nutarimais ir kitais teisés aktais, Europos Sagjungos (toliau - ES) teisés aktais,
reglamentuojanciais ES investicijy programy administravima;

gebate kaupti, sisteminti ir apibendrinti informacijg, analizuoti, rengti iSvadas, numatyti
problemas, teikti pasitlymus ir priimti optimalius sprendimus;

turite darbo patirties jgyvendinant arba administruojant ES finansuojamus projektus;

gerai mokate valstybine ir vieng iS ES kalby, bei gebate sklandziai déstyti mintis rastu ir
zodziu;

turite darbo planavimo ir koordinavimo jgudziy, gebate savarankiSkai efektyviai planuoti ir
organizuoti savo bei skyriaus veikla;

labai gerai mokate dirbti kompiuteriu MS Office programiniu paketu;

iSmanote bendrgsias rastvedybos taisykles.

Privalumas: puikis analitiniai gebéjimai, geri angly kalbos jglidziai, gebéjimas dirbti su duomeny
analizés, vizualizacijos ir (arba) statistinémis programomis.

JUSUY LAUKIA:

neterminuota darbo sutartis;
jdomus ir atsakingas darbas;
hibridinio darbo galimybé;



e neformali, draugiSka, pasitikéjimu grjsta darbo atmosfera;

e mentorystés programa;

e nuotolinis nepertraukiamas darbas (iki 20 d.d. per kalendorinius metus);

e sillomas darbo uzmokestis 1923,86 — 2912,76 Eur (Bruto) (pareiginés algos koeficiento

ribos 1,07 - 1,62), atsizvelgiant j darbo patirtj ir kompetencija.

Jei susidoméjote ir norite kandidatuoti Europos socialinio fondo agentlros internetingje svetaingje
adresu https://www.esf.lt/karjera/ uzpildykite trumpa forma ir pridékite savo CV.

Kandidatuoti galite iki 2026 m. sausio 19 d. (imtinai).

Susisieksime per dvi savaites nuo kandidatavimo pabaigos dienos su labiausiai reikalavimus
atitinkanciais kandidatais. Konfidencialumas garantuojamas.

Kilus klausimams susisiekite: Veiklos administravimo skyriaus personalo specialisté Simona
Brazauskaité, tel. +370 659 42 481, el. p. simona.brazauskaite@esf.lt

Informuojame, kad Jasy pateikti duomenys kandidatuojant j Sig pozicijg bus tvarkomi Sios
atrankos j nurodytas pareigas administravimo tikslais. Duomenys bus tvarkomiir saugomi ne ilgiau
nei pasibaigs konkursas, iSskyrus atvejus kai pateiksite sutikimg dél duomeny tvarkymo tam, kad
Agentura turéty galimybe pakviesti Jus dalyvauti kitose darbuotojy atrankose. Dél detalesnés
informacijos, susijusios su Jisy asmens duomeny tvarkymu, praSome kreiptis el. pastu
personalas@esf.lt .
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