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,Sviesos, kuria tiriame savo gyvenimus,
kokybé turi tiesioginj rysj su masy gyvenimo
rezultatu ir pokydiais, kuriuos stengiames
pasiekti per tuos gyvenimus.*

Audre Lorde

,Neissiaiskinti savo vertybiy yra tiesiog
tragiSkas praradimas. Jus nesupratote
pacios gyvenimo esmes.”

Eleonora Ruzvelt

Laeriau busiu toks, koks esu, net jei rizikuo-
siu uzsitraukti kity pajuoka, negu busiu
apsimetélis, kuris pats saves nekencia.“

Frederikas Daglasas

~Jei mokytojas nejtraukia j diskusija saves,
savo vertybiy ir jsipareigojimy, kodél mokiniai
turéty tai daryti?“

Polas Velstonas



L1avo tikéjimas tampa tavo mintimis,
Tavo mintys tampa tavo zZodziais,
Tavo zodziai tampa tavo veiksmais,
Tavo veiksmai tampa tavo jprociais,
Tavo jprociai tampa tavo vertybémis,
Tavo vertybés tampa tavo likimu.“

Mahatma Gandis

,Drasa yra svarbiausia iS visy dorybiy,
kadangi be drgsos negalima metodiskai
taikyti kitydorybiy.*

Maja Andzelou

,Kas belieka, kai prarasta garbe?“

Pubilijus Siras

»ousidurus su tuo, kas teisinga, palikti tai
nerealizuota rodo drgsos stoka.”

Konfucijus
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Antrojo
leidimo
pratarme




Minint Tarptautinio akademinio integralumo centro jkirimo 20-gsias
metines, patariamosios tarybos nariai nusprendé ,perziaréti ir
atnaujinti ,Pagrindines vertybes®, siekdami ne tik iSplésti jy
pritaikymo galimybes, bet ir dar kartg pabrezti esminj sgziningumo
bei jjsudaranciy vertybiy vaidmenj Svietime. Del pirmojo ,,Pagrindiniy
vertybiy® leidinio populiarumo Sis tekstas tapo vienu dazniausiai
prasomy Centro dokumenty. Jis buvo cituojamas, naudojamas,
vergiamas ir perspausdinamas universitetuose tiek Siaurés
Amerikoje, tiek visame pasaulyje. Tikimes, kad Si atnaujinta versija
pateisins aukstus originaloItkescius.

Atnaujinto leidinio pagrindg sudaro penkios pradinés vertybées —
sgziningumas, pasitikéjimas, teisingumas, pagarba ir atsakomybe,
taCiau dabar jtrauktas ir naujas elementas — drgsa. Dirbdami
akademinio integralumo srityje pastebéjome, kad drgsa yra butina
siekiant praktikuoti pagrindines vertybes, ypac tada, kai susiduriama
suspaudimu elgtis priesingai.

Nuo 1999 m,, kai buvo isleistas pirmasis ,Pagrindiniy vertybiy*
tekstas, Centras gerokai pasikeité. Siuo metu jis jsikires Klemsono
universitete, kartu su Rutlando etikos institutu. Centras iSaugo ir
dabar vienija daugiau kaip 1200 nariy is 250 institucijy, veikianciy 19
Saliy SesSiuose Zemynuose. Be to, Centras oficialiai pripazino
iSaugusj savo veiklos tarptautiSkuma ir tapo Tarptautiniu akademinio
integralumo centru.

Nepaisant pokyciy, Centro jsipareigojimas skatinti pagrindines
vertybes ir akademinj integralumg visy tipy akademinése
bendruomenése isliko tvirtas. Nauiji iSSukiai integralumui reikalauja
naujy strategijy bei metody, kaip ugdyti ir skatinti etiSkg sprendimy
priémima. Pastangos puoseléti ir palaikyti integralumo kulttirg (angl.
cultures of integrity) reikalauja nuolatinio démesio. Dél Sios
priezasties, iSleisdami §j atnaujintg ,,Pagrindiniy vertybiy® rinkinj, dar
kartg patvirtiname savo jsipareigojimg puoseléti pagrindines
vertybes bei skatinti asmeninj, institucinj ir kultGrinj jsipareigojimg
laikytis aukSciausiy akademinio integralumo standarty.

TeresaAnéFiSman
ICAIdirektore ¢~/ ﬁd. .



Originalaus
dokumento
pratarme:
Kvietimas*

Kaip nurodoma dokumente ,Pagrindinés akademinio integralumo
vertybes®, akademinis integralumas yra itin svarbus musy, kaip
pedagogy, misijos sekmei. Jis taip pat suteikia tvirtg pagrindg
atsakingam elgesiui musy studenty gyvenime, kai jie baigia mokslus.
Akademinio integralumo centras — 200 koledzy ir universitety
konsorciumas - siekia paskatinti diskusijas universitety
bendruomenése Sia itin svarbia tema. Nuo 1997 m. Centras yra
jsiktres Djuko universitete ir veikia kartu su Kenano etikos programa.
Jo veikla yra reikSmingas indélis j Djuko universiteto studenty,
destytojy ir administratoriy pastangas puoseléti akademinj
integraluma muasy bendruomenéje. Todél man ypa¢ malonu turéti
galimybe dalytis Centro darbu su kolegomis i$ aukstyjy mokykly
visoje Salyje.

Vertybes, net tas, kurias placiai pripazjstame, kartais sunku paversti
realiais veiksmais. TaCiau dabar, kaip niekada, reikia veikti, kad
akademinis integralumas bty skatinamas universitety
bendruomenése. Tyrimai rodo, kad sukcCiavimas Amerikos
vidurinése mokyklose ir koledzuose yra paplites ir vis labiau didéja.
Rutgerso universiteto profesorius Donaldas Makabé, vienas i$
Akademinio integralumo centro jkiréjy, nustate, kad daugiau nei
75 proc. koledzy studenty bent kartg savo bakalauro studijy metu
sukciavo. Ypa¢ nerimg kelia ,Kas yra kas tarp aukstyjy mokykly



studenty” (angl. Who's Who Among High School Students) atlikta
apklausa, kuri atskleidé, jog 80 proc. gerai besimokanciy, j koledzg
besirengianciy studenty yra sukciave. Jie mano, kad sukciavimas yra
jprastas reiskinys, o daugiau nei puseé jy nelaiko sukciavimo rimtu
nusizengimu. Be to, Siuolaikinés technologijos dar labiau palengvina
sukgiavima. Svietimo testavimo tarnyba (angl. Educational Testing
Service) pazymi, kad viena interneto svetaing, leidzianti studentams
nemokamai pasiekti kursinius darbus, per dieng sulaukia vidutiniskai
80000 lankytojy.

Taciau ne visos naujienos yra nidrios. Akademinio integralumo
centroatliktas tyrimas rodo, kad universitety bendruomenés normos
ir, pavyzdziui, veiksmingi garbés kodeksai gali reikSmingai pakeisti
studenty elgesij, pozidrj ir jsitikinimus. Cia i$vardytos organizacijos
kartu sumanimi ragina kolegas aukstosiose mokyklose perskaityti §j
dokumentg, aptarti jame iSdéstytas jzvalgas ir jgyvendinti sillomas
institucines rekomendacijas. Visi mes — déstytojai, administracijos
darbuotojai, studentai, valdybos nariai ir ripestingi alumnai — turime
aktyviai jsitraukti. Studenty akademinio integralumo stiprinimas
turety tapti vienu svarbiausiy musy prioritety universitety
bendruomenése.

Narnelé O.Kiohein
Djukouniversiteto prezidenté, 1999

*Sis kvietimas yra i§ pirmojo 1999 m. ~Pagrindiniy akademinio integralumo vertybiy*
leidimo.



Pirmieji
sighatarai



Sios organizacijos isreiske savo palaikyma pirmajam ,Pagrindiniy
vertybiy“leidimui:

«  Aukstojomoksloaljansas

«  Amerikos aukstojo mokslo asociacija

«  Amerikos universitety administratoriy asociacija

«  Studenty Teisiniyreikaly asociacija

- KatalikiSky koledzyir universitety asociacija

«  Koledzygarbésdraugijyasociacija

«  Koledzypersonaloadministratoriy asociacija

« Taikomosios ir profesinés etikos centras, Centrinis
Misurio valstijos universitetas

« VieSosios politikos ir profesinés etikos centras, Emorio
universitetas

*  Profesinésetikos centras, Manhatano koledzas

- Koledzytaryba

+  Svietimotestavimotarnyba

* Pasaulinésetikosinstitutas

«  Dzono Templtonofondas

«  Kenanoetikos programa, Djuko universitetas

- Kingskoledzo Etikosir vieSojo gyvenimo centras

- Valstybiniy universitety ir zemés dotacijy koledzy
nacionaliné asociacija

« Studenty personalo administratoriy nacionaliné
asociacija

« Nacionaliné kolegialiy sporto asociacija

e Akademiky ir sportonacionalinis konsorciumas

« Nacionalinis lyderystes aukStajame moksle institutas

« Nacionaliné vidaus-rekreacinio sporto asociacija

«  Siaurés centrine koledzy ir mokykly asociacija, Aukstojo
moksloinstitucijy komisija

« Etikos ir vieSojo gyvenimo programa, Kornelio
universitetas

« VilamoirFloros Hjulety fondas

«  \ertybiyinstitutas, San Diego universitetas



Papildomi
signatarai

Sie papildomi asmenys ir organizacijos isreiske savo parama antrajai
~Pagrindiniy vertybiy“leidimo redakcijai:

« Adelfiouniversitetas

¢ Olbaniofarmacijosir sveikatos moksly koledzas

e Amerikosuniversitetas Dubajuje

*  AzusosRamiojovandenyno universitetas

*  Bentliouniversitetas

*  Brokouniversitetas

«  Kerolokoledzas

«  Simtmegiokoledzas

e KristoforoNiuportouniversitetas

«  Koloradovalstybinis universitetas

*  Floridostarptautinisuniversitetas

*  Floridosvalstybinis universitetas

«  DZordzijoskarokoledzas

e Hofstrosuniversitetas

e Dzono Dzejaus teisés koledzas — Niujorko miesto
universitetas (CUNY)

+  Kenesavovalstybinisuniversitetas

- Misisipésvalstybinis universitetas

*  MisUriovalstybinis universitetas

- KaraliSkojokalnouniversitetas

*  MykoloRomeriouniversitetas

«  Palmeriochiropraktikos koledzas

«  Sv.Leouniversitetas

e SimonoFreizeriouniversitetas

- Stivensotechnologijyinstitutas

e Niujorkovalstybinio universiteto Stony Brook padalinys



Siraklzyuniversitetas

Amerikos koledzas Graikijoje —Deri
Amaty mokykla

Etiniougdymo mokykla
Rocesteriouniversitetas

Treisé Bretag, Piety Australijos universitetas
Trisija Bertram Galant, Kalinfornijos universitetas San
Diege

EAFIT universitetas (Kolumbija)
Alabamos universitetas

Albertos universitetas

Kolorado universitetas Boulderyje
Denveriouniversitetas

Dzordzijos universitetas

Manitobos universitetas

Merées Vasington universitetas
Merilando universitetas, Baltimores apygarda
Micigano universitetas

Minesotos universitetas, Dvyniy miestas
Monteréjaus universitetas

Naujojo Bransviko universitetas

Siaurés Karolinos universitetas, Sarlote
Oklahomos universitetas

Piety Karolinos universitetas

Piety Floridos universitetas
Torontouniversitetas

Vaterlo universitetas

Viskonsino universitetas, Madisonas
Viskonsino universitetas, Stautas
Virdzinijos technologijos universitetas
Vindvardo mokykla

Vinonos valstybinis universitetas



Kas yra
akademinis
integralumas?

Kodél jis yra svarbus?
Kodeél reikia nustatyti pagrindines vertybes?



Dauguma mokytojy, studenty ir administracijos darbuotojy priima
akademinio integralumo principus, nes zino, kad mokymo,
mokymosi ir mokslo rezultatai gali bati pasiekti tik aplinkoje, kurioje
laikomasi etikos normy. Taciau mokslo jstaigos vis dar retai nustato ir
apibudina savo pasiryzima laikytis integralumo principy, kurie tuo
paciu metu yra ir teigiami, ir praktiski. Paprastai, akademinio
integralumo tema nagrinéjama nustatant ir draudziant elges;j,
priestaraujantj integralumo principams. Pagrindiniy vertybiy
ugdymo projektas yrabandymas teigiamai ir pragmatiskai apibudinti
akademinjintegraluma.

Tarptautinis akademinio integralumo centras apibutdina akademinj
integralumag kaip pasiryzimag laikytis penkiy esminiy vertybiuy:
sgziningumo, pasitikejimo, teisingumo, pagarbos, ir atsakomybés.
Mes jsitiking, kad Sios penkios vertybés bei drgsa jy laikytis
priesiskoje aplinkoje yra tikras aukStojo mokslo pamatas. Be jy
viskas, kg mes, mokytojai, studentai ir tyréjai, darome, prarasty verte
ir kelty jtarima. Kai esminés vertybés yra priimamos, naudojamosiir jy
laikomasi, jos tampa integralumo vertybemis grjsty mokslo
bendruomeniy vertinimo pagrindu. Uzuot galvojus apie juos, kaip
apie abstrakcius principus, mes skatiname esminiy vertybiy taikymag
siekdami informuoti ir tobulinti etikos sprendimy priémimo
gebéjimus ir elgesj. Esminés vertybés leidzia akademinems
bendruomenémsidealus paverstiveiksmais.

~Akademinis integralumas - tai blidas pakeisti pasaul;.
Pirmiausia pakeisk universiteta; tuomet keisk pasaul;.“

Youngsupas Kimas
ICAIl Konferencijos dalyvis, 2008

Mokslo bendruomenés klesti, kai visi jy nariai ,gyvena“ esminemis
vertybemis. Tam reikia, kad visi bendruomenés nariai jomis
vadovautysi, kad jos tapty dalimi dazno dialogo, kviec¢iancio
studentus, déstytojus ir administracijos darbuotojus jvertinti etiniy
vertybiy potencialg tobulinti jvairius gyvenimo aspektus tiek
universitete, tiek ir uz jo riby. Integralumas akademinese
bendruomenése stipreja tuomet, kai bendruomenes standartai yra
suderinti su esminéemis vertybémis ir remiami institucine politika bei
proceduromis. Sukurti tvirtg pilietine visuomene gali tik tos
visuomeneés Svietimo jstaigos, kuriose visa veikla ,pripildyta®
integralumo.



Pagrindines
vertybes



Integralumo principy besilaikandios akademinés bendruomenés
(angl. academic communities of integrity) skatina tiesos ir Ziniy
paieSkas per intelektinj ir asmeninj sgziningumg mokymosi,
mokymo, moksliniy tyrimyir profesinés veiklos srityse.

SazZiningumas yra nepakeitiamas mokymo, mokymosi, mokslo ir
profesinés veiklos pagrindas ir butina salyga, kad baty visiSkai
jgyvendintas pasitikéjimas, teisingumas, pagarba ir atsakomybé.
Labai svarbu, kad akademiné politika ir bendruomeniy praktikos
siysty aiskig zinig, jog duomeny falsifikavimas, melas, apgau-
dinéjimas, suké&iavimas, vagystes ir kitoks nesgziningas elgesys yra
nepriimtinas.

»Saziningumas yra pirmasis iSminties knygos skyrius.“
Tomas Dzefersonas

Nesaziningas elgesys ne tik kelia grésme akademiniy bendruomeniy
gerovei, pazeidziajos nariy teises, tadiau taip pat gali suterstijstaigos
reputacijg ir sumenkinti jos suteikiamy moksliniy laipsniy verte.
SazZiningumas prasideda nuo individy ir plinta j didesne bendruo-
mene. Siekdami Ziniy tiek studentai, tiek ir déstytojai turi bati
sgziningi patys sau ir kitiems. Studijy salése ir laboratorijose,
bibliotekose, Zaidimy aikstése ir auditorijose sgziningumo puose-
léjimas ir saziningas elgesys sukuria sgziningumo pagrindg visam
gyvenimui. Ugdyti drgsa rinktis sgzininguma net savo paciy saskaita
yrabutinakuriant pasitikejimo bendruomenes.

miversiteto gebéjimas pasiekti savo tikslus prikIa@
nuo déstytojy, personalo ir studenty akademinio darbo
kokybeés ir integralumo principy laikymosi. Akademiné
laisvé gali klestéti tik tokioje mokslininky bendruo-
menéje, kuri pripaZzjsta, kad intelektualinis integralumas,
kartu su jj lydinciomis teisémis ir pareigomis, yra pasi-
rinktos misijos esmé. Laikytis elementaraus saziningu-
mo savo darbuose, Zodziuose, idéjose ir veiksmuose yra
tas principas, kurio privalo laikytis visi bendruomenes
nariai.”

LJeises, Taisyklés, Atsakomybes”
k Prinstono universitetas, 19y




Pagrindines
vertybes



Integralumo principy besilaikancios akademinés bendruomenés ir
puoseléja, ir pasikliauja abipusiu pasitikéjimu. Pasitikéjimo
atmosfera skatina ir remia laisva keitimasi idéjomis, o tai leidzia
moksliniams tyrimams atskleistivisg savo potenciala.

Kai sgZiningumas jtvirtinamas kaip vertybe, ji skatina pasitikgjima.
Pasitikgjimas jgyjamas laikui bégant, su patirtimi, ir yra kuriamas ne
zodziais, o veiksmais.

Turiu tikéti tuo, kg darau, ir tuomet tai padaryti.”
Ednita Nazarijo

Pasitikejimg skatina déstytojai, kurie nustato aiSkias uzduociy ir
studenty darby vertinimo gaires, ir studentai, rengiantys saziningus,
apgalvotus ir originalius darbus. Pasitikéjimg jgyja mokslo jstaigos,
nustatancios aiskius ir nuoseklius akademinius standartus, kuriuos
taiko nepriekaistingaiir sgziningai. Jos remia sgziningus ir nesaliskus
tyrimus. Pasitikéjimas yra kuriamas abipusiskai, patikimumas ir
gebéjimas pasitikétikitais yra neatsiejami.

Pasitikéjimas yra butinas akademiniam darbui. Tik taip galime
pagrijsti naujus tyrimus kity mokslo darbuose ir judéti j prieki.
Pasitikejimas leidzia mums bendradarbiauti, dalintis informacija,
laisvai skleisti naujas mintis ir nebijoti, kad musy darbas bus
pavogtas, karjera suzlugdyta ar reputacija sutepta. Pasitikéjimas yra
batinas, kad uz akademinés bendruomenés riby buty tikima mokslo,
mokymo, ir mokslo laipsniy verte ir reik§me. Pasitikéjimo
bendruomeneés skatina bendradarbiavima kurdamos aplinka, kurioje
dalyviaivienas sukitu elgiasi pagarbiaiir teisingai.

»Sjsemestra profesorius atleido mane nuo testo laikymo
nurodytu laiku ir leido pasirinkti laikg ir data, kada
galécdiau laikyti testa. Savitarpio pasitikéjimas buvo
kuriamas nuo pirmosios semestro dienos ir daré jtaka
mano poziuriui j déstoma kursa. AS jauciu pareigg savo
mokytojui atskleisti geriausius gebéjimus - tai kyla i$§
pagarbos, kurig rodome vienas kitam, badami
skirtingose pozicijose.“

ICAI Studenty atstovas
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Integralumo principy besilaikandios akademinés bendruomenés
nustato aisSkius ir skaidrius ltkescius, standartus ir praktika, kad
studenty, déstytojyir administracijos saveikabutyteisinga.

Teisingas elgesys yra esminis veiksnys kuriant etiSkas bendruome-
nes. Svarbus teisingumo komponentai yra nuspéjamumas,
skaidrumas ir aiSkas, pagrjsti lUkesciai. Nuoseklus ir teisingas
atsakas | nesazininguma ir integralumo pazeidimus taip pat yra
teisingumo elementas. Teisingas, tikslus ir nesaliskas vertinimas
vaidina svarby vaidmenj mokymo ir ugdymo procese, o teisingumas
vertinant ir raSant pazymius yra esminis veiksnys, kuriantis déstytojy
ir studenty savitarpio pasitikéjima.

Lleisingumas negali batiskirtas tik vienai pusei, jis turi
batiskirtas abiem.”

Eleonora Ruzvelt

Destytojai ir administracijos darbuotojai taip pat turi teise tikétis
teisingo elgesio—tiekis studenty, tiek vieni is kity.

Studentai yra teisingi vienas kito ir bendruomeneés atzvilgiu, kai jie
dirba sgziningai, autoriy atzvilgiu —kai tinkamai pripazjsta pasiskoline
darbg, administracijos darbuotojy atzvilgiu — kai gerbia ir palaiko
akademinj integraluma, o alumnai - kai iSlaiko gerg jstaigos
reputacija.

Deéstytojai yra teisingi studentams ir institucijoms, kai aiSkiai iSsako
savo likescius, nuosekliai reaguoja j nesazininguma, neklystamai
laikosi akademinio integralumo principy ir rodo pavyzd,.
Administracijos darbuotojai yra teisingi prie$ savo bendruomene
nustatydami aiSkia, naudinga ir teisingg politika, kuri padéty sukurtiir
ugdyti bendruomenés integraluma, baty pagarbi studenty,
deéstytojy, absolventyirjvairiy institucijy atzvilgiu.

»~Studentai tikisi, kad jy akademinis darbas bus jvertintas

teisingai ir visapusiskai. Déstytojai turéty taikyti ir nuolat

tikslinti vertinimo formas, reikalaujancias aktyvios ir

kdrybinés minties, skatinanc¢ias studenty mokymosi
galimybes.”

“Zinuté naujiems studentams:

Akademinio integralumo svarba“

SYNFAX savaitiné ataskaita, 1997-09-01
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Integralumo principy besilaikandios akademinés bendruomenés
vertina interaktyvy mokymasi, skatinantjbendradarbiautiir aktyviai
dalyvauti veikloje. Jos gerbia, vertina ir palaiko jvairias nuomones
beiidéjas.

Mokslo bendruomenés sékmingai veikia tik ten, kur gerbiami jos
nariai bei jy skirtingos, kartais priestaringos, nuomones.
Dinamiskiausia ir produktyviausia mokymosi aplinka yra ta, kuri
skatina aktyvy dalyvavima, jskaitant grieztg idéjy tikrinima, atkaklias
diskusijas, gyvus nesutarimus dél idejy, lydimus pagarbos tiems,
kurie jas iSsako. Akademingje integralumo principais grjstoje
aplinkoje, net ir tie, kurie nesutinka del fakty, rodo pagarbg ir dalijasi
pagarbosjausmu ziniomsir metodams, kuriais jie yrajgyjami.

»Kas, be pagarbos jausmo, skiria Zmones nuo Zveriy?“
Konfucijus

Pagarba akademinése bendruomenése yra abipuseé ir reikalauja
rodyti pagarba tiek sau, tiek ir kitiems. Pagarba sau - tai integralus
vertinimas, iSSukiy, tikrinimo bei idéjy tobulinimo batinybés
suvokimas.

Studentairodo pagarba, kaijie vertina déstytojy darbair pasinaudoja
galimybe jgyti ziniy, imdamiesi aktyvaus vaidmens studijuodami,
dalyvaudami diskusijose bei klausydamiesi kity nuomoniy ir
geriausiai atlikdami savo pareigas. Siurk§tumas, kity Zeminimas ir
trikdymas kenkia pagarbos atmosferai.

Déstytojai rodo pagarbg rimtai vertindami studenty idéjas,
pripazindami juos asmenybémis, padédami jiems plétoti idéjas,
teikdami iSsamy ir saziningg grjztamajj rysj apie jy darbg bei
vertindami jy tikslus ir perspektyvas. Akademiniy bendruomeniy
nariai taip pat rodo pagarbg kitiems mokslininkams, pripazindami jy
intelektualius indélius deramai cituodami ir nurodydami Saltinius.
Aplinkos kdrimas, kurioje visi nariai rodo ir jaucia pagarba, yra tiek
asmening, tiek kolektyviné atsakomybé.

,Kaip mokslininkas, kiekvienas turéty buti dosnus
pripazindamas kity mokslininky darba, nes pats gali
dirbtijydarbodéka.”

~+Akademinis saziningumas rasant ese ir kitus darbus”
Karletono koledzas, Prinstono universitetas, 1990
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Integralumo principy besilaikandios akademinés bendruomenés
remiasi asmens atsakomybe kartu su individy ir grupiy noru bati
pavyzdziu, laikytis abipusiSkai sutarty normy ir, susidirus su
nusikaltimais, imtis veiksmu.

Atsakomybe uz integralumo vertybiy puoseléjima tuo pat metu yrair
asmeniné pareiga, ir bendras rupestis. Kiekvienas akademinés
bendruomenés narys — studentas, déstytojas ar administracijos
darbuotojas —yra atsakingas uz savo iSsilavinimo, mokymo ir mokslo
tyrimy integralumoissaugojima.

.Kazkas turipadarytitai,bet kodélas?

Kazkas turi padarytitai, taigi, kodélne as? -

Tarp Siy dviejy sakiniy slypi visa moraliné
evoliucija.”

Ené Besant

Bendra atsakomybe ir iSskirsto, ir sustiprina galig keisti. Atsakingos
bendruomenés gali kartu dirbti, kad jveikty apatijg ir jkvepty kitus
laikytis akademinio integralumo normy. Buti atsakingam - tai
pasiprieSinti nusizengimams, atsispirti neigiamam kolegy
spaudimui, bati teigiamu pavyzdziu. Atsakingi asmenys atsako uz
savo veiksmus, dirba uzkirsdamikelig kity nusizengimams.

Ugdyti atsakomybe reiskia iSmokti atpazinti ir atsispirti norui
nesaziningai elgtis. Buti atsakingam akademinés bendruomenés
nariui taip pat reiskia reikalauti, kad kiti baty atsakingi, kai jie nesilaiko
grupes vertybiy. Laikytis auksty integralumo standarty daznai yra
i8SUkis, reikalaujantis drgsos.

LPrisiimdami atsakomybe uz atliekama darbg sutei-
kiame jam patikimuma. Be patikimumo néra prasmés
dirbti.“

Debé Erkés, ICAl vadove
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Pletoti ir iSlaikyti bendruomenes, besivadovaujancias integralumo
vertybémis — tai daugiau nei tiesiog tiketi esminémis vertybémis.
Siekiant, kad Sios vertybés tapty realiais veiksmais — ginti jas
spaudimo ir sunkumy akivaizdoje —reikiaryzto, atsidavimoir drgsos.

Drasa skiriasi nuo anksciau iSvardinty esminiy vertybiy tuo, kad tai
labiau kokybé ar savybé nei vertybé. Drgsls zmonés daznai
neteisingai suprantamikaip bebaimiai. IS tikryjy, drasa yra gebéjimas
veiktilaikantis savo vertybiy, nepaisantbaimes.

,Drasa yra svarbiausioji Zzmogaus savybe, nes ji
garantuojakitas.”

Aristotelis

Drasa yra charakterio bruozas, leidziantis besimokantiesiems siekti
iSsilavinimo kokybés taikant sau ir savo kolegoms auksdiausius
akademinio integralumo standartus, net kai tai gali turéti neigiamy
pasekmiy ar atsakomuyjy priemoniy.

Bati drgsiam reiskia veikti pagal savo jsitikinimus. Dragsa, kaip ir
protinius sugebéjimus, galima iSugdyti tik aplinkoje, kur ji patiria
iSbandymus.

Taigi integralumo principy besilaikan¢iose akademinése
bendruomenése neiSvengiamai atsiranda galimybiy rinktis, mokytis
bei augti. Per Siuos procesus drasa, garbe ir sgziningumas ugdomi,
kaip viena nuokitos priklausancios persipynusios savybeés.

Akademiniy bendruomeniy nariai turiiSmokti ne tik priimti sgziningus
sprendimus, bet ir turéti drgsos po savo sprendimy imtis veiksmuy. Tik
turint drgsos galima sukurtiir iSlaikyti integralumo vertybémis grjstas
bendruomenes uztektinai stiprias, kad islikty atsakingos, pagarbios,
vertos pasitikéjimo, teisingos ir sgZziningos nepaisant aplinkybiy, su
kuriomis susiduria.

,Déstytojai ir studentai, kurie drasiai siekia integralumo,
ne tik tampa sektinais pavyzdziais, bet taip pat ir pakelia
mokymosi ir mokytumo standartus. Taigi taip kuriama
bendruomené tampa mandagumo jproc¢iy visam
gyvenimuipagrindu.”

Patas Drinanas, ICAI pradininkas
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Skatinant esmines akademinio integralumo vertybes Svietime reikia
subalansuoti aukstas sgziningumo normas ir ugdymo misija, taip pat
atjautg ir rapest]. Per du sekmingy akademinio integralumo
programy deSimtmecius suformuotos tam tikros programinés
plétros rekomendacijos.

Kadangi néra vienos universalios formulés, kaip sukurti akademinio
integralumo principais grindziamag kulttra, galima imtis zingsniy,
kurie padidinty sekmes tikimybe.

Institucijos turety:

1. Parengti ir paskelbti aiskia, teisingg akademinio integralumo
politikg, proceduras ir teiginius, kurie gali buti tinkamai
suprantamiir nuosekliai jgyvendinami.

2. Skatinti teigiamus akademinio integralumo aspektus visuose
universiteto segmentuose. Skatinimas turéty apimti diskusijas
délesminiy vertybiy, ugdyti gebéjima priimti etiSkus sprendimus
ir isryskinti akademinio integralumo ir platesniy etiniy problemy
sarysj.

3. Supazindinti visus bendruomenés narius su akademinio
integralumo normomis, kad lUkesciai buty suprantami, kaip
sudedamosios bendruomeneés kulttiros dalys.

4. Nuosekliai ir teisingai taikyti veiksmus, iSdéstytus universiteto
politikoje, remtituos, kurie vykdo politikg ir laikosi normuy.

5. Kurti, aiskinti ir administruoti teisingg ir skaidrig saziningumo
pazeidimynagringjimo sistema.

6. Neatsilikti nuo Siuolaikiniy technologijy ir Svietimo praktikos
plétros, numatant padidéjusig rizikg ir sprendziant galimas
problemas.

7. Reguliariai vertinti akademinio integralumo politika, procedtras,
ir praktikas. Perziareti, atgaivinti ir pagal poreikj atnaujinti bei
tobulinti.

Kiekvienos institucijos akademinio integralumo programy detalés
turi priklausyti nuo specifiniy bendruomenés savybiy. Kiekvienu
atveju santykis tarp taisykliy ir procedury, bendruomeneés standarty,
kasdienés elgsenos, turety bati tinkamas, nuoseklus ir suderinamas
sunustatytomisinstitucijos vertybéemis.
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Kai Akademinio integralumo centro valdybos nariai 1997 m. rugséjj
susirinko Djuko universitete, siekdami nustatyti pagrindines
akademinio integralumo vertybes, girdéjome aidint istisy karty
mokslininky ir déstytojy balsus, kurie skatino garbingg elges;j
universitety bendruomenése.

Dosni Viljamo ir Floros Hjulety fondo finansiné parama bei jy
paskatinimas suteike mums galimybe susitelkti ties pareiskimu, kuris
masy kolektyvine i$mintj padaryty prieinama kitoms mokykloms. Sis
pareiSkimas buvo toliau diskutuojamas ir tobulinamas San Diego
universitete bei Babsono koledze vykusiose konferencijose. Siy
diskusijy rezultatas — Sis dokumentas ,Pagrindinés akademinio
integralumo vertybés®.

Daugybé zmoniy prisidéjo prie Sio pareiskimo rengimo, taciau
ypatinga padéka norime iSreiksti Salei Koul i§ Akademinio
integralumo centro, Lariui Hinmanui i§ San Diego universiteto,
Elzbietai Kis i$ Djuko universiteto ir Zané Vilsen i§ Kalifornijos
universiteto Deivise uz jy intelektualinj ir redakcinj vadovavima.
Kiekvienasisjy svarbiais momentais padéjo mumsjudéti pirmyn.

Nuosirdziai dekojame Simtams studenty, déstytojy ir administracijos
darbuotojy, kurie pateiké naudingy ir kritiSky pastaby, pasidalino
pavyzdziais bei citatomis iS savo universitety bendruomeniy ir
sustiprino musy jsitikinimg, kad pagrindinés sgziningumo,
pasitikéjimo, pagarbos, teisingumo ir atsakomybés vertybés yra
esminé konceptuali struktura, leidzianti nuodugniai analizuoti poziarj
jakademiniointegralumo klausimus universitety miesteliuose.

Galiausiai norime isreiksti dekinguma Simtams individualiy [dabar jau

Tarptautinio] Akademinio integralumo centro nariy. Be jy energijos ir
nuolatiniojsitraukimo Sio projektojgyvendinti neblty buvejmanoma.
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Papildomos
padekos:

2012 m. ,Pagrindiniy vertybiy“ perzilra atliko komitetas, kurj sudare:
Trisija Bertram Galant, Debora Erkes, Tonis Feigalis, Teresa FiSman,
DZozefas Gordonas, Alaksas DZounsas, Pamela Lo, Dzeimsas M.
Lankasteris, Donaldas L. Makeibas, Vinsentas Magvairas, Aronas A.
Monsonas, Mere Olsonir Filipas Zakarijas.

Kaip ir pirminio ,Pagrindiniy vertybiy“ projekto atveju, Sio leidinio
parengimas nebuty buvesjmanomas be Siy asmeny atsidavimo. Taip
pat dekojame Simtams ICAIl nariy, kuriy jsipareigojimas laikytis
sgziningumo principy yravisy organizacijos pasiekimy pagrindas, uz
jyparamair aktyvydalyvavima.
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~Pagrindiniy vertybiy"
projektas

Projektas ,Pagrindinés vertybes” buvo vykdomas siekiant nustatytiir
apibrézti vertybes, kuriomis grindziamos mokslinés pastangos ir
Svietimo veikla. Pripazjstant Sias pagrindines vertybes, kurios yra
universalios ir taikomos jvairiose kultUrose bei institucijy tipuose,
siekta padéti formuoti ir tobulinti politika, praktika, o galiausiai —
pacias akademines bendruomenes.

Sj projekta dosniai parémé Viliamo ir Floros Hjulety fondas bei
Kenano etikos programa.

Tarptautinis akademinio integralumo centras yra mokykly, koledzy ir
universitety konsorciumas, vienijantis Svietimo institucijas visame
pasaulyje. Jo tikslas — kovoti su sukciavimu ir skatinti sgzininguma
visose Svietimo srityse. Centras kviecia visus, kurie pritaria Siam
tikslui, prisijungtiir aktyviai dalyvauti.

Daugiau informacijos apie Tarptautinj akademinio integralumo
centrggalite rastimasy tinklalapyje: www.academiclntegrity.org.

Tarptautinis akademinio integralumo centras yra susijes su Rutlando
etikos institutu, veikianciu Klemsono universitete Piety Karolinoje.

33



@00

Atribucija

The Fundamental Values of Academic Integrity (Antrasis leidimas, 2014)
Tarptautinis akademinio integralumo centras (International Center for Academic
Integrity, ICAIl) ir Clemson universiteto Rutland etikos institutas

Saltinis:
https://www.chapman.edu/academics/academic-integrity/ files/the-
fundamental-values-of-academic-integrity.pdf

Licencijuota pagal Creative Commons Attribution-NonCommercial-ShareAlike
4.0International (CCBY-NC-SA 4.0) licencija:
https://creativecommons.org/licenses/by-nc-sa/4.0/

Si versija iSsaugo originaly teksta, tac¢iau apima vertima j lietuviy kalbg bei maketo,
formatavimoir vizualinio pateikimo pakeitimus.

Sis adaptuotas pateikimas néra patvirtintas ar remiamas Tarptautinio akademinio
saziningumo centro (ICAI).
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