SIULOME DARBA

PERSONALO
ADMINISTRAVIMO
SPECIALISTUI

LIETUVOS APELIACINIS TEISMAS IESKO
MOTYVUOTO, NORINCIO KARTU SIEKTI
REZULTATU IR TOBULETI

PERSONALO ADMINISTRAVIMO

SPECIALISTO.

<= LIETUVOS
L2 TEISMAI
Lietuvos apeliacinis teismas
Pagrindines funkcijos — personalo (valstybés

tarnautojy ir darbuotojy, dirbanciy pagal darbo sutartis)
atrankos, priemimo, atleidimo/perkélimo ir kt.
procediry jgyvendinimas, susijusiy dokumenty ir
vidaus teisés akty rengimas, duomeny tvarkymas
informacinése sistemose, asmens byly tvarkymas ir
pridavimas archyvui.

Sitlome:

darbo uzmokestj nuo 1375 Eur iki 1928 Eur
neatskaiCius mokesciy (atitinkamai apie nuo 832 Eur iki
1167 Eur atskaiCius mokescius); konkretus atlygis bty
nustatomas atsizvelgiant j turimas kompetencijas, jy
lygj ir (ar) turimg patirtj;

) galimybe dalj darbo laiko dirbti nuotoliu;

& darba su komanda, kuri palaiko ir jkvepia;

& asmeninio ir profesinio tobuléjimo galimybes;

& kolektyva sutelkian€ius renginius.

Susidoméjusius kvie€iame siysti CV el. p. adresu jelena.vasilionokiene@apeliacinis.|t

Q. I8samesné informacija: Jelena Vasilionokiené, tel. 0 706 63 230.



