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A DALIS. BENDRA INFORMACIJA APIE PROGRAMA ,,ERASMUS+*

,Erasmus+“ — 2021-2027 m. ES $vietimo, mokymo, jaunimo ir sporto programa. Svietimas, mokymas, jaunimo veikla ir
sportas yra labai svarbios sritys, prisidedancios prie pilie¢iy asmeninio ir profesinio tobuléjimo. Kokybiskas ir jtraukus
Svietimas ir mokymas, taip pat savaiminis ir neformalusis mokymasis padeda tiek jaunimui, tiek kity amZziaus grupiy
dalyviams jgyti prasmingam dalyvavimui demokratinés visuomenés gyvenime, kultliry tarpusavio supratimui ir
sékmingam patekimui j darbo rinkg reikalingg kvalifikacijg ir jgidZius. Remiantis Programos sékme 2014-2020 m., dar
labiau stiprinamos ,Erasmus+“ pastangos suteikti daugiau galimybiy didesniam dalyviy skaiciui ir platesniam
organizacijy ratui, daugiausia démesio skiriant kokybiniam poveikiui ir prisidedant prie jtraukesnés ir darnesnés,
Zalesnés ir skaitmeniniam pasauliui pasirengusios visuomenés karimo.

Europos pilieCiams reikia jgyti daugiau Ziniy, jgldZiy ir gebéjimy, reikalingy sparciai besikeiciancioje ir vis judesnéje,
daugiakultdriskesnéje ir labiau skaitmenizuotoje visuomenéje. Studijos, mokymasis ir darbas kitoje Salyje turéty tapti
jprastu dalyku, o galimybé be gimtosios kalbos i§mokti dar dvi kalbas turéty bati suteikta kiekvienam. Si programa yra
svarbus elementas, padedantis siekti Europos Svietimo erdvés, 2021-2027 m. skaitmeninio Svietimo veiksmy plano,
Europos jaunimo strategijos ir Europos Sajungos darbo plano sporto srityje (2021-2024 m.) tiksly.

COVID-19 pandemija parodé, kad galimybé mokytis yra kaip niekad svarbi uztikrinant greita ekonomikos atsigavima ir
kartu skatinant lygias galimybes visiems. Sio atsigavimo kontekste programos ,Erasmus+“ jtraukumas pasieké nauja
lygj, nes dabar remiamos tiek Europos, tiek kity pasaulio Saliy gyventojy asmeninio, socialinio, edukacinio ir profesinio
tobuléjimo galimybés, siekiant né vieno nepalikti nuosalyje.

Kad bisimos Programos kokybinis poveikis bty didesnis nei dabartinés, reikéty siekti labiau ir geriau pritraukti jvairiy
amziaus grupiy ir jvairios kultarinés, socialinés ir ekonominés padéties Zmones. Vienas pagrindiniy siekiy yra priartinti
Programg prie maziau galimybiy turinciy asmeny, jskaitant nejgaliuosius ir migrantus, taip pat atokiose vietovése
gyvenancius arba socialiniy ir ekonominiy sunkumy patirian¢ius Europos Sajungos piliecius. Siekiant Sio tikslo,
Programos dalyviai, ypa¢ jaunimas, taip pat bus skatinami jsitraukti ir mokytis dalyvauti pilietinéje visuomenéje,
didinant informuotumga apie bendras Europos Sajungos vertybes. Programa toliau bus siekiama suteikti jaunimui
daugiau galiy ir skatinti juos dalyvauti demokratiniame gyvenime, visy pirma remiant veiklg, susijusig su 2022 metais —
Europos jaunimo metais, apie kuriuos 2021 m. rugséjo mén. paskelbta pranesime apie Sajungos padét;.

Be to, norint ateityje uZztikrinti tvary Europos ekonomikos augimg ir sanglauda, labai svarbu ugdyti skaitmeninius
jgudzius ir kompetencijas bei jglidZius tokiose perspektyvinése srityse kaip kova su klimato kaita, Svari energija, dirbtinis
intelektas, robotika, didZiyjy duomeny analizé ir t.t. Programa, kuria skatinamos inovacijos ir padedama mazinti
Europos Ziniy, jgldziy ir gebéjimy spragas, gali labai prie to prisidéti. Kad tapty konkurencingesnés, ES jmoneés turi
naudotis talentais ir inovacijomis. Si investicija j Zinias, jgidZius ir gebéjimus bus naudinga asmenims, institucijoms,
organizacijoms ir visuomenei, nes prisidés prie tvaraus ekonomikos augimo ir padés uztikrinti lygias galimybes, gerove ir
socialine jtrauktj Europoje ir uz jos riby.

Kitas uZdavinys yra susijes su visoje Europoje paplitusia nepakankamo dalyvavimo demokratiniame gyvenime
tendencija ir su tuo, kad triksta Ziniy ir suvokimo apie Europos reikalus ir jy jtakg visy Europos pilieciy gyvenimui.
Daugelis Zmoniy nenoriai jsitraukia ir dalyvauja savo bendruomenés ar Europos Sgjungos politiniame ir socialiniame
gyvenime ar patiria sunkumy tg darydami. Europinés tapatybés ir jaunimo dalyvavimo demokratiniuose procesuose
stiprinimas yra labai svarbus Sajungos ateiciai. 5j klausima taip pat galima tikslingai spresti organizuojant neformaliojo
mokymosi veiklg, kuria siekiama ugdyti jaunuoliy jgldzius, gebéjimus ir jy aktyvy pilietiSkuma.



Pagal Europos Sajungos ekonomikos tvarumo prioritetus planuojant projektus turéty biti numatoma tausoti aplinka, o
Zalioji praktika turéty bati jtraukta j visus jy aspektus. Dalyvaujanciosios organizacijos ir dalyviai turéty rengti savo
projektus vadovaudamiesi aplinkosauginiu poZilriu — tai skatins juos diskutuoti ir mokytis apie aplinkos problemas, vers
susimastyti, kg bty galima padaryti savo lygmeniu, ir tai padés rasti alternatyviy ekologiskesniy veiklos vykdymo bady.

Norint suteikti Zmonéms daugiau galiy ir bendryjy gebéjimy, sumazinti mokyklos nebaigianciy asmeny skaiciy,
pripazZinti formaliojo, neformaliojo ir savaiminio mokymosi bidu jgyta kompetencija, ypac svarbu remti ir palengvinti
Svietimo, mokymo, jaunimo ir sporto sri¢iy organizacijy tarpvalstybinj ir tarptautinj bendradarbiavimg. Tai padeda
skleisti idéjas, perduoti geriausig patirtj bei Zinias ir ugdyti skaitmeninius gebéjimus — taip prisidedama prie kokybisko
Svietimo ir drauge stiprinama socialiné sanglauda. Programa ,,Erasmus+“ yra vienas ryskiausiy Europos Sgjungos sékmeés
pavyzdziy. Ji grindZiama daugiau kaip trisdeSimties mety Europos Svietimo, mokymo, jaunimo ir sporto programy
pasiekimais ir tiek europine, tiek tarptautine partneryste.

Sis programos ,Erasmus+“ vadovas parengtas pagal Europos Komisijos patvirtintg metine ,Erasmus+“ darbo
programa, todél ateityje galés biti keiCiamas atsiZvelgiant j ateinanciy mety darbo programose nustatysimus
prioritetus ir veiksmy kryptis. Sio vadovo jgyvendinimas taip pat priklauso nuo to, ar, ES biudZeto valdymo
institucijai patvirtinus tam tikry mety biudZetg, bus skirti biudZeto projekte suplanuoti asignavimai, ar bus taikoma
laikinyjy dvyliktyjy daliy sistema.




KOKIE YRA PROGRAMOS , ERASMUS+“ TIKSLAI IR YPATUMAI?

BENDRASIS TIKSLAS

Bendrasis Programos tikslas — mokymosi visg gyvenima, Svietimo, mokymo, jaunimo ir sporto priemonémis remti
Zmoniy iSsilavinima, profesinj ir asmeninj tobuléjimg Europoje ir uz jos riby, taip prisidedant prie tvaraus ekonomikos
augimo, kokybisky darbo viety kirimo, socialinés sanglaudos, inovacijy skatinimo ir europinés tapatybés stiprinimo bei
aktyvaus pilietiSkumo. Todél Programa yra svarbi Europos Svietimo erdvés kirimo priemoné, remianti Europos
strateginio bendradarbiavimo Svietimo ir mokymo srityje ir susijusiy sektoriniy darbotvarkiy jgyvendinima. Be to, ji labai
padeda toliau vykdyti bendradarbiavima jaunimo politikos srityje pagal 2019-2027 m. Sajungos jaunimo strategijg ir
plétoti europinj sporto aspekta.

KONKRETUS TIKSLAI
Konkretls Programos tikslai yra:

e  skatinti pavieniy asmeny ir grupiy mobilumg mokymosi tikslais, taip pat bendradarbiavimg, kokybe, jtrauktj ir
lygias galimybes, meistriSkuma, kidrybiskumg ir novatoriSkuma Svietimo ir mokymo srities organizacijose ir
politikoje;

e skatinti jaunimo mobilumg neformaliojo ir savaiminio mokymosi tikslais ir aktyvy dalyvavima, taip pat
bendradarbiavimg, kokybe, jtrauktj, kirybiskuma ir inovacijas jaunimo organizacijose ir jaunimo politikoje;

e  skatinti sporto sektoriaus darbuotojy mobiluma mokymosi tikslais, taip pat bendradarbiavimg, kokybe, jtrauktj,
kirybiskuma ir inovacijas sporto organizacijose ir sporto politikoje.



PROGRAMOS ,,ERASMUS+“ PRIORITETAI

Jtrauktis ir jvairové

Pagal Programa siekiama skatinti lygias galimybes ir didinti prieinamuma, jtrauktj, jvairove ir teisinguma vykdant visus
Programos veiksmus. Siekiant Siy tiksly svarby vaidmenj atlieka organizacijos ir patys maziau galimybiy turintys dalyviai,
todél, atsizvelgiant j Siuos tikslus, Programoje numatyta bdtent jiems skirty priemoniy ir iStekliy. Organizacijos,
planuodamos savo projektus ir veiklg, turéty vadovautis jtraukiu poZidriu, kad tie projektai ir veikla blty prieinami
jvairiems dalyviams.

Siekiant Siy tiksly labai svarby vaidmenj atlieka nacionalinés agentiros, kurios turéty siekti, kad jy remiami projektai
buaty kuo jtraukesni ir jvairesni. Remdamosi bendrais Europos lygmens principais ir priemonémis, nacionalinés
agentdros parengs jtraukties ir jvairovés planus, padésiancius tenkinti maziau galimybiy turinciy dalyviy poreikius ir
remti su Siomis tikslinémis grupémis Salyje dirbancias organizacijas. Ne maziau svarbis veikéjai remiant ir jgyvendinant
jtraukties ir jvairovés priemones yra SALTO metodiniai centrai, padedantys jgyvendinti programas, visy pirma kaupiant
Zinias ir planuojant bei vykdant nacionaliniy agentiiry darbuotojy ir programy dotacijos gavéjy gebéjimy stiprinimo
veikla. Centralizuotai valdomy programy daliy atveju ne maZziau svarby vaidmenj atlieka Europos Svietimo ir kultdros
vykdomoji jstaiga (EACEA). Treciosiose valstybése, kurios néra asocijuotosios Programos valstybés, priartinti Programa
prie strategijos tiksliniy grupiy labai padeda ES delegacijos ir, jei yra jsteigti, nacionaliniai , Erasmus+“ biurai ir
»Erasmus+“ rysiy punktai.

Siekiant jgyvendinti Siuos principus, parengta visas Programos sritis apimanti Jtraukties ir jvairovés strategija®, kuria
siekiama palengvinti prieigg prie finansavimo kuo jvairesnéms organizacijoms ir uztikrinti didesne maziau galimybiy
turinciy dalyviy apreéptj. Strategija taip pat yra pagrindas jgyvendinti tuos pagal Programa remiamus projektus, kuriais
siekiama spresti jtraukties ir jvairovés klausimus. Sia strategija siekiama padeéti jveikti kliatis, kuriy gali kilti jvairioms
tikslinéms grupéms siekiant pasinaudoti galimybémis Europoje ir uz jos riby.

Toliau pateikiamas nebaigtinis tokiy galimy kliGciy sarasas gali bati atskaitos taskas imantis veiksmy, kuriais didinamas
prieinamumas ir maziau galimybiy turinéiy asmeny apréptis. Dalyvavimui gali trukdyti toliau nurodytos klidtys — tiek
pavieniui, tiek kartu su kitomis kliGtimis.

e Negalia, jskaitant fizinius, psichikos, intelektinius ar jutiminius sutrikimus, galincius, drauge su kitomis kliGtimis,
kliudyti asmeniui visavertidkai ir séekmingai dalyvauti visuomenés gyvenime lygiomis galimybémis su kitais?.

e Sveikatos problemos. Gali kilti kliGi¢iy dél sveikatos problemy, jskaitant sunkias ar létines ligas ir bet kokig kitokig
fizine ar psichikos sveikatos bukle, dél kurios sunku dalyvauti Programoje.

e Su Svietimo ir mokymo sistemomis susijusios klititys. Su kliatimis gali susidurti asmenys, kuriems dél jvairy
priezasCiy sunku mokytis, mokyklos nebaige asmenys, nesimokantys ir nedirbantys jaunuoliai (NEET) ir menky
jgudziy suaugusieji. Nors jtakos tam gali turéti jvairls veiksniai, mokymosi sunkumy, kurie gali bati susije ir su
asmeninémis aplinkybémis, daugiausia kyla dél struktdriniy kliG¢iy Svietimo sistemoje ir (arba) kai joje
nepakankamai atsizvelgiama j konkrecius asmens poreikius. KliGciy dalyvauti gali kilti ir tada, kai dél mokymosi
programos struktdros sunku iSvykti mokytis j uZsienj, nors tai yra mokymosi dalis.

1 Erasmus+* ir Europos solidarumo korpuso jtraukties ir jvairovés strategijos jgyvendinimo gairés (https://ec.europa.eu/programmes/erasmus—

plus/resources/implementation-guidelines-erasmus-and-european-solidarity-corps-inclusion-and-diversity It).

2 Jungtiniy Tauty nejgaliyjy teisiy konvencija (https://www.un.org/development/desa/disabilities/convention-on-the-rights-of-persons-with-
disabilities.html).



https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/implementation-guidelines-erasmus-and-european-solidarity-corps-inclusion-and-diversity_lt
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/implementation-guidelines-erasmus-and-european-solidarity-corps-inclusion-and-diversity_lt
https://www.un.org/development/desa/disabilities/convention-on-the-rights-of-persons-with-disabilities.html
https://www.un.org/development/desa/disabilities/convention-on-the-rights-of-persons-with-disabilities.html

e Kultary skirtumai. Kulttry skirtumus kliatimi gali laikyti asmenys i$ bet kokios aplinkos, tafiau maziau galimybiy
turintiems asmenims jy poveikis gali bati ypac didelis. Dél tokiy skirtumy gali kilti dideliy sunkumy mokytis
apskritai, ir ypa€ migranty ar pabégéliy kilmés asmenims, visy pirma neseniai atvykusiems migrantams, tautiniy ar
etniniy mazumy atstovams, gesty kalbos vartotojams, tiems, kuriems kyla kalbinés adaptacijos ir kultlrinés
integracijos sunkumy ir t.t. Kad ir kokioje Programos veikloje buty dalyvaujama, vartojamos uZsienio kalbos ir
kultdry skirtumai tam tikrus Zmones gali atgrasyti ir sumazinti jy dalyvavimo nauda. Kultliry skirtumai gali net
atgrasyti potencialius dalyvius nuo paraisky Programos paramai gauti teikimo, taigi, jie gali sukliudyti net Zengti
pirma zZingsn;.

e Socialinés kliutys. Kliatimi gali tapti socialinés adaptacijos sunkumai, pavyzdziui, nepakankami socialiniai gebéjimai,
asocialus ar rizikingas elgesys, esamas ar buves nusikalstamumas, esamas ar buves piktnaudziavimas narkotikais ar
alkoholiu arba socialiné marginalizacija. Kity socialiniy kliGciy gali kilti dél Seimos aplinkybiy, pavyzdZziui, kai asmuo
pirmas savo Seimoje siekia aukstojo iSsilavinimo arba turi vaiky (ypac vieniSos motinos ir vienisi tévai), yra artimajj
slaugantis asmuo, iSlaikytiniy turintis asmuo arba naslaitis, arba yra praeityje gyvenes ar dabar gyvenantis
institucinés globos jstaigoje.

e Ekonominés klititys. KliGtimi gali bati ir nepalankios ekonominés sglygos, kaip antai Zemas gyvenimo lygis, menkos
pajamos, batinybé besimokantiems asmenims uzsidirbti pragyvenimui, priklausomybé nuo socialinés geroveés
sistemos, ilgalaikis nedarbas, mazy garantijy padétis ar skurdas, benamysté, jsiskolinimas, finansinés problemos ir
t. t. Kity sunkumy gali kilti dél nepakankamo paslaugy (ypa¢ paramos maZiau galimybiy turintiems asmenims)
perkeliamumo — tokios paslaugos turi ,judéti kartu su dalyviais, kai jie vyksta j tolimg kelione ir ypac j uzsien;.

e  Kliatys, susijusios su diskriminavimu. Klitciy gali atsirasti dél lyties, amZiaus, tautybés, religijos arba tikéjimo,
seksualinés orientacijos, negalios ar dél keliy veiksniy (dviejy ar daugiau i minéty su diskriminavimu susijusiy
klitciy) sgveikos.

e  Geografineés kliatys. KliGtimi gali bati gyvenimas atokioje ar kaimo vietovéje, maZzose salose ar periferiniuose ir
atokiausiuose regionuose3, priemies¢iuose, nepakankamai isvystyty paslaugy vietovése (kuriose maZiau vie$ojo
transporto, menkai iSvystyta infrastruktidra) ar nepakankamai iSvystytose treciyjy valstybiy vietovése ir t. t.

Skaitmeniné transformacija

COVID-19 pandemijos akivaizdoje iSryskéjo, koks svarbus skaitmeninis Svietimas siekiant Europai batinos skaitmeninés
transformacijos. Visy pirma akcentuojamas padidéjes poreikis iSnaudoti skaitmeniniy technologijy potencialg mokant ir
mokantis bei visuotinai ugdant skaitmeninius jglidZius. Vadovaujantis 2021-2027 m. skaitmeninio Svietimo veiksmy
plano? strateginiais prioritetais, Programa siekiama prisidéti prie siekio jtraukti besimokan¢ius asmenis, pedagogus, su
jaunimu dirbancius asmenis, jaunimg ir organizacijas tiesiant kelig skaitmeninés transformacijos link.

Programa bus remiamas pirmas strateginis Veiksmy plano prioritetas — aukstos kokybés skaitmeninio Svietimo
ekosistemos plétra stiprinant gebéjimus ir kritinj visy tipy Svietimo ir mokymo jstaigy supratima apie tai, kaip naudotis
skaitmeniniy technologijy teikiamomis galimybémis mokant ir mokantis visais lygmenimis ir visuose sektoriuose bei
rengti ir jgyvendinti Svietimo jstaigy skaitmeninés transformacijos planus.

Programa taip pat bus siekiama remti antrg strateginj Veiksmy plano prioritetg padedant jgyvendinti veiksmus, kuriais
siekiama stiprinti visy Zmoniy (jskaitant maziau galimybiy turincius jaunuolius, studentus, darbo ieskancius asmenis ir
darbuotojus) skaitmeninius jgldzius ir ugdyti kompetencijg visais visuomenés lygmenimis. Daugiausia bus siekiama

3 Europos Sajungai priklauso devyni atokiausi regionai. Tai yra Prancizijos Gviana, Gvadelupa, Martinika, Majotas, Reunjono sala ir Sen Martenas
(Prancuzija), Azory ir Madeiros salos (Portugalija) ir Kanary salos (Ispanija).

4 https://ec.europa.eu/education/education-in-the-eu/digital-education-action-plan_It.



skatinti baziniy ir pazangesniy skaitmeniniy jglidziy bei skaitmeninio rastingumo, kurie yra tape kasdienio gyvenimo
batinybe, ugdyma ir suteikti galimybiy Zmonéms manevruoti algoritmy kupiname pasaulyje ir visapusiskai dalyvauti
pilietinéje visuomenéje bei demokratijoje.

Siems dviem strateginiams Veiksmy plano prioritetams jgyvendinti bus jsteigtas Europos skaitmeninio $vietimo centras,
padésiantis stiprinti bendradarbiavimg skaitmeninio Svietimo srityje ES lygmeniu ir prisidésiantis prie moksliniy tyrimy
gerosios patirties mainy, bendros veiklos bei moksliniy tyrimy eksperimenty. Centro tikslas — remti valstybes nares
uztikrinant glaudesnj tarpsektorinj bendradarbiavimg ir j skaitmeninj Svietimg Zvelgiant iS mokymosi visg gyvenima
perspektyvos. Centras susies nacionalines valdZios institucijas, privatyjj sektoriy, ekspertus, tyréjus, Svietimo ir mokymo
paslaugy teikéjus bei pilietine visuomene kuriant lankstesne skaitmeninio Svietimo politika ir praktika.

Pagal Programa aktyviau naudojantis informacinémis, rysiy ir technologijy priemonémis ir derinant fizinj mobiluma su
virtualiuoju mokymusi ir virtualiuoju bendradarbiavimu taip pat turéty biti pasiekta didesné tiksliné grupé tiek
Sajungoje, tiek uz jos riby.

Aplinka ir kova su klimato kaita

Aplinkos ir klimato politikos veiksmai yra svarbis nadienos ir ateities ES prioritetai. Komunikatas dél Europos Zaliojo
kurso® yra naujoji Europos augimo strategija; jame pripaZjstama, kad bendrojo ugdymo jstaigoms, mokymo jstaigoms ir
universitetams tenka svarbus vaidmuo jtraukiant mokinius, tévus ir platesne bendruomene ir skatinant pokycius, kurie
yra batini siekiant, kad iki 2050 m. Europa sékmingai tapty neutralaus poveikio klimatui Zemynu.

Dél to programa ,Erasmus+” bus svarbi priemoné, padedanti formuoti su klimato kaita susijusias Zinias, jgldzZius ir
nuostatas ir remti darny vystymasi tiek Europos Sajungoje, tiek uZz jos riby. Programa ,Erasmus+“ leis padidinti
mobilumo galimybes perspektyvinése Zaliosios ekonomikos srityse, kuriose skatinamas kompetencijy ugdymas,
didinamos karjeros perspektyvos ir dalyviai jtraukiami j tas dalykines sritis, kurios yra strategiskai svarbios darniam
apsaugai, ekologiskam Zemés Gkiui). Be to, programa ,Erasmus+“, kurios esmé yra mobilumas, turéty bati siekiama
anglies dioksido poveikio neutralumo skatinant darnyjj transportg ir aplinkos atzvilgiu atsakingesnj elges;.

Aplinka ir kova su klimato kaita taps horizontaliuoju projekty atrankos prioritetu. Pirmenybé bus teikiama tiems
projektams, kuriy tikslas — plétoti kompetencijg jvairiuose Zaliuosiuose sektoriuose, jskaitant tuos, kuriuose Svietimas ir
kultdra prisideda prie darnaus vystymosi tiksly jgyvendinimo, kurti Zaliyjy sektoriniy jgidZiy strategijas ir metodikas, j
ateitj orientuotas mokymo programas ir iniciatyvas, kuriomis remiamas dalyvaujanciy organizacijy poZidris j aplinkos
tvaruma.

Pagal Programg remiamas novatoriskos praktikos taikymas siekiant, kad besimokantys asmenys, darbuotojai ir su
jaunimu dirbantys asmenys tapty tikraisiais pokyciy skatintojais (pavyzdZiui, tausoty iSteklius, mazinty suvartojama
energijg, atliekas ir anglies pédsaka, rinktysi aplinkg tausojan¢ig mitybg ir mobilumo priemones ir t.t.). Be to,
pirmenybé bus teikiama projektams, pagal kuriuos vykdant Svietimo, mokymo, jaunimo ir sporto sriciy veiklg skatinami
su asmeniniais prioritetais, kultlros vertybémis ir informuotumu susije elgesio pokyciai ir apskritai baty remiamas
aktyvus darnaus vystymosi jsipareigojimas.

5 https://ec.europa.eu/info/strategy/priorities-2019-2024/european-green-deal It.
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Todél dalyvaujanciosios organizacijos ir dalyviai planuodami savo veiklg turéty siekti integruoti zaligjg praktikg j visus
projektus — tai skatins juos diskutuoti ir mokytis apie aplinkos problemas ir apmastyti, kg bity galima padaryti savo
lygmeniu, ir tai padés jiems rasti alternatyviy ekologiskesniy veiklos vykdymo budy.

Tokios platformos, kaip ,,eTwinning” ir EPALE, toliau sitlys pagalbine medziagg ir lengvins veiksmingos Svietimo apie
aplinkos tvaruma praktikos ir politikos mainus. ,Erasmus+“ yra galinga priemoné, leidZianti pasiekti ir jtraukti pacius
jvairiausius masy visuomeneés subjektus (bendrojo ugdymo jstaigas, universitetus, profesinio mokymo paslaugy
teikéjus, jaunimo ir sporto organizacijas, NVO, vietos ir regionines valdZios institucijas, pilietinés visuomenés
organizacijas ir t. t.).

Dalyvavimas demokratiniame gyvenime, bendros vertybés ir pilietinis aktyvumas

Programoje ,Erasmus+“ atsiZzvelgiama j ribotg pilieCiy dalyvavimg demokratiniuose procesuose ir menkas Zinias apie
Europos Sajunga ir méginama jiems padéti jveikti sunkumus, kad jie galéty aktyviai jsitraukti ir dalyvauti savo
bendruomeniy veikloje ar Sgjungos politiniame ir socialiniame gyvenime. Sgjungos ateiciai uztikrinti itin svarbu nuo
mazens didinti pilie€iy supratimg apie Europos Sgjunga. Didinti supratimg apie Europos Sgjunga ir puoseléti priklausymo
jai jausmus gali ne tik formalusis Svietimas, bet ir neformalusis mokymasis.

Programa remiamas aktyvus pilietiSkumas ir mokymosi visg gyvenimg etika; skatinama ugdyti socialinius ir
tarpkultrinius gebéjimus, kritinj mastymg ir gebéjimg naudotis Ziniasklaidos priemonémis. Pirmenybé teikiama
projektams, pagal kuriuos organizuojant formaliojo ar neformaliojo mokymosi veiklg suteikiama galimybiy dalyvauti
demokratiniame gyvenime, visuomeninéje ir pilietinéje veikloje. Ypa¢ daug démesio skiriama informuotumo ir
supratimo apie Europos Sagjungg — ypaC apie ES bendrasias vertybes, vienybés ir jvairovés principus, taip pat jos
socialinj, kultdrinj ir istorinj pavelda — didinimui.

Jaunimo srityje buvo parengta Jaunimo dalyvavimo strategija® — taip sukurta bendra sistema ir padedama Programa
skatinti jaunimo dalyvavimg demokratiniame gyvenime. Strategija siekiama padidinti jaunimo dalyvavimo Programoje
kokybe; ji papildo svarbiausius ES jaunimo politikos dokumentus, kaip antai ES jaunimo strategijg ir ES jaunimo tikslus.
Prie Strategijos pridedamas Jaunimo dalyvavimo rinkinys’, kuriuo siekiama praktiskai paskatinti jaunimo dalyvavima
kiekviename i§ Programos veiksmy, dalijantis Ziniomis, rekomendacijomis, priemonémis ir praktinémis gairémis.
Rinkinio moduliuose itin daug démesio skiriama naujiems horizontaliesiems projekty prioritetams.

PROGRAMOS ,,ERASMUS+“ PAGRINDINIAI BRUOZAI
Toliau aprasyti svarbiausi Programos bruozai.
Dalyviy apsauga, sveikata ir saugumas

Programos ,Erasmus+“ projekty dalyviy apsauga ir saugumas yra svarbls Programos principai. Visiems programoje
,Erasmus+“ dalyvaujantiems asmenims turéty buti suteikta proga visapusiskai pasinaudoti asmeninio ir profesinio
tobuléjimo bei mokymosi galimybémis. To turéty bati siekiama saugioje aplinkoje, kurioje gerbiamos ir ginamos visy
asmeny teisés, jy fiziné ir emociné nelieCiamybé, psichikos sveikata ir gerové.

6 https://www.salto-youth.net/rc/participation/ypstrategy/
7 https://participationpool.eu/toolkit/
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Kiekviena organizacija, dalyvaujanti programoje ,Erasmus+"“, turi turéti veiksmingas procediras ir priemones, kuriomis
skatinamas ir uztikrinamas veiklos dalyviy saugumas, apsauga ir nediskriminavimas. Mobilumo veikloje dalyvaujantys
nepilnamediai (mokiniai, profesinio mokymo jstaigose besimokantys ir kiti jaunuoliai), kai reikia, turéty bati lydimi
suaugusiyjy. Lydintys suaugusieji turéty uztikrinti, kad mobilumo veiklos mokymosi komponentas bity pakankamai
kokybiskas, ir garantuoti nepilnameciy dalyviy apsaugg ir sauguma.

Be to, visi pagal visus programos , Erasmus+“ pagrindinius veiksmus organizuojamoje mobilumo veikloje dalyvaujantys
mokiniai, studentai, stazuotojai, pameistriai, suauge besimokantys asmenys, jaunimas ir darbuotojai turi biti apdrausti
nuo su jy dalyvavimu Sioje veikloje susijusios rizikos. Tinkamiausig draudimo paslaugg pasirenka Programos remiamo
projekto organizatoriai, atsizvelgdami j vykdomo projekto pobtdj ir j tai, koks draudimas yra prieinamas toje Salyje.
Taciau dalyviy nebatina papildomai drausti su konkreciu projektu susijusiu draudimu tada, kai jie jau yra apdrausti pagal
projekto organizatoriy draudimo politika.

Bet kuriuo atveju draudziama:

e jeigu aktualu, kelionés draudimu (jskaitant bagaZzo sugadinimg ar praradima);

e civilinés atsakomybés draudimu (jskaitant atitinkamai profesinés civilinés atsakomybés arba civilinés atsakomybés
draudimg);

e draudimu nuo nelaimingy atsitikimy ir sunkiy ligy (jskaitant nuolatinj ar laiking nedarbinguma);

e mirties draudimu (jskaitant repatriacija, kai projektai vykdomi kitoje Salyje).

Tarpvalstybinés veiklos dalyviams labai patartina turéti Europos sveikatos draudimo kortele. Tai nemokama kortelé,
kurig turint laikinai vieSint bet kurioje iS 27 ES valstybiy, Islandijoje, Lichtensteine ir Norvegijoje galima tokiomis pat
salygomis ir kainomis (kai kuriose Salyse nemokamai), kaip ir toje Salyje apdraustiems asmenims, pasinaudoti
batinosiomis valstybés teikiamomis sveikatos priezitiros paslaugomis. Daugiau informacijos apie kortele ir apie tai, kaip
ja gauti, galima rasti adresu http://ec.europa.eu/social/main.jsp?catld=559.

Galiausiai, jeigu projektuose dalyvauja jaunuoliai iki 18 mety, dalyvaujanciosios organizacijos turi i$ anksto gauti jy tévy
arba jiems atstovaujanciy asmeny leidima.

Daugiakalbysté

Daugiakalbysté yra viena i$ svarbiausiy Europos Sgjungos projekto daliy ir reikSmingas ES siekio suvienyti jvairove
simbolis. UZsienio kalby mokéjimas — svarbus gebéjimas, padedantis geriau pasirengti dalyvauti darbo rinkoje ir kuo
geriau iSnaudoti prieinamas galimybes. ES yra uZsibréZusi pasiekti, kad kiekvienas pilietis nuo mazens turéty galimybe
iSmokti bent dvi uzsienio kalbas.

Kalby mokymosi ir kalby jvairovés skatinimas yra vienas i$ konkreciy Programos tiksly. Nepakankamas kalby mokéjimas
yra viena didZiausiy kliac¢iy dalyvauti Europos Svietimo, mokymo ir jaunimo programose. Teikiamomis kalbinés paramos
galimybémis siekiama, kad mobilumas baty veiksmingesnis ir efektyvesnis, kad geréty mokymasis ir taip bty prisidéta
prie konkretaus Programos tikslo.

Programos dalyviams, dalyvaujantiems mobilumo veikloje, bus teikiama kalbos mokymosi parama Sia parama bus
daugiausia sitloma naudotis per ,Erasmus+“ internetinés kalbinés paramos (angl. Online Language Support, OLS)
platformg, kuri prireikus bus pritaikyta prie konkreciy sektoriy poreikiy, nes e. mokymasis turi privalumy mokantis
kalbos, pavyzdziui, yra prieinamesnis ir lankstesnis. ,Erasmus+“ internetiné kalbiné parama (OLS) teiks galimybe
dalyviams jvertinti, praktiskai naudoti ir tobulinti kalbos Zinias. Kartu su OLS gali bati siiloma ir kitokiy formy kalbiné
parama, padedanti tenkinti konkreciy tiksliniy grupiy (pavyzdziui, gesty kalbos ar Brailio rasto vartotojy) kalby
mokymaosi poreikius, ir tai gali bati finansuojama pagal specialig finansinio jtraukties rémimo kategorija.
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Taip pat bus skatinamas kalby mokymas ir mokymasis pagal bendradarbiavimo projektus. Siekiant tobulinti kalby
vartojimo jgldzius diegiamos inovacijos ir geroji patirtis gali apimti, pavyzdZiui, mokymo ir vertinimo metodus,
pedagoginés medzZiagos rengima, mokslinius tyrimus, kompiuterizuotg kalbos mokymasi, taip pat uZsienio kalby
vartojimg verslo jmonése.

Europos Komisija jsteigé Europos kalby Zenklo (EKZ) apdovanojima, kuris suteikiamas uz auksta kokybe, taip padedant
dalytis sékmingy daugiakalbystés srities projekty rezultatais ir skatinant visuomene labiau dométis kalby mokymusi.
Nacionalinés agentiros kasmet ar kas dvejus metus suteiks Europos kalby Zenklg sSvietimo ir mokymo organizacijoms,
uzbaigusioms decentralizuota ,, Erasmus+“ projektg ir pasiekusioms puikiy rezultaty kalby mokymosi ir mokymo srityje.
Nacionaliné agentira gali nuspresti suteikti EKZ ne tik atrinktiems ,Erasmus+“ projektams, bet ir kitoms iniciatyvoms,
pagal kurias vadovaujamasi visapusisku, jtraukiu ar novatorisku pozitriu j kalby mokyma ir mokymasi.

Tarptautinis aspektas

Programa ,Erasmus+“ apima svarby tarptautinj aspektg (t. y. bendradarbiavimg su treciosiomis valstybémis, kurios néra
asocijuotosios Programos valstybés) mobilumo, bendradarbiavimo ir su politika susijusio dialogo srityse. Ji padeda
Europos organizacijoms spresti pasaulinius su globalizacija, klimato kaita ir skaitmenine pertvarka susijusius uzdavinius,
visy pirma intensyvinant tarptautinj mobilumga ir bendradarbiavimg su treciosiomis valstybémis, ir stiprina Europos
Sajungos, kaip pasaulinés veikéjos, vaidmenj. Programa stiprina visuomenés rysius per mobilumg, mainus ir gebéjimy
stiprinimg, prisideda prie socialinio atsparumo, Zmogaus socialinés raidos, jsidarbinamumo, aktyvaus dalyvavimo,
uztikrina reguliarias Zmoniy bendradarbiavimo galimybes propaguojant vertybes, principus ir bendrais prioritetais
grindziamus interesus. Si veikla padeda spresti kokybés, modernizacijos ir jsidarbinamumo uZdavinius, nes didina
Svietimo aktualumg ir reaktyvumg siekiant Zalio ir tvaraus socialinio ir ekonominio atsigavimo, augimo ir klestéjimo
trecCiosiose valstybése, kurios néra asocijuotosios Programos valstybés, taip prisidedant prie Zmogaus ir institucinés
raidos, skaitmeninés pertvarkos, ekonomikos augimo ir darbo viety, gero valdymo, taikos ir saugumo. Treciyjy
valstybiy, kurios néra asocijuotosios Programos valstybés, jaunimo jtraukimas yra svarbus atsparesnés visuomenés,
kurios pamatiniai principai yra tarpusavio pasitikéjimas ir kultlry tarpusavio supratimas, kdrimo proceso elementas.

lgudziy ir kvalifikacijy pripaZinimas ir patvirtinimas

Pagal programa ,Erasmus+“ remiamos ES gebéjimy, jgtdziy ir kvalifikacijy skaidrumo ir pripazinimo priemoneés, visy
pirma ,Europass”, ,Youthpass”, Europos kvalifikacijy sandara (EKS), Europos kredity perkélimo ir kaupimo sistema
(ECTS), Europos profesinio mokymo kokybés uZtikrinimo orientaciné sistema (EQAVET), Europos kokybés uztikrinimo
registras (EQAR), Europos aukstojo mokslo kokybés uztikrinimo asociacija (ENQA), taip pat ES mastu veikiantys Svietimo
ir mokymo srities tinklai, padedantys taikyti Sias priemones, visy pirma nacionaliniai akademinio pripaZinimo
informacijos centrai (NARIC), ,,Euroguidance” tinklai, nacionaliniai ,Europass” centrai ir EKS nacionaliniai koordinavimo
punktai. Bendra Siy priemoniy paskirtis yra uztikrinti, kad gebéjimai, jglidZiai ir kvalifikacijos blty lengviau pripazjstami
ir geriau suprantami tiek konkrecioje Salyje, tiek uZsienyje, visuose Svietimo ir mokymo lygmenyse ir darbo rinkoje,
nepriklausomai nuo to, ar tie gebéjimai, jgldziai ir kvalifikacijos jgyti formaliojo Svietimo ir mokymo bidu, ar kitais
mokymosi bldais (pavyzdZziui, per darbo patirtj, savanoriska veiklg, mokymasi internetu).

Prieinamos priemoneés, kuriomis galima naudotis siekiant Siy tiksly, turéty padéti atsizvelgti j tokius naujus reiskinius,
kaip Svietimo tarptautinimas ir vis dazniau naudojamas skaitmeninis mokymasis, ir padéti kurti lanks¢ias mokymosi
trajektorijas, atitinkancias besimokanciy asmeny poreikius ir tikslus. Ateityje Sias priemones taip pat gali reikéti
tobulinti siekiant didesnio nuoseklumo ir supaprastinimo, kad besimokantys asmenys ir darbuotojai galéty laisvai judéti
mokymosi arba darbo tikslais.
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Jaunimo srityje tokiomis teminémis strategijomis® kaip , Youthpass” ir Europos mokymo strategija siekiama toliau remti
pokycCius minétose srityse.

Daugiau informacijos: http://ec.europa.eu/education/policy/strategic-framework/skills-qualifications It.htm.

Informavimas apie projektus ir jy rezultatus siekiant kuo didesnio poveikio

Informuoti apie projektus ir jy rezultatus yra ypac svarbu siekiant uztikrinti jy poveikj jvairiais lygmenimis. Priklausomai
nuo konkretaus veiksmo, pareiskéjai, prasantys finansavimo pagal programg ,Erasmus+“, privalo savo komunikacijos
veikla planuoti taip, kad dalytysi informacija apie projektg ir pasiektus rezultatus per visg projekto gyvavimo ciklg ir jam
pasibaigus. Projekty paraiskos bus vertinamos pagal atitinkamus kriterijus, kad bdty atsizvelgta j Siuos aspektus. Taip
pat ,Erasmus+” finansavimo gavéjai turés stebéti ir kokybiSkai bei kiekybiskai jvertinti savo komunikacijos veiklos
sékminguma. Komunikacijos ir sklaidos veiklos lygis ir intensyvumas turéty bati proporcingi jvairiy atitinkamy
programos ,Erasmus+“ veiksmy tikslams, taikymo sriciai ir uzdaviniams.

Vykdydami komunikacijos ir sklaidos veiklg ir pristatydami savo projektg (pavyzdZiui, per renginius, interneto svetainése
ir leidiniuose) paramos gavéjai turi aiskiai nurodyti, kad tai veiklai buvo skirta Europos Sgjungos parama. Jie visy pirma
turi uztikrinti, kad visa komunikacijai skirta medziaga bity pazenklinta Europos Sgjungos emblema, ir laikytis dotacijos
sutarties ar sprendimo dél dotacijos nuostaty?®. Jeigu $iy nuostaty nesilaikoma, gavéjo dotacija gali bati sumaZinta.

Siekdami parengti gerg komunikacijos ir sklaidos plang pareiskéjai turi atsizvelgti j Siuos dalykus:

e komunikacijos tikslus, kuriais nustatoma, kg norima pasiekti komunikacijos veikla, t.y. didinti informuotumga,
propaguoti visuomenés vertybes, uZmegzti naujus bdsimos partnerystés rySius arba daryti jtaka politikai ir
praktikai;

e auditorijg arba tiksline grupe, t.y. asmenis, kuriuos norima pasiekti ir kurie galéty naudotis gautais rezultatais.
Juos reikéty apibrézti kuo konkreciau; tai gali biti placioji visuomené, suinteresuotieji subjektai, ekspertai ir kiti
interesantai, sprendimus priimantys asmenys, Ziniasklaida ir t. t.;

o komunikacijos kanalus ir veiksmus, kuriais pasiekiama tiksliné auditorija: pareiskéjai turi rinktis tokius kanalus ir
veiksmus, kurie yra veiksmingiausi ir labiausiai atitinka pasirinkty tiksliniy grupiy poreikius (pavyzdZiui, socialinius
tinklus, renginius, leidinius);

e projekto rezultatus (sukurtus produktus ir rezultatus), tokius kaip gerosios patirties vadovas, praktiné priemoné
arba produktas, moksliniy tyrimy ataskaita ar mokslo darbas, jgytos Zinios ir jgtdZiai ir kt. Rezultatais taip pat
turéty bati  dalijamasi arba skatinama naudotis per ,Erasmus+“ projekty rezultaty platforma
(https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/projects en);

o laiko planavima: reikia efektyviai planuoti jvairios veiklos vykdymo laikg (susiejant Sig veikla su darbo planu ar
nustatytais orientyrais), susitarti dél realiai pasiekiamo tikslo, taip pat uztikrinti lankstuma atsiZvelgiant j projekto
pazanga, kintancius tikslinés auditorijos ar grupés poreikius ir politikos arba procediry kaita;

e pagrindinius veiklos rezultaty rodiklius: veiklos rezultaty rodikliai yra naudinga valdymo priemoné, naudojama
stebint komunikacijos ir sklaidos veiklos jgyvendinimo paZangg (ir, prireikus, atliekant pakeitimus) ir vertinant, ar
sékmingai siekiama tiksly.

Reikalavimas suteikti atvirgjq prieiga prie mokomosios medzZiagos, parengtos jgyvendinant programg ,,Erasmus+*“

8 Strategijas rasite adresu https://www.salto-youth.net/

9 Gairiy, kaip naudotis Europos Komisijos vaizdine tapatybe, jskaitant Europos Sajungos emblema, pateikta adresu

https://ec.europa.eu/info/resources-partners/european-commission-visual-identity en#fdocuments.
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Siekiant remti mokyma(si) ir darbg su jaunimu pagal programg ,Erasmus+“ skatinama suteikti atvirgjg prieiga prie
projekty rezultaty. Visy pirma ,Erasmus+“ dotacijy gavéjai jsipareigoja uztikrinti, kad placioji visuomené galéty
nemokamai pagal atvirgja licencijg naudotis bet kokiais Svietimo iStekliais ir priemonémis, sukurtais jgyvendinant pagal
Programga remiamus projektus, t.y. dokumentais, medijomis, programine jranga ar kita medziaga. Turéty bati galima
lengvai (nemokamai ir be apribojimy) susipaZinti su Sia medZiaga ir jg gauti, o atviroji licencija turéty suteikti galimybe
placiajai visuomenei naudotis Siais iStekliais, juos pakartotinai naudoti, pritaikyti ir jais dalytis. Tokie istekliai vadinami
atviraisiais $vietimo istekliais (ASI) (angl. Open Educational Resources, OER). Tokie istekliai $iuo tikslu turéty bati jkelti j
tinkama ir vieSai prieinamg platformga tokiu skaitmeniniu formatu, kad bdty galima prireikus juos keisti. Programos
»Erasmus+” dotacijy gavéjai skatinami taikyti pacias atviriausias licencijas’, ta¢iau jie gali rinktis ir tokias licencijas,
kuriomis nustatomi tam tikri apribojimai, pavyzdziui, ribojami kity asmeny gebéjimai naudoti sukurtus isteklius
komerciniais tikslais arba kiti asmenys jpareigojami taikyti t3 pacig licencija sukurtiems antriniams kdriniams, jei tai
atitinka projekto ir medziagos pobddj ir jei tokiu atveju placioji visuomené tebeturi galimybe naudotis tais iStekliais ir
juos pakartotinai naudoti, pritaikyti ir jais dalytis. Atvirosios prieigos reikalavimo laikytis privaloma; jj taikant
nepazeidziamos dotacijy gavéjy intelektinés nuosavybeés teiseés.

»Erasmus+“ atviroji prieiga prie moksliniy tyrimy ir duomeny

Programos ,Erasmus+“ dotacijy gavéjai skatinami skelbti moksliniy tyrimy rezultatus atvirosios prieigos budais, t. y. kad
juos buty galima pasiekti nemokamai ir be prieigos apribojimy. Dotacijy gavéjai taip pat skatinami Siems moksliniy
tyrimy rezultatams taikyti atvirgsias licencijas. Kai jmanoma, jgyvendinant projektus surinkti duomenys turéty bati
paskelbti kaip atvirieji duomenys, t. y. pagal atvirgjg licencijg, tinkamu formatu ir naudojantis tinkama atviryjy duomeny
platforma.

KOKIA YRA PROGRAMOS ,, ERASMUS+“ STRUKTURA?

Siekiant programos ,,Erasmus+“ tiksly, 2021-2027 m. numatoma jgyvendinti toliau nurodytus veiksmus.

1 PAGRINDINIS VEIKSMAS. ASMENY MOBILUMAS
Pagal $j pagrindinj veiksma remiama:

o besimokanciy asmeny ir darbuotojy mobilumas: galimybés mokiniams, studentams, staZzuotojams ir jaunimui, taip
pat déstytojams, bendryjy ir specialybés dalyky mokytojams, su jaunimu dirbantiems asmenims, sporto
treneriams, Svietimo jstaigy ir pilietinés visuomenés organizacijy darbuotojams jgyti patirties dalyvaujant mokymo
ir (arba) profesinéje veikloje kitoje 3alyje;

e jaunimo dalyvavimo veikla: jaunimo inicijuojamos ir neformaliyjy jaunimo grupiy ir (arba) jaunimo organizacijy
vykdomos vietos ir tarpvalstybinio lygmens iniciatyvos siekiant padéti jaunimui jsitraukti j demokratinj gyvenimg ir
mokytis jame dalyvauti, didinant informuotumg apie Europos Sajungos bendrasias vertybes ir pagrindines teises,
vienijant jaunimg ir politikos formuotojus vietos, nacionaliniu ir Europos lygmenimis ir padedant siekti Europos
Sajungos bendryjy tiksly;

10 pavyzdziui, kariniams pladiai naudojamos licencijos ,Creative Commons Attribution” arba ,Creative Commons Attribution-Share Alike“, programinei jrangai — ,GNU
Public License“ ir ,GNU Lesser Public License”, duomeny bazéms —,, Open Database License”.
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e ,DiscoverEU”: veiksmas, teikiantis 18 mety amZiaus jaunuoliams galimybe pirma kartg pavieniui ar su grupe iSvykti
i trumpa kelione po Europa. ,DiscoverEU”, kaip savaiminio mokymosi veikla, siekiama padéti dalyviams iSsiugdyti
priklausymo Europos Sajungai jausma ir padéti jiems atrasti jos kultdros jvairove. Taip pat siekiama suteikti
jaunuoliams jgldziy ir gebéjimy, padedanciy jiems branginti gyvenima, ir jkvépti juos keliauti tvariai ir apskritai
iSugdyti atsakingg pozilrj j aplinka. ,DiscoverEU” apima bendrus veiksmus, dél kuriy jaunuoliai gali kreiptis
tiesiogiai per Europos jaunimo portalg, ir jtraukties veiksmus. , DiscoverEU” jtraukties veiksmai yra skirti maziau
galimybiy turinciam jaunimui, kad iniciatyvoje ,, DiscoverEU” jis galéty dalyvauti vienodomis sglygomis su kitais.

e pagal Programa mobilumo veiklos uisienyje dalyviams suteikiama galimybiy mokytis kalby. Sia parama bus
daugiausia siiloma naudotis per ,Erasmus+“ internetinés kalbinés paramos (angl. Online Language Support, OLS)
priemone, kuri prireikus bus pritaikyta prie konkreciy sektoriy poreikiy, nes e. mokymasis teikia privalumy
mokantis kalbos, pavyzdZiui, yra prieinamesnis ir lankstesnis. Ypatingais atvejais, kai nuotolinis mokymasis
internetu nebus geriausia priemoné tikslinei grupei pasiekti, bus siGloma naudotis papildomy formy kalbine
parama.

e Virtualieji mainai aukstojo mokslo ir jaunimo srityje: internetiné Zmoniy veikla, kuria skatinamas asmeny is
treciyjy valstybiy, kurios néra asocijuotosios Programos valstybés, ES valstybiy nariy ar Programos asocijuotyjy
trediyjy valstybiy kultiry dialogas ir socialiniy emociniy jgiidziy ugdymas. Si veikla gali bati vykdoma nedidelése
grupése; jg visada moderuoja tinkamai parengtas moderatorius.

2 PAGRINDINIS VEIKSMAS. ORGANIZACUY IR INSTITUCIJY) BENDRADARBIAVIMAS
Pagal $j pagrindinj veiksmga remiama:
Partnerysté, kuria siekiama bendradarbiavimo, jskaitant:

e bendradarbiavimo partneryste. Pagrindinis bendradarbiavimo partnerystés tikslas— sudaryti salygas
organizacijoms gerinti savo veiklos kokybe ir aktualumg, plétoti ir stiprinti partneriy tinklus, didinti jy pajéguma
vykdyti bendrg veiklg tarpvalstybiniu lygmeniu, skatinti jy veiklos tarptautinima, keistis nauja praktika ir metodais
ar juos plétoti, dalytis idéjomis ir jas kvestionuoti;

¢ nedidelio masto partneryste. Siuo veiksmu siekiama didinti Programos prieinamuma nedideliu mastu veikiantiems
subjektams ir sunkiai pasiekiamiems asmenims bendrojo ugdymo, suaugusiyjy Svietimo, profesinio mokymo,
jaunimo ir sporto srityse. Skiriant maZesnes dotacijy sumas organizacijoms, nustatant trumpesne trukme ir
paprastesnius (palyginti su bendradarbiavimo partneryste) administracinius reikalavimus pagal $j veiksma siekiama
jtraukti visuomenines organizacijas, naujus Programos dalyvius ir maziau patirties turincias organizacijas, Salinant
maZzesnius organizacinius pajégumus turinciy organizacijy kliatis dalyvauti Programoje.

Partnerysteé, kuria siekiama meistriskumo, jskaitant:

e Europos universitetus. Pagal §j veiksmg remiamas aukstojo mokslo ir studijy institucijy tinkly kirimas ,,i$ apacios j
virsy“, didinant tarpvalstybinio bendradarbiavimo uZmojus ir tuo tikslu rengiant bendras ilgalaikes kokybisko
Svietimo, moksliniy tyrimy ir inovacijy strategijas, grindZiamas bendra vizija ir bendromis vertybémis;

e profesinés kompetencijos centrus. Pagal Sig iniciatyvg remiamas principu ,i$ apacios j virsy“ grindZziamas pozidris j
profesine kompetencijg, jtraukiant jvairius vietos suinteresuotuosius subjektus, kad profesinio mokymo jstaigos
galéty greitai pritaikyti jgidZiy ugdyma prie kintanciy ekonominiy ir socialiniy poreikiy. Jie veikia tam tikrame
vietos kontekste, kur kuria inovacijoms, regioniniam vystymuisi ir socialinei jtraukciai palankias jgtdziy
ekosistemas, ir taip pat per tarptautinio bendradarbiavimo tinklus bendrauja su kity Saliy profesinés kompetencijos
centrais. Sie centrai teikia jaunuoliams pirminio mokymo, o suaugusiesiems — kvalifikacijos kélimo ir
perkvalifikavimo galimybiy, sitlydami lanksty, savalaikj ir dinamiskos darbo rinkos reikmes atitinkantj mokyma
Zaliosios ir skaitmeninés pertvarkos kontekste;

e ,Erasmus+“ mokytojy akademijy iniciatyva. Sio veiksmo bendrasis tikslas — sudaryti mokytojy $vietimo ir rengimo
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paslaugy teikéjy europine partneryste, steigiant vadinamasias ,Erasmus+“ mokytojy akademijas, kuriose bus
plétojamos mokytojy rengimo europinés ir tarptautinés perspektyvos. Mokytojy akademijose bus remiama
daugiakalbysté ir kultdros jvairové, plétojamas mokytojy rengimas pagal ES Svietimo politikos prioritetus ir
padedama siekti Europos Svietimo erdves tiksly;

e veiksma ,Erasmus Mundus”. Siuo veiksmu siekiama didinti auk$tojo mokslo ir studijy institucijy meistriskuma ir jy
tarptautinimg pasaulio mastu per Europoje jsteigty aukStojo mokslo ir studijy institucijy bendrai vykdomas ir
bendrai pripazjstamas magistrantlros studijy programas; Sioje veikloje gali dalyvauti ir institucijos i$ kity pasaulio
Saliy.

Inovacijy partneryste, jskaitant:

e inovacijy aljansus. Siuo veiksmu skatinamas aukstojo mokslo ir profesinio mokymo, verslo ir moksliniy tyrimy
sektoriy — vadinamojo Ziniy trikampio — pagrindiniy dalyviy strateginis bendradarbiavimas siekiant skatinti Svietimo
ir mokymo sistemy inovacijas ir modernizavimg, kad baty nustatomi ir suteikiami reikalingi blsimus darbo rinkos
poreikius atitinkantys jgldziai, Zinios ir gebéjimai Europos tvariam augimui ir konkurencingumui svarbiose
strateginés reikSmés srityse;

e perspektyvinius projektus. Siuo veiksmu bus siekiama skatinti inovacijas, kiirybiskuma ir dalyvavima, taip pat
socialinj versluma jvairiose Svietimo ir mokymo srityse. Juo bus remiamos perspektyvinés ir svarbiausius Europos
prioritetus atitinkancios idéjos, kurias bty galima placiai diegti, taip gerinant Svietimo ir mokymo sistemas, ir
kurios galéty padaryti esminj novatoriska metodikos ir praktikos poveikj visy rasiy mokymuisi ir aktyviam
dalyvavimui siekiant Europos socialinés sanglaudos.

Gebéjimy stiprinimo projektus, jskaitant:

e gebéjimy stiprinimo projektus auk$tojo mokslo srityje. Siuo veiksmu remiami tarptautinio bendradarbiavimo
projektai, grindZziami daugiasale aukstojo mokslo srityje veikianciy organizacijy iS ES valstybiy nariy ar
Programos asocijuotyjy treciyjy valstybiy ir treciyjy valstybiy, kurios néra asocijuotosios Programos valstybés,
partneryste. Jais siekiama prisidéti prie treciyjy valstybiy, kurios néra asocijuotosios Programos valstybés,
aukstojo mokslo — kaip tvaraus socialinio ir ekonominio vystymosi veiksnio — aktualumo, kokybés,
modernizavimo ir prieinamumo;

e gebéjimy stiprinimo projektus profesinio mokymo srityje. Siuo profesinio mokymo srities veiksmu remiami
tarptautinio bendradarbiavimo projektai, grindZiami daugiasale profesinio mokymo srityje veikianciy
organizacijy i$ ES valstybiy nariy, Programos asocijuotyjy treciyjy valstybiy ir treciyjy valstybiy, kurios néra
asocijuotosios Programos valstybés, partneryste. Jais siekiama prisidéti prie treciyjy valstybiy, kurios néra
asocijuotosios Programos valstybés, profesinio mokymo — kaip tvaraus socialinio ir ekonominio vystymosi
veiksnio — aktualumo, prieinamumo ir reaktyvumo;

e gebéjimy stiprinimo projektus jaunimo srityje. Siuo veiksmu remiamas organizacijy i§ ES valstybiy nariy,
Programos asocijuotyjy treciyjy valstybiy ir treciyjy valstybiy, kurios néra asocijuotosios Programos valstybés,
bendradarbiavimas ir mainai jaunimo srityje bei vykdoma neformaliojo mokymosi veikla, daugiausia démesio
skiriant organizacijy, dirbanciy su jaunuoliais uz formaliojo Svietimo riby, gebéjimy stiprinimui ir uZtikrinant
aktyvy jaunuoliy dalyvavima;

e gebéjimy stiprinimo projektus sporto srityje. Siuo veiksmu remiami tarptautinio bendradarbiavimo projektai,
grindZiami daugiaSale sporto srityje veikianciy organizacijy iS ES valstybiy nariy, Programos asocijuotyjy
treciyjy valstybiy ar treciyjy valstybiy, kurios néra asocijuotosios Programos valstybés, partneryste. Siekiama
remti sporto veiklg ir politikg treciosiose valstybése, kurios néra asocijuotosios Programos valstybeés, kaip
vertybiy puoseléjimo ir Svietimo priemone asmeniniam ir socialiniam vystymuisi skatinti ir glaudesnéms
bendruomenéms kurti.

Europos sporto renginiai, kuriais nesiekiama pelno. Siuo veiksmu bus padedama paruosti, organizuoti ir vykdyti sporto
renginius, kuriais nesiekiama pelno ir kuriuos vienoje Salyje arba keliose Salyse rengia sporto srities ne pelno
organizacijos arba vie$osios jstaigos. Siais renginiais bus siekiama didinti ,,Erasmus+“ veiksmy sporto srityje matomuma,
taip pat — informuotuma apie sporto svarbg skatinant socialine jtrauktj, lygias galimybes ir sveikatinamajj fizinj
aktyvuma.
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Interneto platformos, pavyzdzZiui, ,eTwinning”, Europos suaugusiyjy mokymosi e. platforma (EPALE), ,School
Education Gateway”, Europos jaunimo portalas, teiks virtualiojo bendradarbiavimo erdves, partneriy paieskos
duomeny bazes, praktikos bendruomeniy veiklg ir kitokias internetines paslaugas bendryjy ir specialybés dalyky
mokytojams, su jaunimu dirbantiems asmenims, sprendimus priimantiems asmenims ir kitiems specialistams, taip pat
mokiniams, jaunimui ir suaugusiems besimokantiems asmenims Europoje ir uz jos riby.
3 PAGRINDINIS VEIKSMAS. POLITIKOS PLETOTES IR BENDRADARBIAVIMO REMIMAS

Pagal §j pagrindinj veiksma remiama:

Iniciatyva ,,Europos jaunimas kartu“ (orientuota tiek j visuomeninio lygmens jaunimo organizacijas, tiek j didesnes
organizacijas), kuria remiama tarpvalstybiné partnerysté. Pagal §j veiksmg vykdoma veikla turéty bati prisidedama prie
platesnio jaunimo jtraukimo, kad buaty iSgirsti visy balsai, ir pritraukiami patys jvairiausi jaunuoliai, priklausantys ir
nepriklausantys jaunimo organizacijoms, jskaitant maziau galimybiy turincius jaunuolius. Veikla turéty bati vykdoma
per jvairius tradicinius ir skaitmeninius kanalus, sudarant salygas partnerystei ir tinklams ir pritraukiant dalyvauti bei
suteikiant prieigg visuomeninéms NVO ir jaunimo judéjimames.

Be to, pagal §j pagrindinj veiksma remiami:

e veiksmai, kuriais siekiama parengti ir padeéti jgyvendinti ES Svietimo, mokymo, jaunimo ir sporto politikos
darbotvarke, jskaitant aukstojo mokslo, profesinio mokymo, bendrojo ugdymo jstaigy ir suaugusiyjy mokymosi
sektoriy darbotvarkes, visy pirma sudarant sglygas valdyti ir taikyti atviruosius koordinavimo metodus;

e Europos politikos eksperimenty vykdymas, vadovaujamas auksto lygio valdZios institucijy ir apimantis praktinius
politikos priemoniy bandymus keliose Salyse, remiantis patikimais vertinimo metodais. Pagal ES jaunimo strategija
taip pat bus teikiama finansiné parama sistemoms, kuriose veikia nacionalinés darbo grupés, kiekvienos
nacionalinés institucijos sudarytos palaikant ES jaunimo dialogg nacionaliniu lygmeniu;

o veiksmai siekiant rinkti svarbius jrodymus ir Zinias apie Svietimo, mokymo, jaunimo ir sporto sistemas ir politikg
nacionaliniu ir Europos lygmenimis, kad bity galima lengviau formuoti pagrjsta politika. Jrodymai bus renkami ir
analizuojami per ES masto arba tarptautines apklausas ir tyrimus, taip pat remiantis konkreciy temy ir Saliy
specialiosiomis Ziniomis;

e veiksmai, kuriais sudaromos palankesnés salygos jgiidziy ir kvalifikacijy skaidrumui ir pripaZinimui, taip pat
mokymosi kredity perkélimui siekiant skatinti kokybés uztikrinimg, remti neformaliojo ir savaiminio mokymosi
rezultaty patvirtinima, jgldZiy valdyma ir orientavima. Si sritis taip pat apims parama nacionalinio ir Europos
lygmeny jstaigoms ir tinklams, sudarantiems palankias sglygas mainams visoje Europoje, ir lanks¢iy mokymosi
trajektorijy, susiejanciy jvairias Svietimo, mokymo ir jaunimo sritis, taip pat formaliojo, neformaliojo ir savaiminio
mokymosi aspektus, kiirima;
veiksmai, kuriais skatinamas politinis dialogas su suinteresuotaisiais subjektais Europos Sajungoje ir uz jos riby,
pavyzdziui, per konferencijas, renginius ir kitg veiklg, dalyvaujant Svietimo, mokymo, jaunimo ir sporto politikos
formuotojams, specialistams ir kitiems suinteresuotiesiems subjektams, siekiant didinti informuotumg apie
atitinkamas Europos politikos darbotvarkes ir populiarinti Europa kaip perspektyviy studijy ir moksliniy tyrimy
viety;

e bendradarbiavimas su tarptautinémis organizacijomis (tokiomis kaip EBPO ir Europos Taryba), turinciomis
pripazintg kompetencija ir analitiniy pajégumuy, siekiant didinti Svietimo, mokymo, jaunimo ir sporto sri¢iy politikos
poveikj ir pridétine verte.

»JEAN MONNET“ VEIKSMAI
,Jean Monnet“ veiksmy srityje bus remiama:

»Jean Monnet“ veiksmai aukstojo mokslo srityje. Siais veiksmais remiamos aukstojo mokslo ir studijy institucijos
Europoje ir uz jos riby siekiant skatinti déstymg ir mokslinius tyrimus Europos integracijos temomis bei politines
diskusijas dél Sgjungos politikos prioritety ir mainus tarp akademinés bendruomenés ir politikos formuotojy.
Remiami Sie papildomi veiksmai: ,Jean Monnet“ moduliai — vienos ar daugiau Europos Sajungos studijy discipliny
trumpos mokymo programos; ,Jean Monnet” profesiira — ilgesnis Europos Sajungos studijy specializacijg turincio
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déstytojo darbas, skiriamas pavieniams universitety profesoriams; ,Jean Monnet” kompetencijos centrai — vietos,
kuriose kaupiamos jvairiy Europos studijy discipliny auksto lygio eksperty Zinios, taip pat inicijuojama
tarpvalstybiné veikla ir uzmezgami sisteminiai rysiai su kity Saliy akademinémis institucijomis;

»Jean Monnet“ veiksmai kitose $vietimo ir mokymo srityse. Siuo veiksmu skatinama didinti ES valstybiy nariy ir
Programos asocijuotyjy treciyjy valstybiy bendrojo ugdymo ir profesinio mokymo jstaigy Zinias apie Europos
Sgjungg. Siekiama suteikti galimybiy Svietimo paslaugy teikéjams kurti ir teikti Svietimo turinj besimokantiems
asmenims, mokytojy rengimo paslaugy teikéjams, kad mokytojams bity teikiamos metodikos ir naujausios Zinios
apie Europos Sajungos reikalus, skatinamos diskusijos ir bendrojo ugdymo bei profesinio mokymo jstaigy atstovy ir
suinteresuotyjy subjekty keitimasis informacija apie Europos Sajungos dalykiniy sri¢iy studijas. Remiami Sie
papildomi veiksmai: mokytojy rengimas — strukttriniy mokymo apie ES reikalus pasiilymy mokytojams rengimas ir
teikimas; ES mokymosi iniciatyva siekiama skatinti geresnj supratimg bendrojo ugdymo ir profesinio mokymo
sistemoje (ISCED 1-4 lygmenys);

,Jean Monnet“ politiniai debatai: ,Jean Monnet“ aukstojo mokslo tinklai, suburti atsizvelgiant j konkrecig su
Komisijos prioritetu susijusig tema, rinks, dalysis ir su partneriais aptars moksliniy tyrimy iSvadas, dalyky turinj ir
patirtj, produktus (tyrimus, straipsnius, dalyky turinj ir t. t.). Kity Svietimo ir mokymo sriciy tinklai, dalijimasis
komandinio mokymo gergja patirtimi Saliy grupéje;

parama paskirtosioms institucijoms. Pagal veiksmg remiamos institucijos, kurios siekia Europos interesus
atitinkanciy tiksly ir teikia Sgjungai, jos valstybéms naréms ir pilieCiams kokybiskas konkreciy prioritetiniy dalykiniy
sri¢iy paslaugas. Siy institucijy pagrindine veikla ir apréptis apima mokslinius tyrimus, jskaitant bisimai politikai
reikalingy duomeny rinkimg ir analize, tarptautiniy organizacijy bisimy darbuotojy ir valstybés tarnautojy (ypac
teisés ir valdymo srityse) tiesioginj ir nuotolinj mokyma, renginiy Sajungos prioritetinémis temomis organizavima,
taip pat konkreciy rezultaty ir bendros informacijos sklaidg placiajai visuomenei.

KOKS YRA BIUDZETAS?

Bendras orientacinis Programai i$ ES biudZeto skiriamas septyneriy mety (2021-2027 m.) finansinis paketas — daugiau

kaip 26 mird. EUR!.. Metinj biudZetg tvirtina biudZeto valdymo institucija. Su jvairiais ES biudZeto tvirtinimo etapais

galima susipaZinti adresu

https://ec.europa.eu/budget/explained/management/deciding/deciding detail/decide detail en.cfm

Informacijos apie konkreciy veiksmy biudzetg pateikiama 2022 m. ,,Erasmus+“ metinéje darbo programoje

(https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/documents/annual-work-programmes_en)

11 preliminary finansinj Programos paketg sudaro 24,574 mird. EUR dabartinémis kainomis ir papildoma 1,7 mird. EUR suma 2018 m. kainomis.
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KAS JGYVENDINA PROGRAMA ,, ERASMUS+“?
Europos Komisija

UZ programos , Erasmus+“ jgyvendinima visy pirma atsako Europos Komisija. Ji valdo Programos biudzetg ir reguliariai
nustato jos prioritetus, tikslus ir kriterijus. Be to, ji vadovauja bendram Programos jgyvendinimui, tolesnei susijusiai
veiklai ir vertinimui Europos lygmeniu ir stebi, kaip tai atliekama. Europos Komisijai taip pat tenka bendra atsakomybé
uz struktdry, atsakingy uz Programos jgyvendinimg nacionaliniu lygmeniu, prieZiarg ir veiklos koordinavima.

Europos lygmeniu uz jvairiy programos , Erasmus+“ veiksmy jgyvendinimg atsako Europos Komisijos Europos Svietimo ir
kultdros vykdomoji jstaiga (EACEA). Be Siame Vadove teikiamos informacijos, atitinkami dokumentai ir paraisky formos,
susijusios su Siame Vadove pristatomais ir vykdomosios jstaigos valdomais veiksmais skelbiama Finansavimo ir konkursy
portale: https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/home.

Vykdomoji jstaiga yra atsakinga uz Siy projekty valdyma per visg jy gyvavimo ciklg — pradedant Programos viesinimu,
dotacijy paraisky nagrinéjimu ir projekty stebésenos vietoje ir baigiant projekto ir Programos rezultaty sklaida. Ji taip
pat atsako uz specialius kvietimus teikti paraiskas deél kai kuriy j $j vadova nejtraukty Programos veiksmy.

Europos Komisija, visy pirma per vykdomajg jstaigg, taip pat atsako uz:

e pagal Programa remiamy sriciy tyrimus;

e moksliniy tyrimy ir faktais grindZiamos veiklos vykdyma per ,Eurydice” tinklg;

e Programos matomumo ir poveikio visai sistemai didinimag vykdant Programos rezultaty sklaidos ir panaudojimo
veiklg;

e  jstaigy ir tinkly, remiamy pagal programa ,, Erasmus+“, sutarciy valdymo ir finansavimo uztikrinima;

e konkursy teikti paslaugas pagal Sig Programa valdyma.

Nacionalinés agentiros

Programa ,Erasmus+“ daZniausiai jgyvendinama netiesioginio valdymo bidu, o tai reiskia, kad Europos Komisija
biudzeto vykdymo uZduotis patiki nacionalinéms agentlroms; taip siekiama kuo labiau priartinti ,Erasmus+“ prie
dotacijy gaveéjy ir pritaikyti ja prie nacionaliniy $vietimo, mokymo ir jaunimo sistemy jvairoveés. Siuo tikslu kiekviena ES
valstybé naré ar Programos asocijuotoji treCioji valstybé yra paskyrusi vieng ar kelias nacionalines agentiras (jy
kontaktinius duomenis 7r. adresu https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/contact It). Sios nacionalinés

agentdros remia ir jgyvendina Programa nacionaliniu lygmeniu ir veikia kaip tarpininkés tarp Europos Komisijos ir
dalyvaujanciyjy vietos, regiono ir nacionalinio lygmens organizacijy. Jy uzduotys yra:

o teikti tinkamg informacijg apie programa ,Erasmus+*;

e uztikrinti saZiningg ir skaidry savo Salies finansuotiny projekty paraisky atranka;

e stebeéti ir vertinti Programos jgyvendinima savo salyje;

e remti projekty paraisky teikéjus ir dalyvaujancigsias organizacijas per visg projekty gyvavimo ciklg;
e veiksmingai bendradarbiauti su nacionaliniy agentiry tinklu ir Europos Komisija;

e  skatinti ir uztikrinti Programos matomumag;

e  skatinti skleisti ir naudoti Programos rezultatus vietos ir nacionaliniu lygmenimis.

Be to, nacionalinés agentlros atlieka svarby tarpininkiy vaidmenj kokybiskai plétojant ir jgyvendinant programag
,Erasmus+“, nes jos:

e vykdo projektus ir veiklg (kaip antai mokymo ir bendradarbiavimo veiklg bei tinklaveikg), apimancius ne vien
projekty gyvavimo ciklo valdymo uZduotis, kuriais remiamas kokybiskas Programos jgyvendinimas ir (arba)


https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/home
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/contact_lt

skatinama tobulinti Programos remiamuy sriciy politika;

e remia naujus Programos dalyvius, maZiau patirties turinCias organizacijas ir maZiau galimybiy turincias tikslines
grupes, siekdamos pasalinti visavercio dalyvavimo Programoje klittis;

e siekia, bendradarbiaudamos su iSorés organizacijomis ir nacionalinémis institucijomis, didinti Programos poveikj
atitinkamose jy veiksmy srityse Salies ir Europos Sgjungos mastu.

Nacionalinés agenturos teikia paramg vartotojams visais Programos jgyvendinimo etapais, nuo pirmojo kontakto
teikiant paraiska iki projekto jgyvendinimo ir baigiamojo vertinimo. Sis principas nepriestarauja atrankos procediry
teisingumo ir skaidrumo principams. Jis veikiau pagrjstas idéja, kad, siekiant uztikrinti lygias galimybes, tam tikroms
tikslinéms Programos grupéms bdatina suteikti didesne pagalbg, naudojant jy poreikiams pritaikytas konsultavimo,
orientavimo, stebésenos ir ugdomojo vadovavimo sistemas.

Atitinkami kvietimai teikti paraiskas dél ,Erasmus+“ nacionaliniy agentliry valdomy veiksmy skelbiami ,Erasmus+“
interneto svetainéje®? ir viedinami nacionaliniy agentiry interneto svetainése.

12 https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources_|t.
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KOKIOS KITOS ORGANIZACIJOS DALYVAUJA |GYVENDINANT PROGRAMA?

Be minéty institucijy, jgyvendinant programa ,Erasmus+“ prisideda toliau nurodyti iStekliy centrai ir informacijos biurai,
platformos, Ziniy ir eksperty tinklai.

ISTEKLIY CENTRAI IR INFORMACIJOS BIURAI

SALTO METODINIAI CENTRAI

SALTO metodiniy centry tikslas yra sistemiskai didinti programos ,Erasmus+“ kokybe ir poveikj teikiant nacionalinéms
agentlroms ir kitiems Svietimo, mokymo ir darbo su jaunimu srityse dirbantiems subjektams praktinés patirties,
iStekliy, informacijos ir vykdant mokymo veiklg konkreciose srityse. Be kita ko, Si veikla apima kursy, seminary, praktiniy
seminary, pazintiniy vizity, forumy, bendradarbiavimo ir partneryste grindZziamos veiklos organizavimg pagal
,Erasmus+“ prioritetines temas.

SVIETIMAS IR MOKYMAS

Svietimo ir mokymo srityje SALTO centrai:
e sillo Europos mokymo veiklos platforma;
e leidZia suinteresuotiesiems subjektams, be kita ko, didinti savo organizacijy pajégumus, kad bity galima
visapusiSkai pasinaudoti ,Erasmus+“ teikiamomis galimybémis, dalytis geraja patirtimi Europos 3alyse, rasti
partneriy ar didinti savo projekty poveikj Europos lygmeniu.

JAUNIMAS

Jaunimo srityje SALTO-YOUTH centry darbas daugiausia yra susijes su ES jaunimo programy (,Erasmus+“ ir Europos

solidarumo korpuso) kokybés ir poveikio didinimu ir Europos darbo su jaunimu rémimui ir plétotei. Be kita ko:

e skatinamas neformaliojo ir savaiminio mokymosi pripazinimas visoje Europoje;

e  kuriami ir dokumentais patvirtinami mokymo ir darbo su jaunimu metodai ir priemonés;

e jvairiais mokymais, priemonémis ir praktiniais leidiniais bei rekomendacijomis didinama jaunimo projekty kokybé;

e visoje Europoje aktyviai skatinamas darbo su jaunimu jtraukumas;

e apivelgiama Europos mokymo veikla, su jaunimu dirbantiems asmenims pristatoma Europos mokymo
kalendoriuje; teikiama mokymo vadovy ir asmeny, galinéiy pasidalyti patirtimi darbo su jaunimu srityje, duomeny
bazé;

e koordinuojamas priemonés ,Youthpass”, skirtos palaikyti jaunimo mobilumo ir darbo su jaunimu veiklos
neformaliojo ir savaiminio mokymosi rezultaty patvirtinimg, jgyvendinimas.

Jaunimo srityje SALTO centrai vykdo veiklg teminése (dalyvavimo ir informavimo, jtraukties ir jvairovés, mokymo ir
bendradarbiavimo) arba geografinése (Ryty partnerystés salys ir Rusija, pietinio Vidurzemio jlros regiono 3Salys, Vakary

Balkany Salys) srityse.

Daugiau informacijos: www.salto-et.net ir www.salto-youth.net.

,Otlas“ — jaunimo srityje dirbancioms organizacijoms skirta partneriy paieskos priemoné

Viena i$ SALTO jaunimo metodiniuose centruose prieinamy priemoniy yra ,Otlas” — centralizuota internetiné partneriy
paieskos priemoné jaunimo srityje veikian¢ioms organizacijoms. Organizacijos gali registruotis ,Otlas” sistemoje
nurodydamos savo kontaktinius duomenis ir interesy sritis ir pateikti partneriy projekty idéjoms jgyvendinti paieskos
anketas.

Daugiau informacijos: www.salto-youth.net/otlas arba https://www.otlas.eu/



https://www.otlas.eu/

Nacionaliniai ,, Erasmus+“ biurai

Atitinkamose treciosiose valstybése, kurios néra asocijuotosios Programos valstybés, (kaip antai Vakary Balkanuose,
rytinése ir pietinése VidurZemio juros regiono Salyse, Rusijoje ir Vidurinéje Azijoje) jgyvendinti programa ,Erasmus+*“
Komisijai, vykdomajai jstaigai ir vietos valdzios institucijoms padeda nacionaliniai ,Erasmus+“ biurai. Siose $alyse jie yra
pagrindinis rySiy punktas Siy Saliy suinteresuotiesiems subjektams, dalyvaujantiems programoje , Erasmus+“ aukstojo
mokslo, profesinio mokymo, jaunimo ir sporto srityse. Sie biurai padeda didinti informuotuma apie programa
»Erasmus+“, jos matomuma, aktualuma, veiksminguma ir tarptautiskuma.

Nacionaliniai ,,Erasmus+“ biurai atsako uz:

e informacijos apie ,Erasmus+“ veiklg (jskaitant veikla aukstojo mokslo, profesinio mokymo, jaunimo ir sporto
srityse), kurioje gali dalyvauti atitinkamos 3alys, teikimg;

e potencialiy pareiskéjy konsultavima ir rémima;

e aukstojo mokslo reformos eksperty (HERE tinklo) vietos grupés veiklos koordinavima;

e dalyvavima atliekant tyrimus ir organizuojant renginius;

e  parama dialogui politikos klausimais;

e rysius su vietos valdzios institucijomis ir ES delegacijomis;

e savo Salies pirmiau nurodyty sriciy politikos raidos stebéjima.

Nacionaliniai rysiy punktai

Atitinkamose treciosiose valstybése, kurios néra asocijuotosios Programos valstybés, (kaip antai Lotyny Amerikos ir
Kariby regione, UZsachario Afrikoje, Artimuosiuose Rytuose, Afganistane, Azijoje ir Ramiojo vandenyno regione)
Komisijai, vykdomajai jstaigai ir vietos valdzios institucijoms padeda nacionaliniy rySiy punkty tinklas, teikiantis gaires,
praktine informacijg ir pagalba visais dalyvavimo programoje ,Erasmus+“ klausimais aukstojo mokslo, jaunimo,
profesinio mokymo ir sporto srityse. Sie rysiy punktai, j kuriuos gali kreiptis visi atitinkamos $alies suinteresuotieji
subjektai, padeda didinti informuotumg apie programos ,Erasmus+“ tarptautiSkumg, jos matomumg, aktualumg,
veiksmingumag ir poveik;.

Nacionaliniai akademinio pripaZinimo informacijos centrai (NARIC)

NARIC tinklas teikia informacijg apie kitose Europos Salyse jgyty diplomy ir studijy laikotarpiy pripazinima, taip pat
konsultuoja dél uzsienio akademiniy diplomy pripaZinimo toje Salyje, kurioje jsteigtas atitinkamas NARIC centras. NARIC
tinklas teikia patikimy patarimy ne tik tiems, kurie vyksta j uzsienj darbo arba tolesnio mokymosi tikslais, bet ir
institucijoms, studentams, konsultantams, tévams, mokytojams ir potencialiems darbdaviams.

Europos Komisija remia NARIC tinklo veiklg skatindama saliy keitimasi informacija ir patirtimi, geriausios praktikos
nustatyma, Sios srities sistemy ir politikos lyginamajg analize, taip pat diskusijas Svietimo politikai aktualiais klausimais ir
jy analize.

Daugiau informacijos: https://www.enic-naric.net/

,Eurodesk” tinklas

,Eurodesk” tinklas teikia informacines paslaugas, informuodamas jaunimg ir su jaunimu dirbancius asmenis apie
Svietimo, mokymo ir jaunimo galimybes Europoje ir apie jaunimo dalyvavima Europos veikloje.
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Visose ES valstybése narése ir Programos asocijuotosiose treCiosiose valstybése veikiantis ,Eurodesk” tinklas, kurj
Europos lygmeniu koordinuoja Briuselyje veikiantis ,Eurodesk” biuras, atsako j klausimus ir teikia informacijg apie
finansavima, renginius ir leidinius. Jis taip pat padeda nuolat atnaujinti Europos jaunimo portalo turinj.

Europos jaunimo portale teikiama Europos ir nacionalinio lygmens informacija ir siiloma Europoje gyvenantiems,
besimokantiems ir dirbantiems jaunuoliams patraukliy galimybiy. Informacija teikiama 28 kalbomis.

Europos jaunimo portalg rasite adresu http://europa.eu/youth/. Daugiau informacijos apie ,Eurodesk:
https://www.eurodesk.eu

PLATFORMOS IR PRIEMONES
»Erasmus+“ projekty rezultaty platforma

,Erasmus+“ projekty rezultaty platformoje galima rasti su visais pagal programg ,Erasmus+“ finansuotais projektais
susijusig informacijg ir rezultatus. Organizacijos gali pasisemti idéjy i$ gausios prieinamos informacijos apie projektus ir
naudotis jgyvendinant programa ,Erasmus+“ pasiektais rezultatais ir sukaupta patirtimi.

Galima atlikti projekty paieska naudojant reikSminius ZodZius, taip pat pagal pagrindinj veiksmg, metus, salj, temg,
rezultaty pobddj ir t. t. Siekiant atsizvelgti j naujausius projektus, paieskos kriterijus galima iSsaugoti ir nuolat atnaujinti
pagal i§ anksto nustatytus kriterijus. Ypa¢ akcentuojami gergja patirtimi laikomi projektai, nustatyti pagal jy svarbg
politikai, poveikj ir komunikacijos potencialg.

,Erasmus+“ projekty rezultaty platforma rasite adresu https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/projects/.

»School Education Gateway”

,School Education Gateway” — internetiné Europos bendrojo ugdymo platforma, Siuo metu prieinama 23 ES kalbomis.
Tai yra vies$a interneto svetainé, todél ji yra visiems (t. y. taip pat ES nepriklausanciose 3alyse) prieinama internetu.
Pagrindiné Sios svetainés auditorija — jvairs Europos bendrojo ugdymo suinteresuotieji subjektai: mokytojai ir mokykly
vadovai, profesijos mokytojai ir instruktoriai, ikimokyklinio ugdymo ir prieziliros darbuotojai, pagalbos mokantis
specialistai, Svietimo organizacijy atstovai, tyréjai, vietos ir regioninés valdZios institucijos, inspekcijos ir kitos
centralizuotos agentlros, Svietimo ministerijos. Tokia placdia suinteresuotyjy subjekty apréptimi ir turinio jvairove
siekiama sustiprinti Europos bendrojo ugdymo politikos ir praktikos sgsajas, remti mokykly ir profesine raida, suteikti
interesantams tinklaveikos ir bendradarbiavimo priemoniy jy projektams ir mobilumo galimybéms paremti.

»,School Education Gateway” sililoma jvairaus turinio: Europos projektuose nustatytos veiksmingos praktikos pavyzdziy;
Europos bendrojo ugdymo eksperty ménesiniy straipsniy ir pokalbiy su jais vaizdo jrasy; internetiniy kursy mokytojams
ir kitiems suinteresuotiesiems subjektams, kad jie galéty plétoti savo praktika; tokiy istekliy kaip leidiniai, mokomoji
medziaga ir vadovéliai; informacijos apie bendrojo ugdymo naujienas ir renginius; teminés informacijos, pavyzdziui,
apie jtrauktj (su specialiu Europos priemoniy rinkiniu mokykloms) ir svarbiausius bendruosius gebéjimus. Mokytojai ir
mokykly darbuotojai, ieSkodami mokymosi ir mobilumo galimybiy profesinio tobuléjimo tikslais galimybiy (vietoje
organizuojami kursai, darbo stebéjimas, mokymo uzduotys ir t. t.), kurios gali bati finansuojamos pagal , Erasmus+“ 1
pagrindinj veiksmg ir yra pritaikytos 2 pagrindinio veiksmo (ar kity ne , Erasmus+“) projekty partneriams, gali naudotis
paieskos priemonémis.

Visas ,Erasmus+“ priemones ir reikiamg informacijq rasite adresu https://schooleducationgateway.eu.
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»eTwinning”

,eTwinning” yra bendrojo ugdymo (nuo ikimokyklinio iki vidurinio lygmens imtinai) jstaigy mokytojy ir mokykly
darbuotojy bendruomené, veikianti saugioje platformoje, prie kurios gali prisijungti tik nacionaliniy paramos
organizacijy patvirtinti mokykly darbuotojai. Dalyviai gali jsitraukti j jvairig veiklg: vykdyti projektus kartu su kitomis
bendrojo ugdymo jstaigomis ir klasémis, diskutuoti su kolegomis ir plétoti profesine tinklaveika, naudotis jvairiomis
profesinio tobuléjimo galimybémis (internetu ir tiesiogiai). ,,eTwinning” yra finansuojama pagal programos ,Erasmus+*“
2 pagrindinj veiksma.

Iniciatyvoje ,eTwinning” dalyvaujantys mokytojai ir bendrojo ugdymo jstaigos yra remiami nacionaliniy paramos
organizacijy, kurie yra kompetentingy nacionaliniy institucijy paskirtos organizacijos. Jie padeda bendrojo ugdymo
jstaigoms registruotis, ieSkoti partneriy ir vykdyti projektus, placiau informuoja apie $j veiksma, skiria apdovanojimus ir
kokybés Zenklus ir organizuoja mokytojy profesinio tobuléjimo veiklg.

Nacionaliniy paramos organizacijy darbg koordinuoja centriné paramos tarnyba (CSS), kuri taip pat yra atsakinga uz
»eTwinning” platformos plétrg ir mokytojy profesinio tobuléjimo veiklos organizavimg Europos lygmeniu. 2022 m.
pradZioje ,,eTwinning” platforma bus sujungta su ,,School Education Gateway” — taip siekiama racionalizuoti prieigg prie
informacijos ir priemoniy.

Visy centry sgrasas ir daugiau informacijos pateikta adresu
https://www.etwinning.net/en/pub/community/countries.cfm.

EPALE

Europos suaugusiyjy mokymosi elektroniné platforma (EPALE) yra Europos Komisijos iniciatyva, finansuojama pagal
programg ,Erasmus+“. Ji yra atvira suaugusiyjy mokymosi specialistams: bendryjy ir specialybés dalyky mokytojams,
pedagogams ir savanoriams, taip pat politikos formuotojams, tyréjams, Zurnalistams ir akademinés bendruomenés
nariams, kuriy veikla susijusi su suaugusiyjy mokymusi.

Svetainéje pateikiama naujausia informacija apie Sios srities raidg, kvieCiama naudotis interaktyviaisiais tinklais ir taip
uzmegzti rySius su kitais dalyviais visoje Europoje, diskutuoti ir dalytis gergja patirtimi. Kartu su daugybe priemoniy ir
jvairiu turiniu EPALE sitlo konkreciy priemoniy, kurios yra itin aktualios esamiems ar potencialiems ,Erasmus+“ dotacijy
gavéjams. Keli pavyzdziai:

e kursy ir renginiy kalendorius;

e partneriy paieskos priemoné, padedanti rasti partneriy rengiamam ES finansuojamam projektui arba rasti ar
kitiems pasidlyti darbo stebéjimo galimybiy;

e  kursy katalogas, kuriame lankytojai gali rasti paciy jvairiausiy internetiniy ir neinternetiniy kursy;

e praktikos bendruomenés, teikiancios papildomy galimybiy palaikyti rySius su panasiy interesy turinciais asmenimis
ir organizacijomis;

e bendradarbiavimui skirtos erdveés, uZtikrinancios saugig aplinkg, kurioje projekto partneriai gali parengti savo
projekta;

e ,Erasmus+Space” — saugi ir patikima priemoné, skirta visy pirma , Erasmus+“ 1 ir 2 pagrindiniy veiksmy projekty
koordinatoriams ir partneriams, kad jie galéty jgyvendinti miSriojo mobilumo ir (arba) bendradarbiavimo veiklg ir
naudotis Sia priemone projekto valdymo ir rezultaty sklaidos tikslais;

e istekliy centras, kuriame projekto dotacijos gavéjai gali rasti pagal projektg arba jy organizacijoje parengtos
medZziagos ir (arba) skelbti straipsnius, mokomajg medziaga, ataskaitas, vadovus ir bet kokig kitg medziagg, ir kuris
teikia papildomy sklaidos galimybiy;

e tinklarastis, kuriame projekty dalyviai gali dalytis savo patirtimi arba pateikti vaizdo jrasus, kuriuose neformaliai ir
vaizdingai parodo savo veiklos rezultatus.
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ES finansuojamy projekty dalyviai skatinami Sioje platformoje dalytis informacija apie savo veiklg ir rezultatus per jos
tinklarascio jrasus, naujieny skyrelj, pranesimus apie renginius ir kt.

EPALE administruoja centriné paramos tarnyba ir ES valstybiy nariy ir Programos asocijuotyjy treciyjy valstybiy
paramos organizacijy tinklas, atsakingas uZ aktualios informacijos teikimg ir suinteresuotyjy subjekty skatinimag
naudotis platforma ir prie jos prisidéti. EPALE rasite adresu https://epale.ec.europa.eu/.

SELFIE

SELFIE (Self-reflection on Effective Learning by Fostering the use of Innovative Educational technologies (Su veiksmingu
mokymusi susijusi savianalizé skatinant novatorisky Svietimo technologijy naudojimg)) — nemokama, daugiakalbeé,
internetiné savianalizés priemoné, padedanti bendrojo ugdymo mokykloms ir profesinio mokymo jstaigoms didinti
skaitmeninius pajégumus.

Priemone ,,SELFIE mokykloms“ anonimiskai renkamos mokiniy, mokytojy ir mokyklos vadovy nuomoneés apie tai, kaip jy
jstaigoje naudojamasi technologijomis. Tai daroma pateikiant trumpus teiginius ir klausimus ir taikant paprastg 1-5 baly
skale. Pagal Sig informacijg priemoné sukuria ataskaitg — momentinj mokyklos stipriyjy ir silpnyjy pusiy technologijy
naudojimo srityje vaizdg (asmenuke (SELFIE)). Priemoné SELFIE, parengta daugiau kaip 30 kalby, prieinama visoms
Europos ir kity Saliy pradinéms, vidurinéms ir profesinéms mokykloms. Ja naudotis gali visos mokyklos — ne tik turincios
pazangig infrastruktirg, jrangg ir technologijas.

COVID-19 pandemija iSryskino didZiulj peréjimg prie skaitmeniniy technologijy prasidéjus nuotoliniam darbui ir
mokymuisi, jskaitant profesinio mokymo srityje. Taip pat paaiskéjo, kad sudétinga toliau vykdyti profesinio mokymo dalj
sudarantj mokymasi darbo vietoje jmonése, todél dar svarbiau skubiai skaitmeninémis priemonémis uztikrinti, kad
profesijos mokytojy ir jmoniy instruktoriy dialogas bity veiksmingesnis.

Jgyvendinant Skaitmeninio $vietimo veiksmy plang kuriama mokytojams skirta nauja priemoné. Si priemoné (,,SELFIE
mokytojams®), kuri 2021 m. rudenj pradés veikti visomis oficialiomis ES kalbomis, leis mokytojams jsivertinti savo
skaitmenine kompetencija ir pasitikéjimg ir greitai gauti grjztamajj rysj apie stiprigsias vietas ir spragas bei sritis, kuriose
galima tobuléti. Priemone naudotis ir mokymo plang rengti mokytojai gali ir dirbdami grupémis.

2020 m. pradzioje atliktoje galimybiy studijoje dél SELFIE pritaikymo mokymuisi darbo vietoje profesinio mokymo
jstaigose padaryta iSvada, kad priemoné SELFIE mokymosi darbo vietoje atveju yra reikalinga siekiant suartinti
profesinio mokymo jstaigas ir jmones, kad Sios kartu aptarty, kaip geriausia integruoti skaitmenines technologijas
Svietimo ir mokymo sistemose. Priemoné SELFIE mokantis darbo vietoje ne tik susieja tris mokykly vadovy, profesiniy
mokykly mokytojy ir besimokanciy asmeny pozidrius, bet ir papildo juos ketvirtuoju — jmoniy instruktoriy — poZidriu.
2020 m. rudenj devyniose Salyse buvo pradéti sékmingi bandomieji projektai, kuriy metu priemoné SELFIE buvo
taikoma mokymuisi darbo vietoje, jskaitant pameistryste, ir kuriuose dalyvavo daug suinteresuotyjy subjekty. Tikimasi,
kad mokymuisi darbo vietoje skirta priemoné SELFIE bus visiskai parengta iki 2021 m. vidurio.

Priemone SELFIE parengé Jungtinis tyrimy centras ir Svietimo, jaunimo, sporto ir kultiros generalinis direktoratas.
Daugiau informacijos apie SELFIE rasite adresu https://ec.europa.eu/education/schools-go-digital en

»HEInnovate”

,HEInnovate” gairémis ES ir kity Saliy aukstojo mokslo ir studijy institucijoms siGloma istirti savo inovacinius ir verslumo
pajégumus atliekant savianalize pagal viena ar kelis i$ adtuoniy galimy aspekty. Sie aspektai yra:

e lyderysté ir valdymas;
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e organizaciniai pajégumai: finansavimas, Zmonés ir paskatos;
e verslumo mokymas ir mokymasis;

e verslininky rengimas ir rémimas;

e skaitmeniné transformacija ir gebéjimai;

e keitimasis Ziniomis ir bendradarbiavimas;

e tarptautiSkumas;

e poveikio vertinimas.

»HEInnovate” taip pat yra praktikos bendruomené ir jos ekspertai auks$tojo mokslo ir studijy institucijoms sitlo
praktinius seminarus inovacijy diegimui ir déstytojy pasirengimui gerinti siekiant placiau skleisti $j pozilirj nacionaliniu
lygmeniu. Interneto svetainéje pateikiama mokomosios medziagos. Platformoje taip pat pristatomi atvejo tyrimai ir
liudininky pasakojimai skirtingiems su inovacijomis susijusiy ES aukStojo mokslo ir studijy institucijy jvairiems
poziuriams iliustruoti. Bendradarbiaujant su EBPO, atlikta nemazai Saliy apzvalgy; jos skelbiamos ,HEInnovate” ir EBPO
interneto svetainése. ,HEInnovate” Saliy ataskaitose iSdéstyti skirtingy ES valstybiy nariy poZzidriai j inovacijas ir
versluma.

lgyvendinant pagal ,Erasmus+“ finansuojamus projektus, tokius kaip Europos universitety aljansas ir Inovacijy aljansas,
raginama prireikus naudotis ,,HEInnovate”.

,HEInnovate“ rasite adresu https://heinnovate.eu/en.

Europos jaunimo portalas

Europos jaunimo portale teikiama Europos ir nacionalinio lygmens informacija ir siiloma Europoje gyvenantiems,
besimokantiems ir dirbantiems jaunuoliams patraukliy galimybiy. Taip pat skatinamas jaunimo dalyvavimas
demokratiniame Europos gyvenime visy pirma per ES jaunimo dialogo ir kitas iniciatyvas, siekiant didinti jaunimo jtaka
politikos formavimui. Europos jaunimo portale taip pat teikiama kitiems jaunimo srityje dirbantiems
suinteresuotiesiems subjektams skirta informacija 28 kalbomis. J3 galima rasti adresu https://europa.eu/youth/EU |t.

Europos studento pazyméjimo iniciatyva

Europos studento paZzyméjimo iniciatyva siekiama, kad baty paprasciau dalyvauti mobilumo veikloje mokymosi ir
mokymo tikslais, todél skaitmenizuojami visi pagrindiniai studenty mobilumo organizavimo elementai pradedant
informacijos teikimu iki baigiant paraisky teikimu bei pagalba jsikuriant priimanciojoje bendruomenéje uzsienyje. Pagal
Sig iniciatyva aukstojo mokslo ir studijy institucijos ir studentai dabar gali naudotis ,, Erasmus+“ mobiligja programéle ir
,Erasmus” be popieriniy dokumenty tinklu (,,Erasmus without Paper Network“), kurie ateityje bus tobulinami, siekiant
naudotojams suteikti naujy paslaugy ir funkcijy.

Naudodamiesi ,,Erasmus+“ mobiligja programéle studentai gali vienoje vietoje internetu gauti visg reikiama informacija
iki mainy laikotarpio uZsienyje pradZios, jo metu ir jam pasibaigus. ,,Erasmus+“ mobiliojoje programéléje informacijos
apie dalyvavima Programoje gali rasti ir kity sektoriy besimokantys asmenys. Programéle galima parsisiysti iS , App
Store” ar ,,Google Play”. Daugiau informacijos: erasmusapp.eu.

,Erasmus” be popieriniy dokumenty tinkle aukstojo mokslo ir studijy institucijos, prisijungusios prie centrinio rysiy
kanalo, gali sklandziai, saugiai ir paprastai keistis studenty mobilumo duomenimis, ir tai prisideda prie visiskai
skaitmenizuoto mobilumo valdymo, jskaitant elektronines mokymosi sutartis ir skaitmeninius tarpinstitucinius
susitarimus. Aukstojo mokslo ir studijy institucijos, norincios prisijungti prie ,, Erasmus” be popieriniy dokumenty tinklo,
informacijos apie prisijungimg, taip pat naudingy gairiy ir mokomosios medZiagos gali gauti Sio tinklo kompetencijos
centre: https://cc.erasmuswithoutpaper.eu
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ZINIU IR EKSPERTY TINKLAI
Tinklas ,,Eurydice”

Tinkle ,,Eurydice” daugiausia démesio skiriama visy lygmeny Svietimo struktdrai ir organizavimui Europoje ir siekiama
padéti uztikrinti geresnj Europos sistemy tarpusavio supratima. Asmenims, atsakingiems uZ Europos Svietimo sistemas
ir politika, Sis tinklas teikia visg Europg apimancia lyginamajg analize ir konkrecig Saliy informacijg, susijusig su Svietimo
ir jaunimo sritimis, kuri turéty jiems padéti priimti sprendimus.

»Eurydice” — gausios informacijos 3altinis, apimantis iSsamius nacionaliniy Svietimo sistemy apraSymus ir apzvalgas
(Nacionalinés Svietimo sistemos ir politika), lyginamasias temines ataskaitas konkrecCiomis Bendrijai aktualiomis
temomis (Teminés ataskaitos), rodiklius ir statistinius duomenis (Pagrindiniai duomeny rinkiniai), taip pat su Svietimu
susijusiy fakty ir skaiCiy rinkinj, apimantj, pavyzdziui, nacionalines Svietimo struktiiras, mokykly mokslo mety
kalendorius, mokytojy atlyginimy ir privalomo mokymo laiko jvairiose Salyse ir jvairiais Svietimo lygmenimis palyginima
(Faktai ir skaiciai).

Tinklg sudaro centrinis koordinavimo padalinys vykdomojoje jstaigoje ir nacionaliniai padaliniai ES valstybése narése ir
Programos asocijuotosiose treciosiose valstybése, taip pat — Albanijoje, Bosnijoje ir Hercegovinoje ir Juodkalnijoje.

Daugiau informacijos — vykdomosios jstaigos svetainéje: https://eacea.ec.europa.eu/homepage.

Jaunimo nacionaliniy korespondenty tinklo vikis

Pagal ES jaunimo strategijg ir siekiant pagerinti jaunimo klausymy iSmanymg Europoje teikiama finansiné parama
nacionalinéms struktiroms, padedancioms kurti jaunimo vikj (,Youth Wiki“) — interaktyvigjg priemone, kuri naudojama
teikiant nuoseklig, atnaujinamg ir patogig naudoti informacijg apie jaunimo padétj Europoje ir nacionaline jaunimo
politika.

Finansiné parama teikiama nacionaliniy institucijy paskirtoms ES valstybiy nariy ar Programos asocijuotyjy treciyjy
valstybiy jstaigoms, kad jos galéty imtis veiksmy ir parengti informacija apie 3alj, palyginamuosius Salies aprasymus ir
rodiklius, padésiancius abiem puséms geriau suprasti Europos jaunimo sistemas ir Sios srities politika.

Aukstojo mokslo reformos eksperty (HERE) tinklas

Nacionalinés aukstojo mokslo reformos eksperty grupés atitinkamose Programos asocijuotosiose treciosiose valstybése
(kaip antai Vakary Balkanuose, rytinése ir pietinése VidurZemio jlros regiono Salyse, Rusijoje ir Vidurinéje Azijoje),
siekdamos skatinti auksStojo mokslo reformas ir pazanga, dalijasi Ziniomis su vietos valdZios institucijoms ir
suinteresuotaisiais subjektais. Jos padeda plétoti atitinkamos Salies aukstojo mokslo politikg. HERE tinklo veikla
grindZiama kolegiskais tarpusavio rysiais. Kiekvieng nacionaline grupe sudaro 5—15 nariy. HERE tinklo nariai yra aukstojo
mokslo ekspertai (rektoriai, prorektoriai, dekanai, patirties turintys mokslininkai, tarptautiniy rysiy skyriy darbuotojai,
studentai ir t. t.).

HERE tinklo misija yra remti:

e atitinkamos 3alies politikos formavima, remiant aukStojo mokslo srities modernizavimg, reformy procesus ir
strategijas, glaudziai bendradarbiaujant su atitinkamomis vietos valdZios institucijomis;

e aukstojo mokslo srities politinj dialogg su ES;

e mokymo ir orientavimo veiklg, skirtg vietos suinteresuotiesiems subjektams, visy pirma aukstojo mokslo ir studijy
institucijoms ir jy darbuotojams;

e Erasmus+” projektus (visy pirma tuos, kuriais siekiama gebéjimy stiprinimo), skleidziant jy rezultatus ir
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pasiekimus, visy pirma geraja patirtj ir novatoriskas iniciatyvas, ir naudojant juos mokymo tikslais.

Nacionalinés grupés ES profesinio mokymo priemoniy jgyvendinimui uztikrinti

Nacionaliniy profesinio mokymo eksperty grupiy tikslas — kaupti Zinias ir skatinti taikyti ES profesinio mokymo
priemones ir principus pagal programg ,Erasmus+“ ES finansuojamuose projektuose. Susijusios ES profesinio mokymo
priemonés nustatytos atitinkamuose ES profesinio mokymo politikos dokumentuose, tokiuose kaip Kokybiska ir
veiksminga pameistrystés europiné sistema ir Tarybos rekomendacija dél profesinio mokymo (pavyzdziui, EQAVET
sistema, ES pagrindiniai profiliai, absolventy karjeros stebéjimas ir kt.). Visy pirma ekspertai turéty teikti pagalbg pagal
»Erasmus+“ programa ES finansuojamy projekty dotacijy gavéjams, siekiant j projektus integruoti pirmiau minétas ES
profesinio mokymo priemones.

EQAVET nacionaliniy kokybés uztikrinimo orientaciniy punkty tinklas

Europos profesinio mokymo kokybés uztikrinimo orientacinés sistemos (EQAVET) nacionalinius kokybés uztikrinimo
orientacinius punktus steigia nacionalinés institucijos, o juose susiburia susijusios organizacijos, jskaitant nacionalinio ir
regioninio lygmens socialinius partnerius ir visus suinteresuotuosius subjektus, siekiant padéti jgyvendinti Europos
profesinio mokymo kokybés uztikrinimo orientacine sistema, kaip apibrézta Tarybos rekomendacijoje dél profesinio
rengimo ir mokymo siekiant tvaraus konkurencingumo, socialinio sgZiningumo ir atsparumo®3.

EQAVET nacionaliniai kokybés uZztikrinimo orientaciniai punktai siekia 1) imtis konkreciy iniciatyvy EQAVET sistemai
jgyvendinti ir plétoti, 2) informuoti ir suburti jvairius suinteresuotuosius subjektus, kurie padéty jgyvendinti EQAVET
sistemg, 3) padeéti vykdyti jsivertinimg, kuris yra papildoma ir veiksminga kokybés uZtikrinimo priemoné, 4) teikti
atnaujintg nacionaliniy ir (arba) regioniniy kokybés uztikrinimo susitarimy, sudaryty pagal EQAVET sistemg, aprasyma ir
5) dalyvauti ES lygmeniu vykdomuose tarpusavio vertinimuose dél kokybés uztikrinimo profesinio mokymo sistemos
lygmeniu.

EKS, , Europass” ir ,Euroguidance” — nacionaliniai centrai
Kiekvienoje 3alyje Sie trys nacionaliniy centry tinklai veikia per vieng subjekta —
Europos kvalifikacijy sandaros nacionalinj koordinavimo punktq (EKS NKP).

EKS NKP, kuriuos skiria nacionalinés institucijos, padeda joms:

e  kurti, jgyvendinti ir perzitréti nacionalines kvalifikacijy sandaras ir susieti jas su Europos kvalifikacijy sandara
(EKS);
e  perzireti ir prireikus naujinti nacionaliniy kvalifikacijy sandary lygmeny ar sistemy sgsajas su EKS lygmenimis.

EKS NKP priartina EKS prie Zmoniy ir organizacijy:

13 Footnote with a reference to Official Journal to be added once available
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e padédami jtraukti tinkamus EKS lygmenis j pazyméjimus, diplomus, jy priedus ir kitus kvalifikacijy dokumentus
bei j kvalifikacijy duomeny bazes;

e kurdami kvalifikacijy registrus ar duomeny bazes, j kurias jtraukiamos nacionaliniy kvalifikacijy sandaros
kvalifikacijos, ir jas skelbdami ,,Europass” portale.

Daugiau informacijos: https://europa.eu/europass/en/implementation-european-qualifications-framework-eqf

Nacionaliniai ,,Europass“ centrai

Pagrindinis ,Europass” bruoZas — internetiné platforma, kurioje asmenims ir organizacijoms teikiamos interaktyvios
priemonés ir informacija apie mokymosi galimybes, kvalifikacijy sandaras ir kvalifikacijas, gairés, Zinios apie jgudZzius,
isivertinimo priemonés ir su jgudziais bei kvalifikacijomis susije dokumentai, taip pat mokymosi ir uzZimtumo galimybiy
tarpusavio rysys. Tam uztikrinti nacionaliniy institucijy paskirtos jstaigos turi jdéti daug pastangy. Sios pastangos visy
pirma apima:

e nacionalinés informacijos skelbima ES platformoje, uztikrinant tarpusavio rysj tarp ES platformos ir nacionaliniy
duomeny 3altiniy, susijusiy su mokymosi galimybémis ir nacionalinémis kvalifikacijy duomeny bazémis ar
registrais;

e ES platformoje siilomy paslaugy propagavima;

e bendradarbiavima su atitinkamais nacionalinio lygmens suinteresuotaisiais subjektais.

Tinklas ,,Euroguidance”

»Euroguidance” yra Europos nacionaliniy istekliy ir informacijos centry tinklas, kurj skiria nacionalinés institucijos. Visi
»Euroguidance” centrai siekia Siy bendry tiksly:

e bendradarbiauti ir teikti parama Sajungos lygmeniu siekiant sustiprinti orientavimo politikg, sistemas ir
praktikg Sgjungoje (profesinio orientavimo visg gyvenimg europinio aspekto plétote);

e remti profesinio orientavimo specialisty kompetencijos didinimg;

o teikti kokybiska informacijg apie profesinj orientavima visg gyvenima;

e skatinti Europos galimybes, susijusias su mobilumu mokymosi tikslais ir karjeros valdymu (per ,Europass”
portalg).

Pagrindine ,Euroguidance” tiksline grupe sudaro Svietimo ir uZimtumo sektoriy orientavimo veiklos specialistai ir
politikos formuotojai.

Daugiau informacijos: https://euroguidance.eu



https://europa.eu/europass/en/implementation-european-qualifications-framework-eqf

KAS GALI DALYVAUTI PROGRAMOIJE ,, ERASMUS+“?

Pagrindiné Programos tiksliné grupé yra fiziniai asmenys, taciau jie Programoje dalyvauja daugiausia per atitinkamag
veikla organizuojancias organizacijas, institucijas, jstaigas arba grupes. Todél dalyvavimo Programoje sglygos yra
susijusios su dviem veikéjais: dalyviais (Programoje dalyvaujanciais fiziniais asmenimis) ir dalyvaujanciosiomis
organizacijomis (jskaitant neformaligsias grupes ir savarankiskai dirbanc&ius asmenis!4). Dalyviy ir dalyvaujanéiyjy
organizacijy dalyvavimo salygos priklauso nuo jy 3alies.

»Erasmus+“ projekto veiklos dalyviai:

,Erasmus+“ projekty dalyviai paprastai turi bdti jsteigti kurioje nors iS ES valstybiy nariy ar Programos asocijuotyjy
treciyjy valstybiy. Kai kuriuose veiksmuose, visy pirma aukstojo mokslo, profesinio mokymo ir jaunimo srityse, dalyvauti
gali ir dalyviai i treciyjy valstybiy, kurios néra asocijuotosios Programos valstybés.

Konkrecios dalyvavimo ,,Erasmus+“ projekte sglygos priklauso nuo atitinkamo veiksmo rasies.
Pagrindinés tikslinés grupés yra Sios:

e su aukStuoju mokslu susijusiy projekty pagrindinés tikslinés grupés yra aukstojo mokslo ir studijy institucijy
(trumpojo ciklo, pirmosios, antrosios ar treciosios pakopos studijy) studentai, aukstojo mokslo ir studijy institucijy
deéstytojai ir profesoriai, aukstojo mokslo ir studijy institucijy darbuotojai, jmoniy instruktoriai ir specialistai;

e su profesiniu mokymu susijusiy projekty pagrindinés tikslinés grupés yra pameistriai ir profesinio mokymo jstaigy
mokiniai, profesinio mokymo specialistai ir specialybés mokytojai, pirminio profesinio mokymo organizacijy
darbuotojai, jmoniy instruktoriai ir specialistai;

e su bendruoju ugdymu susijusiy projekty pagrindinés tikslinés grupés yra bendrojo ugdymo jstaigy vadovai,
mokytojai ir darbuotojai, ikimokyklinio, pradinio ir vidurinio ugdymo jstaigy mokiniai;

e su suaugusiyjy Svietimu susijusiy projekty pagrindinés tikslinés grupés yra neprofesinio suaugusiyjy Svietimo
organizacijy nariai, mokytojai, darbuotojai ir besimokantys asmenys neprofesinio suaugusiyjy Svietimo srityje;

e  su jaunimu susijusiy projekty pagrindinés tikslinés grupés yra 13—30 m. amZiaus jaunuoliai'®, su jaunimu dirbantys
asmenys, jaunimo organizacijy darbuotojai ir nariai;

e su sportu susijusiy projekty pagrindinés tikslinés grupés yra sporto srities profesionalai ir savanoriai, sportininkai ir
treneriai.

ISsamesnés informacijos apie dalyvavimo konkreciuose veiksmuose salygas pateikta Sio vadovo B dalyje.
Reikalavimus atitinkancios dalyvaujanciosios organizacijos

,Erasmus+“ projektus teikia ir juos jgyvendina dalyvaujanciosios organizacijos. Jeigu projektas atrenkamas, paraiska
teikianti organizacija tampa ,Erasmus+“ dotacijos gavéja. Gavéjai pasiraso dotacijos sutartj, pagal kurig jgyja teise gauti
finansine parama savo projektui jgyvendinti (dotacijy sutartys su pavieniais dalyviais nesudaromos).

,Erasmus+“ projektuose dalyvaujancios organizacijos paprastai turi bati jsteigtos kurioje nors i$ ES valstybiy nariy ar
Programos asocijuotyjy treciyjy valstybiy. Tam tikruose veiksmuose, visy pirma aukstojo mokslo, profesinio mokymo ir

14 Fiziniai asmenys negali ,Erasmus+“ nacionalinems agentiiroms ar EACEA tiesiogiai teikti paraisky dél dotacijos (i§skyrus savarankiskai dirbancius
asmenis (t. y. individualias jmones, kai jmoné neturi juridinio asmens statuso, atskirto nuo fizinio asmens statuso).

Subjektai, kurie pagal nacionaline teise neturi juridinio asmens statuso, gali iSimties tvarka dalyvauti, jeigu jy atstovai gali jy vardu prisiimti teisinius
jsipareigojimus. ES finansiniams interesams apsaugoti jie turi pateikti tokiy pat garantijy, kaip ir juridiniai asmenys) .

ES jstaigos (iSskyrus Europos Komisijos Jungtinj tyrimy centra) negali bati konsorciumo dalis.

15 Atsizvelgiant j jvairias veiklos rasis, taikomos skirtingos amzZiaus ribos. Daugiau informacijos Zr. $io vadovo B dalyje. Taip pat reikéty atsizvelgti j:

jauniausiy dalyviy amziy — dalyviai veiklos pradZios dieng turi biti ne jaunesni nei nurodyta;

vyriausiy dalyviy amzZiy — dalyviai veiklos pradZios dieng turi bati ne vyresni nei nurodyta.
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jaunimo srityse, taip pat gali dalyvauti dalyvaujanciosios organizacijos i3 tre€iyjy valstybiy, kurios néra asocijuotosios
Programos valstybés.

Dalyvavimo ,Erasmus+“ projekte konkrecios sglygos priklauso nuo pagal Programg remiamo veiksmo rasies. Apskritai
Programoje gali dalyvauti bet kuri Svietimo, mokymo, jaunimo ar sporto srityje veikianti organizacija, o kai kuriuose
veiksmuose gali dalyvauti ir kiti darbo rinkos dalyviai.

Dél iSsamesnés informacijos zr. Sio vadovo B dalj.

REIKALAVIMUS ATITINKANCIOS SALYS

Programoje ,Erasmus+“ dalyvauja ES valstybés narés. Be to, pagal ,Erasmus+“ reglamento 16 straipsnio nuostatas Sios
tre¢iosios 3alys yra Programos asocijuotosios 3alys'®:

- Europos laisvosios prekybos asociacijos (ELPA) narés, kurios yra Europos ekonominés erdvés (EEE) narés:
Norvegija, Islandija ir LichtenSteinas;

- stojanciosios valstybes, Zalys kandidatés ir galimos kandidatés: Siaurés Makedonijos Respublika, Turkijos
Respublika ir Serbijos Respublika.

ES valstybés narés ir pirmiau nurodytos Programos asocijuotosios treciosios Salys toliau vadinamos ES valstybémis
narémis ir Programos asocijuotosiomis treciosiomis valstybémis.

Be to, pagal Reglamento 17 straipsnj tinkamai pagrjstais atvejais ir paisant Sgjungos interesy dalyvavimo , Erasmus+*
veiksmuose reikalavimus gali atitikti ir subjektai i$ kity su neasocijuotyjy Programos treciyjy 3aliy (toliau — treciosios
valstybés, kurios néra asocijuotosios Programos valstybés).

ES valstybés narés ir Programos asocijuotosios treciosios valstybés

Visapusiskai dalyvauti visuose programos ,Erasmus+“ veiksmuose gali Sios Salys:

Europos Sajungos (ES) valstybés narés'’
Belgija Graikija Lietuva Portugalija
Bulgarija Ispanija Liuksemburgas Rumunija
Cekija Prancizija Vengrija Slovénija
Danija Kroatija Malta Slovakija

16 Jei Europos Sajunga ir Sios Salys yra pasirasiusios Asociacijos susitarimus.

17 Pagal 2021 m. spalio 5 d. Tarybos sprendima (ES) 2021/1764 dél uZjurio 3aliy bei teritorijy ir Europos Sajungos asociacijos, jskaitant Europos Sajungos ir Grenlandijos bei
Danijos Karalystés santykius (Sprendimas dél uZjario asociacijos, jskaitant Grenlandija) (EUR-Lex - 32021D1764 - LT - EUR-Lex (europa.eu)) 33 straipsnio 2 dalj Sajunga
ustikrina, kad asmenys ir organizacijos i§ uzjdrio 3aliy ir teritorijy (UST) turéty teise dalyvauti ivykstamojoje ir atvykstamojoje ,Erasmus+“ veikloje pagal Programos
taisykles ir susitarimus, taikytinus valstybei narei, su kuria $ios ujdrio $alys ir teritorijos yra susijusios. Tai rei$kia, kad asmenys ir organizacijos i§ UST dalyvauja Programoje
ES valstybiy nariy ar Programos asocijuotyjy treciyjy valstybiy statusu, o ES valstybé naré ir Programos asocijuotoji trecioji valstybé Siuo atveju yra ta valstybé, su kuria yra
susijusi ta UST. UST sarasas skelbiamas adresu https://ec.europa.eu/international-partnerships/where-we-work/overseas-countries-and-territories |t
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Vokietija Italija Nyderlandai Suomija
Estija Kipras Austrija Svedija

Airija Latvija Lenkija

Programos asocijuotosios treciosios valstybés!®

Siaures Makedonija Islandija Norvegija

Serbija Lichtensteinas Turkija

Treciosios valstybés, kurios néra asocijuotosios Programos valstybés

Toliau nurodytos Salys gali dalyvauti vykdant tam tikrus Programos veiksmus, jeigu atitinka konkrecius kriterijus ar
salygas (daugiau informacijos pateikiama Sio vadovo B dalj). Finansavimas bus skiriamas organizacijoms tarptautinés
teisés pripazjstamose atitinkamy Saliy teritorijose. Pareiskéjai ir dalyviai turi laikytis bet kokiy apribojimy, kuriuos ES
iSorés pagalbai yra nustaciusi Europos Vadovy Taryba. Paraiskos turi atitikti bendrgsias ES vertybes, tokias kaip pagarba
Zmogaus orumui, laisve, demokratija, lygybé, teisiné valstybé ir pagarba Zmogaus teiséms, jskaitant maZzumoms
priklausanciy asmeny teises, kaip numatyta Europos Sgjungos sutarties 2 straipsnyje.

Toliau nurodytos treciosios valstybés, kurios néra asocijuotosios Programos valstybés, grupuojamos pagal ES iSorés
veiksmy priemones: Kaimynystés, vystomojo ir tarptautinio bendradarbiavimo priemone ,Globali Europa” (KVTBP

,Globali Europa“)® ir Pasirengimo narystei paramos priemone (PNPP 111)%°,

Vakary Balkanai

. Albanija, Bosnija ir Hercegovina, Kosovas??, Juodkalnija
(1 regionas)

Rytinés  kaimyninés
salys (2 regionas)

Arménija, AzerbaidZanas, Baltarusija, Gruzija, Moldova, pagal tarptautine teise pripaZjstama
Ukrainos teritorija

Pietinés Vidurzemio
juros regiono salys Alzyras, Egiptas, Izraelis, Jordanija, Libanas, Libija, Marokas, Palestina?, Sirija, Tunisas
(3 regionas)?

18 Jei Europos Sajunga ir Sios Salys yra pasirasiusios Asociacijos susitarimus.

19 Oficialusis leidinys L 209/2021 (europa.eu)

20 https://eur-lex.europa.eu/eli/reg/2021/1529

21 §is pavadinimas nekeidia pozicijy dél statuso ir atitinka JT ST rezoliucija 1244 bei Tarptautinio Teisingumo Teismo nuomone dél Kosovo
nepriklausomybés deklaracijos.

22 \/ISIEMS PAGAL $| PROGRAMOS VADOVA JGYVENDINAMIEMS VEIKSMAMS TAIKOMI TINKAMUMO KRITERIJAI, NUSTATYTI KOMISJOS PRANESIME NR. 2013/C-205/05
(OL C 205, 2013 7 19, P. 9-11), |SKAITANT TRECIASIAS SALIS, GAUNANCIAS FINANSINE PARAMA TAIS ATVEJAIS, KAl PAGAL ATITINKAMA VEIKSMA DOTACIIOS GAVEJAI TEIKIA
FINANSINE PARAMA TRECIOSIOMS SALIMS, KAIP NUSTATYTA ES FINANSINIO REGLAMENTO 204 STRAIPSNYJE.

2 §js pavadinimas neturi biti aiskinamas kaip Palestinos Valstybés pripazinimas ir jis nekeicia valstybiy nariy skirtingy pozicijy dél $io klausimo.
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Rusijos Federacija
(4 regionas)

Pagal tarptautine teise pripazjstama Rusijos teritorija

Bangladesas, Butanas, Filipinai, Indija, Indonezija, Kambodza, Kinija, Koréjos Liaudies

5 regionas Demokratiné Respublika, Laosas, Malaizija, Maldyvai, Mianmaras, Mongolija, Nepalas,
Azija®* Pakistanas, Sri Lanka, Tailandas ir Vietnamas

Dideliy pajamy Salys: Brunéjus, Honkongas, Japonija, Koréja, Makao, Singapras ir Taivanas
6 regionas

Viduriné Azija®

Kazachstanas, Kirgizija, TadZikistanas, Turkménistanas, Uzbekistanas

7 regionas
Artimieji Rytai

Irakas, Iranas, Jemenas
Dideliy pajamy Salys: Bahreinas, Jungtiniai Araby Emyratai, Kataras, Kuveitas, Omanas, Saudo
Arabija

8 regionas
Ramiojo vandenyno
regionas?®

Kuko salos, FidZis, Kiribatis, Marsalo Salos, Mikronezija, Nauru, Niujé, Palau, Papua Naujoji
Gvinéja, Samoa, Saliamono Salos, Ryty Timoras, Tonga, Tuvalu, Vanuatu
Dideliy pajamy Salys: Australija, Naujoji Zelandija

9 regionas UZsachario
Afrika?’ 28

Angola, Beninas, Botsvana, Burkina Fasas, Burundis, Kameriinas, Zaliasis Ky$ulys, Centrinés
Afrikos Respublika, Cadas, Komorai, Kongas, Kongo Demokratiné Respublika, Dramblio Kaulo
Krantas, DZibutis, Pusiaujo Gvinéja, Eritréja, Esvatinis, Etiopija, Gabonas, Gambija, Gana,
Gvinéja, Bisau Gvinéja, Kenija, Lesotas, Liberija, Madagaskaras, Malavis, Malis, Mauritanija,
Mauricijus, Mozambikas, Namibija, Nigeris, Nigerija, Ruanda, San Tomé ir Prinsipé, Senegalas,
Seiseliai, Siera Leoné, Somalis, Piety Afrika, Piety Sudanas, Sudanas, Tanzanija, Togas, Uganda,
Zambija, Zimbabvé

10 regionas
Lotyny Amerika

Argentina, Bolivija, Brazilija, Cilé, Kolumbija, Kosta Rika, Ekvadoras, Salvadoras, Gvatemala,
Honddras, Meksika, Nikaragva, Panama, Paragvajus, Peru, Urugvajus ir Venesuela

11 regionas
Kariby regionas?

Antigva ir Barbuda, Bahamos, Barbadosas, Belizas, Kuba, Dominika, Dominikos Respublika,
Grenada, Gajana, Haitis, Jamaika, Sent Kitsas ir Nevis, Sent Lusija, Sent Vinsentas ir
Grenadinai, Surinamas, Trinidadas ir Tobagas

12 regionas
JAV ir Kanada

Jungtinés Amerikos Valstijos, Kanada

Toliau nurodytoms treciosioms valstybéms, kurios néra asocijuotosios Programos valstybés, iSorés veiksmy priemonés

netaikomos.

13 regionas

Andora, Monakas, San Marinas, Vatikano Miesto Valstybé

24 Maziausiai i$sivysCiusios $alys nurodytos adresu DAC-List-ODA-Recipients-for-reporting-2021-flows.pdf (oecd.org)

257y, pirmiau.
267r. pirmiau.
27 7r. pirmiau.

28 Svarbiausios migracijos treciosios valstybés, kurios néra asocijuotosios Programos valstybés: Burkina Fasas, Burundis, Etiopija, Gambija, Dramblio
Kaulo Krantas, Gvinéja, Malis, Mauritanija, Nigeris, Nigerija, Senegalas, Piety Afrika, Piety Sudanas, Sudanas
29 Maziausiai i$sivysciusios $alys nurodytos adresu DAC-List-ODA-Recipients-for-reporting-2021-flows.pdf (oecd.org)
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14 regionas Farery Salos, Sveicarija, Jungtine Karalysté

Daugiau informacijos pateikiama iSsamiame Programos veiksmy aprasyme Sio vadovo B dalyje.

Reikalavimai dél vizy ir leidimy gyventi Salyje

,Erasmus+“ projekty dalyviams, norintiems vykti j kitg ES valstybe nare, Programos asocijuotgjq trecigjg valstybe arba
treCigjg valstybe, kuri néra asocijuotoji Programos valstybé, kurioje vykdoma veikla, gali reikéti vizos. Visos
dalyvaujanciosios organizacijos turi pasirtpinti, kad reikalingi leidimai (trumpalaikés arba ilgalaikés vizos arba leidimai
gyventi Salyje) baty sutvarkyti iki planuojamos veiklos pradZios. Primygtinai rekomenduojama dél leidimy j
kompetentingas institucijas kreiptis likus pakankamai laiko, nes procesas gali uztrukti kelias savaites. Papildomy
patarimy ir pagalba dél vizy, leidimy gyventi Salyje, socialinés apsaugos ir t. t. gali suteikti nacionalinés agentiros ir
vykdomoji jstaiga. Bendra informacija apie vizas ir trumpalaikius bei ilgalaikius leidimus gyventi Salyje pateikiama ES
imigracijos portale: https://ec.europa.eu/immigration/.
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B DALIS. INFORMACIJA APIE SIAME VADOVE APTARIAMUS
VEIKSMUS

Sioje dalyje pateikiama informacijos apie visus veiksmus ir veikla, kurie jtraukti j §j programos ,Erasmus+“ vadova, be
kita ko:

e jy tiksly ir numatomo poveikio aprasymas;

e remiamos veiklos aprasymas;

e lentelés, kuriose iSdéstomi projekty pasitlymy vertinimo kriterijai;

e papildoma naudinga informacija, padedanti geriau suprasti, kokio pobudzio projektai remiami;
e finansavimo taisykliy aprasymas.

Pareiskéjams patariama prie$ teikiant paraiska atidZiai perskaityti visg atitinkamg vadovo skirsnj apie veiksmg, pagal
kurj norima teikti paraiskg, taip pat bendrg informacijg apie Programos prioritetus, tikslus ir pagrindinius jos bruoZzus.

Kokie veiksmai apraSomi Siame vadove?

Vadovo skirsniuose ,, 1 pagrindinis veiksmas”, ,2 pagrindinis veiksmas” ir ,,3 pagrindinis veiksmas” aprasomi toliau
nurodyti veiksmai.

1 pagrindinis veiksmas:

e Mobilumo projektai, skirti besimokantiems asmenims ir darbuotojams aukstojo mokslo, profesinio mokymo,
bendrojo ugdymo, suaugusiyjy Svietimo ir jaunimo srityse;

e jaunimo dalyvavimo veikla;

e ,DiscoverEU” jtraukties veiksmai;

e virtualieji mainai auksStojo mokslo ir jaunimo srityje.

2 pagrindinis veiksmas:

e Partnerysté, kuria siekiama bendradarbiavimo, apimanti:
o bendradarbiavimo partneryste;
o nedidelio masto partneryste.

e  Partnerysté, kuria siekiama meistriskumo, jskaitant:
o profesinés kompetencijos centrus;

o ,Erasmus+“ mokytojy akademijy iniciatyva;
o veiksma ,Erasmus Mundus”.

e Inovacijy partnerysté:

o inovacijy aljansai;
o perspektyviniai projektai.

e  Gebéjimuy stiprinimas aukstojo mokslo, profesinio mokymo, jaunimo ir sporto srityse.

e Europos sporto renginiai, kuriais nesiekiama pelno.



3 pagrindinis veiksmas:

e iniciatyva ,Europos jaunimas kartu“.

LJean Monnet” veiksmai:

e ,Jean Monnet” veiksmai aukstojo mokslo srityje;
e ,Jean Monnet” veiksmai kitose Svietimo ir mokymo srityse.

Be to, kai kurie Programos veiksmai jgyvendinami skelbiant specialius kvietimus teikti paraiSkas, kuriuos tiesiogiai
administruoja Europos Komisija arba Europos Svietimo ir kultlros vykdomoji jstaiga. Daugiau informacijos pateikiama
Komisijos ir vykdomosios jstaigos svetainése.
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1 PAGRINDINIS VEIKSMAS. ASMENY MOBILUMAS MOKYMOSI TIKSLAIS

Pagal §j pagrindinj veiksmg remiamais veiksmais tikimasi padaryti teigiama ir ilgalaikj poveikj jy dalyviams ir
dalyvaujanciosioms organizacijoms, taip pat politikos sistemoms, pagal kurias organizuojama ta veikla.

Mokiniams, studentams, stazuotojams, pameistriams, suaugusiems besimokantiems asmenims ir jaunimui dalyvaujant
pagal §j pagrindinj veiksma remiamoje mobilumo veikloje tikimasi pasiekti vieng arba daugiau is Siy rezultaty:

e  pagerinti mokymosi rezultatus;

e padidinti jsidarbinimo galimybes ir pagerinti karjeros perspektyvas;

e sustiprinti iniciatyvuma ir versluma;

e paskatinti aktyviau naudotis savo teisémis, padidinti pasitikéjimg savimi;

e  pagerinti uzsienio kalby Zinias ir skaitmenine kompetencijg;

e  padéti geriau suprasti kitas kultdras;

e paskatinti aktyvesnj dalyvavima visuomenés gyvenime;

e  paskatinti pozityvias sgsajas su Zmonémis i$ jvairios aplinkos;

e padéti geriau suprasti Europos projektg ir bendras ES vertybes;

e po uZsienyje praleisto mobilumo laikotarpio padidinti motyvacijg testi mokslus (formalioje ar neformalioje
aplinkoje).

Kalbant apie Svietimo, mokymo ir jaunimo sri¢iy darbuotojus, su jaunimu dirbancius asmenis ir iy sriciy specialistus,
tikimasi tokiy mobilumo veiklos rezultaty:

e geresni su profesiniu profiliu susije gebéjimai (déstymo, mokymo, darbo su jaunimu ir t. t.);

e  geresnis Svietimo, mokymo ar darbo su jaunimu praktikos, politikos ir sistemy jvairiose Salyse supratimas;

e geresnis gebéjimas skatinti pokycius siekiant modernizuoti ir tarptautinti Svietimo organizacijas;

e geresnis formaliojo ir neformaliojo Svietimo , profesinio mokymo ir darbo rinkos tarpusavio sgsajy supratimas;

e geresné darbo kokybeé ir studentams, staZzuotojams, pameistriams, mokiniams, suaugusiems besimokantiems
asmenims, jaunuoliams ir savanoriams palanki veikla;

e geresnis jvairovés, pavyzdZiui, socialinés, etninés, kalbinés, ly€iy ir kultlros jvairovés bei jvairiy gebéjimy
supratimas ir reagavimas j juos;

e  geresnis gebéjimas atsizvelgti j maziau galimybiy turin¢iy asmeny poreikius;

e didesné parama besimokanciy asmeny mobilumo veiklai ir jos skatinimas;

e didesnés profesinio tobuléjimo ir karjeros galimybés;

e geresnés uzsienio kalby Zinios ir skaitmeniné kompetencija;

e didesné motyvacija ir pasitenkinimas dirbant kasdienj darba.

Be to, vykdant pagal $j veiksmg remiamg veiklg tikimasi dalyvaujanciose organizacijose uztikrinti vieng ar daugiau is Siy
dalyky:

o didesnj pajégumag veikti ES ir (arba) tarptautiniu lygmeniu: geresnius valdymo jgldZius ir veiklos tarptautinimo
strategijas; tvirtesnj bendradarbiavimg su partneriais i$ kity Saliy; didesnius finansinius isteklius (kurie néra ES
léSos) ES ir (arba) tarptautiniams projektams organizuoti; geresne ES ir (arba) tarptautiniy projekty rengimo,
igyvendinimo, stebésenos ir tolesniy veiksmy kokybe;



e novatoriskus ir geresnius darbo su tikslinémis grupémis badus, pavyzdZiui, patrauklesnes programas
besimokantiems asmenims, stazuotojams, pameistriams ir jaunimui, atitinkancias jy poreikius ir lGkescCius;
aukstesne déstytojy ir mokytojy kvalifikacija; tobulesnius mokymosi uzsienyje laikotarpiu jgytos kompetencijos
pripazinimo ir patvirtinimo procesus; efektyvesne veiklg, naudingg vietos bendruomenémes, tobulesnius darbo
su jaunimu metodus ir praktika siekiant skatinti aktyvy jaunimo dalyvavima ir (arba) patenkinti palankiy salygy
neturinciy grupiy poreikius ir t. t.;

e Siuolaikiskesne, dinamiskesne, atsakingesne ir profesionalesne aplinkg organizacijoje: pasirengima diegti gergja
patirtj ir naujus metodus kasdienéje veikloje; atviruma sinergijai su jvairiy socialiniy, Svietimo ir uZimtumo
sric¢iy organizacijomis; darbuotojy profesinio tobuléjimo strateginj planavima pagal jy individualius poreikius ir
organizacijos tikslus; komunikacijos, Ziniy perdavimo ir pazangos sklaidos palaikyma, taip pat, jei aktualu,
gebéjima pritraukti gabiausius studentus ir akademinius darbuotojus i$ viso pasaulio.

Tikimasi, kad keliy takstanciy projekty, remiamy pagal Sj pagrindinj veiksma, ilgalaikis bendras poveikis turés jtakos
dalyvaujanciyjy Saliy Svietimo, mokymo ir jaunimo sriciy sistemomes, t. y. skatins politines reformas ir padés pritraukti
naujy istekliy, didinanc¢iy mobilumo galimybes Europoje ir uz jos riby.

KAS YRA MOBILUMO PROJEKTAS?

Svietimo, mokymo ir jaunimo srityse veikiancios organizacijos pagal programa ,Erasmus+“ gaus paramg projektams,
kuriais skatinamas jvairiy risiy mobilumas, jgyvendinti. Mobilumo projekta sudaro Sie etapai:

e planavimas (jskaitant mokymosi rezultaty, veiklos formaty nustatyma, darbo programos ir tvarkarascio
sudarymag);

e parengiamoji veikla (jskaitant praktinj organizavima, dalyviy atranka, susitarimy su partneriais ir dalyviais
sudaryma, kalbinj, kultdrinj ir su mokymusi bei uzduotimis susijusj dalyviy parengimg pries iSvykima);

e mobilumo veiklos jgyvendinimas;

e tolesné susijusi veikla (jskaitant veiklos jvertinima, veiklos dalyviy mokymosi rezultaty patvirtinima ir oficialy
pripazinimg (kai taikoma), taip pat projekto rezultaty sklaidg ir naudojima).

Pagal programa ,, Erasmus+“ didinama parama mobilumo veiklos dalyviams siekiant gerinti jy uzsienio kalbos mokéjima
pries iSvykstant j uzsienj ir blnant uZsienyje, jskaitant papildomg kalbinés paramos dotacijg ilgalaikés mobilumo veiklos
dalyviams profesinio mokymo ir bendrojo ugdymo srityse. ,Erasmus+“ internetinés kalbinés paramos paslauga teikia
mobilumo veiklos dalyviams galimybe jvertinti dviejy kalby Zinias ir dalyvauti kalbos kursuose internetu savo Zinioms
pagilinti.

Be to, ,Erasmus+“ sudaro sglygas plétoti mobilumo veiklg kartu su organizacijomis partnerémis, veikianciomis jvairiose
srityse arba socialiniuose ar ekonomikos sektoriuose (pavyzdZiui, rengti universitety studenty ar profesinio mokymo
jstaigose besimokanciy asmeny mokomajg praktikg jmonése, NVO ar valstybés jstaigose; bendrojo ugdymo jstaigy
mokytojy profesinio tobuléjimo kursus bendrovése ar mokymo centruose; verslo eksperty paskaitas ar mokymus
aukstojo mokslo ir studijy institucijose ir t. t.).

Trecias svarbus mobilumo veiklos novatoriskumo ir kokybés elementas susijes su tuo, kad programoje , Erasmus+“
dalyvaujancios organizacijos turi galimybe organizuoti mobilumo veiklg pagal platesne strategine programg ir vidutinés
trukmeés laikotarpiu. Pateikes vieng dotacijos paraiska mobilumo projekto koordinatorius galés organizuoti keliy rasiy
mobilumo veiklg, kad vykti j jvairias uZsienio Salis galéty daugiau Zmoniy. Todél pagal programg ,Erasmus+“ paraiskas
teikiancios organizacijos galés projektg ne tik pagal dalyviy poreikius, bet ir laikydamosi savo veiklos tarptautinimo,
gebéjimy stiprinimo ir modernizavimo plany.
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Siekiant uZtikrinti didelj 1 pagrindinio veiksmo poveikj, svarby vaidmenj atlieka akreditavimo sistemos. ,Erasmus”
aukstojo mokslo chartija, ,,Erasmus” aukstojo mokslo mobilumo konsorciumy akreditacija ir ,,Erasmus” akreditacijos
profesinio mokymo, bendrojo ugdymo, suaugusiyjy Svietimo ir jaunimo srityse teikia galimybe organizacijoms i$ 1
pagrindinio veiksmo gauti testinés naudos, nes taip jos gali orientuotis j ilgalaikius tikslus ir institucinj poveikj.

Pagal programos ,Erasmus+“ 1 pagrindinj veiksmg, priklausomai nuo dalyviy pobidzio, remiami Siy rasiy mobilumo
projektai:

Svietimo ir mokymo srityje:

e aukstojo mokslo ir studijy institucijy studenty ir darbuotojy mobilumo projektai;

e profesinio mokymo jstaigose besimokanciy asmeny ir ty jstaigy darbuotojy mobilumo projektai;
e bendrojo ugdymo jstaigy mokiniy ir darbuotojy mobilumo projektai;

e suaugusiyjy Svietimo srities suaugusiy besimokanciyjy ir darbuotojy mobilumo projektai;

jaunimo srityje:

e jaunimo mobilumo projektai — jaunimo mainai;

e sujaunimu dirbanciy asmeny mobilumo projektai;
e  jaunimo dalyvavimo veikla;

e ,DiscoverEU” jtraukties veiksmai.

Tolesniuose skirsniuose pateikiama iSsami informacija apie visy Siy rasiy mobilumo projektams taikomus kriterijus
salygas.
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AUKSTOJO MOKSLO IR STUDUY INSTITUCIJY STUDENTY IR DARBUOTOJY MOBILUMO PROJEKTAI

Pagal $j veiksma remiamas aukstojo mokslo ir studijy institucijy visy studijy sriciy ir pakopy (trumpojo ciklo, bakalauro,
magistrantiiros ir doktorantiros) studenty fizinis ir misSrusis mobilumas. Studentai gali uZsienyje studijuoti aukstojo
mokslo ir studijy institucijoje partneréje arba atlikti mokomajg praktikg uzsienio jmonéje, moksliniy tyrimy institute,
laboratorijoje, organizacijoje ar bet kokioje kitoje tinkamoje darbo vietoje. Studentai taip pat gali derinti studijy
uzsienyje laikotarpj su mokomaja praktika, taip dar labiau iSplésdami mokymosi rezultatus ir lavindami universaliuosius
gebéjimus. Nors ilgalaikis fizinis mobilumas yra labai skatinamas, taip pat pripaZjstamas poreikis pagal §j veiksma sialyti
galimybiy lanksciau rinktis fizinio mobilumo trukme, siekiant uztikrinti, kad Programoje galéty dalyvauti visi studentai,
nepriklausomai nuo jy kilmés, aplinkybiy ir studijy srities.

Be to, pagal $j veiksmg remiamas auksStojo mokslo pedagoginiy ir administraciniy darbuotojy dalyvavimas profesinio
tobuléjimo veikloje uZsienyje, taip pat darbo rinkos profesionaly dalyvavimas mokant ir rengiant studentus arba
darbuotojus aukstojo mokslo ir studijy institucijose. Sig veiklg gali sudaryti déstymo ir praktinio mokymo (tokios veiklos
kaip darbo stebéjimas, stebésena, praktinio mokymo kursai) laikotarpiai.

Be to, pagal $j veiksmg remiamos misriosios intensyvios programos, teikiancios galimybe aukstojo mokslo ir studijy
institucijy grupéms drauge rengti miSriojo mobilumo programas ir veikla studentams, akademiniams ir
administraciniams darbuotojams.

VEIKSMO TIKSLAI

Sio veiksmo tikslas yra padéti kurti Europos 3vietimo erdve, kuri bty Zinoma visame pasaulyje, ir stiprinti $vietimo ir
moksliniy tyrimy sgsajas.

Taip pat siekiama tikslo didinti jsidarbinimo galimybes, socialine jtrauktj, pilietinj aktyvumg, inovacijas ir aplinkos
tvaruma Europoje ir uz jos riby, studijy laikotarpiu suteikiant visy studijy sri¢iy ir pakopy studentams galimybe
studijuoti arba mokytis uzsienyje. Sio veiksmo tikslai yra:

e supazindinti studentus su kitokiais pozilriais, Ziniomis, mokymo ir moksliniy tyrimy metodais ir darbo praktika
jy studijy srityje Europos ir tarptautiniame kontekste;

e lavinti universaliuosius gebéjimus, kaip antai komunikacijos, kalby, kritinio mgstymo, problemy sprendimo,
tarpkult@rinius ir moksliniy tyrimy gebéjimus;

e ugdyti tokius perspektyvius jy jgidzius kaip, pavyzdZiui, skaitmeniniai ir Zalieji jgldziai, padésiancius spresti
dabarties ir ateities uzdavinius;

e sudaryti sglygas asmeniniam tobuléjimui, kaip antai padéti ugdyti gebéjima prisitaikyti prie naujy situacijy ir
didinti pasitikéjimg savimi.

Be to, siekiama tikslo, kad visi darbuotojai (jskaitant jmoniy darbuotojus), siekdami profesinio tobuléjimo, galéty déstyti
arba mokyti uzsienyje ir drauge:

e  dalytis savo Ziniomis;

e  jgyti mokymo naujoje aplinkoje patirties;

e  jgyti naujy ir pazangiy pedagoginiy ir mokymo programos sudarymo, taip pat skaitmeniniy jgadZiy;
e uZmegzti rySius su uzsienio kolegomis, kad baty galima bendradarbiaujant siekti Programos tiksly;
e  dalytis gergja patirtimi ir stiprinti bendradarbiavimg tarp auksStojo mokslo ir studijy institucijy;

e  geriau parengti studentus dalyvauti darbo rinkoje.
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Be to, siekiama skatinti tarpvalstybiniy ir tarpdalykiniy mokymo programy rengimg ir novatoriskus mokymosi ir
mokymo metodus, jskaitant bendradarbiavimg internetu, moksliniais tyrimais grindziama mokymasi ir j uzdaviniy
sprendimg orientuoty metody taikyma siekiant spresti visuomenés problemas.

KAIP NAUDOTIS ,,ERASMUS+“ MOBILUMO GALIMYBEMIS AUKSTOJO MOKSLO SRITYJE?
Individuali organizacijos akreditacija. ,,Erasmus“ aukstojo mokslo chartija

Dar pries teikdamos mobilumo projekto paraiskg ,Erasmus+“ nacionalinei agentdrai aukstojo mokslo ir studijy
institucijos turi turéti ,,Erasmus” aukstojo mokslo chartijg (ECHE)®. Pasiradydamos ,Erasmus” auk3tojo mokslo chartija
aukstojo mokslo ir studijy institucijos jsipareigoja teikti visg mobilumo veiklos dalyviams reikalingg parama, jskaitant
kalbinio pasirengimo parama. Siuo tikslu visy risiy mobilumo atveju teikiama internetiné kalbiné parama. Europos
Komisija teikia galimybe reikalavimus atitinkantiems dalyviams naudotis Sia parama iki mobilumo pradzios ir (arba)
mobilumo laikotarpiu ir taip pagerinti savo uzsienio kalbos Zinias.

Tarp kity ECHE principy yra tai, kad dalyvaujanti aukStojo mokslo ir studijy institucija mobilumo veiklg studijy ir
mokymo tikslais gali vykdyti tik laikydamasi iSankstiniy tarpinstituciniy susitarimy, atrinkti perspektyvius dalyvius ir
teikti mobilumo dotacijas saziningai, skaidriai ir nuosekliai, patvirtindama tai dokumentais ir laikydamasi su nacionaline
agentdra sudarytos dotacijos sutarties nuostaty. Ji turéty uztikrinti tokig sgziningg ir skaidrig tvarkg visais mobilumo
veiklos etapais ir atsakinédama j dalyviy uzklausas ir (arba) nagrinédama jy skundus. Ji turi uztikrinti, kad mobilumo
kredity kaupimo tikslais atveju atvykstantiems mobiliems studentams nereikéty moketi jokiy mokesciy uz mokslg,
registracijg, egzaminus, naudojimasi laboratorijomis ir bibliotekomis. Mobilumo laikotarpiui pasibaigus institucija turi
uztikrinti automatinj ir visiskg mokymosi uzsienyje laikotarpiy rezultaty pripazinima.

ECHE papildo ECHE gairés® — dokumentas, padedantis auk$tojo mokslo ir studijy institucijoms jgyvendinti ECHE
principus. Jgyvendindamos visus veiksmus, kuriems reikia akreditacijos, aukstojo mokslo ir studijy institucijos turi
tinkamai laikytis ECHE ir jos gairése nustatyty nuostaty. Siuo tikslu yra sukurta ECHE jsivertinimo priemoné3?, kuri
padeda aukstojo mokslo ir studijy institucijoms jvertinti, kaip joms sekasi laikytis ECHE principy ir kuriose srityse reikia
tobuléti, ir pasitlo tolesnio tobuléjimo idéjy.

Nors aukstojo mokslo ir studijy institucijos i$ treciyjy valstybiy, kurios néra asocijuotosios Programos valstybés, ECHE
pasirasyti negali, jos turi laikytis Sios chartijos principy. Todél tokie aspektai kaip saZininga ir skaidri dalyviy atranka,
mokymosi rezultaty pripaZinimas ir badtina parama mobilumo veiklos dalyviams turi bati aiSkiai iSdéstyti
tarpinstituciniame susitarime dél tarptautinio mobilumo.

Grupiné akreditacija. ,Erasmus” aukstojo mokslo mobilumo konsorciumo akreditacija

Dél aukstojo mokslo mobilumo projekto finansavimo gali kreiptis ne tik atskiros aukstojo mokslo ir studijy institucijos,
bet ir jy grupés. Tokia grupé vadinama mobilumo konsorciumu.

Organizacija i§ ES valstybés narés ar Programos asocijuotosios treciosios valstybés, teikianti paraiskg dél
,Erasmus+“dotacijos mobilumo konsorciumo vardu, turi turéti galiojancig aukstojo mokslo mobilumo konsorciumo
,Erasmus” akreditacija. Sig akreditacijg suteikia ta pati nacionaliné agentiira, kuri vertina paraiska dél auks$tojo mokslo

30 https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/documents/applicants/higher-education-charter It
31 https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/documents/erasmus-charter-higher-education-2021-2027-guidelines_|It
32 https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/eche/start It
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mobilumo projekto finansavimo. Akreditavimo paraiSka ir mobilumo projekty paraiskas galima pateikti per tg3 patj

kvietimg teikti paraiskas,

taciau dotacija mobilumo projektams bus suteikta tik toms aukstojo mokslo ir studijy

institucijy grupéms ir organizacijoms, kuriy akreditavimo procesas sékmingai uzbaigtas. Konsorciumo akreditacijai gauti
turi bati jvykdytos toliau nurodytos sglygos.

TINKAMUMO KRITERIJAI

Reikalavimus
atitinkancios
dalyvaujanciosios
organizacijos

Aukstojo mokslo mobilumo konsorciumg gali sudaryti Sios dalyvaujanciosios organizacijos:

= aukstojo mokslo ir studijy institucijos, turinios galiojancia ,, Erasmus” aukstojo
mokslo chartijg;

=  vieSosios arba privaciosios organizacijos, veikiancios darbo rinkoje arba Svietimo,
mokymo ir jaunimo srityse.

Visos dalyvaujanciosios organizacijos turi bati jsteigtos toje pacioje ES valstybéje naréje ar
Programos asocijuotojoje treciojoje valstybéje. Mobilumo konsorciumai negali biti steigiami
treCiosiose valstybése, kurios néra asocijuotosios Programos valstybés.

Kas gali teikti paraiska?

Bet kuri reikalavimus atitinkanti dalyvaujancioji organizacija gali veikti kaip koordinatorée ir
teikti paraiska visy konsorciume dalyvaujanciy organizacijy vardu.

Dalyvaujanciyjy
organizacijy skaicius

Mobilumo konsorciuma turi sudaryti bent trys reikalavimus atitinkancios dalyvaujanciosios
organizacijos, jskaitant dvi siunciancigsias aukstojo mokslo ir studijy institucijas.

Visos mobilumo konsorciumo organizacijos narés jau turi bati Zinomos tuo metu, kai
teikiama konsorciumo akreditavimo paraiska.

Konsorciumo
akreditacijos galiojimo
trukme

Visas programos laikotarpis.

Kam teikti parais$kg?

Salies, kurioje jsteigta paraiska teikianti organizacija, nacionalinei agentrai.

Kada teikti paraiska?

Pareiskéjai akreditavimo paraiska dél ty paciy ar vélesniy mety birzelio 1 d. prasidedanciy
projekty turi pateikti iki vasario 23 d. 12:00:00 (vidurdienio Briuselio laiku).

Kaip teikti paraiska?

Dél iSsamesnés informacijos, kaip teikti paraiska, Zr. Sio vadovo C dalj.

Dotacijy skyrimo kriterijai

Akreditavimo paraiska bus vertinama pagal toliau nurodytus kriterijus.

Konsorciumo aktualumas

(daugiausia 30 baly)

= Pasillymo aktualumas:
- siekiant atitinkamo veiksmo tiksly;

- atsizvelgiant j konsorciume dalyvaujanciy organizacijy ir individualiy
dalyviy poreikius ir tikslus.

= Kokiu mastu pasillymas yra tinkamas siekiant:

- uztikrinti kokybiskus dalyviy mokymosi rezultatus;

- stiprinti konsorciume dalyvaujanciy organizacijy gebéjimus ir
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padidinti tarptautine jy veiklos apréptj;

- gauti ES pridétine verte turinciy rezultaty, kuriy nebity jmanoma
pasiekti pavieniy aukstojo mokslo ir studijy institucijy atskirai
vykdoma veikla.

Konsorciumo sudéties ir
bendradarbiavimo susitarimy kokybé

(daugiausia 20 baly)

Kokiu mastu:

- utztikrinama tinkama konsorciumo sudétis, jskaitant siuncianciasias
aukstojo mokslo ir studijy institucijas ir, kai tinka, papildomas
dalyvaujancigsias organizacijas i$ kity socialiniy ir ekonomikos
sektoriy, turincias tinkama veiklos profilj, patirties ir Ziniy, kad
projektas buty visais atZvilgiais sékmingai jgyvendinamas;

- konsorciumo koordinatorius turi konsorciumo ar panasaus pobudzio
projekto valdymo patirties;

- yratinkamai apibréztas vaidmeny, pareigy, uzduociy ir istekliy
paskirstymas, ir atskleidziamas visy dalyvaujanciyjy organizacijy
jsipareigojimas ir aktyvus jsitraukimas;

- yra sutelktos ir pasidalytos uzduotys ir istekliai;

- yra nustatytos aiskios su sutarciy ir finansy valdymo klausimais
susijusios pareigos;

- konsorciume dalyvauja nauji atitinkamo veiksmo dalyviai ir maziau
patirties turinios organizacijos.

Konsorciumo veiklos parengimo ir
igyvendinimo kokybé

(daugiausia 20 baly)

Visy mobilumo projekto etapy (parengiamosios veiklos, mobilumo
veiklos jgyvendinimo ir tolesnés susijusios veiklos) aiSkumas, iSsamumas
ir kokybé.

Praktinio organizavimo, valdymo ir remimo kokybé (pavyzdZiui,
priimanciyjy organizacijy paieska, koordinavimas, informacine, kalbiné ir
kult@iriné parama, stebésena).

Bendradarbiavimo, koordinavimo ir komunikacijos tarp dalyvaujanciyjy
organizacijy ir su kitais susijusiais suinteresuotaisiais subjektais kokybé.

Kai aktualu, dalyviy mokymosi rezultaty pripaZinimo ir patvirtinimo
priemoniy kokybé, taip pat nuoseklus naudojimasis europinémis
skaidrumo ir pripazinimo priemonémis.

Jei taikytina, mobilumo veiklos dalyviy atrankos ir maZiau galimybiy
turinciy asmeny skatinimo dalyvauti mobilumo veikloje priemoniy
tinkamumas.

Poveikis ir sklaida

(daugiausia 30 baly)

Konsorciumo vykdomos veiklos rezultaty vertinimo priemoniy kokybé.
Galimas projekto poveikis:

- dalyviams ir dalyvaujanciosioms organizacijoms jgyvendinant
projektg ir jam pasibaigus;

- institucijy, vietos, regioniniu, nacionaliniu ir (arba) tarptautiniu
lygmeniu organizacijoms ar asmenims, tiesiogiai nedalyvaujantiems
projekte.




=  Priemoniy, kuriomis siekiama skleisti konsorciumo veiklos rezultatus
dalyvaujanciosiose organizacijose, organizacijose partnerése bei uz jy
riby, tinkamumas ir kokybé.

Kad baty atrinkti akreditacijai, pasiGlymai turi bati jvertinti bent 60 baly. Be to, jiems turi bati skirta ne maziau kaip
pusé didZiausio baly skaiciaus pagal kiekvieng dotacijos skyrimo kriterijy.

PROJEKTO RENGIMAS

Paraiska teikianti organizacija pateikia mobilumo projekto dotacijos paraiska, pasiraso ir administruoja dotacijos sutartj
ir teikia ataskaitas. Paraiskg teikianti organizacija turi bati jsikGrusi ES valstybéje naréje ar Programos asocijuotojoje
treciojoje valstybéje ir turéti galiojancig aukstojo mokslo akreditacija. Ji paraiska gali teikti kaip atskira auksStojo mokslo

ir studijy institucija, turinti ECHE, arba mobilumo konsorciumo, turincio konsorciumo akreditacijg, vardu.
Mobilumo projekte dalyvaujanciosios organizacijos atlieka Sias funkcijas ir uzduotis:

e siunciancioji organizacija yra atsakinga uZ studenty ir (arba) darbuotojy atrankg ir siuntimg j uZsienj. Tai apima
ir dotacijy iSmokeéjimg (dalyviams ES valstybése narése ir Programos asocijuotosiose treciosiose valstybése),
parengiamaja veikla, stebéseng ir su mobilumo laikotarpiu susijusj automatinj pripazinima;

e priimancioji organizacija yra atsakinga uz studenty ir (arba) darbuotojy iS uZsienio priémimg ir suteikia jiems
galimybe dalyvauti studijy, stazuotés (mokomosios praktikos) arba mokymo veiklos programoje arba sudaro
jiems saglygas joje dirbti pedagoginj darba. Be kita ko, tai apima dotacijy iSmokéjima (atvykusiesiems is treciyjy
valstybiy, kurios néra asocijuotosios Programos valstybés);

e organizacija tarpininké — organizacija, veikianti vienos i$ ES valstybiy nariy ar Programos asocijuotuyjy treciyjy
valstybiy darbo rinkoje arba svietimo, mokymo ir darbo su jaunimu srityse. Ji gali bGti mobilumo konsorciumo
partneré, bet ne siunciancioji organizacija. Ji gali padéti atlikti ir palengvinti siuncianciyjy aukstojo mokslo ir
studijy institucijy administracines proceddras, geriau parinkti stazuotojus (praktikantus) pagal jmoniy poreikius
ir prisidéti rengiant dalyvius.

Siunciancioji ir priimancioji organizacijos kartu su studentais ir (arba) darbuotojais turi pries mobilumo laikotarpio
pradZig susitarti dél studenty veiklos (mokymosi sutartyje) arba darbuotojy veiklos (mobilumo sutartyje). Siomis
sutartimis nustatomas mobilumo laikotarpio uZsienyje turinys ir nurodomos kiekvienos sutarties Salies taikomos
oficialaus pripaZinimo nuostatos. Dotacijos sutartyje nustatomos teisés ir pareigos. Kai veiklg (studenty mobiluma
studijy tikslais, jskaitant misryjj mobilumg, ir darbuotojy mobilumg déstymo tikslais) organizuoja dvi aukstojo mokslo ir
studijy institucijos, prieS pradedant mainus turi bGti sudaromas siuncianciosios ir priimanciosios institucijy
tarpinstitucinis susitarimas.

Rengiant mobilumo projekta turi bati stiprinami toliau nurodyti horizontalieji aspektai.

HORIZONTALIEJI ASPEKTAI
Aukstojo mokslo mobilumo jtrauktis ir jvairoveé

Kad studentams ir darbuotojams bty lengviau dalyvauti mobilumo veikloje, laikantis ECHE principy, aukstojo mokslo ir
studijy institucijos turi uztikrinti lygiateise ir saZiningg prieigg ir kitas galimybes dabartiniams ir potencialiems dalyviams,
kad ir kokia baty jy kilmé. Tai reiskia, kad jtraukiami maziau galimybiy turintys dalyviai, jskaitant su fizine, psichine ir
sveikatos bikle susijusiy poreikiy turincius dalyvius, taip pat studentus, kurie turi vaiky, dirba arba yra profesionalis
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sportininkai, ir visy studijy sri€iy, kuriose truksta mobilumo, studentus. Siekiant laikytis Sio principo, labai svarbu
nustatyti vidaus atrankos procediras, pagal kurias bity atsizvelgiama j lygybés ir jtraukties poreikius ir blty visapusiskai
vertinami pareiskéjy nuopelnai ir motyvacija. Be to, aukStojo mokslo ir studijy institucijos raginamos savo studijy
programose teikti integruoty mobilumo galimybiy, tokiy kaip vadinamieji mobilumo langai, kad palengvinty visy studijy
sri¢iy studenty dalyvavima. Siuo ativilgiu mirusis mobilumas gali teikti papildomy galimybiy, kurios gali bati
tinkamesnés tam tikriems asmenims ar studenty grupéms. UZ jtrauktj atsakingy darbuotojy paskyrimas aukstojo
mokslo ir studijy institucijose Siomis aplinkybémis padeda spresti jtraukties ir jvairovés klausimus. Uz jtrauktj atsakingi
darbuotojai gali, pavyzdziui, padéti didinti informuotumg, parengti komunikacijos ir informavimo strategijas,
bendradarbiaujant su atitinkamais kolegomis uztikrinti pakankamg parama mobilumo laikotarpiu ir savo Ziniomis
jtraukties ir jvairoveés srityje padéti atitinkamiems institucijos darbuotojams bendradarbiauti.

Aplinkos tvarumas ir ekologiskas mobilumas aukstojo mokslo srityje

Pagal ECHE principus aukstojo mokslo ir studijy institucijos turi skatinti tausoti aplinkg vykdant bet kokig su Programa
susijusig veikla. Tai reiSkia, kad skatinama mobilumo tikslais naudotis aplinka tausojanciu transportu, aktyviai stengtis
ekologiskiau organizuoti su ,Erasmus+“ mobilumu susijusius renginius, konferencijas ir susitikimus, o popieriniy
dokumenty tvarkymu grindZiamus administracinius procesus keisti skaitmeniniais procesais (pagal Europos studento
pazyméjimo iniciatyvos standartus ir tvarkarastj). Aukstojo mokslo ir studijy institucijos taip pat turéty didinti visy
dalyviy informuotuma apie tai, kaip jie bidami uZsienyje gali jvairiomis priemonémis mazinti su savo mobilumu susijusj
anglies dioksido ir aplinkosauginj pédsakg, ir stebéti pazangg siekiant labiau aplinkg tausojancio studenty ir darbuotojy
mobilumo tiksly.

Aukstojo mokslo mobilumo skaitmenizacija, skaitmeninis Svietimas ir jglidziai

Pagal ECHE principus aukstojo mokslo ir studijy institucijos turéty diegti skaitmeninj studenty mobilumo valdyma,
laikydamosi Europos studento pazyméjimo iniciatyvos techniniy standarty. Tai reiskia, kad Programoje dalyvaujancios
aukstojo mokslo ir studijy institucijos turi prisijungti prie ,,Erasmus” be popieriniy dokumenty tinklo (,,Erasmus without
Paper Network”), kuriame galéty keistis mobilumo duomenimis ir tvarkyti elektronines mokymosi sutartis ir
skaitmeninius tarpinstitucinius susitarimus, kai tik $iomis priemonémis bus pradéta naudotis33. Aukstojo mokslo ir
studijy institucijos savo organizacinés paramos lésas gali naudoti skaitmeniniam mobilumo valdymui diegti. Institucijos
turéty skatinti misryjj mobiluma (fizinio mobilumo derinimg su virtualigja veikla), kad galéty pasidlyti lankstesniy
mobilumo formy ir toliau didinty mokymosi rezultatus ir fizinio mobilumo poveikj. Auk$tojo mokslo ir studijy institucijos
turi uztikrinti misriojo mobilumo veiklos kokybe ir dalyvavimo misriojo mobilumo veikloje, jskaitant virtualiosios veiklos
komponenta, oficialy pripazinima. Institucijos taip pat turéty didinti savo studenty ir darbuotojy informuotumg apie
galimybes pagal Programg visose studijy srityse jgyti ir toliau tobulinti aktualius skaitmeninius jgidzZius, jskaitant
vadinamasias skaitmeniniy galimybiy staZuotes (angl. Digital Opportunity Traineeships), skirtas studentams ir
absolventams, kad jie galéty ugdyti arba jgyti skaitmeninius jgtidZius3*. Pedagoginiai ir administraciniai darbuotojai taip
pat gali naudotis skaitmeniniy jgldZiy tobulinimo programomis, kad jgyty reikiamy skaitmeniniy jgidziy ir galéty
naudoti skaitmenines technologijas mokymo ir administravimo skaitmenizavimo tikslais.

VEIKLOS APRASYMAS

33 Europos Komisija toliau rengia tarptautinio mobilumo valdymo skaitmenizavimo darbotvarke ir pranes apie jg véliau.

34 STUDENTO STAZUOTE LAIKOMA SKAITMENINIY [GI_JDZIU TOBULINIMO STAZUOTE, KAI STAZUOTO]AS VYKDO VEIKLA, SUSIJUSIA SU:
skaitmenine rinkodara (pavyzdziui, socialiniy tinkly valdymu, saityno analize); skaitmeniniu grafiniu, mechaniniu ar architektiros projektavimu; mobiliyjy programéliy,
programinés jrangos, programiniy scenarijy ar interneto svetainiy kdrimu; IT sistemy ir tinkly diegimu, prieZidra ir valdymu; kibernetiniu saugumu; duomeny analize;
duomeny gavyba ir vizualizavimu; roboty ir dirbtinio intelekto prietaiky programavimu ir mokymu. | $ig kategorijg nejeina bendro pobudZio pagalba klientams, uzsakymy
vykdymas, duomeny jvedimas ar biuro uzduotys.


https://ec.europa.eu/education/education-in-the-eu/european-student-card-initiative_lt
https://www.erasmuswithoutpaper.eu/cc/
https://www.erasmuswithoutpaper.eu/cc/

Studenty mobilumas

Studenty mobilumas gali bati bet kurioje studijy srityje ir per bet kurios pakopos (trumpojo ciklo, bakalauro,
magistrantdros, doktorantdros) studijas. Siekiant uztikrinti, kad mobilumo veikla blty kokybiska ir turéty kuo didesnj
poveikj studentams, ji turi deréti su studento kvalifikacinio ar mokslo laipsnio jgijimo ir asmeninio tobuléjimo poreikiais.

Studentai gali vykdyti tokig veiklg:

= studijy laikotarpis uzsienio aukstojo mokslo ir studijy institucijoje partneréje. Studijy uzsienyje laikotarpis turi
bati studento studijy programos, skirtos kvalifikaciniam laipsniui jgyti bet kurioje studijy pakopoje, dalis.
Studijy uZsienyje laikotarpis gali apimti ir stazuotés (mokomosios praktikos) laikotarpj. Pasirinkus taip derinti
studijas su stazuote, uztikrinama sinergija tarp uzsienyje vykdomos akademinés veiklos ir jgyjamos profesinés
patirties;

= staZuoté (mokomoji arba profesiné praktika) uZsienio jmonéje, moksliniy tyrimy institute, laboratorijoje,
organizacijoje ar bet kokioje kitoje tinkamoje darbo vietoje. Remiamos per bet kurios pakopos studijas
vykdomos staZzuotés (mokomoji praktika), taip pat absolventy staZzuotés (mokomoji praktika) uZsienyje. Tai
apima pedagogikos studentams skirtg mokytojy padéjéjy praktikg ir moksliniy tyrimy asistenty praktika, skirtg
studentams ir doktorantams bet kurioje tinkamoje moksliniy tyrimy jstaigoje. Siekiant toliau didinti saveikas su
programa ,Europos horizontas”, Si mobilumo veikla taip pat gali bati vykdoma pagal , Europos horizonto”
finansuojamus moksliniy tyrimy projektus, visapusiskai vengiant dvigubo ES finansavimo. Stazuoté (mokomoji
praktika), kai jmanoma, turéty bati neatskiriama studento studijy programos dalis;

o doktoranty mobilumas

Siekiant geriau tenkinti jvairius doktoranty mokymosi ir mokymo poreikius ir uztikrinti lygias galimybes su aukstojo
mokslo jstaigy darbuotojais, doktorantai ir neseniai doktorantiiros studijas baige absolventai®® gali iSvykti j uZsienj
trumpam arba ilgam fizinio mobilumo laikotarpiui studijy arba stazuotés (mokomosios praktikos) tikslais. Fizinj
mobiluma patartina papildyti virtualiosios veiklos komponentu.

e  Misrusis mobilumas

Bet kokios trukmés bet koks studijy laikotarpis ar stazuoté (mokomoji praktika) uZsienyje, jskaitant doktoranty
mobiluma, gali bati miSriojo mobilumo veikla. MiSrusis mobilumas — fizinio mobilumo derinimas su virtualiosios veiklos
komponentu, taip sudarant palankias sglygas bendradarbiavimu grindZziamo e. mokymosi mainams ir kolektyviniam
darbui. Pavyzdziui, jvairiy Saliy ir studijy sri¢iy besimokantys asmenys pagal virtualiosios veiklos komponentg gali
susiburti ir drauge dalyvauti e. mokymosi kursuose ar kolektyviai dirbti vienu metu atlikdami uzduotis, kurios laikomos
jy studijy dalimi.

Besimokantys asmenys taip pat gali jsitraukti j misriojo mobilumo veikly dalyvaudami miSriosiose intensyviose
programose, laikantis Siame vadove nustatyty specialiy tinkamumo kriterijy.

Be to, studentai (trumpojo ciklo, bakalauro ar magistrantlros), negalintys dalyvauti ilgalaikéje fizinio mobilumo veikloje
studijy ar staZzuotés (mokomosios praktikos) tikslais (pavyzdZiui, dél studijy srities arba dél menky dalyvavimo
galimybiy), galés dalyvauti trumpalaikio fizinio mobilumo veikloje, ja derindami su privalomu virtualiosios veiklos
komponentu.

35 Doktorantiros absolventai gali dalyvauti stazuotése pagal tuos pacius reikalavimus, kurie taikomi visiems kitiems absolventams, per 12 ménesiy po studijy baigimo.
Tose Salyse, kuriose absolventai baige studijas turi atlikti privalomajg karo arba civiline tarnybg, absolventy tinkamumo dalyvauti laikotarpis pratesiamas tiek, kiek trunka ta
tarnyba.
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e Darbuotojy mobilumas

Darbuotojy mobilumo veikloje gali dalyvauti bet kuris aukStojo mokslo jstaigos darbuotojas ar kviestiniai darbuotojai ne
i$ aukstojo mokslo ir studijy jstaigos. Siekiant uztikrinti kokybiska mobilumo veikla ir kuo didesnj jos poveikj, mobilumo
veikla turi bati susieta su darbuotojy profesiniu tobuléjimu ir turi atitikti jy mokymosi ir asmeninio tobuléjimo poreikius.

Darbuotojai gali vykdyti tokig veiklg:

= déstymo laikotarpis uZsienio aukstojo mokslo ir studijy institucijoje partneréje. Déstymo laikotarpis uzsienyje
suteikia galimybe bet kuriam aukstojo mokslo ir studijy institucijos pedagoginiam darbuotojui arba jmoniy
darbuotojams déstyti uzsienio aukstojo mokslo ir studijy institucijoje partneréje. Darbuotojy mobilumas
déstymo tikslais gali buti vykdomas bet kurioje studijy srityje;

=  mokymosi laikotarpis uZsienyje aukstojo mokslo ir studijy institucijoje partneréje, jmonéje ar bet kokioje kitoje
tinkamoje darbo vietoje. Mokymosi laikotarpis uZsienyje suteikia galimybe bet kuriam aukstojo mokslo ir
studijy institucijos darbuotojui dalyvauti su kasdieniu auk$tojo mokslo ir studijy institucijoje atliekamu darbu
susijusioje mokymo veikloje uZsienyje. Si veikla gali bati dalyvavimas mokymo renginiuose (i§skyrus
konferencijas) arba darbo stebéjimas ar stebésena.

Mobilumo laikotarpiu uZsienyje darbuotojai gali derinti déstymo veikla su mokymosi veikla. Bet koks déstymo arba
mokymosi laikotarpis uzsienyje gali bati miSriojo mobilumo veikla.

Misriosios intensyvios programos

Tai yra trumpos ir intensyvios programos, kuriose taikomi inovaciniai mokymosi ir mokymo metodai, jskaitant
bendradarbiavima internetu. Sios programos gali apimti uzdaviniy sprendimu grindZziama mokymasi, kai tarpvalstybinés
ir tarpdalykinés grupés bendradarbiaudamos sprendzia uzdavinius, pavyzdZiui, susijusius su Jungtiniy Tauty darnaus
vystymosi tikslais arba su kitais visuomenés uzdaviniais, kylanciais konkre¢iame regione, mieste ar bendrovéje. Palyginti
su jprasta programa ar mokymais, kurie jau siGlomi dalyvaujanciose aukstojo mokslo ir studijy institucijose, intensyvi
programa turéty teikti pridétinés vertés. Ji gali biti daugiameté. Pagal misSrigsias intensyvias programas suteikiant
galimybe organizuoti naujy ir lankstesniy formy mobiluma, derinant fizinj mobiluma su virtualia veikla, siekiama jtraukti
visy grupiy — bet kokios kilmés, studijy srities ar pakopos — studentus.

Aukstojo mokslo ir studijy institucijy grupés galés organizuoti trumpas misrigsias intensyvias studenty ir darbuotojy
mokymosi ir mokymo programas. Per Sias miSrigsias intensyvias programas trumpas studenty ar darbuotojy, kaip
besimokanciy asmeny, grupiy fizinio mobilumo laikotarpis uZzsienyje bus derinamas su privalomu virtualiosios veiklos
komponentu, taip sudarant palankias sglygas bendradarbiavimu grindZiamo e. mokymosi mainams ir kolektyviniam
darbui. Virtualiosios veiklos komponentas turi suteikti galimybe besimokantiems asmenims kolektyviai dirbti internetu,
kartu ir vienu metu atliekant konkrecias j misrigjg intensyvig programg jtrauktas uzduotis ir Sig veiklg jtraukiant j
bendruosius mokymosi rezultatus.

Be to, j miSrigsias intensyvias programas gali bati jtraukiami ir kity, partnerystéje nedalyvaujanciy, aukstojo mokslo ir
studijy institucijy studentai ir darbuotojai. MiSriosios intensyvios programos didina pajéguma kurti ir diegti novatorisko
mokymo ir mokymosi praktikg dalyvaujanciose aukstojo mokslo ir studijy institucijose.

TARPTAUTINIS MOBILUMAS JTRAUKIANT TRECIASIAS VALSTYBES, KURIOS NERA ASOCIJUOTOSIOS PROGRAMOS
VALSTYBES

Daugiausia démesio vykdant mobilumo veiklg aukstojo mokslo srityje skiriama europiniam matmeniui, t. y. mobilumo
veiklos tarp ES valstybiy nariy ir Programos asocijuotyjy treciyjy valstybiy rémimui. Taciau Sioje veikloje svarbus ir



tarptautinis matmuo: dvi mobilumo veiklos kryptys, skirtos treCiosioms valstybéms, kurios néra asocijuotosios
Programos valstybés, i$ viso pasaulio. Pagal vieng is krypciy remiamas mobilumas j visas trecigsias valstybes, kurios néra
asocijuotosios Programos valstybés (1-14 regionus3®), skiriant finansavimg i$ ES vidaus politikos fondy®”. Pagal antrajg
kryptj remiamas mobilumas j trecigsias valstybes, kurios néra asocijuotosios Programos valstybés (iSskyrus 13 ir 14
regionus), ir i$ jy, o finansavimas skiriamas pagal ES iSorés veiksmy priemones (zr. skirsnj ,Reikalavimus atitinkancios
Salys“ Sio vadovo A dalyje).

Abiem tarptautinio mobilumo kryptimis siekiama skirtingy, taciau vienas kitg papildanciy tiksly, atspindinciy atitinkamy
finansavimo $altiniy politinius prioritetus.

Tarptautinis iSvykstamasis mobilumas, remiamas i$ vidaus politikos fondy. Prioritetas teikiamas ES valstybiy nariy ir
Programos asocijuotyjy treciyjy valstybiy aukstojo mokslo ir studijy institucijy studenty ir darbuotojy perspektyviy ir
kity aktualiy jgidziy ugdymui. Tarptautinis mobilumas j bet kokig $alj, kuri néra asocijuotoji 3alis, finansuojamas is
mobilumo projektams skiriamy dotacijy. Dotacijy gavéjai iSvykstamajam mobilumui j bet kurig pasaulio valstybe, kuri
néra asocijuotoji valstybé (1-14 regiong), gali panaudoti iki 20 proc. paskutinés gautos dotacijos. Taip siekiama
paskatinti ES valstybiy nariy ar Programos asocijuotyjy treciyjy valstybiy organizacijas plétoti iSvykstamojo mobilumo
veikla kartu su keliomis treCiosiomis valstybémis, kurios néra asocijuotosios Programos valstybés, ir tikimasi kuo
platesnés geografinés aprépties.

Tarptautinis iSvykstamasis ir atvykstamasis mobilumas, remiamas i$orés politikos IéSomis. Siuo veiksmu laikomasi ES
iSorés politikos prioritety. Todél dvylikai reikalavimus atitinkanc¢iy regiony (1-12) yra nustatyta jvairiy
bendradarbiavimo tiksly ir taisykliy iSdéstyty skirsnyje ,,Papildoma informacija dél mobilumo projekty, remiamy iSorés
politikos léSomis”.

Jei nenurodyta kitaip, Sio veiksmo tarptautiné mobilumo veikla gali bati vykdoma pagal abi kryptis.

KOKIE YRA MOBILUMO PROJEKTO PARAISKOS TEIKIMO IR JGYVENDINIMO KRITERIJAI?

Bendrieji mobilumo projekty tinkamumo kriterijai

Kad aukstojo mokslo mobilumo projektas atitikty reikalavimus , Erasmus+“ dotacijai gauti, jis turi atitikti oficialius toliau
nurodytus kriterijus. Bendrieji tinkamumo kriterijai atitinka bendruosius projekto lygmens reikalavimus, o konkretls
kriterijai, iSdéstyti tolesniuose skirsniuose, — konkrecios veiklos jgyvendinimo reikalavimus.

“y

36 Regiony apibreéZztis Zr. skirsnyje ,Reikalavimus atitinkancios Salys” $io vadovo A dalyje.
37 ES biudZeto 2 islaidy kategorija. Sanglauda, atsparumas ir vertybés
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Reikalavimus atitinkanti
veikla

Aukstojo mokslo ir studijy institucijos gali vykdyti vienos arba daugiau i$ toliau nurodyty
rasiy veikla:

= studenty mobilumas studijy tikslais

=  studenty mobilumas staZzuotés (mokomosios praktikos) tikslais

=  darbuotojy mobilumas déstymo tikslais

= darbuotojy mobilumas mokymosi tikslais

= miSriosios intensyvios programos (ne mobilumo projekty, remiamy iSorés politikos

|éSomis, atveju)

Reikalavimus atitinkancios mobilumo veiklos srautai:

=  Mobilumo projekty, remiamy vidaus politikos IéSomis, atveju: iS ES valstybiy nariy
ir Programos asocijuotyjy treciyjy valstybiy j bet kurig pasaulio salj (ES valstybes
nares ir Programos asocijuotgsias trecigsias valstybes ir trecigsias valstybes, kurios
néra asocijuotosios Programos valstybeés, i$ 1-14 regiony).

=  Mobilumo projekty, remiamy iSorés politikos IéSomis, atveju: tarp ES valstybiy
nariy ir Programos asocijuotyjy treciyjy valstybiy ir treciyjy valstybiy, kurios néra
asocijuotosios Programos valstybés (iSskyrus 13 ir 14 regionus).

Kas gali teikti paraiska?

Dotacijos paraiska gali teikti organizacijos, turincios toliau nurodytg akreditacijg:

=  kai paraiska teikia paviené aukstojo mokslo ir studijy institucija: aukstojo mokslo ir
studijy institucijos, jsteigtos ES valstybése narése ir Programos asocijuotosiose
treciosiose valstybése ir turincios , Erasmus” aukstojo mokslo chartijg (ECHE);

=  kai paraisky teikia mobilumo konsorciumas: koordinuojancios organizacijos, jsteigtos ES
valstybése narése ir Programos asocijuotosiose treCiosiose valstybése ir
koordinuojancios konsorciumo, kuriam suteikta aukstojo mokslo mobilumo konsorciumo
»Erasmus” akreditacija, veiklg. Organizacijos, kurios neturi galiojancios konsorciumo
akreditacijos, paraiSka dél tokios akreditacijos suteikimo mobilumo konsorciumui gali
pateikti teikdama paraiskg dél dotacijos mobilumo projektui arba biti pateikusi per
ankstesnj kvietimg teikti paraiskas. Visos dalyvaujancios aukstojo mokslo ir studijy
institucijos i$ ES valstybiy nariy ir Programos asocijuotyjy treciyjy valstybiy turi turéti
,Erasmus” aukstojo mokslo chartijg (ECHE). Mobilumo projektui keliamus reikalavimus
Sios organizacijos atitiks tik tuo atveju, jei bus patenkinta jy paraiska konsorciumo
akreditacijai gauti.

Aukstojo mokslo ir studijy institucijy studentai ir darbuotojai negali patys tiesiogiai teikti
dotacijos paraiskos; dalyvavimo mobilumo veikloje ir miSriosiose intensyviose programose
atrankos kriterijus nustato aukstojo mokslo ir studijy institucija, kurioje jie studijuoja ar
dirba.

Reikalavimus
atitinkancios salys

Dalyvauti veikloje gali:
=  bet kuri ES valstybé naré ar Programos asocijuotoji trecioji valstybé;
= bet kuri trecioji valstybé, kuri néra asocijuotoji Programos valstybé (mobilumo
projekty, remiamy iSorés politikos léSomis, sglygas Zr. Sio veiksmo skirsnj
»Papildoma informacija dél mobilumo projekty, remiamy iSorés politikos IéSomis*
ir A dalies ,,Reikalavimus atitinkancios Salys”).




Paraiskos formoje nurodoma viena organizacija (pareiskéja). Tai gali biti paviené aukstojo
mokslo ir studijy jstaiga arba mobilumo konsorciumo koordinatoreé, jsteigta ES valstybéje
naréje ar Programos asocijuotojoje treciojoje valstybéje.

Jgyvendinant mobilumo projekta turi dalyvauti bent dvi organizacijos (bent viena
siunciancioji ir bent viena priimancioji organizacija). Mobilumo projekty, remiamy iSorés
Dalyvaujantiyjy politikos léSomis, atveju turi dalyvauti bent viena organizacija i$ tretiosios valstybés, kuri
organizacijy skaicius néra asocijuotoji Programos valstybé.

Misriyjy intensyviy programy, kai mobilumo projektai remiami iSorés politikos |éSomis,
atveju be paraiskos teikéjo (aukstojo mokslo ir studijy institucijos ar mobilumo konsorciumui
priklausancios aukstojo mokslo ir studijy institucijos) organizuojant ir jgyvendinant misrigja
intensyvig programg turi dalyvauti bent dvi aukstojo mokslo ir studijy institucijos i$ dviejy
kity ES valstybiy nariy ir Programos asocijuotyjy treciyjy valstybiy.

Projekto trukmé Mobilumo projektai, remiami vidaus politikos [éSomis: 26 mén.
Mobilumo projektai, remiami iSorés politikos IéSomis: 24 arba 36 mén.
Kam teikti paraiSka? Salies, kurioje jsteigta paraiska teikianti organizacija, nacionalinei agentirai.

Pareiskéjai dotacijos paraiska tiek projektams, finansuojamiems vidaus politikos léSomis ir
. . prasidedantiems ty paciy mety birzelio 1d., tiek projektams, finansuojamiems pagal
Kada teikti paraiska? i o . . . . o - et
iSorés politikos priemones ir prasidedantiems ty paciy mety rugpjiicio 1 d., turi pateikti iki

vasario 23 d. 12:00:00 (vidurdienio Briuselio laiku).

Kaip teikti paraiska? Dél iSsamesnés informacijos, kaip teikti paraiska, Zr. Sio vadovo C dalj.

Aukstojo mokslo ir studijy institucija savo Salies nacionalinei agenturai paraiskas dél dotacijy
gali teikti dviem skirtingais budais:

e tiesiogiai kaip atskira aukstojo mokslo ir studijy institucija,
e per mobilumo konsorciumg, kurio koordinatoré ir (arba) naré ji yra.

Aukstojo mokslo ir studijy institucija per kiekvieng mobilumo projekty atrankg gali teikti paraiska tik
vieng kartg kaip atskira auk3tojo mokslo ir studijy institucija ir (arba) konkretaus konsorciumo
koordinuojancioji aukstojo mokslo ir studijy institucija. Taciau aukstojo mokslo ir studijy
Kiti kriterijai institucija gali bati keliy skirtingy mobilumo konsorciumy, vienu metu teikianciy paraiskas,
naré arba koordinatoré.

Paraiskas galima teikti abiem badais (kaip individualig paraiskg ir kaip konsorciumo paraiskg)
vienu metu. Tadiau mokslo ir studijy institucija lieka atsakinga uz dalyvio dvigubo
finansavimo prevencijg, jei tais paciais akademiniais metais paraiSkos teikiamos abiem
badais.

Pagal mobilumo projekta turéty biti jgyvendinama Europos studento pazymeéjimo iniciatyva,
kad mobilumo ciklg baty lengviau valdyti internetu ir baty laikomasi ekologiskesnio ir
jtraukesnio pozilrio pagal ,,Erasmus” aukstojo mokslo chartijg (ECHE) ir ECHE gaires.

Paraiskas pateikusios organizacijos vertinamos pagal atitinkamus atmetimo ir atrankos kriterijus. Daugiau informacijos
Zr. Sio vadovo C dalyje.
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SPECIALIEJI TINKAMUMO KRITERUJAI, TAIKOMI STUDENTY MOBILUMUI



Reikalavimus
atitinkancios
dalyvaujanciosios
organizacijos

=  Studenty mobilumas studijy tikslais

Visos dalyvaujanciosios organizacijos (ir siuncianciosios, ir priimanciosios) i$ ES valstybiy nariy
ar Programos asocijuotyjy treciyjy valstybiy turi bati aukstojo mokslo ir studijy institucijos,
kurioms suteikta ECHE. Visos organizacijos (ir siuncianciosios, ir priimanciosios) i$ treciyjy
valstybiy, kurios néra asocijuotosios Programos valstybés, turi bati aukstojo mokslo ir studijy
institucijos, pripaZintos kompetentingy institucijy ir pasiraSiusios tarpinstitucinius susitarimus
su partneriais iS ES valstybiy nariy ar Programos asocijuotyjy treciyjy valstybiy pries
prasidedant mobilumo veiklai.

=  Studenty mobilumas staZzuotés (mokomosios praktikos) tikslais:

Siunciancioji organizacija turi bati aukstojo mokslo ir studijy institucija iS ES valstybiy nariy ar
Programos asocijuotyjy treciyjy valstybiy, kuriai suteikta ECHE, arba aukstojo mokslo ir studijy
institucija iS treciyjy valstybiy, kurios néra asocijuotosios Programos valstybés, pripazinta
kompetentingy institucijy ir pasirasiusi tarpinstitucinj susitarimg su partneriais i$ ES valstybiy
nariy ar Programos asocijuotyjy treciyjy valstybiy pries prasidedant mobilumo veiklai.

Kai vykdomas studenty mobilumas stazuotés (mokomosios praktikos) tikslais, priimancioji
organizacija gali buti®%:

o viesSoji arba privacioji organizacija, veikianti darbo rinkoje arba Svietimo, mokymo,
jaunimo, moksliniy tyrimy ir inovacijy srityse. Tai gali buati, pavyzdZiui, Sios
organizacijos:

— vieSoji arba privacioji, mazoji, vidutiné ar didelé jmoné (jskaitant socialines
jmones);

— vietos, regiono arba nacionalinio lygmens vieSoji jstaiga;

— siuncianciosios ES valstybés narés ar Programos asocijuotosios treciosios valstybeés
ambasados ar konsulatai;

— socialinis partneris arba kita profesinés srities atstovaujamoji organizacija,
jskaitant prekybos riimus, amaty ar profesines asociacijas ir profesines sgjungas;

— moksliniy tyrimy institutas;

— fondas;

— bendrojo ugdymo jstaiga, institutas, Svietimo centras (bet kurio lygmens nuo
ikimokyklinio iki vidurinio ugdymo, jskaitant profesinj mokyma bei suaugusiyjy
Svietimg);

o ne pelno organizacija, asociacija, NVO;
jstaiga, teikianti profesinio orientavimo, konsultavimo ir informavimo paslaugas;
o ES valstybés narés ar Programos asocijuotosios treciosios valstybés aukstojo mokslo ir

e}

studijy institucija, kuriai suteikta ECHE, arba treciosios valstybés, kuri néra asocijuotoji
Programos valstybé, aukstojo mokslo ir studijy institucija, pripazinta kompetentingy
institucijy ir pasirasiusi tarpinstitucinj susitarimg su partneriais i$ ES valstybés narés ar
Programos asocijuotosios treciosios valstybés pries prasidedant mobilumo veiklai.

38 Studenty mobilumo stazuociy (mokomosios praktikos) tikslais priimanciosiomis organizacijomis negali bati $ios organizacijos:

ES institucijos ir kitos ES jstaigos, jskaitant specializuotasias agenttras (iSsamus jy sgrasas pateiktas interneto svetainéje https://europa.eu/european-

union/about-eu/institutions-bodies It); taip pat ES programas valdanéios organizacijos, pavyzdZiui, ,Erasmus+“ nacionalinés agentiros (kad nebuty

galimy interesy konflikty ir (arba) dvigubo finansavimo).
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Studenty mobilumas studijy tikslais nuo 2 ménesiy (arba vieno akademinio semestro ar
trimestro) iki 12 menesiy fizinio mobilumo. Sis laikotarpis gali apimti papildoma stauotés
(mokomosios praktikos) laikotarpj (jei jis planuojamas) ir gali bati jvairiai organizuojamas
priklausomai nuo aplinkybiy: studijos ir stazuoté viena po kitos arba abiejy rasiy veikla vienu
metu. Tokiam deriniui taikomos finansavimo taisyklés ir minimali mobilumo studijy tikslais
trukmé.

Studenty mobilumas stazuotés (mokomosios praktikos) tikslais: nuo 2 iki 12 ménesiy fizinio
mobilumo

Studentai, ypa¢ negalintys dalyvauti ilgalaikéje fizinio mobilumo veikloje studijy ar staZuotés
(mokomosios praktikos) tikslais, gali derinti trumpesnj fizinio mobilumo laikotarpj su
virtualiosios veiklos komponentu (miSrusis trumpalaikis mobilumas). Be to, studentai gali
dalyvauti miriosiose intensyviose programos. Siais atvejais fizinis mobilumas turi trukti 5-30
dieny ir bati derinamas su privalomu virtualiosios veiklos komponentu, taip sudarant palankias
sglygas bendradarbiavimu grindZziamo e. mokymosi mainams ir kolektyviniam darbui. Uz

. misriojo mobilumo studijy tikslais veiklg turi biti suteikiami ne maziau nei 3 ECTS kreditai.
Veiklos trukmé

Doktoranty mobilumas studijy ir (arba) stazuotés (mokomosios praktikos) tikslais: 5-30 dieny
arba 2-12 meénesiy fizinio mobilumo (jskaitant, jei planuojama, papildomg staZuotés
(mokomosios praktikos) laikotarpj).

Bendra reikalavimus atitinkanti trukmé vienoje studijy pakopoje

Vieno studento mobilumo laikotarpiai negali virdyti 12 ménesiy>° fizinio mobilumo kiekvienoje
studijy pakopoje®, nepriklausomai nuo mobilumo veiksmy skai¢iaus ir mobilumo veiklos rasies:

= pirmojoje (bakalauro ar lygiaverciy) studijy pakopoje, jskaitant trumpojo ciklo studijas
(EKS 5 ir 6 lygmenys);

=  antrojoje studijy pakopoje (magistrantdros ar lygiavertés studijos — EKS 7 lygmuo); taip
pat

= treciojoje — doktorantlros — studijy pakopoje (doktorantdros arba EKS 8 lygmuo).

Absolventy stazuotés (mokomosios praktikos) trukme jskaiciuojama j maksimaly 12 ménesiy
laikotarpj toje studijy pakopoje, kurioje teikiama paraiska dél stazuotés.

Studentai fizinio mobilumo veiklg turi vykdyti ES valstybéje naréje ar Programos asocijuotojoje
Veiklos vieta (-os) treciojoje valstybéje arba treciojoje valstybéje, kuri néra asocijuotoji Programos valstybé, kitoje
nei ta, kuri yra siunc&ianciosios organizacijos 3alis arba kurioje studentas gyvena studijy metu®..

39 | §j 12 meénesiy laikotarpj vienoje studijy pakopoje jskaiCiuojami ankstesnio dalyvavimo ,Erasmus+“ programoje ir (arba) ,Erasmus
Mundus“ stipendijos gavimo laikotarpiai.

40 Vientisyjy (pavyzdZziui, medicinos) studijy programy studenty mobilumo laikotarpis gali trukti iki 24 ménesiy.

41 Kai aukstojo mokslo ir studijy institucijos padaliniai yra priklausomi nuo pagrindinés institucijos ir jiems taikoma ta pati ECHE, siunciancigja Salimi
laikoma ta $alis, kurioje yra pagrindiné institucija. Todél negalima organizuoti mobilumo veiklos tarp pagrindinés institucijos ir jos padaliniy, kuriems
taikoma ta pati ECHE.




Reikalavimus
atitinkantys dalyviai

Studentai, registruoti aukstojo mokslo ir studijy institucijoje ir jtraukti j studijy programa, kurig
uzbaigus suteikiamas pripazjstamas laipsnis arba kita pripazjstama aukstojo mokslo kvalifikacija
(iki daktaro laipsnio imtinai). Doktoranty mobilumo veiklos dalyvis turi bati EKS 8 lygmens.

Neseniai studijas baige absolventai gali dalyvauti mobilumo veikloje stazuotés (mokomosios
praktikos) tikslais. Dotacijg gaunanti organizacija gali atsisakyti absolventy stazuociy
(mokomosios praktikos). Dalyvausiancius absolventus aukstojo mokslo ir studijy institucija turi
atrinkti paskutiniais jy studijy metais; stazuote (mokomajg praktika) uzsienyje jie turi atlikti ir
uzbaigti per metus nuo mokslo baigimo®2,

Kiti kriterijai

Studenty mobilumo veikla gali bdti vykdoma bet kurioje studijy srityje. Studenty mobilumo
laikotarpis gali apimti studijy laikotarpj kartu su trumpa (trumpesne nei 2 mén.) staZuote
(mokomaja praktika), kuri jtraukiama j bendrajj studijy laikotarpj. Studentas ir siunciancioji bei
priimancioji organizacijos turi pasirasyti mokymosi sutart;j.

Studijy uZsienyje laikotarpis turi bati studento studijy programos, po kurios jgyjamas laipsnis,
dalis. StaZzuoté (mokomoji praktika), kai jmanoma, turéty bati neatsiejama studento studijy
programos dalis.

Paskaity aukstojo mokslo ir studijy institucijoje lankymas negali bati laikomas stazuote
(mokomaja praktika).

Studenty misriojo mobilumo veikla gali apimti dalyvavimg misriojo mokymosi programose,
organizuojamuose bet kurioje aukstojo mokslo ir studijy institucijoje partneréje, internetinj
mokymga ir uzduociy skyrimg arba dalyvavima misriosiose intensyviose programose.

Dél tarptautinio mobilumo Zzr. ,Tarptautinis mobilumas jtraukiant trecigsias valstybes, kurios
néra asocijuotosios Programos valstybeés”.

42 1ose Salyse, kuriose absolventai baige studijas turi atlikti privalomaja karo arba civiline tarnyba, absolventy tinkamumo dalyvauti laikotarpis pratesiamas tiek, kiek

trunka ta tarnyba.
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Specialieji tinkamumo kriterijai, taikomi darbuotojy mobilumui



Reikalavimus
atitinkancios
dalyvaujanciosios
organizacijos

=  Darbuotojy mobilumas déstymo tikslais:
Siunciancioji organizacija turi bati:

o ES valstybés narés ar Programos asocijuotosios treciosios valstybés aukstojo mokslo ir
studijy institucija, kuriai suteikta ECHE, arba

o treciosios valstybés, kuri néra asocijuotoji Programos valstybé, aukstojo mokslo ir studijy
institucija, pripazinta kompetentingy institucijy ir pasiraSiusi tarpinstitucinius
susitarimus su partneriais iS ES valstybiy nariy ar Programos asocijuotyjy treciyjy
valstybiy, arba

o tais atvejais, kai darbuotojai kviec¢iami déstyti aukStojo mokslo ir studijy institucijoje, —
bet kuri vieSoji arba privacioji organizacija (kuriai nesuteikta ECHE), veikianti ES valstybés
nareés ir Programos asocijuotosios treciosios valstybés arba treciosios valstybés, kuri néra
asocijuotoji Programos valstybé, darbo rinkoje arba Svietimo, mokymo, jaunimo,
moksliniy tyrimy ir inovacijy srityse. Tai gali bGti, pavyzdZiui, Sios organizacijos:

—  viesoji arba privacioji, mazoji, vidutiné ar didelé jmoné (jskaitant socialines jmones);

— vietos, regiono arba nacionalinio lygmens viesoji jstaiga;

— socialinis partneris arba kita profesinés srities atstovaujamoji organizacija, jskaitant
prekybos riimus, amaty ar profesines asociacijas ir profesines sgjungas;

— moksliniy tyrimy institutas;

— fondas;

— bendrojo ugdymo jstaiga, institutas, Svietimo centras (bet kurio lygmens nuo
ikimokyklinio iki vidurinio ugdymo, jskaitant profesinj mokyma bei suaugusiyjy
Svietima);

— ne pelno organizacija, asociacija, NVO;

—  jstaiga, teikianti profesinio orientavimo, konsultavimo ir informavimo paslaugas.

Priimancioji organizacija turi bati ES valstybés narés ar Programos asocijuotosios treciosios
valstybés aukstojo mokslo ir studijy institucija, kuriai suteikta ECHE, arba treciosios valstybés, kuri
néra asocijuotoji Programos valstybé, aukstojo mokslo ir studijy institucija, pripaZinta
kompetentingy institucijy ir pasirasiusi tarpinstitucinj susitarimg su partneriu is ES valstybés narés
ar Programos asocijuotosios treciosios valstybés pries prasidedant mobilumo veiklai.

=  Darbuotojy mobilumas mokymaosi tikslais:

Siunciancioji organizacija turi bati ES valstybés narés ar Programos asocijuotosios treciosios
valstybés aukstojo mokslo ir studijy institucija, kuriai suteikta ECHE, arba treciosios valstybeés, kuri
néra asocijuotoji Programos valstybé, aukstojo mokslo ir studijy institucija, pripaZinta
kompetentingy institucijy ir pasirasiusi tarpinstitucinius susitarimus su partneriais i$ ES valstybés
narés ar Programos asocijuotosios treciosios valstybés pries prasidedant mobilumo veiklai.

Priimancioji organizacija turi bati:

o ES valstybés narés ar Programos asocijuotosios treciosios valstybés aukstojo mokslo ir
studijy institucija, kuriai suteikta ECHE, arba treciosios valstybés, kuri néra asocijuotoji
Programos valstybé, aukstojo mokslo ir studijy institucija, pripaZinta kompetentingy
institucijy ir pasiraSiusi tarpinstitucinj susitarimg su partneriais i$ ES valstybés narés ar
Programos asocijuotosios treciosios valstybeés pries prasidedant mobilumo veiklai, arba

o viesoji ar privacioji organizacija i$ ES valstybiy nariy ir Programos asocijuotyjy treciyjy
valstybiy (arba, tai atvejais, kai mobilumo projektai finansuojami vidaus politikos
|éSomis, — i$ treciyjy valstybiy, kurios néra asocijuotosios Programos valstybés), veikianti
darbo rinkoje arba Svietimo, mokymo, jaunimo, moksliniy tyrimy ir inovacijy srityse.
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Veiklos trukmeé

Darbuotojy mobilumas déstymo ir mokymosi tikslais:

Nuo 2 dieny iki 2 ménesiy fizinio mobilumo, nejskaitiuojant kelionés laiko. Mobilumo veiklos,
kurioje dalyvauja treciosios valstybés, kurios néra asocijuotosios Programos valstybés, trukmeé
turi bati nuo 5 dieny iki 2 ménesiy. Abiem atvejais minimalus dieny skaiCius turi sudaryti
nepertraukiama laikotarpj.

Kviestiniy jmoniy darbuotojy fizinio mobilumo laikotarpio trukmé — bent viena diena.

Déstymo veiklai turi bati skiriama ne maZiau kaip 8 déstymo darbo valandos per savaite (ar per
trumpesnj buvimo laikotarpj). Jei mobilumas trunka ilgiau kaip vieng savaite, maZziausias ne visos
savaités déstymo valandy skaicius turéty bati proporcingas tos savaités trukmei. Taikomos Sios
iSimtys:

e  kviestiniams jmoniy darbuotojams maziausias déstymo valandy skaicius nenustatomas;
e jeigu per t3 patj buvimo uZsienyje laikotarpj derinama déstymo ir mokymosi veikla,

maziausias déstymo darbo valandy per savaite (ar per trumpesnj buvimo laikotarpj)
skaicius yra 4 valandos.

Veiklos vieta (-os)

Darbuotojai fizinio mobilumo veiklg turi vykdyti bet kurioje ES valstybéje naréje ar Programos
asocijuotojoje treciojoje valstybéje arba treciojoje valstybéje, kuri néra asocijuotoji Programos
valstybé, kitoje nei ta, kuri yra siuncianciosios organizacijos Salis arba kurioje darbuotojas gyvena.

Reikalavimus
atitinkantys
dalyviai

Darbuotojy mobilumas déstymo tikslais:

o Darbuotojai, dirbantys auks$tojo mokslo ir studijy institucijoje ES valstybéje naréje,
Programos asocijuotojoje treciojoje valstybéje arba treciojoje valstybéje, kuri néra
asocijuotoji Programos valstybé.

e Bet kokios Salies jmonés darbuotojai, dirbantys privaciojoje ar vieSojoje organizacijoje
(kuri néra aukstojo mokslo ir studijy institucija, kuriai suteikta ECHE), vykdancioje veiklg
darbo rinkoje arba Svietimo, mokymo, jaunimo, moksliniy tyrimy ir inovacijy srityse ir
pakviesti déstyti j bet kurios 3alies aukStojo mokslo ir studijy institucijg (jskaitant
dirbancius doktorantus).

Darbuotojy mobilumas mokymosi tikslais: Darbuotojai, dirbantys aukstojo mokslo ir studijy
institucijoje ES valstybéje naréje, Programos asocijuotojoje treciojoje valstybéje arba treciojoje
valstybéje, kuri néra asocijuotoji Programos valstybé.




Kiti kriterijai

Darbuotojy mobilumas gali apimti déstymo laikotarpj kartu su mokymosi laikotarpiu, jtrauktu j
bendrg déstymo laikotarpj. Mobilumo veikla déstymo arba mokymosi tikslais gali biti vykdoma
ne vienoje, o keliose tos pacios Salies priimanciosiose organizacijose, ir tai laikoma vienu déstymo
arba mokymosi laikotarpiu, kuriam taikoma minimali buvimo trukmeé.

Mobilumo veikla déstymo tikslais gali blti vykdoma bet kurioje studijy srityje.

Mobilumo veikla déstymo tikslais taip pat gali apimti mokyma, organizuojama aukstojo mokslo ir
studijy institucijos partnerés tobuléjimo tikslais.

Atitinkamas darbuotojas ir siunciancioji bei priimancioji organizacijos turi pasirasyti mobilumo
sutartj.

Dél tarptautinio mobilumo Zr. ,Tarptautinis mobilumas jtraukiant trecigsias valstybes, kurios néra
asocijuotosios Programos valstybés”.
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SPECIALIEJI TINKAMUMO KRITERIJAI, TAIKOMI MISRIOSIOMS INTENSYVIOMS PROGRAMOMS

Reikalavimus
atitinkancios
dalyvaujanciosios
organizacijos

Misrioji intensyvi programa turi bati parengta ir jgyvendinama bent trijy aukStojo mokslo ir
studijy institucijy i$ bent trijy ES valstybiy nariy ir Programos asocijuotyjy treciyjy valstybiy.

Be to, dalyvauti ir siysti dalyvius gali bet kuri kita aukstojo mokslo ir studijy institucija ar
organizacija, esanti ES valstybéje naréje, Programos asocijuotojoje treciojoje valstybéje ar
treciojoje valstybéje, kuri néra asocijuotoji Programos valstybé.

Aukstojo mokslo ir studijy institucija, siuncianti studentus ir darbuotojus mokytis misriosiose
intensyviose programose, turi bati ES valstybés narés ar Programos asocijuotosios treciosios
valstybés aukstojo mokslo ir studijy institucija, kuriai suteikta ECHE, arba treciosios
valstybés, kuri néra asocijuotoji Programos valstybé, auk$tojo mokslo ir studijy institucija,
pripaZinta kompetentingy institucijy ir pasirasiusi tarpinstitucinius susitarimus su partneriais
iS ES valstybés narés ar Programos asocijuotosios treCiosios valstybés prie$ prasidedant
mobilumo veiklai.

Déstytojy, dalyvaujanciy jgyvendinant programa, atveju tai gali bati bet kuri organizacija is
ES valstybiy nariy ar Programos asocijuotyjy treciyjy valstybiy arba treciyjy valstybiy, kurios
néra asocijuotosios Programos valstybés (Zr. ,,Reikalavimus atitinkantys dalyviai“).

Dalyviai gali bati siun€iami ,Erasmus+“ |éSomis arba dalyvauti savo saskaita. Aukstojo
mokslo ir studijy institucijos iS treciyjy valstybiy, kurios néra asocijuotosios Programos
valstybés, gali siysti dalyvius pagal ,Erasmus+“, jei priimancioji institucija savo ruoztu vykdo
mobilumo projekty, finansuojamg iSorés politikos léSomis ir finansuoja iS ty Saliy
atvykstancius studentus ir darbuotojus. Dalyviams i$ treciyjy valstybiy, kurios néra
asocijuotosios Programos valstybés, minimalls reikalavimai netaikomi.

Priimancioji aukstojo mokslo ir studijy institucija turi turéti ECHE. Priimancioji aukstojo
mokslo ir studijy institucija gali bGti arba nebiiti koordinuojancioji aukstojo mokslo ir studijy
institucija. Priimanciojoje Salyje dalj fizinés veiklos laikotarpio dalyvius gali priimti ir kitos
organizacijos.

Koordinuojancioji aukstojo mokslo ir studijy institucija turi turéti ECHE. Koordinuojancioji ir
(arba) priimancioji aukstojo mokslo ir studijy institucija yra paraiskg teikianti aukstojo
mokslo ir studijy institucija arba mobilumo konsorciumo naré, jei mobilumo projektai
finansuojami vidaus politikos léSomis.

Veiklos trukmé

Fizinis mobilumas trunka 5-30 programos laikotarpio dieny. Jokiy tinkamumo kriterijy dél
virtualiosios veiklos trukmeés nenustatyta, taciau visg virtualiojo ir fizinio mobilumo veiklg
jvykdZiusiems studentams turi bati suteikti ne maziau kaip 3 ECTS kreditai.

Veiklos vieta (-os)

Fizinio mobilumo veikla gali biti vykdoma priimanciosiose aukstojo mokslo ir studijy
institucijose ar bet kurioje kitoje priimanciosios aukstojo mokslo ir studijy institucijos Salies
nustatytoje vietoje.




Reikalavimus
atitinkantys dalyviai

Studentai:

Studentai, registruoti auksStojo mokslo ir studijy institucijoje ES valstybéje naréje ar
Programos asocijuotojoje treciojoje valstybéje ar treciojoje valstybéje, kuri néra asocijuotoji
Programos valstybé, ir jtraukti j studijy programa, kurig uzbaigus suteikiamas pripaZjstamas
laipsnis arba kita pripazjstama aukstojo mokslo kvalifikacija (iki daktaro laipsnio imtinai).

Darbuotojai: Darbuotojai, dirbantys aukstojo mokslo ir studijy institucijoje ES valstybéje
naréje, Programos asocijuotojoje treciojoje valstybéje arba treciojoje valstybéje, kuri néra
asocijuotoji Programos valstybé.

Déstytojai, dalyvaujantys jgyvendinant programa:

e Darbuotojai, dirbantys aukstojo mokslo ir studijy institucijoje ES valstybéje naréje,
Programos asocijuotojoje treciojoje valstybéje arba treciojoje valstybéje, kuri néra
asocijuotoji Programos valstybé.

= Darbuotojai, pakviesti déstyti aukstojo mokslo ir studijy institucijoje iS privaciosios
ar vieSosios jmonés ar organizacijos (iSskyrus aukstojo mokslo ir studijy institucijas,
kurioms suteikta ECHE); jmoné ar organizacija turéty bati iS ES valstybés narés,
Programos asocijuotosios treCiosios valstybés ar treciosios valstybés, kuri néra
asocijuotoji Programos valstybé, ir vykdyti veikla darbo rinkoje arba Svietimo,
mokymo, jaunimo, moksliniy tyrimy ir inovacijy srityse; dirbantys doktorantai taip
pat laikomi atitinkandiais reikalavimus pagal $j veiksma.

Kiti kriterijai

Studentams ir darbuotojams skirtos misriosios intensyvios programos turi apimti trumpg
fizinio mobilumo laikotarpj uZsienyje kartu su privalomu virtualiosios veiklos komponentu,
taip sudarant palankias sglygas bendradarbiavimu grindZziamo e. mokymosi mainams ir
kolektyviniam darbui. Virtualiosios veiklos komponentas turi suteikti galimybe
besimokantiems asmenims kolektyviai dirbti internetu, kartu ir vienu metu atliekant
konkrecias j misrigjg intensyvig programg jtrauktas uzduotis ir Sig veiklg jtraukiant j
bendruosius mokymosi rezultatus.

Misriosiose intensyviose programose dalyvaujantiems studentams turi bati suteikiami ne
maZiau kaip 3 ECTS kreditai.

Kad bdty tinkama finansuoti, pagal ,Erasmus+“ finansuojamy misSriosios intensyvios
programos mobiliy dalyviy skaiius yra ne maZesnis kaip 15 (nejskaitant déstytojy,
dalyvaujanciy jgyvendinant programg).

Individualia paramg fizinio mobilumo veiklos dalyviams ir, kai tinka, parama jy kelionés
iSlaidoms padengti skiria siunciancioji organizacija (kviestiniy jmoniy darbuotojy ir dalyviy is
treciyjy valstybiy, kurios néra asocijuotosios Programos valstybés, finansuojamy pagal iSorés
veiksmy priemones, atveju — priimancioji aukstojo mokslo ir studijy institucija).

PAPILDOMA INFORMACIJA DEL MOBILUMO PROJEKTY, REMIAMY ISORES POLITIKOS LESOMIS

LéSos, skirtos iSorés politikos léSomis remiamiems projektams, padalijamos skirtingiems pasaulio regionams j 12
biudzeto pakety, kuriy dydis jvairuoja priklausomai nuo ES iSorés politikos prioritety. Daugiau informacijos apie
kiekvieno biudZeto paketo sumas bus paskelbta nacionaliniy agentiry svetainése.
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Apskritai 168y paskirstymas turés bati subalansuotas geografiskai. ES yra nustaciusi jvairiy orientaciniy tiksly, susijusiy
su geografine pusiausvyra ir prioritetais, kuriy reikia siekti Europos lygmeniu per visg Programos jgyvendinimo laikotarpj
(2021-2027 m.), jskaitant bendradarbiavima su maZiausiai iSsivys¢iusiomis Salimis. Pavienés aukstojo mokslo ir studijy
institucijos nebdtinai turi pasiekti Siuos orientacinius tikslus ir prioritetus, taciau nacionalinés agentiros atsizvelgs j juos
skirstydamos turimg biudZetg. Toliau pateikiami mobilumo projektams, remiamiems iSorés politikos léSomis ES
valstybiy nariy ir Programos asocijuotyjy treciujy valstybiy lygmeniu, iskelti tikslai iki 2027 m.

= Azija:
bent 25 proc. biudZeto turéty bati skirta mobilumui su maziausiai iSsivysCiusiomis regiono Salimis;
ne daugiau kaip 25 proc. biudZeto turéty biti skirta mobilumui su dideliy pajamy regiono salimis;
ne daugiau kaip 15 proc. biudZeto turéty bati skirta mobilumui su Kinija;
o nedaugiau kaip 10 proc. biudZeto turéty bati skirta mobilumui su Indija.
= Ramiojo vandenyno regionas:
o ne daugiau kaip 86,5 proc. biudZeto turéty bati skirta mobilumui su Australija ir Naujgja Zelandija
kartu.
= UZsachario Afrika:
o bent 35 proc. biudZeto turéty bati skirta mobilumui su maZiausiai iSsivysciusiomis regiono Salimis, itin
daug démesio skiriant prioritetinéms migracijos Salims;
o ne daugiau kaip 8 proc. biudzZeto turéty bati skirta mobilumui su bet kuria is Saliy.
=  Lotyny Amerika:
o ne daugiau kaip 30 proc. biudZeto turéty bdti skirta mobilumui su Brazilija ir Meksika kartu.
= Ryty partnerytés Salys:
o bent 40 proc. biudZeto turéty bati skirta maziau galimybiy turintiems besimokantiems asmenims.
=  Pietinés kaimyninés Salys:
o ne daugiau kaip 15 proc. biudZeto turéty bati skirta mobilumui su bet kuria is Saliy.
o bent 65 proc. biudZeto turéty bati skirta besimokantiems asmenims, 50 proc. kuriy turéty bati maziau
galimybiy turintys asmenys.
=  Vakary Balkanai: daugiausia démesio turi bati skiriama studenty mobilumui.

O O O

Dél reikalavimo prisidéti prie paramos vystymuisi, trumpalaikis, pirmosios ir antrosios pakopos studenty mobilumas su
2-11 regiono 3alimis, atitinkan¢iomis oficialios paramos vystymuisi (OPV) reikalavimus®, apribojamas atvykstamuoju
mobilumu i$ treciyjy valstybiy, kurios néra asocijuotosios Programos valstybés. ISvykstamasis mobilumas j Siuos
regionus yra galimas tik doktorantams ir darbuotojams.

Jei paraiska teikianti aukstojo mokslo ir studijy institucija planuoja mobilumo projektg, finansuojamg vidaus politikos
|éSomis, minéto tarptautinio iSvykstamojo mobilumo srautai j Siuos regionus gali biti papildomai finansuojami is
mobilumo projekto, finansuojamo vidaus politikos [éSomis.

Galiausiai aukstojo mokslo ir studijy institucijos gali nuspresti teikti paraiskag dél 100 proc. darbuotojy mobilumo ir
100 proc. studenty mobilumo ar bet kokio kitokio derinio, jei jos tenkina nacionalinés agentiiros nustatytus antrinius
kriterijus (Zr. toliau).

Nacionaliniy agentiiry nustatyti mobilumo projekty, remiamy iSorés politikos IéSomis, antriniai kriterijai

Jeigu tam tikram regionui ar Saliai skirto biudZeto paketas yra ribotas, nacionaliné agentlra gali nuspresti nustatyti
vieng ar kelis antrinius kriterijus:

43 Saliy, kurioms taikomas $is reikalavimas, sarasas pateikiamas Paramos vystymosi komiteto $aliy, gaunandiy oficialia parama
vystymuisi, sarase: DAC-List-ODA-Recipients-for-reporting-2021-flows.pdf (oecd.org).



https://www.oecd.org/dac/financing-sustainable-development/development-finance-standards/DAC-List-ODA-Recipients-for-reporting-2021-flows.pdf

= apriboti studijy pakopas (pavyzdziui, leisti teikti paraiskas tik dél vienos ar dviejy studijy pakopy: bakalauro,
magistrantiros ar doktorantdros);
= apriboti mobilumo laikotarpiy trukme (pavyzdZziui, apriboti studenty mobilumo laikotarpj 6 mén., o darbuotojy
—10dieny).
Nacionalinei agentirai nusprendus taikyti antrinius kriterijus, sprendimas bus paviesSintas iki termino, visy pirma per
nacionalinés agentlros svetaine.

DOTACHY SKYRIMO KRITERIJAI
Mobilumo projekty, remiamy vidaus politikos IéSomis, dotacijy skyrimo kriterijai

Kokybinis vertinimas neatliekamas (kokybé jau yra jvertinta teikiant paraiskg dél ECHE arba vykstant mobilumo
konsorciumo akreditacijai), todél dotacijy skyrimo kriterijai netaikomi.

Finansavimas bus skiriamas pagal kiekvieng reikalavimus atitinkanéia dotacijos paraiskg (atlikus jos atitikties
reikalavimams patikrinima).

DidZiausia skiriamos dotacijos suma priklausys nuo keliy aspekty:

e prasomy finansuoti mobilumo veiksmy skaiciaus;

e jei pareiskéjas jau buvo gaves panasig dotacijg ankstesniais metais — jo ankstesniy rezultaty, susijusiy su
mobilumo veiksmy skaiciumi, jgyvendinamos veiklos kokybe ir patikimu finansy valdymu;

e misriyjy intensyviy programy, dél kuriy teikiama paraiska, skaiciaus;

e bendro nacionalinio biudZeto, skirto mobilumo veiklai, kai mobilumo projektai remiami vidaus politikos
IéSomis.

Mobilumo projekty, remiamy iSorés politikos léSomis, dotacijy skyrimo kriterijai

Reikalavimus atitinkancios dotacijy paraiskos (atlikus jy atitikties reikalavimams patikrinimg) bus vertinamos pagal
toliau nurodytus kriterijus.

Projekto parengimo ir e  Kokiu mastu paraiskg teikianti organizacija aiskiai apraso partneriy

bendradarbiavimo susitarimy kokybé atsakomybe, vaidmenis ir uzduotis.

e Dalyviy atrankos tvarkos uzbaigtumas ir kokybé, jiems teikiama

(daugiausia 40 baly) . . . . . . v . .
parama ir mobilumo laikotarpio (visy pirma treciosiose valstybése,

kurios néra asocijuotosios Programos valstybés) pripaZinimas.

Projekto lygmens kriterijus

Strategijos aktualumas e Kokiu mastu planuojamas mobilumo projektas yra aktualus
dalyvaujancios aukstojo mokslo ir studijy institucijos tarptautinimo
(daugiausia 40 baly) strategijai.
e Darbuotojy ir (arba) studenty mobilumo parinkties pagrindimas ir

ankstesné patirtis, susijusi su panasiais projektais to regiono

Regiono lygmens kriterijus aukstojo mokslo ir studijy institucijose ir organizacijose.

e  Potencialus projekto poveikis dalyviams, dotacijos gavéjams,

Poveikis ir sklaida N . . L . L
organizacijoms partneréms vietos, regioniniu ir nacionaliniu

lygmeniu.
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(daugiausia 20 baly) e Priemoniy, kuriomis siekiama skleisti mobilumo projekto rezultatus
fakulteto, instituciniu ir, prireikus, kitais lygmenimis visose
susijusiose Salyse, kokybé.

Regiono lygmens kriterijus

Pareiskéjas paaiskins, kaip projektas tenkina Siuos tris kriterijus i$ savo institucijos (ar
institucijy, jei paraiska teikia konsorciumas) ir i$ institucijy partneriy treciosiose valstybése, kurios néra asocijuotosios
Programos valstybés, perspektyvos.

| pasillyma turi bati jtrauktos visos regioninés pareiSkéjo partnerystés. Ar skirti finansavima, bus svarstoma tik tuo
atveju, kai regioniné partnerysté bus jvertinta bent 60 baly ir bus pasiekta 50 proc. kiekvieno lenteléje pateikto
kriterijaus riba.

Aukstojo mokslo ir studijy institucijai skiriama dotacijos suma priklausys nuo keliy aspekty:
= paraiskos mobilumo laikotarpiy ir ménesiy ar dieny skaiciaus;
=  Saliai ar regionui skirto biudzeto;
= geografinés pusiausvyros atitinkamame regione.

Nepriklausomai nuo kiekvieno regiono surinkto baly skaiiaus nustatytos ribos atiZvilgiu, nacionaliné agentira
pirmenybe gali teikti mobilumui su tam tikromis Salimis, kad tame regione buty uZtikrinta geografiné pusiausvyra,
atsizvelgiant j pirmiau minétus geografinés pusiausvyros tikslus.

Nacionaliné agentira neprivalo finansuoti visos mobilumo veiklos, numatytos vykdyti tam tikroje treciojoje valstybéje,

kuri néra asocijuotoji Programos valstybé, jeigu, palyginti su turimu biudZetu, praSoma nepagrjstai daug.

A) FINANSAVIMO TAISYKLES, TAIKOMOS VISAI MOBILUMO VEIKLAI AUKSTOJO MOKSLO SRITYJE

- . Tinkamos finansuoti iSlaidos ir taikomos
BiudzZeto kategorija . . Suma
taisyklés

ISlaidos, tiesiogiai susijusios su mobilumo | |e3omis, atveju:
veiklos  jgyvendinimu (nejskaitant dalyviy
pragyvenimo ir kelioneés islaidy). Iki 100-0jo dalyvio — 400 EUR vienam dalyviui, o
nuo 101-ojo dalyvio — 230 EUR kiekvienam
Organizaciné parama | Finansavimo mechanizmas: pagal vieneto | papildomam dalyviui

jkainj.

Lé3y skyrimo taisyklé: pagal mobilumo veiklos | |e3omis, atveju:
dalyviy skaiciy
500 EUR vienam dalyviui

ISlaidos, susijusios su  mobilumo veiklos
organizavimu maZiau galimybiy turintiems
dalyviams, kuriems reikia papildomos paramos

realiosioms iSlaidoms padengti.

Jtraukties rémimas 100 EUR vienam dalyviui

Finansavimo mechanizmas: pagal vieneto
jkainj.

Lésy skyrimo taisyklé: pagal maZiau galimybiy

Mobilumo projekty, remiamy vidaus politikos

Mobilumo projekty, remiamy iSorés politikos




turin€iy dalyviy, kuriems papildoma parama
skiriama remiantis realiosiomis iSlaidomis pagal
itraukties rémimo kategorija, skaiciy.

Papildomos islaidos, tiesiogiai susijusios su
maziau galimybiy turinciais dalyviais, kuriems
negali bdti taikoma papildoma individualios
paramos skirta matziau

suma, galimybiy

turintiems dalyviams. Visy pirma Siomis
iSlaidomis siekiama teikti papildoma finansing
parama dalyviams, kuriems dél fizinés, psichikos
ar sveikatos buklés reikalinga parama, kad jie
galéty dalyvauti  mobilumo veikloje ir
parengiamuosiuose vizituose, ir juos lydintiems
asmenims (jskaitant pagrjstas kelionés ir
pragyvenimo iSlaidas, jeigu Siems dalyviams
nepradyta dotacijos pagal biudZeto kategorijas

,Kelionés i$laidos” ir ,Individuali parama“)*.
Finansavimo mechanizmas: realiosios iSlaidos.

Lésy skyrimo taisyklé: pareiskéjas turi pagrjsti

100 proc. tinkamy finansuoti iSlaidy

ISimtinés islaidos

praSymg ir jj turi patvirtinti nacionaliné
agentura.
ISlaidos, susijusios su finansinés garantijos

suteikimu, kai to praso nacionaliné agentira.

Mobilumo projekty, remiamy vidaus politikos
léSomis, atveju: dalyviy, kurie turi teise gauti
paramg kelionés iSlaidoms padengti, brangiy
kelioniy islaidos

Finansavimo mechanizmas: realiosios iSlaidos.

Lésy skyrimo taisyklé: pareiskéjas turi pagrjsti

praSymg ir jj turi patvirtinti nacionaliné

agentura.

Finansinés garantijos iSlaidos: 80 proc.

tinkamy finansuoti iSlaidy.

Brangiy kelioniy isSlaidos: 80 proc. tinkamy
finansuoti kelionés islaidy.

Organizacinés paramos dotacija gavéjui (aukstojo mokslo ir studijy institucijoms arba konsorciumui)

Organizacinés paramos dotacija — tai léSos, kuriomis padengiamos bet kokios iSlaidos, kurias institucijos patiria dél

atvykstanciy ir iSvykstanciy studenty ir darbuotojy mobilumo veiklos, laikydamosi ,,Erasmus” aukstojo mokslo chartijos

principy ES valstybése narése ir Programos asocijuotosiose treciosiose valstybése ir ECHE principy, jtraukty j

4 Lydintiems asmenims taikomi darbuotojams nustatyti tarifai. ISimtiniais atvejais, kai lydin¢iam asmeniui uzsienyje reikia praleisti daugiau kaip 60
dieny, parama papildomoms pragyvenimo iSlaidoms nuo 61-os dienos padengti skiriama pagal biudzZeto islaidy kategorijg ,Jtraukties rémimas”.
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tarpinstitucinius susitarimus, treciyjy valstybiy, kurios néra asocijuotosios Programos valstybés, institucijy atveju.
PavyzdzZiui, tai gali bati iSlaidos, susijusios su:

e organizaciniais susitarimais su institucijomis partnerémis, jskaitant vizitus pas galimus partnerius siekiant
suderinti tarpinstituciniy susitarimy salygas dél mobilumo veiklos dalyviy atrankos, parengimo, priémimo ir
integracijos, ir su Siy tarpinstituciniy susitarimy atnaujinimu;

e atnaujinty kursy katalogy pateikimu uzsienio studentams;

e informacijos ir pagalbos teikimu studentams ir darbuotojams;

e studenty ir darbuotojy atranka;

e mokymosi sutarCiy parengimu siekiant uZtikrinti visiSka studenty studijy daliy pripaZinimg; darbuotojy
mobilumo sutarciy parengimu ir pripaZzinimu;

e kalbiniu ir kultdriniu atvykstanciy ir iSvykstanciy studenty ir darbuotojy parengimu, papildanciu ,Erasmus+“
internetine kalbine parama (OLS);

e atvykstanciy mobilumo veiklos dalyviy integracijos aukstojo mokslo ir studijy institucijoje palengvinimu;

e veiksmingu mobilumo veiklos dalyviy kuravimu ir jy priezidros priemoniy uztikrinimu;

e specialiomis priemonémis, kuriomis uZtikrinama studenty stazuotés (mokomosios praktikos) priimanciosiose
imonése ar organizacijose kokybé;

e  studijy daliy ir susijusiy mokymosi kredity pripazinimo uztikrinimu iSduodant akademines pazymas ir diplomy
priedélius;

e parama mobilumo veikloje dalyvavusiy asmeny reintegracijai ir jy jgyty gebéjimy panaudojimui aukstojo
mokslo ir studijy institucijos ir bendramoksliy arba kolegy labui;

e  Europos studento pazyméjimo iniciatyvos jgyvendinimu (mobilumo valdymo skaitmenizavimu);

e aplinka tausojanciy mobilumo bidy ir administravimo procediry Zalinimo skatinimu;

e matziau galimybiy turin¢iy asmeny dalyvavimo skatinimu ir valdymu;

e pilietinio dalyvavimo identifikavimu ir propagavimu ir jo stebéjimu;

e misriojo ir (arba) tarptautinio mobilumo skatinimu ir valdymu.

Aukstojo mokslo ir studijy institucijos jsipareigoja laikytis visy Chartijos principy, kad blty uZtikrintas kokybiSkas
mobilumas, jskaitant Siuos: ,,uztikrinti, kad iSvykstantys dalyviai bty gerai pasirenge veiklai uzsienyje (jskaitant misriojo
mobilumo atveju), ir tuo tikslu imtis veiksmy, kad jie pakankamai gerai iSmokty kalbg ir patobulinty savo tarpkultdrinius
gebéjimus” ir ,atvykstantiems dalyviams teikti tinkamg kalbine parama”. Gali bati naudojamasi paciy institucijy
teikiamomis kalby mokymo paslaugomis. Tos aukstojo mokslo ir studijy institucijos, kurios kokybiSka studenty ir
darbuotojy mobiluma, jskaitant kalbine paramg, gebés uztikrinti mazesnémis sgnaudomis (arba gaudamos finansavimg
i$ kity Saltiniy nei ES léSos), galés dalj organizacinés paramos dotacijos panaudoti papildomai mobilumo veiklai
finansuoti. Su tuo susijusios lankstumo galimybés nustatomos dotacijos sutartyje.

Dotacijy gavéjai visais atvejais privalés pagal sutartj teikti kokybiSkas paslaugas, o nacionalinés agentiros stebés ir tikrins
jy veiklos rezultatus, atsizvelgdamos, be kita ko, ir j dalyvaujanciy studenty bei darbuotojy teikiamas ataskaitas,
tiesiogiai prieinamas nacionalinéms agentiroms ir Komisijai.

Organizacinés paramos dotacijos suma apskaiiuojama pagal visy remiamy mobilumo veiklos dalyviy (jskaitant
mobilumo veiklos dalyvius, kuriems i$ ES ,Erasmus+“ |éSy visam mobilumo laikotarpiui skiriama nuliné dotacija, (zr.
toliau) ir jmoniy darbuotojus, pakviestus déstyti aukstojo mokslo ir studijy institucijoje) skaiciy. Mobilumo veiklos
dalyviai, kuriems i$ ES ,,Erasmus+“ |éSy visam mobilumo laikotarpiui skiriama nuliné dotacija, skaiCiuojami kaip remiami
mobilumo veiklos dalyviai, nes jie naudojasi esama mobilumo sistema ir mobilumo organizavimo veikla. Todél
organizaciné parama skiriama ir uz Siuos dalyvius. Veiklos uZzsienyje laikotarpiu dalyvius lydintys asmenys nejtraukiami.
Mobilumo projekty, remiamy iSorés politikos 1éSomis, atveju skaiCiuojant dotacijos sumg neatsizvelgiama j papildoma
mobiluma, kuris gali blti organizuojamas perkeliant [éSas iS vienos biudZzeto kategorijos j kita.

Mobilumo konsorciumy atveju Sig dotacijg gali pagal tarpusavyje sutartas taisykles pasidalyti visi konsorciumo nariai.



Mobilumo projekty, remiamy iSorés politikos |éSomis, atveju organizacinés paramos dotacijg pasidalins susije partneriai
remdamiesi visoms Salims priimtinu pagrindu, kurj nustato dalyvaujancios institucijos.

Mobilumo veiklos dalyviai, kuriems i$ ES ,,Erasmus+“ |éSy skiriama nuliné dotacija

Nuline dotacijg is ES ,,Erasmus+“ 1éSy gaunantys studentai ir darbuotojai yra mobilumo veiklos dalyviai, kurie negauna ES
»Erasmus+“ dotacijos kelionés ir pragyvenimo iSlaidoms padengti, taiau visais kitais atzvilgiais atitinka visus studenty ir
darbuotojy mobilumo kriterijus ir naudojasi visais ,Erasmus+“ studentams ir darbuotojams teikiamais privalumais. Jie
gali gauti kito, ne ,Erasmus+“, ES fondo (ESF ar kt.) arba nacionaline, regionine ar kitokig dotacijg savo mobilumo
iSlaidoms padengti. Nuline ES ,Erasmus+“ dotacijg visam mobilumo laikotarpiui gaunantys mobilumo veiklos dalyviai
jtraukiami j statistinius duomenis, pagal kuriuos apskai¢iuojamas rezultaty rodiklis, naudojamas paskirstant ES biudzeto
|ésas tarp 3aliy.

Jtraukties rémimas

Maziau galimybiy turintis asmuo yra potencialus dalyvis, kuris dél savo asmeninés, fizinés, psichikos ar sveikatos buklés
negaléty dalyvauti projekte ar mobilumo veikloje, jei negauty papildomos finansinés ar kitokios paramos. Aukstojo
mokslo ir studijy institucijos, atrinkusios maZiau galimybiy turincius studentus ir (arba) darbuotojus dalyvauti mobilumo
veikloje, gali pateikti nacionalinei agentirai paraiskg dél papildomos dotacijos papildomoms jy dalyvavimo islaidoms
padengti. Todél remiant maziau galimybiy turincius dalyvius, visy pirma, kai parama reikalinga dél dalyviy fizinés,
psichikos ar sveikatos biklés, skiriama dotacija gali bati didesné negu didZiausios toliau nurodytos individualios
dotacijos sumos. Aukstojo mokslo ir studijy institucijos turi savo interneto svetainéje pateikti apraSyma, kaip maziau
galimybiy turintys studentai ir darbuotojai gali prasyti tokios papildomos dotacijos ir pagrjsti savo prasyma.

Maziau galimybiy turintiems studentams ir darbuotojams gali bati skiriamas ir papildomas finansavimas is kity vietos,
regioninio ir (arba) nacionalinio lygmens finansavimo Saltiniy.

Maziau galimybiy turincius studentus ir darbuotojus lydintys asmenys turi teise gauti iSmokg, kuri priklauso nuo realiyjy
iSlaidy.

Kiekviena aukstojo mokslo ir studijy institucija, pasiraSydama ,Erasmus” aukstojo mokslo chartijg, jsipareigoja visiems
dalyviams, kad ir kokia bty jy kilmé, uztikrinti vienodas dalyvavimo ir kitas galimybes. Todél maziau galimybiy turintys
studentai ir darbuotojai gali naudotis tomis paramos paslaugomis, kurias priimancioji institucija teikia saviems
studentams ir darbuotojams.

ISimtinés brangios kelionés iSlaidos

Paramg, skirtg iSimtinéms brangios kelionés islaidoms padengti, gali gauti tik tie mobilumo projekty, remiamy vidaus
politikos IéSomis, dalyviai, kurie turi teise gauti paramg kelionés islaidoms padengti.

Mobilumo projekty paramos gavéjai galés prasyti finansinés paramos dalyviy brangiy kelioniy islaidoms padengti pagal
biudzZeto islaidy kategorijg , I1Simtinés islaidos” (80 proc. visy tinkamy finansuoti iSlaidy). Tai bus leidZiama, jei pareiskéjai
galés pagrjsti, kad taikant finansavimo taisykles (pagal vieneto jkainj uz kelionés atstumo intervalg) bity padengta
maziau kaip 70 proc. dalyviy kelionés islaidy. Jei skiriama iSmoka iSimtinéms brangios kelionés islaidoms padengti, ji
skiriama vietoj paramos kelionés isSlaidoms padengti.

Kiti finansavimo saltiniai

Studentai ir darbuotojai kartu su ES , Erasmus+“ dotacija arba vietoj ES dotacijos (mobilumo veiklos dalyviai, kuriems i$
ES lésy skiriama nuliné dotacija) gali gauti regionine, nacionaline ar bet kokig kitokig dotacijg, kurios skyrimg valdo ne
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nacionaliné agentira, o kita organizacija (pavyzdZiui, ministerija ar regioninés valdzZios institucijos). ES ,Erasmus+“
dotacijos gali biiti pakei¢iamos kitokiomis ES biudZeto |é$omis (ESF ar kt.). Sio pobidZio dotacijoms, skiriamoms ne i$ ES
biudZeto, o i$ kity finansavimo 3altiniy, netaikomos Siame dokumente nustatytos sumos ir maziausiy bei didZiausiy
sumy intervalai.

B) Dotacijomis teikiama parama studenty mobilumui

Individuali parama fiziniam mobilumui. bazinés ilgalaikio mobilumo sumos

Studentai gali gauti individualig paramg, kuria padedama padengti papildomas su jy studijy ar staZuotés (mokomosios
praktikos) uZsienyje laikotarpiu susijusias kelionés ir pragyvenimo iSlaidas.

Mobilumo tarp ES valstybiy nariy ir Programos asocijuotyjy treciyjy valstybiy ir j treCigsias valstybes, kurios néra
asocijuotosios Programos valstybeés, iS 13 ir 14 regiony atveju ménesines sumas nustato nacionalinés agentdros,
suderinusios su nacionalinés valdZios institucijomis, ir (arba) aukstojo mokslo ir studijy institucijos pagal objektyvius ir
skaidrius kriterijus, kaip aprasyta toliau. Konkrecios sumos bus paskelbtos nacionaliniy agentiry ir aukstojo mokslo ir
studijy institucijy svetainése.

ES valstybés narés ir Programos asocijuotosios treciosios valstybés ir treciosios valstybés, kurios néra asocijuotosios
Programos valstybés, i$ 13 ir 14 regiony® yra suskirstytos j tris toliau nurodytas grupes.

1 . Airija, Danija, Islandija, Lichtensteinas, Liuksemburgas, Norvegija, Suomija,
grupe &g
Svedija

Salys, kuriose pragyvenimo o . . ) B ) .
- e Treliosios valstybés, kurios néra asocijuotosios Programos valstybés i§ 14
islaidos didZiausios .
regiono

. Austrija, Belgija, Graikija, Ispanija, Italija, Kipras, Malta, Nyderlandai,
2 grupeé - - -
Portugalija, Prancizija, Vokietija

Salys, kuriose pragyvenimo o . . . . . L
v . Treciosios valstybés, kurios néra asocijuotosios Programos valstybés is 13
iSlaidos vidutinés .
regiono

3 grupé
Bulgarija, Cekija, Estija, Kroatija, Latvija, Lenkija, Lietuva, Rumunija, Serbija,
Salys, kuriose pragyvenimo Slovakija, Slovénija, Siaurés Makedonija, Turkija, Vengrija

iSlaidos maziausios

Studentams skiriamos ES ,Erasmus+“ individualios paramos dydis priklausys nuo mobilumo dalyviy srauto tarp
siuncianciosios ir priimanciosios Saliy, laikantis tokios tvarkos:

e mobilumo j 3alj, kurioje pragyvenimo islaidos yra panasios, atveju: dalyvaujantys studentai gaus vidutine ES

dotacijg;

e mobilumo j 3alj, kurioje pragyvenimo islaidos yra didesnés, atveju: dalyvaujantys studentai gaus didesne ES
dotacijg;

e mobilumo j salj, kurioje pragyvenimo iSlaidos yra maZesnés, atveju: dalyvaujantys studentai gaus maZesne ES
dotacija.

45 Tretiosios valstybés, kurios néra asocijuotosios Programos valstybes, i$ 13 irl4 regiony gali bati tik priimanciosios %alys.



Nacionalinés agentiros nustatys dotacijy sumas Siuose maziausiy ir didZiausiy sumy intervaluose:

e vidutiné ES dotacija: vidutiné dotacija (260-540 EUR per ménesj) taikoma mobilumo, vykstant j Salj, kurioje
pragyvenimo islaidos yra panasios, atveju: a) iS 1 grupés Salies j kitg 1 grupés salj, b) i$ 2 grupés Salies j kitg 2
grupés salj ir c) iS 3 grupés Salies j kitg 3 grupés salj;

e didesné ES dotacija: dotacija, gaunama prie nacionalinés agenturos taikomos vidutinés ES dotacijos pridéjus
bent 50 EUR, ir sudaro 310-600 EUR per ménesj. Ji skiriama mobilumo veiklai vykstant j 3alj, kurioje
pragyvenimo islaidos yra didesnés: a) is 2 grupés Salies j 1 grupés $alj ir b) i$ 3 grupés salies j 1 ir 2 grupiy salj;

e matiesné ES dotacija: dotacija, gaunama i$ nacionalinés agentlros taikomos vidutinés ES dotacijos atémus bent
50 EUR, ir sudaro 200-490 EUR per ménesj. Ji skiriama mobilumo veiklai vykstant j 3alj, kurioje pragyvenimo
iSlaidos yra mazesneés: a) iS 1 grupés Salies j 2 ir 3 grupiy Salj ir b) i$ 2 grupés Salies j 3 grupés salj.

Nustatydamos sumas, kurias dotacijy gavéjai turi taikyti savo Salyje, nacionalinés agentiros atsizvelgia j du konkrecius
kriterijus:

e kity ES dotacijg papildantio bendrojo finansavimo S3altiniy i$ vietos, regioninio ar nacionalinio lygmens
privaciyjy ar vieSujy jstaigy prieinamumag ir dydj;

e bendrg studenty studijy ar mokymosi uzsienyje paklausos lygj.

Kai mobilumo veikla vykdoma tarp ES valstybiy nariy ir Programos asocijuotyjy treciyjy valstybiy ir j trecigsias valstybes,
kurios néra asocijuotosios Programos valstybés, iS 13 ir 14 regiony, nacionalinés agentiros gali nuspresti suteikti savo
aukstojo mokslo ir studijy institucijoms daugiau lankstumo galimybiy, nacionaliniu lygmeniu nustatydamos ne
konkrecias sumas, o sumy intervalus. Tai reikéty daryti tada, kai yra tam pagrjsty priezasciy, pavyzdZziui, Salyse, kuriose
galima gauti bendrajj finansavima regioniniu arba instituciniu lygmeniu.

Matziau galimybiy turintiems studentams ir neseniai mokslus baigusiems absolventams skiriama papildoma
individuali parama

Maziau galimybiy turintys studentai ir absolventai gauna papildomg individualig paramg su savo ES ,Erasmus+“ dotacija.
Si suma yra 250 EUR per ménesj. Taikytinus kriterijus nacionaliniu lygmeniu nustato nacionalinés agentiros,
suderinusios su nacionalinémis valdZios institucijomis.

Studentams staZuotojams ir absolventams stazuotojams skiriama papildoma individuali parama

StaZzuotése (mokomojoje praktikoje) dalyvaujantys studentai ir neseniai mokslus baige absolventai gauna papildomg
individualig parama su savo ES ,Erasmus+“ dotacija. Si suma yra 150 EUR per ménesj. StaZuotése (mokomojoje
praktikoje) dalyvaujantys maziau galimybiy turintys studentai ir absolventai turi teise gauti tiek maziau galimybiy
turintiems studentams ir absolventams, tiek stazuotéms skiriamas papildomas sumas.

Studenty ir absolventy i$ atokiausiy regiony ir uzjirio $aliy ir teritorijy (UST) ilgalaikis mobilumas

Atsizvelgiant j apribojimus, kuriuos lemia atokumas nuo ES valstybiy nariy ir Programos asocijuotyjy treciyjy valstybiy
bei ekonomikos lygis, atokiausiy ES valstybiy nariy regiony ir uZjirio $aliy bei teritorijy (UST), susijusiy su ES valstybémis
narémis, aukstojo mokslo ir studijy institucijose studijuojantiems studentams ir absolventams, skiriamos Sios didesnés
sumos:

Vykstant i$ Vykstant j Suma
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Atokiausiy regiony ir UST

ES valstybes nares, Programos

asocijuotgsias trecigsias valstybes ir
treCigsias  valstybes, kurios néra
asocijuotosios Programos valstybés, i

13 ir 14 regiony

700 EUR per ménesj

Siuo atveju papildoma suma maZiau galimybiy turintiems studentams ir absolventams nebus skiriama. Taciau $iuo
atveju skiriama papildoma suma stazuotéms (mokomajai praktikai).

Studenty ir absolventy tarptautinis mobilumas jtraukiant trecigsias valstybes, kurios néra asocijuotosios Programos

valstybés

Nustatoma tokia baziné individualios paramos suma:

Vykstant i$

Vykstant j

Suma

ES valstybés narés ir Programos

asocijuotosios treciosios valstybeés

Trecigsias valstybes, kurios néra

asocijuotosios Programos valstybeés, i$

700 EUR per meénesj

1-12 regiony
. . . Kaip aprasyta skirsnyje ,,Dotacijomis
. L Trecigsias valstybes, kurios néra o
ES valstybés narés ir Programos . . ... | teikiama parama studenty
. . v . asocijuotosios Programos valstybés, is . . L .
asocijuotosios treciosios valstybés mobilumui. Individuali parama

13ir 14 regiony

fiziniam mobilumui”

TreCiyjy valstybiy, kurios néra

asocijuotosios Programos valstybeés, is
1-12 regiony

1 grupés ES valstybes nares ir

Programos asocijuotgsias trecigsias | 900 EUR per ménesj
valstybes

2 grupés ES valstybes nares ir

Programos asocijuotgsias trecigsias | 850 EUR per ménesj
valstybes

3 grupés ES valstybes nares ir

Programos asocijuotgsias trecCigsias | 800 EUR per ménesj
valstybes

Siuo atveju papildoma suma maziau galimybiy turintiems studentams ir absolventams nebus skiriama.

Papildoma suma stazuotéms (mokomajai praktikai) bus skiriama tik mobilumo j trecigsias valstybes, kurios néra
asocijuotosios Programos valstybeés, is 13 ir 14 regiony atveju.

ES valstybés nareés ir Programos asocijuotosios treciosios valstybés apima atokiausius regionus ir UST.

Trumpalaikio fizinio mobilumo (misriojo mobilumo ir doktoranty trumpalaikio mobilumo) veikloje dalyvaujantys

studentai ir absolventai

Nustatomos tokios bazinés individualios paramos sumos:




Fizinio mobilumo veiklos trukmé Suma (bet kuri ES valstybé naré, Programos asocijuotoji trecioji
valstybé arba trecioji valstybé, kuri néra asocijuotoji Programos
valstybé)

Iki 14-tos veiklos dienos 70 EUR per dieng

Nuo 15-tos iki 30-tos veiklos dienos 50 EUR per dieng

Individuali parama taip pat gali biti skiriama uZ vieng kelionés dieng prie$ pradedant veiklg ir vieng kelionés dieng po
veiklos pabaigos.

Matziau galimybiy turintiems studentams ir neseniai mokslus baigusiems absolventams teikiama papildoma
individuali parama trumpalaikiam fiziniam mobilumui.

Maziau galimybiy turintys studentai ir neseniai mokslus baige absolventai gauna papildomg 100 EUR sumg prie
individualios paramos pagal savo ES ,Erasmus+“ dotacijg fizinio mobilumo veiklos laikotarpiui, kurio trukmé yra 5-14
dieny, ir 150 EUR, kai Sio laikotarpio trukmé yra 15-30 dieny. Taikytinus kriterijus nacionaliniu lygmeniu nustato
nacionalinés agentiros, suderinusios su nacionalinémis valdzios institucijomis.

Siuo atveju papildoma suma stazuotéms (mokomajai praktikai) neskiriama.

ES valstybés narés ir Programos asocijuotosios treciosios valstybés apima atokiausius regionus ir UST.

Paramos kelionés iSlaidoms padengti negaunantiems studentams ir neseniai mokslus baigusiems absolventams prie
individualios paramos pridedama papildoma suma ekologiskos kelionés iSlaidoms padengti.

Paramos kelionés islaidoms padengti negaunantys studentai ir neseniai mokslus baige absolventai gali rinktis ekologiska
kelione. Siuo atveju jie gaus vienkartine 50 EUR i$moka kaip papildoma individualig parama kelionés j abi puses
iSlaidoms padengti uz ne daugiau kaip 4 dienas.

Kelionés islaidos

Toliau nurodyti dalyviai gaus toliau nurodytg paramg kelionés islaidoms padengti (iSskyrus tuos, kuriems taikoma toliau
aprasyta atsisakymo nuostata):

e aukStojo mokslo ir studijy institucijose, esanciose atokiausiuose ES valstybiy nariy regionuose, Kipre,
Islandijoje, Maltoje ir uZjirio 3alyse ir teritorijose (UST), susijusiose su ES valstybémis narémis, studijuojantys
studentai ir neseniai mokslus baige absolventai, vykstantys j ES valstybes nares, Programos asocijuotasias
trecigsias valstybes ar trecCigsias valstybes, kurios néra asocijuotosios Programos valstybeés, i$ 13 ar14 regiony;

e maziau galimybiy turintys studentai ir absolventai, dalyvaujantys trumpalaikio mobilumo veikloje, taip pat

e iSvykstantys ir atvykstantys studentai ir absolventai tarptautinio mobilumo programose jtraukiant trecigsias
valstybes, kurios néra asocijuotosios Programos valstybés (iSskyrus 13 ir 14 regionus).
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Kelionés atstumas*® Jprastinés kelionés atveju Ekologiskos kelionés atveju

100-499 km 180 EUR vienam dalyviui 210 EUR vienam dalyviui
500-1 999 km 275 EUR vienam dalyviui 320 EUR vienam dalyviui
2 000-2 999 km 360 EUR vienam dalyviui 410 EUR vienam dalyviui
3 000-3 999 km 530 EUR vienam dalyviui 610 EUR vienam dalyviui
4 000-7 999 km 820 EUR vienam dalyviui

8 000 km arba daugiau 1500 EUR vienam dalyviui

Studentai ir neseniai mokslus baige absolventai, kurie renkasi ekologiska kelione, gaus papildomg individualig parama
kelionés j abi puses iSlaidoms padengti uz ne daugiau kaip 4 dienas.

Mobilumo projekty, remiamy vidaus politikos |éSomis, atveju dotacijy gavéjai gali atsisakyti teikti parama visy
reikalavimus atitinkanc¢iy mobilumo veikloje i$ ES valstybiy nariy ir Programos asocijuotyjy treciyjy valstybiy j trecigsias
valstybés, kurios néra asocijuotosios Programos valstybés, dalyvaujanciy studenty ir neseniai mokslus baigusiy
absolventy kelionéms. Maziau galimybiy turintys studentai ir neseniai mokslus baige absolventai visada privalo gauti
parama kelionés islaidoms padengti.

% Pagal kiekvieno dalyvio kelionés atstumga. Kelionés atstumas apskaiCiuojamas naudojant Europos Komisijos atstumy skaiciuokle
(https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/distance-calculator It). Apskai¢iuojant ES dotacijos suma kelionés j abi puses i$laidoms
padengti, remiamasi kelionés j vieng puse atstumu.



https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/distance-calculator_lt

C) DOTACIIA DARBUOTOJY MOBILUMUI

Darbuotojai toliau nurodyta tvarka gaus ES dotacijg savo kelionés ir pragyvenimo uZsienyje isSlaidoms padengti:

- . Tinkamos finansuoti iSlaidos ir taikomos
BiudzZeto kategorija . . Suma
taisyklés
L. Jprastiné Ekologiska
Kelionés atstumas L. L.
kelioné kelioné
10-99 km 23 EUR
Parama dalyviy kelionés is kilmés vietos j veiklos
vieta ir atgal islaidoms padengti. 100-499 km 180 EUR 210 EUR
Finansavimo mechanizmas: pagal vieneto jkainj. | 500-1 999 km 275 EUR 320 EUR
Kelionés islaidos
LéSy skyrimo taisyklé: pagal kiekvieno dalyvio 2 000—2 999 km 360 EUR 410 EUR
kelionés atstuma. Pareiskéjas turi nurodyti
atstumg nuo kilmés vietos iki veiklos vietos? 3 000-3 999 km 530 EUR 610 EUR
naudodamas  Europos  Komisijos  atstumy
skaiciuokle™. 4000-7 999 km 820 EUR
8 000 km arba
. 1500 EUR
daugiau
Iki 14-tos veiklos dienos: |[A1.1] lentelé, vienam
I¥laidos, tiesiogiai  susijusios su  dalyviy dalyviui per dieng, kai dalyvis yra i$ ES valstybiy

Individuali parama

pragyvenimu vykdant veikla.
Finansavimo mechanizmas: pagal vieneto jkainj.

Lésy skyrimo taisyklé: pagal kiekvieno dalyvio
buvimo uZsienyje trukme (prireikus, jskaitant
vieng kelionés dieng prie§ pradedant veiklg ir
vieng kelionés dieng po veiklos pabaigos)

Darbuotojai, kurie renkasi ekologiskg kelione,
gaus papildomg individualig parama kelionés j abi
puses isSlaidoms padengti uz ne daugiau kaip
keturias dienas.

nariy ir Programos asocijuotyjy treciyjy
valstybiy; arba lentelé, vienam dalyviui per
dieng, kai dalyvis yra i$ tre€iyjy valstybiy, kurios
néra asocijuotosios Programos valstybés

Nuo 15-tos iki 60-tos veiklos dienos: 70 proc.
lentelés sumos vienam dalyviui per dieng,
kai dalyvis yra i$ ES valstybiy nariy ir Programos
asocijuotyjy treciyjy valstybiy; arba 70 proc.
lentelés sumos vienam dalyviui per dieng,
kai dalyvis yra i$ treciyjy valstybiy, kurios néra
asocijuotosios Programos valstybés

47 PavyzdZiui, jeigu asmuo i$ Madrido (Ispanija) dalyvauja Romoje (ltalija) vykdomoje veikloje, pareiskéjas apskaiciuoja atstumg nuo Madrido iki Romos
(1 365,28 km) ir pasirenka reikiama kelionés atstumo intervalg (t. y. 500-1 999 km).

48 https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/distance-calculator_lt.
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A lentelé. Individuali parama (EUR per dieng)

Suma priklauso nuo priimanciosios $alies. Sios sumos bus nustatytos maZiausios ir didZiausios sumy intervaluose, kurie
pateikti tolesnéje lenteléje. Nacionalinés agentiros, nustatydamos sumas, kurias turi taikyti atitinkamos Salies dotacijy
gavéjai, pagal susitarimg su nacionalinémis institucijomis, atsizvelgs j Siuos du konkrecius kriterijus:

e  kity ES dotacija papildancio bendrojo finansavimo 3altiniy i3 vietos, regioninio ar nacionalinio lygmens privaciyjy ar
vieSuyjy jstaigy prieinamuma ir dydj;
e bendrg darbuotojy déstymo ar mokymosi uzsienyje paklausos lygj.

Visoms paskirties Salims turéty bati taikomas vienodas atitinkamo intervalo procentinis iSmoky dydis. Skirti tokig pacig suma
visoms paskirties Salims nejmanoma.

Darbuotojai i§ ES valstybiy nariy ir | Darbuotojai i$ treciyjy valstybiy, kurios
Programos asocijuotyjy treciyjy valstybiy | néra asocijuotosios Programos
valstybés

Priimancioji salis Matziausia ir didZiausia suma (per dieng) Suma (EUR per dieng)

Al.l Al.2

Airija, Danija, Islandija,
Lichtensteinas,

. . 80-180 180
Liuksemburgas, Norvegija,

Suomija, Svedija

Treciosios valstybés, kurios
néra asocijuotosios .
. 80-180 Netaikoma
Programos valstybeés, is 14

regiono

Austrija, Belgija, Graikija,
Ispanija, Italija, Kipras,
Malta, Nyderlandai, 70-160
Portugalija, Prancuazija,
Vokietija

160

Treciosios valstybés, kurios
néra asocijuotosios 20-160 Netaikoma
Programos valstybés, i$ 13

regiono




Sloveénija, Estija, Latvija,
Kroatija, Slovakija, €ekija,

Lietuva, Turkija, Vengrija, 60-140
. . . 140
Lenkija, Rumunija, Bulgarija,
Siaurés Makedonija, Serbija.
Treciosios valstybés, kurios
néra asocijuotosios
180 Netaikoma

Programos valstybeés, is 1-12

regiony

Kai mobilumo veikla vykdoma tarp ES valstybiy nariy ir Programos asocijuotyjy treciyjy valstybiy ir j trecigsias valstybes,
kurios néra asocijuotosios Programos valstybés, iS 13 ir 14 regiony, nacionalinés agentiros gali nuspresti suteikti savo
aukstojo mokslo ir studijy institucijoms daugiau lankstumo galimybiy, nacionaliniu lygmeniu nustatydamos ne konkrecias
sumas, o sumy intervalus. Tai reikéty daryti tada, kai yra tam pagrjsty priezasCiy, pavyzdziui, Salyse, kuriose galima gauti
bendrajj finansavimg regioniniu arba instituciniu lygmeniu. Konkregios sumos bus paskelbtos kiekvienos nacionalinés
agentlros ir aukstojo mokslo ir studijy institucijy interneto svetainése.

D) AUKSTOJO MOKSLO IR STUDIY INSTITUCIIY IR MOBILUMO KONSORCIUMY NUSTATOMAS FINANSINE PARAMA STUDENTAMS IR DARBUOTOJAMS

Aukstojo mokslo ir studijy institucijos ir mobilumo konsorciumai, nustatydami ir (arba) taikydami ES finansavimo normas
savo institucijoje, visais atvejais privalés laikytis toliau iSdéstyty principy ir kriterijy.

e |Institucijy ir konsorciumy nustatytos finansavimo normos nekeiciamos visu mobilumo projekto laikotarpiu. Pagal tg
patj projektg skiriamy dotacijy dydzio mazinti ar didinti negalima.
e Finansavimo normos turi bati objektyviai ir skaidriai nustatomos ir (arba) taikomos atsizvelgiant j visus pirmiau
nurodytus principus ir aprasytg metodikg (t. y. atsizvelgiant j mobilumo dalyviy srautg, taip pat j papildomg specialy

finansavima).

e Visiems studentams, vykstantiems j tos pacios grupés Salis dalyvauti tos pacios rasies mobilumo veikloje —
studijuoti arba staZuotis (atlikti mokomajg praktikg) — turi bati skiriamos vienodo dydzio dotacijos (iSskyrus maziau
galimybiy turinius studentus ir absolventus arba studentus ir absolventus iS atokiausiy ES valstybiy nariy ir

Programos asocijuotyjy treciyjy valstybiy, atokiausiy regiony ir UST).

E) MI3RIOSIOS INTENSYVIOS PROGRAMOS

BiudZeto kategorija

Tinkamos finansuoti islaidos ir taikomos
taisyklés

Suma

Organizaciné parama

Su intensyviy programy organizavimu tiesiogiai

susijusios iSlaidos (nejskaitant dalyviy

pragyvenimo ir kelionés islaidy).
Finansavimo mechanizmas: pagal vieneto jkainj.

LéSy skyrimo taisyklé: pagal aukstojo mokslo
srities mobilumo veiklos dalyviy (besimokanciy

400 EUR vienam dalyviui, esant ne mazZiau kaip
15 dalyviy; didziausias finansuojamy dalyviy
skaicius — 20.
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asmeny) skaiciy, kai finansuojami mobilumo
projektai, kurie remiami vidaus politikos léSomis,
nejskaitant déstytojy, dalyvaujanciy jgyvendinant
programa

Koordinuojancioji aukstojo mokslo ir studijy
institucija praSo skirti mobilumo organizavimo
paramg visos institucijy grupés, bendrai
organizuojancios misSrigjq intensyvig programa,
vardu.

Organizacinés paramos dotacija miSriosioms intensyvioms programoms — tai IéSos, kuriomis padengiamos bet kokios
iSlaidos, kurias institucijos patiria dél misriyjy intensyviy programy organizavimo, pavyzdziui, iSlaidos, susijusios su programy
rengimu, sudarymu, plétote, jgyvendinimu ir tolesne susijusia veikla, jskaitant fizinés ir virtualiosios ar nuotolinés veiklos
igyvendinima ir bendra valdyma bei koordinavima.

UZ miSriyjy intensyviy programy organizacinés paramos dotacijos padalijimg partneriams, patyrusiems minétasias islaidas,
atsako koordinuojancioji aukstojo mokslo ir studijy institucija.




»ERASMUS“ AKREDITACIJA PROFESINIO MOKYMO, BENDROJO UGDYMO IR SUAUGUSIYJY SVIETIMO
SRITYSE

,Erasmus” akreditacija — profesinio mokymo, bendrojo ugdymo ir suaugusiyjy Svietimo jstaigoms, norinioms dalyvauti
tarpvalstybiniy mainy ir bendradarbiavimo veikloje, skirta priemoné. ,Erasmus” akreditacija patvirtinama, kad pareiskéjas
parengé kokybigkos mobilumo veiklos jgyvendinimo plang, kuris yra platesnio masto organizacijos plétros pastangy dalis. Sis
»,Erasmus” planu vadinamas planas yra svarbi paraiskos dél ,,Erasmus” akreditacijos dalis.

Kaip paaiskinta toliau, pareiskéjai gali teikti paraiska dél individualios savo organizacijos ,Erasmus” akreditacijos arba
»,Erasmus” mobilumo konsorciumo koordinatoriy akreditacijos. Norint teikti paraiskg, ankstesné dalyvavimo Programoje
patirtis nereikalinga.

Organizacijoms, kurios jau turi ,Erasmus” akreditacijg, gali bGti suteiktas kokybés Zenklas, kuriuo pripazjstamas jy ankstesnis
darbas ir siekis uztikrinti kokybe.

KAIP NAUDOTIS MOBILUMO GALIMYBEMIS TURINT ,,ERASMUS“ AKREDITACIJA?

»,Erasmus” akreditacijos turétojams bus papras€iau gauti 1 pagrindinio veiksmo finansavima jy veiklos srityje. Metinis
kvietimas teikti paraiSkg dél akredituoty projekty finansavimo pristatomas specialiuose ,Erasmus” akreditacijos sriciy
skyriuose.

VEIKSMO TIKSLAI

VISOSE TRIJOSE SRITYSE

Stiprinti europinj mokymo ir mokymosi aspekta:
=  puoseléjant jtraukties ir jvairovés, tolerancijos ir demokratinio dalyvavimo vertybes;
=  propaguojant Zinias apie bendrg Europos paveldg ir jvairove;

= remiant profesiniy tinkly plétrg visoje Europoje.

PROFESINIO MOKYMO SRITYJE

Prisidéti prie Tarybos rekomendacijos dél profesinio rengimo ir mokymo ir Osnabriuko deklaracijos bei Europos jgudziy
darbotvarkés jgyvendinimo ir prie Europos Svietimo erdvés kirimo:

= gerinant pirminio ir testinio profesinio mokymo kokybe;
= stiprinant bendruosius ir universaliuosius gebéjimus, ypac kalby mokymaosi ir skaitmeninius jgtdZius;
= remiant su konkreciu darbu susijusiy jgtdZiy, kuriy reikia dabartinéje ir blsimoje darbo rinkoje, ugdymg;

= dalijantis geriausios patirties pavyzdziais ir skatinant naujy bei novatorisky pedagoginiy metody ir technologijy
taikyma, taip pat remiant bendryjy ir specialybés dalyky mokytojy, mentoriy ir kity profesinio mokymo srities
darbuotojy profesinj tobuléjima;

= stiprinant profesinio mokymo paslaugy teikéjy gebéjimus vykdyti kokybiskus mobilumo projektus ir gebéjimg
uzmegzti kokybiska partneryste plétojant tarptautinimo strategijg;
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uztikrinant, kad mobilumas bty reali galimybé bet kuriam pirminio ir testinio profesinio mokymo programose
besimokanciam asmeniui, ir padidinant vidutine profesinio mokymo jstaigose besimokanciy asmeny mobilumo
laikotarpio trukme siekiant pagerinti mobilumo kokybe ir poveikj;

didinant mobilumo laikotarpiu uzsienyje pasiekty mokymosi rezultaty kokybe, skaidrumg ir pripaZzinima, visy pirma
Siuo tikslu taikant Europos priemones ir sistemas.

BENDROJO UGDYMO SRITYIJE

Gerinti mokymo ir mokymosi kokybe bendrojo ugdymo srityje:

remiant mokytojy, bendrojo ugdymo jstaigy vadovy ir kity darbuotojy profesinj tobuléjimg;
skatinant naujy technologijy ir novatorisky mokymo metody taikyma;
gerinant kalby mokymasi ir kalby jvairove bendrojo ugdymo jstaigose;

remiant dalijimgsi mokymo ir bendrojo ugdymo jstaigy plétros geriausios patirties pavyzdziais ir jy perdavima.

Prisidéti prie Europos Svietimo erdvés karimo:

stiprinant bendrojo ugdymo jstaigy gebéjimus dalyvauti tarpvalstybiniuose mainuose ir bendradarbiauti bei vykdyti
kokybiskus mobilumo projektus;

uztikrinant, kad mobilumas mokymosi tikslais bty reali galimybé bet kuriam bendrojo ugdymo jstaigos mokiniui;

skatinant mokiniy ir darbuotojy mobilumo laikotarpiu uZsienyje pasiekty mokymosi rezultaty pripaZinima.

SUAUGUSIYJY SVIETIMO SRITYJE

Prisidéti prie Europos Svietimo erdveés ir Europos jgiidZiy darbotvarkeés karimo:

gerinant formaliojo, savaiminio ir neformaliojo suaugusiyjy Svietimo kokybe,

gerinant suaugusiyjy Svietimo pasitlos kokybe didinant darbuotojy profesionalumg ir stiprinant suaugusiyjy
Svietimo paslaugy teikéjy gebéjimus jgyvendinti kokybiSkas mokymosi programas;

gerinant visy suaugusiyjy Svietimo formy mokymo ir mokymosi kokybe ir uztikrinant, kad suaugusiyjy Svietimas
atitikty visos visuomenés poreikius;

gerinant suaugusiyjy Svietimo paslaugy teikimg siekiant stiprinti bendruosius gebéjimus, nustatytus 2018 m. ES
sistemoje, jskaitant bazinius jgldzius (rastingumg, skaiCiavimg, skaitmeninius jgtdZius) ir kitus gyvenime svarbius
jgudzius.

stiprinant suaugusiyjy Svietimo paslaugy teikéjy ir kity suaugusiyjy Svietimo srityje veiklg vykdanciy organizacijy
gebéjimus jgyvendinti kokybiskus mobilumo projektus;

didinant jvairaus amZiaus bei socialinés ir ekonominés kilmés suaugusiyjy dalyvavimg suaugusiyjy Svietimo
programose, visy pirma skatinant organizacijy, dirbanciy su palankiy sglygy neturinciais besimokanciais asmenimis,
smulkiy suaugusiyjy Svietimo paslaugy teikéjy, naujy Programos dalyviy, maZiau patirties turinciy organizacijy ir
bendruomeniniy visuomeniniy organizacijy dalyvavima.



TINKAMUMO KRITERIAI

Kas gali teikti
paraiska?

Profesinio mokymo srityje:

(1) organizacijos, teikiancios pirminio arba testinio profesinio mokymo paslaugas;

(2) vietos ir regioninés valdzios institucijos, koordinavimo jstaigos ir kitos profesinio mokymo
srityje veikiancios organizacijos;

(3) bendrovés ir kitos vieSosios arba privaciosios organizacijos, priimancios profesinio mokymo
jstaigose besimokancius asmenis ir pameistrius, juos mokancios ar kitaip su jais dirbancios.

Bendrojo ugdymo srityje:

(1) bendrojo ugdymo jstaigos, teikiancios ikimokyklinio, pradinio ar vidurinio lygmens bendrojo
ugdymo paslaugas*’;

(2) vietos ir regioninés valdZios institucijos, koordinavimo jstaigos ir kitos bendrojo ugdymo
srityje veikiancios organizacijos.

Suaugusiyjy Svietimo srityje:

(1) organizacijos, teikiancios formaliojo, savaiminio ir neformaliojo suaugusiyjy Svietimo
paslaugas®;

(2) vietos ir regioninés valdZios institucijos, koordinavimo jstaigos ir kitos suaugusiyjy Svietimo
srityje veikiancios organizacijos.

Visose trijose srityse taikomos apibréZtys ir principai

Organizacijy atitiktis reikalavimams pagal 1 saglygg bus nustatoma atsizvelgiant j jy Svietimo
programas ir veiklg. Organizacija gali atitikti reikalavimus daugiau nei vienoje srityje, jeigu ji
vykdo jvairias Svietimo programas ir veikla.

Kiekvienos 3alies kompetentinga nacionaliné valdZios institucija nustato:

=  kokias Svietimo programas ir veiklg vykdancios organizacijos turi galimybe teikti paraiskg
pagal 1 salyga ir

=  kurios organizacijos atitinka reikalavimus pagal 2 salyga.

Taikomos apibréztys ir reikalavimus atitinkanciy organizacijy pavyzdziai bus paskelbti atsakingos
nacionalinés agentiiros svetainéje.

Reikalavimus
atitinkancios Salys

Paraiskg teikiancios organizacijos turi bati jsteigtos ES valstybéje naréje ar Programos
asocijuotojoje treciojoje valstybéje.

Kur teikti paraiskg?

Paraiskos turi bati teikiamos Salies, kurioje jsteigta paraiskg teikianti organizacija, nacionalinei

49 |skaitant organizacijas, teikiandias ankstyvojo ugdymo ir priezitiros paslaugas. Specialyjj statusg turin¢ios mokyklos, kuriy veikla priziari kitos $alies
nacionalinés valdZios institucijos (pvz., Lycée francais, vokiskos mokyklos), paraiSkas teikia priZidrinCiosios Salies nacionalinei agentdrai. Tikslesnés
informacijos kreipkités j priimanciosios 3alies arba atitinkamos nacionalinés institucijos Salies nacionaline agentira.

50 Nedarant poveikio kompetentingos nacionalinés valdZios institucijos nustatytoms apibréitims, pazymétina, kad organizacijos, teikianéios profesinio
mokymo paslaugas suaugusiems besimokantiems asmenims, paprastai laikomos profesinio mokymo, o ne suaugusiyjy Svietimo paslaugy teikéjomis.
Daugiau informacijos Zr. nacionalinés agentiros svetainéje pateikty savoky apibreéztis.
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agenturai.

Paraiskos  pateikimo

terminas

spalio 19 d. 12:00:00 (vidurdienis Briuselio laiku)

,Erasmus” kokybés
standartai

Pareiskéjai, norintys gauti ,Erasmus” akreditacija, turi laikytis ,Erasmus” kokybés standarty,
pateikty svetainéje ,,Europa“:
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/documents/erasmus-quality-

standards-mobility-projects-vet-adults-schools It

Akreditacijos galiojimo laikotarpiu , Erasmus” kokybés standartai gali bati atnaujinami. Tokiu
atveju pries teikiant paraiska del kitos dotacijos bus praSoma akredituoty organizacijy sutikimo.

Paraisky skaicius

Organizacija gali teikti po vieng paraiskg kiekvienoje is trijy Siame kvietime nurodyty sriciy:
suaugusiyjy Svietimo, profesinio mokymo ir bendrojo ugdymo. Organizacijos, teikiancios
paraiskas daugiau nei vienoje srityje, turi pateikti atskiras paraiskas kiekvienai sriciai.

,Erasmus” akreditacijg jau turincios organizacijos negali teikti paraiSkos dél naujos akreditacijos
toje pacioje srityje.

Paraisky ruasys

Pareiskéjas gali teikti paraiS$kg kaip atskira organizacija arba kaip mobilumo konsorciumo
koordinatorius. Negalima teikti paraiskos dél abiejy rasiy akreditacijos toje pacioje srityje.

Mobilumo
konsorciumo
koordinatoriy
,Erasmus” akreditacija

Mobilumo konsorciumas yra tos pacios Salies organizacijy, vykdanciy mobilumo veiklg pagal
bendrg ,Erasmus” plang, grupé. Kiekvieno mobilumo konsorciumo veiklg koordinuoja viena
vadovaujanti organizacija — mobilumo konsorciumo koordinatorius, kuriam suteikta ,Erasmus”
akreditacija.

Mobilumo konsorciumo koordinatorius gali organizuoti veiklg pats (kaip bet kuri kita
organizacija, turinti individualig akreditacijg) ir teikti mobilumo galimybes kitoms konsorciumui
Konsorciumo nariams reikalavimas turéti ,Erasmus”

priklausanéioms organizacijoms.

akreditacijg netaikomas.

Pareiskéjai, siekiantys gauti mobilumo konsorciumo koordinatoriy akreditacijg, paraiskoje turés
aprasyti savo konsorciumo tikslg ir planuojamg sudétj. Visos numatytos konsorciumo
organizacijos narés turi bati iS tos pacios ES valstybés narés arba Programos asocijuotosios
treciosios valstybés kaip ir mobilumo konsorciumo koordinatorius. Taciau Siame etape nebtina
pateikti tikslaus konsorciumo nariy sgraso. Daugiau informacijos Zzr. atitinkamos srities
akredituoty mobilumo projekty tinkamumo kriterijus.

ISsamesnés informacijos pateikiama akredituoty mobilumo projekty taisyklése.

Pagalbinés
organizacijos

Bet kuri Svietimo ir mokymo srityje veikianti organizacija gali dalyvauti kaip akredituoto
dotacijos gavéjo pagalbiné organizacija. Pagalbiniy organizacijy vaidmenj ir pareigas drauge
oficialiai nustato pagalbinés organizacijos ir akredituotos organizacijos (jskaitant atvejus, kai
pagalbiné organizacija drauge yra ir mobilumo konsorciumo, vadovaujamo remiamos dotacijos
gaveéjo, naré). Bet koks pagalbiniy organizacijy indélis turi atitikti ,Erasmus” kokybés standartus.



https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/documents/erasmus-quality-standards-mobility-projects-vet-adults-schools_lt
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/documents/erasmus-quality-standards-mobility-projects-vet-adults-schools_lt

ATRANKOS KRITERIJAI

Pareiskéjai turi turéti pakankamai veiklos ir profesiniy pajégumy sidlomam , Erasmus” planui jgyvendinti, jskaitant bent
dvejy mety atitinkama patirtj paraiskos srityje, o mobilumo konsorciumo koordinatoriaus atveju — pakankamy konsorciumo
koordinavimo pajégumuy.

Daugiau informacijos apie bendruosius veiklos pajégumo kriterijus ir Siuos specialius reikalavimus paraiskg dél akreditacijos
teikiantiems subjektams, Zr. Sio vadovo C dalj.

ATMETIMO KRITERUAI

Pareiskeéjai turi pateikti pasirasSyta saziningumo deklaracija, kuria patvirtinama, kad jie néra pateke j jokig su Sio vadovo C
dalyje iSvardytais atmetimo kriterijais susijusig situacijg, kad pateiktame ,Erasmus” plane yra originalus organizacijos
pareiSkéjos parengtas turinys ir uz paraiSkos parengimg nebuvo sumokéta jokiai kitai organizacijai ar organizacijai
nepriklausantiems asmenims.

Tuo pat metu pareiskéjams leidziama ir jie skatinami politiniais klausimais konsultuotis su atitinkamomis Svietimo
institucijomis ir ekspertais arba keistis gergja patirtimi su panaSiomis organizacijomis, kurios turi daugiau su programa
,Erasmus+“ susijusios patirties. Pareiskéjai, siekiantys gauti mobilumo konsorciumo koordinatoriaus akreditacijg, rengdami
paraiska gali konsultuotis su galimais konsorciumo nariais. PareiSkéjai gali pagrjsti savo paraiskas strateginiais dokumentais,
susijusiais su jy ,Erasmus” planu, pavyzdZiui, tarptautinimo strategija arba jy priezidros ar koordinavimo jstaigy parengta
strategija.

DOTACIY SKYRIMO KRITERIJAI

Paraiskos bus vertinamos atskirai bendrojo ugdymo, profesinio mokymo ir suaugusiyjy Svietimo srityse. Paraisky kokybé
bus vertinama balais i$ 100 galimy, vadovaujantis toliau nurodytais kriterijais ir korekciniais koeficientais.

Kad bity svarstoma galimybeé skirti dotacijg, paraisky jvertinimas turi atitikti Sias ribines vertes:

®  jos turi bati jvertintos bent 70 baly i$ 100 ir
= bent puse didZiausio galimo baly skaiciaus kiekvienoje i$ keturiy dotacijos skyrimo kriterijy kategorijy.

Kokiu mastu:
= pareiskéjo profilis, patirtis, veikla ir tiksliné besimokanciy asmeny grupé yra aktualis paraiskos

srities, Sio kvietimo tiksly ir paraiskos rasies (individuali organizacija arba konsorciumo
Aktualumas . . .
koordinatorius) poZzidriu;

L. =  konsorciumo koordinatoriy atveju taip pat vertinama:
(daugiausia 10 . . . - . oy
o ar planuojamy konsorciumo nariy profilis yra susijes su paraiskoje nurodytu

baly)
konsorciumo tikslu ir uzdaviniais, paraiskos sritimi ir Sio kvietimo tikslais;
o ar konsorciumo sukdrimas teikia aiskios pridétinés vertés jo nariams, atsizvelgiant j Sio
kvietimo tikslus.
y Kokiu mastu:
,Erasmus

. . =  sialomas ,Erasmus” planas atitinka Sio kvietimo tikslus;

planas: tikslai

) =  sialomo ,Erasmus” plano tikslai aiskiai ir konkreciai dera su paraiska teikiancios organizacijos, jos
)OS, )

(daugiausia 40 darbuotojy ir besimokanciy asmeny poreikiais;
ugiausi

baly) o konsorciumo koordinatoriy atveju— ar Sis kriterijus taikomas visam planuojamam
aly

konsorciumui ir ar ,,Erasmus” plano tikslai dera su paraiskoje nurodytu konsorciumo
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tikslu;
sitilomo ,,Erasmus“ plano tikslai ir jy jgyvendinimo terminai yra realistiski ir pakankamai plataus
uzmojo, kad bity padarytas teigiamas poveikis organizacijai (arba konsorciumui);
sitlomo ,Erasmus” plano tiksly jgyvendinimo pazangos stebéjimo ir vertinimo priemonés yra
tinkamos ir konkrecios;
jei pareiskéjas prie paraiskos pridéjo strateginius dokumentus — ar aiskiai paaiskinta, kaip
siillomas ,,Erasmus” planas susijes su pridétais dokumentais.

,Erasmus”
planas: veikla

(daugiausia 20
baly)

Kokiu mastu:

sitilomas mobilumo veiklos dalyviy skaiCius yra proporcingas paraiska teikiancios organizacijos
dydZiui ir patirciai;

o konsorciumo koordinatoriy atveju — kaip bus atsizvelgiama j planuojamg konsorciumo

dydj;

sitilomas mobilumo veiklos dalyviy skaicius yra realistiskas ir atitinka ,, Erasmus” plane nustatytus
tikslus;
planuojamy dalyviy profiliai yra susije su paraiskos sritimi, siGlomu ,Erasmus” planu ir Sio
kvietimo tikslais;
kai taikoma ir jei pareiskéjas planuoja organizuoti besimokanciy asmeny mobilumo veikla,
vertinamas ir maziau galimybiy turinéiy dalyviy jtraukimas.

,Erasmus*
planas: valdymas

(daugiausia 30
baly)

Kokiu mastu:

pareiskéjas pasitlé konkrecius bldus prisidéti prie pagrindiniy ,,Erasmus” akreditacijos principy,
aprasyty ,,Erasmus” kokybés standartuose;
pareiskéjas pasitlé aisky ir iSsamy uzduociy paskirstyma pagal ,,Erasmus” kokybés standartus;
pareiskéjas skyré pakankamai istekliy Programos veiklai valdyti pagal ,Erasmus” kokybés
standartus;
uztikrinamas tinkamas dalyvavimas organizacijos valdymo lygmeniu;
nustatytos tinkamos priemonés Programos veiklos testinumui uztikrinti tuo atveju, jei pasikeisty
paraiska teikiancios organizacijos darbuotojai arba vadovybeé;
pareiskéjas pasitlé konkreciy ir logisky veiksmy, kad jo mobilumo veiklos rezultatai baty jtraukti j
organizacijos jprasta veiklg;

o konsorciumo koordinatoriy atveju Sis kriterijus taikomas visam planuojamam

konsorciumui.

DIDZIAUSIAS ,,ERASMUS* AKREDITACUY SKAICIUS

Salyse, kuriose esama didelio susidoméjimo ,Erasmus” akreditacijomis, nacionaliné agentiira gali nustatyti didZiausia

skirtiny akreditacijy skaiciy. Sis sprendimas bus priimtas atskirai dél kiekvienos i$ trijy sri¢iy ir kartu su $iuo kvietimu

paskelbtas nacionalinés agentiros svetainéje.

- Jei nacionaliné agentlra konkreCioje srityje nenustato didZiausio galimo patvirtinty akreditacijy skaiciaus, bus

patvirtintos visos paraiskos, atitinkancios Siame kvietime nustatytus batiniausius kriterijus.

- Jei nacionaliné agentdra nustato didZiausig galimg tam tikros srities patvirtinty akreditacijy skaiciy, sudaromas

batiniausius kriterijus atitinkanciy paraisky prioritetinis sgrasas. Akreditacijos bus teikiamos pradedant nuo didZiausig

baly skaiciy surinkusiy paraisky ir jy bus suteikta ne daugiau nei didZiausias nustatytas akreditacijy skaicius. Jei daugiau

nei vienai paraiskai bus skirtas toks pat baly skaicius kaip ir paskutinei paraiskai, kuriai suteikta akreditacija, didZiausias

suteikty akreditacijy skaicius bus padidintas, kad baty jtrauktos visos paraiskos, surinkusios tiek pat baly.




GALIOJIMAS

,Erasmus” akreditacija suteikiama visam programavimo laikotarpiui iki 2027 m. Siekiant uZztikrinti realistiSkg planavima,

pateiktas ,Erasmus” planas apims trumpesnj dvejy — penkeriy mety laikotarpj ir bus reguliariai atnaujinamas.

Jei ,,Erasmus” akreditacija bus reikalinga norint dalyvauti kokioje nors veikloje po 2021-2027 m. programavimo laikotarpio,

nacionaliné agentira gali pratesti akreditacijos galiojimg Europos Komisijos nustatytomis sglygomis.

Akreditacija gali buti bet kada panaikinta, jei organizacijos nebelieka arba jei tam pritaria nacionaliné agentdra ir

akredituota organizacija.

Nacionaliné agentira arba akredituota organizacija gali vienasaliskai nutraukti akreditacijg, jei ne maziau kaip trejus metus

po tos akreditacijos gavimo nebuvo pateikta paraisky dél finansavimo.

ATASKAITY TEIKIMAS, STEBESENA IR KOKYBES UZTIKRINIMAS

Baigiamosios
ataskaitos,
teikiamos
kiekvienos
dotacijos sutarties

Kiekvienos dotacijos sutarties, patvirtintos pagal ,Erasmus” akreditacijg, laikotarpio pabaigoje
akredituota organizacija pateiks baigiamajg jvykdytos veiklos ir pasiekty tiksly ataskaitg.

laikotarpio

pabaigoje
Remiantis patvirtinto ,,Erasmus” plano turiniu ir bent kartg per penkerius metus akredituotos
organizacijos tures:
- pateikti ataskaitg apie tai, kaip jos uztikrino, kad baty laikomasi ,,Erasmus” kokybés standarty;
- pateikti ,Erasmus” plano tiksly jgyvendinimo pazangos ataskaitg;
- atnaujinti savo ,Erasmus” plana.
Nacionaliné agentira gali nuspresti prasyti tuo paciu metu arba atskirai pateikti pazangos ataskaitg
dél jvairiy pirmiau iSvardyty elementuy.

Akreditacijos

paZangos ataskaitos

Nacionaliné agentiira gali nuspresti akreditavimo paZangos ataskaitg pakeisti struktlruotu
stebésenos vizitu.

Remdamasi akredituotos organizacijos veiklos rezultatais, gautais atlikus ataskaity teikimo,
stebésenos ir kokybés uZtikrinimo patikrinimus, arba dél reikSmingy pokyciy organizacijoje,
nacionaliné agentira gali keisti pazangos ataskaity skaiciy ir teikimo tvarkarast;j.

Be to, akredituotos organizacijos gali savanoriskai prasyti leisti atnaujinti jy ,,Erasmus” planus. Ar
toks atnaujinimas yra pagrjstas, sprendZia nacionaliné agentira, atsiZvelgusi j organizacijos
argumentus. | atnaujintg ,Erasmus” plang gali bati jtrauktas prasymas pakeisti individualig
organizacijos akreditacijg j mobilumo konsorciumo koordinatoriaus akreditacijg arba atvirksciai.
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Nacionaliné agentira gali organizuoti oficialius patikrinimus, stebésenos vizitus ar kitg veiklg, kad
galéty stebéti akredituoty organizacijy pazangg ir veiklos rezultatus, uztikrinti, kad baty laikomasi

. . sutarty kokybés standarty, ir teikti parama.
Stebésena ir

patikrinimai Oficialds patikrinimai gali bGti dokumenty patikrinimai arba vizitai j akredituota organizacija,
apsilankymai pas konsorciumo narius, pagalbinése organizacijose ir bet kokiose kitose patalpose,
kuriose vykdoma atitinkama veikla. Nacionaliné agentura gali prasyti kity Saliy nacionaliniy
agentiry pagalbos, kad jos patikrinty ir stebéty ten vykdoma veiklg.

Gavusi ataskaitg arba atlikusi stebéseng, nacionaliné agentiira pateiks atsiliepimus akredituotai organizacijai. Nacionaliné
agentdra akredituotai organizacijai taip pat gali pateikti privalomo ar rekomendacinio pobidZio nurodymus, kaip pagerinti
veiklos rezultatus.

Naujai akredituoty pareiskéjy ar didelés rizikos organizacijy atveju arba jeigu nesilaikoma nacionalinés agentlros nurodymy
ir terminy, jeigu atlikus ataskaity teikimo, stebésenos ir kokybés uztikrinimo patikrinimus nustatomi labai prasti veiklos
rezultatai arba Programos taisykliy pazeidimai (taip pat vykdant kitg veiklg), nacionaliné agentira gali imtis toliau nurodyty
taisomyjy priemoniy.

=  Stebéjimas. Nacionaliné agentdra gali apriboti finansavima, kurj akredituota organizacija gali prasyti skirti veiklai, kuriai
vykdyti bltina ,,Erasmus” akreditacija.
Naujai akredituotos organizacijos gali bati stebimos, jei vertinant veiklos pajégumus nustatomas nekokybisko
igyvendinimo pavojus arba jei paraiskos vertintojai nustato dideliy pareiskéjo ,,Erasmus” plano trakumuy.
= Sustabdymas. Organizacijos, kuriy akreditacija sustabdyta, negali prasyti finansavimo veiklai, kuriai vykdyti bdtina
,Erasmus” akreditacija. Nacionaliné agentira taip pat gali nutraukti tam tikras arba visas galiojancias dotacijy sutartis,
sudarytas pagal akreditacijg, kuri buvo sustabdyta.

Stebéjimo arba sustabdymo laikotarpis truks tol, kol nacionaliné agentira nustatys, kad vél laikomasi Siame kvietime
nustatyty salygy ir kokybés reikalavimy ir kad akredituota organizacija pasalino prasty veiklos rezultaty pavojy.

Organizacijos, kuriy akreditacijos veikla sustabdyta arba kurios yra stebimos, negali teikti paraiskos dél naujos akreditacijos
toje pacioje srityje.

Jeigu ir toliau nesilaikoma nacionalinés agentiros nurodymy ir terminy, veiklos rezultatai labai prasti arba pakartotinai ar
rimtai paZeidZiamos Programos taisyklés (taip pat vykdant kitg veiklg), nacionaliné agentira gali nutraukti akreditacija.

KOMPETENCIJOS PRIPAZINIMAS
Geriausiy rezultaty pasiekusios akredituotos organizacijos bus pripaZintos suteikiant kokybés Zenklg.

Pagal §j kvietima toks Zenklas bus suteiktas organizacijoms, jau turin¢ioms profesinio mokymo mobilumo chartijg, sekmingai
sudalyvavusioms supaprastintos atrankos procediroje ir kuriy paskutinés dvi pagal profesinio mokymo mobilumo chartijg
igyvendinty , Erasmus+“ projekty galutinés ataskaitos jvertintos vidutiniskai bent 85 balais. Tokie kokybés Zenklai galios
trejus metus.

Kokybés Zenklo suteikimo naujai akredituotoms visy trijy sriiy organizacijoms sglygos bus apibréZztos bisimuose
kvietimuose teikti paraiskas pagal programg ,, Erasmus+“.



PROFESINIO MOKYMO |STAIGOSE BESIMOKANCIY ASMENY IR SIy |STAIGY DARBUOTOJY
MOBILUMAS

Pagal $j veiksmg remiami profesinio mokymo paslaugy teikéjai ir kitos Sios srities veiklg vykdancios organizacijos, norincios
organizuoti profesinio mokymo jstaigose besimokanciy asmeny ir iy jstaigy darbuotojy mobilumo mokymaosi tikslais veikla.

Remiama jvairi veikla, jskaitant darbo stebéjimg ir darbuotojy profesinio tobuléjimo kursus, stazuotes (mokomaja praktika)
ir ilgalaike profesine praktika (,,ErasmusPro”), kviestiniy eksperty ir kitg veiklg, kaip paaiskinta toliau.

Dalyvaujanciosios organizacijos savo veikla turéty aktyviai skatinti jtrauktj ir jvairove, aplinkos tvaruma ir skaitmeninj
Svietimg, naudodamosi konkreciomis Siuo tikslu Programos teikiamomis finansavimo galimybémis, didindamos dalyviy
informuotuma, dalydamosi geriausia patirtimi ir pasirinkdamos tinkamg savo veiklos modelj.

VEIKSMO TIKSLAI

Pagal programa ,Erasmus+“ finansuojamos mobilumo veiklos tikslas — suteikti mokymosi galimybiy ir remti profesinio
mokymo paslaugy teikéjy ir kity Sios srities veiklg vykdanciy organizacijy tarptautinimg ir institucine plétrg. Veiksmu
remiamas Tarybos rekomendacijos dél profesinio rengimo ir mokymo ir Osnabriuko deklaracijos bei Europos jgldziy
darbotvarkés jgyvendinimas. Juo taip pat prisidedama prie Europos Svietimo erdvés karimo. Konkretis Sio veiksmo tikslai
iSvardyti toliau.

Gerinti pirminio ir testinio profesinio mokymo kokybe Europoje:

e stiprinant bendruosius ir universaliuosius gebéjimus, ypac kalby mokymosi ir skaitmeninius jgudZius;

e remiant su konkreciu darbu susijusiy jgldzZiy, kuriy reikia dabartinéje ir blsimoje darbo rinkoje, ugdyma;

e dalijantis geriausios patirties pavyzdziais ir skatinant naujy bei novatorisky pedagoginiy metody ir technologijy
taikyma, taip pat remiant bendryjy ir specialybés dalyky mokytojy, mentoriy ir kity profesinio mokymo srities
darbuotojy profesinj tobuléjima.

e stiprinant profesinio mokymo paslaugy teikéjy gebéjimus vykdyti kokybiskus mobilumo projektus ir gebéjima
uzmegzti kokybiskg partneryste plétojant tarptautinimo strategijg;

e uztikrinant, kad mobilumas baty reali galimybé bet kuriam pirminio ir testinio profesinio mokymo programose
besimokanc¢iam asmeniui, ir padidinant vidutine profesinio mokymo jstaigose besimokanciy asmeny mobilumo
laikotarpio trukme siekiant pagerinti mobilumo kokybe ir poveikj;

e skatinant mobilumo laikotarpiu uZsienyje gauty mokymosi rezultaty kokybe, skaidrumg ir pripaZinimg, visy pirma
taikant Europos priemones ir sistemas>?.

Stiprinti europinj mokymo ir mokymosi aspekta:

e puoseléjant jtraukties ir jvairovés, tolerancijos ir demokratinio dalyvavimo vertybes;
e propaguojant Zinias apie bendrg Europos paveldg ir jvairove;
e remiant profesiniy tinkly plétrg visoje Europoje.

51 sysitarimo memorandumas ir mokymosi sutartys.
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KAIP NAUDOTIS ,,ERASMUS+“ MOBILUMO GALIMYBEMIS?

Profesinio mokymo paslaugy teikéjai ir kitos profesinio mokymo srityje veikiancios organizacijos paraiskas dél finansavimo
gali teikti dviem budais:

e  Trumpalaikiai besimokanciy asmeny ir darbuotojy mobilumo projektai suteikia galimybe paraiska teikiancioms
organizacijoms 3eSis — aStuoniolika ménesiy organizuoti jvairia mobilumo veikla. Trumpalaikiai projektai yra
geriausias pasirinkimas organizacijoms, pirmg kartg iSbandancioms programg , Erasmus+“, arba organizacijoms,
norin¢ioms organizuoti tik ribotg veiklg.

e Akredituotuose besimokanciy asmeny ir darbuotojy mobilumo projektuose gali dalyvauti tik ,Erasmus”
akreditacijg profesinio mokymo srityje turinéios organizacijos. Si speciali finansavimo schema leidZia akredituotoms
organizacijoms reguliariai gauti finansavimg mobilumo veiklai, kuria prisidedama prie laipsnisko jy ,,Erasmus” plano
igyvendinimo. ,Erasmus” akreditacija gali gauti visos organizacijos, norinios reguliariai organizuoti mobilumo
veikla. Norint teikti paraiskg, ankstesné dalyvavimo Programoje patirtis nereikalinga. Daugiau informacijos apie Sig
galimybe Zzr. Sio vadovo skyriy apie , Erasmus” akreditacija suaugusiyjy Svietimo, profesinio mokymo ir bendrojo
ugdymo srityse.

Organizacijos taip pat gali dalyvauti Programoje neteikdamos paraiskos, jei:

e  prisijungia prie esamo ,,Erasmus+“ mobilumo konsorciumo, kuriam vadovauja jy Salyje akredituotas konsorciumo
koordinatorius, priimantis naujus konsorciumo narius;

e priima dalyvius i§ kitos Salies: bet kuri organizacija gali priimti besimokancius asmenis ar darbuotojus,
atvykstancius iS uZsienyje esanCios organizacijos partnerés. Tapus priimancigja organizacija jgyjama vertingos
patirties ir tai yra geras bidas suZinoti daugiau apie Programa pries patiems teikiant paraiska.

Profesinio mokymo paslaugy teikéjai yra raginami dalyvauti europinése interneto platformose, pavyzdZiui, EPALE ir
»eTwinning”. EPALE suteikia galimybe per savo tinklarascio jrasus, forumus ar partneriy paieskos priemone pasiekti kolegas
visoje Europoje ir i$ jy mokytis; ji padeda kurti praktikos bendruomenes, rasti mokomosios medZiagos ir dalyvauti
renginiuose. Platformoje taip pat rasite Europos profesinio mokymo specialisty bendruomene — tai erdvé, kurioje susiburia,

bendradarbiauja ir apie naujas europines iniciatyvas suZino profesijos ir specialybés mokytojai bei jmoniy instruktoriai.
»eTwinning” yra internetiné bendruomené, turinti saugig platforma, prieinama tik ,eTwinning” nacionaliniy paramos
organizacijy patikrintiems mokytojams. ,,eTwinning“ suteikia galimybe profesinio mokymo paslaugy teikéjams kurti bendras
virtualias klases ir vykdyti projektus su kitais profesinio mokymo paslaugy teikéjais ir organizacijomis partnerémis (t. y.
priimanciosiomis bendrovémis). Bendryjy ir specialiyjy dalyky mokytojams suteikiama galimybé diskutuoti ir keistis
nuomonémis su kolegomis bei naudotis jvairiomis profesinio tobuléjimo galimybémis. Be to, ,,eTwinning” aplinkoje lengva
rasti partneriy blsimiems projektams.

PROJEKTO RENGIMAS

Paraiska teikianti organizacija yra pagrindiné projekto, remiamo pagal 1 pagrindinj veiksma, dalyvé. Pareiskéjas parengia ir
pateikia paraiska, pasiraso dotacijos sutartj, jgyvendina mobilumo veiklg ir teikia ataskaitas savo nacionalinei agentirai. Tiek
paraisky dél trumpalaikiy projekty, tiek paraisky dél ,Erasmus” akreditacijos teikimo procese daugiausia démesio skiriama
paraiska teikiancios organizacijos poreikiams ir planams.

Dauguma galimos veiklos rasiy yra susijusios su iSvykstamuoju mobilumu. Tai reiskia, kad paraiska teikianti organizacija
veiks kaip siunciancioji organizacija: ji atrinks dalyvius ir iSsiys juos j priimancigjq organizacija uzsienyje. Be to, yra specialiy


https://epale.ec.europa.eu/en/practitioners-in-vet

veiksmy, kuriuos vykdydamos paraiskg teikiancios organizacijos gali j savo organizacijg pakviesti ekspertus ar blsimus
mokytojus ir pedagogus. Atvykstanciy dalyviy veikla siekiama ne kurti dvipusius mainus, o pritraukti asmenis, galincius
padéti paraiska teikianciai organizacijai vystytis ir jgyvendinti savo tarptautinimo strategija.

Visos pagal Sj veiksma remiamos veiklos jgyvendinimas turi atitikti ,Erasmus” kokybés standartus. ,Erasmus” kokybés
standartai apima konkrecig projekty uzduociy jgyvendinimo praktika, pavyzdziui, dalyviy atranka ir parengimg, mokymosi
rezultaty nustatyma, vertinimg ir pripazinima, dalijimasi projekty rezultatais ir t. t. Visas ,Erasmus” kokybés standarty
tekstas pateiktas svetainéje ,Europa“: https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/documents/erasmus-

quality-standards-mobility-projects-vet-adults-schools It

Jtrauktis ir jvairové

Laikydamosi ,Erasmus” kokybés standarty, organizacijos, gaunancios paramg pagal Programg, visiems dalyviams, kad ir
kokia buaty jy kilmé, turi uitikrinti jtraukias ir vienodas mobilumo galimybes. Atrenkant besimokancius asmenis,
dalyvausiancius projekto veikloje, turéty bati atsizvelgiama j tokius svarbius veiksnius kaip dalyviy motyvacija, nuopelnai,
asmeninis tobuléjimas ir mokymosi poreikiai. O atrenkant dalyvausiancius darbuotojus taip pat reikéty uztikrinti, kad jy
profesinis tobuléjimas bty naudingas visiems organizacijos besimokantiems asmenims.

Rengdamos, jgyvendindamos ir vykdydamos tolesne su mobilumu susijusig veiklg, siuncianciosios ir priimanciosios
organizacijos turéty jtraukti dalyvius j svarbiausiy sprendimy priémimo procesg, kad kiekvienam dalyviui bty uZtikrinta
didZiausia nauda ir poveikis.

Svietimo ir mokymo paslaugas teikiancios dalyvaujanciosios organizacijos raginamos aktyviai kurti mobilumo galimybes ir
sudaryti palankesnes salygas jomis naudotis, pavyzdziui, akademiniame kalendoriuje nustatant vadinamuosius mobilumo
langus ir apibréziant jprastus sugrjzusiy dalyviy reintegracijos etapus.

Aplinkos poZiuriu tvari ir atsakinga praktika

Laikydamosi ,,Erasmus” kokybés standarty, organizacijos, gaunancios paramg pagal Programa, turi skatinti aplinkos pozitriu
tvary ir atsakingg savo dalyviy elgesj, didindamos informuotumg apie tai, kaip svarbu imtis veiksmy, kad bity maZinamas
arba kompensuojamas mobilumo veiklos poveikis aplinkai. Sie principai turéty atsispindéti rengiant ir jgyvendinant visg
Programos veiklg, visy pirma naudojant konkrecig pagal Programg teikiamg finansine paramg tvariems keliavimo bidams
skatinti. Svietimo ir mokymo paslaugas teikian¢ios organizacijos turéty jtraukti $iuos principus j savo kasdienj darba ir
aktyviai skatinti besimokanciy asmeny ir darbuotojy mastysenos ir elgesio pokycius.

Svietimo ir mokymo skaitmeniné pertvarka

Remiantis ,Erasmus” kokybés standartais, pagal Programa visoms dalyvaujanéiosioms organizacijoms padedama diegti ir
naudoti skaitmenines priemones ir mokymosi metodus fizinei veiklai papildyti, organizacijy partneriy bendradarbiavimui
stiprinti ir jy mokymosi ir mokymo kokybei gerinti. Profesinio mokymo jstaigos taip pat turéty didinti savo mokiniy
informuotumg apie Programos teikiamas galimybes jgyti ir gerinti aktualius skaitmeninius jgldZius, jskaitant vadinamasias
skaitmeniniy galimybiy staZuotes (angl. Digital Opportunity Traineeships), skirtas profesiniy mokykly mokiniams ir
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absolventams?2. Skaitmeniniy galimybiy staZuotése gali dalyvauti ir darbuotojai: tokia mobilumo veikla padeda jiems jgyti
skaitmeniniy jgldziy ir padidina jy gebéjimus mokyti ir atlikti kitas uzduotis naudojantis skaitmeninémis priemonémis. Tokia
veikla gali bati organizuojama bet kokiu prieinamu darbuotojy mobilumo formatu.

Dalyvavimas demokratiniame gyvenime

Programos tikslas — padéti dalyviams atrasti aktyvaus pilietiSkumo ir dalyvavimo demokratiniame gyvenime nauda.
Remiama mobilumo veikla turéty sustiprinti dalyvavimo jvairioje pilietinés visuomenés veikloje jgudZius ir padéti ugdyti
socialinius ir tarpkultdrinius gebéjimus, kritinj mastyma ir gebéjimg naudotis Ziniasklaidos priemonémis. Jei jmanoma,
projektais turéty buti suteikiama galimybiy dalyvauti demokratiniame gyvenime, visuomeninéje ir pilietinéje veikloje per
formalyjj ar neformalyjj mokymasi. Projektais turéty bati gerinamas dalyviy supratimas apie Europos Sajungg ir bendras
europines vertybes, jskaitant demokratijos principus, Zmogaus oruma, vienybe ir jvairove, tarpkultirinj dialoga ir Europos
socialinj, kultdrinj ir istorinj pavelda.

VEIKLA

Siame skirsnyje nurodoma veikla, kurig galima remti programos ,Erasmus+“ lé$omis, jgyvendinant tiek trumpalaikius, tiek
akredituotus projektus.

Bet kokios veiklos atveju papildoma parama gali bati teikiama asmenims, lydintiems maziau galimybiy turincius dalyvius,
nepilnamecius ar jaunus suaugusiuosius, kuriems reikalinga prieZidra. Lydintys asmenys gali bati remiami visg arba tam tikrg
veiklos vykdymo laikotarpj.

Darbuotojy mobilumas

= Darbo stebéjimas (2—60 d.)

=  Mokymo uZduotys (2-365 d.)

=  Kursai ir mokymas (2—30 d., mokesciai uz mokslg — ne daugiau kaip 10 dieny vienam
dalyviui)

Be fizinio mobilumo, visa darbuotojy mobilumo veikla gali bati derinama su virtualigja veikla.

. . Trumpiausia ir ilgiausia pirmiau nurodyta trukmé taikoma fizinio mobilumo komponentui.
Reikalavimus

atitinkanti veikla Darbo stebéjimas: dalyviai gali praleisti tam tikrg laikotarpj priimanciojoje organizacijoje kitoje

Salyje su tikslu iSmokti naujos praktikos ir sukaupti naujy idéjy stebédami kolegas, ekspertus ir
praktikuojancius priimanciosios organizacijos specialistus jy kasdieniame darbe ir su jais
bendraudami.

Mokymo uzduotys: dalyviai gali praleisti tam tikrg laikotarpj mokydami besimokancius asmenis
priimanciojoje organizacijoje kitoje Salyje, kai mokomasi atliekant uzduotis ir dalijantis Ziniomis

52 Bet kokia profesinio mokymo jstaigos mokinio mobilumo veikla bus laikoma skaitmeniniy galimybiy staZuote, kai staZzuotojas vykdo veiklg, susijusig su:
skaitmenine rinkodara (pavyzdZiui, socialiniy tinkly valdymu, saityno analize); skaitmeniniu grafiniu, mechaniniu ar architektiros projektavimu; mobiliyjy
programéliy, programinés jrangos, programiniy scenarijy ar interneto svetainiy karimu; IT sistemy ir tinkly diegimu, priezira ir valdymu; kibernetiniu
saugumu; duomeny analize; duomeny gavyba ir vizualizavimu; roboty ir dirbtinio intelekto prietaiky programavimu ir mokymu. | Sig kategorijg nejeina
bendro pobudzio pagalba klientams, uzsakymy vykdymas, duomeny jvedimas ar biuro uzduotys.



su kolegomis.

Kursai ir mokymas: dalyviai gali dalyvauti struktlruotuose kursuose ar panasiuose mokymuose,
kuriuos teikia kvalifikuoti specialistai ir kurie grindziami iS anksto nustatyta mokymosi
programa ir rezultatais. Mokyme turi dalyvauti dalyviai i$ bent dviejy skirtingy Saliy ir turi bati
suteikta galimybé dalyviams bendrauti su kitais besimokanciais asmenimis ir déstytojais. Pasyvi
veikla, kaip antai paskaity, praneSimy ar konferencijy klausymasis, remiama nebus.

Pareiskéjai turi Zinoti, kad kursy rengéjai yra visiSkai nepriklausomi nuo programos , Erasmus+“
ir veikia kaip laisvosios rinkos paslaugy teikéjai. Todél uz kursy ir mokymo pasirinkimg atsako
pati paraiska teikianti organizacija. Siekiant palengvinti pareiskéjy pasirinkimg, buvo parengti
kokybés standartai:
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/quality-standards-courses-under-

key-action-1-learning-mobility-individuals en

Reikalavimus

atitinkantys dalyviai

Reikalavimus atitinkantiems dalyviams priskiriami bendryjy ir specialybés dalyky mokytojai ir
visi kiti mokymo veikloje nedalyvaujantys ekspertai bei darbuotojai, dirbantys pirminio ar
testinio profesinio mokymo srityse.

Reikalavimus atitinkantiems mokymo veikloje nedalyvaujantiems darbuotojams priskiriami
darbuotojai, dirbantys pirminio ar testinio profesinio mokymo srityje kaip profesinio mokymo
paslaugy teikéjai (vadovai, uZ tarptautinj mobiluma atsakingi koordinatoriai ir kt.) arba kitose
profesinio mokymo srities veiklg vykdanciose organizacijose (pavyzdZiui, instruktoriai vietos
bendrovése partnerése, pataréjai, uz profesinj mokyma atsakingi politikos koordinatoriai ir
t.t.).

Dalyviai turi dirbti siuncianciojoje organizacijoje arba reguliariai su ja bendradarbiauti, kad
padéty jgyvendinti pagrindine organizacijos veiklg (pavyzdZiui, tai gali bati iSorés ir jmoniy
instruktoriai, ekspertai ar savanoriai).

Bet kuriuo atveju uzduotys, kurios dalyvj sieja su siunciancigja organizacija, turi bati
dokumentuojamos taip, kad nacionaliné agentlra galéty patikrinti Sig sgsajg (pavyzdZiui,
remdamasi darbo arba savanoriskos veiklos sutartimi, uZduoties apraSymu arba panasiu
dokumentu). Nacionalinés agentiros nustato skaidrig ir nuoseklig praktikg, pagal kurig
apibréziami jy nacionalinémis aplinkybémis priimtini darbo santykiai ir patvirtinamieji
dokumentai.

Reikalavimus
atitinkancios
vietos

veiklos

Veikla turi vykti uZsienyje: ES valstybéje naréje ar Programos asocijuotojoje treciojoje
valstybéje.

Be to, ,Erasmus” akreditacijg turincios organizacijos taip pat gali siysti dalyvius j trecigsias
valstybes, kurios néra asocijuotosios Programos valstybés, (1-14 regionus, kaip nurodyta A
dalyje ,,Reikalavimus atitinkancios Salys“) darbo stebéjimo ir mokymo tikslais.

Besimokanciy asmeny mobilumas

Reikalavimus

=  Dalyvavimas profesinio mokymo jgidziy konkursuose (1-10 d.)
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https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/quality-standards-courses-under-key-action-1-learning-mobility-individuals_en
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/quality-standards-courses-under-key-action-1-learning-mobility-individuals_en

atitinkanti veikla

=  Trumpalaikis profesinio mokymo jstaigose besimokanciy asmeny mobilumas mokymosi
tikslais (10-89 d.)

= llgalaikis profesinio mokymo jstaigose besimokanciy asmeny mobilumas mokymosi tikslais
(90-365d.)

Be fizinio mobilumo, visa besimokanciy asmeny mobilumo veikla gali bati derinama su
virtualigja veikla. Trumpiausia ir ilgiausia pirmiau nurodyta trukmé taikoma fizinio mobilumo
komponentui.

Dalyvavimas profesinio mokymo jgudziy konkursuose: Profesinio mokymo jstaigose
besimokantys asmenys gali dalyvauti tarptautiniuose sektoriniuose renginiuose, kuriuose
varzomasi demonstruojant jgldZius taip siekiant propaguoti ir pripaZinti profesinj mokyma,
dalytis patirtimi, ekspertinémis Ziniomis ir technologinémis inovacijomis®. Finansavimas taip
pat skiriamas darbuotojams, mentoriams ar ekspertams, lydintiems besimokancius asmenis.

Trumpalaikis profesinio mokymo jstaigose besimokanciy asmeny mobilumas mokymosi
tikslais. Profesinio mokymo jstaigose besimokantys asmenys gali praleisti tam tikrg laikotarpj
mokydamiesi uzsienyje profesinéje mokykloje partneréje, bendrovéje ar kitoje Sioje srityje ar
darbo rinkoje veikiancioje organizacijoje. Mokymosi laikotarpis turi apimti tvirtg darbu
grindZiama komponentg ir kiekvienam dalyviui turi bati sudaryta individuali mokymosi
programa. Pagrjstais atvejais maziau galimybiy turintiems dalyviams gali bati organizuojama ne
trumpesné kaip 2 dieny mobilumo veikla.

ligalaikis profesinio mokymo jstaigose besimokanciy asmeny mobilumas mokymosi tikslais
(,ErasmusPro“). Profesinio mokymo jstaigose besimokantys asmenys gali praleisti tam tikrg
laikotarpj mokydamiesi uzsienyje profesinéje mokykloje partneréje, bendrovéje ar kitoje Sioje
srityje ar darbo rinkoje veikiancioje organizacijoje. Mokymosi laikotarpis turi apimti tvirtg darbu
grindZiama komponentg ir kiekvienam dalyviui turi bati sudaryta individuali mokymosi
programa.

Reikalavimus

atitinkantys dalyviai

Reikalavimus atitinkantiems dalyviams priskiriami pirminio ir testinio profesinio mokymo
jstaigose besimokantys asmenys ir pameistriai. Dalyviai turi bati uZregistruoti mokytis pagal
reikalavimus atitinkanciag pirminio arba testinio profesinio mokymo programa>*.

Neseniai mokslus pagal reikalavimus atitinkancias pirminio arba testinio profesinio mokymo
programas baige absolventai (jskaitant buvusius pameistrius) programoje gali dalyvauti 12
ménesiy po moksly baigimo. Jei dalyviai, baige mokslus, atlieka privalomaja civiline arba karo
tarnybg, tinkamumo laikotarpis pratesiamas tiek, kiek trunka ta tarnyba.

Reikalavimus
atitinkancios

veiklos

Veikla turi vykti uZsienyje: ES valstybéje naréje ar Programos asocijuotojoje treciojoje

53 Daugiau informacijos apie profesinio mokymo jgiidziy konkursus pateikiama D dalyje , Savoky Zodynas®.

54 Reikalavimus atitinkangias pirminio arba testinio profesinio mokymo programas kiekvienoje ES valstybéje naréje arba Programos asocijuotojoje
treciojoje valstybéje nustato kompetentinga nacionaliné valdZios institucija ir paskelbia atitinkamos nacionalinés agentiros interneto svetainéje.




vietos

valstybéje.

Be to, ,Erasmus” akreditacijg turinéios organizacijos gali siysti dalyvius j trecigsias valstybes,
kurios néra asocijuotosios Programos valstybés, (1-14 regionus, kaip nurodyta A dalyje
»Reikalavimus atitinkanc¢ios Salys“) trumpalaikio mobilumo ir ilgalaikio mobilumo
(,,ErasmusPro”) ir dalyvavimo profesinio mokymo jgdziy konkurse tikslais.

Kita remiama veikla

Reikalavimus
atitinkanti veikla

= Kviestiniai ekspertai (2-60 d.)
= Blsimy mokytojy ir pedagogy priémimas (10-365 d.)
=  Parengiamieji vizitai

Kviestiniai ekspertai. Organizacijos gali kviesti bendryjy ir specialybés dalyky mokytojus,
politikos ekspertus ar kitus kvalifikuotus specialistus i§ uZsienio, galinCius padéti gerinti
mokymg ir mokymasi priimanciojoje organizacijoje. PavyzdZiui, kviestiniai ekspertai gali mokyti
priimanciosios organizacijos darbuotojus, pristatyti naujus mokymo metodus arba padéti
perduoti geragjg organizavimo ir valdymo patirt;.

Basimy mokytojy ir pedagogy priémimas. Paraiskas teikiancios organizacijos gali priimti
blsimus mokytojus, norin€ius stazuotis uZsienyje. Priimancioji organizacija gaus parama veiklai
parengti, o dalyvio kelionés ir individualios paramos iSlaidas turéty padengti siunciancioji
institucija (kuri Siuo tikslu taip pat gali teikti paraiskg dél finansavimo pagal programa
,Erasmus+“).

Parengiamieji vizitai. PrieS prasidedant mobilumo veiklai, organizacijos gali surengti
parengiamajj vizitg pas priimantjjj partnerj. Parengiamieji vizitai yra ne atskira veikla, o
papildoma darbuotojy ir besimokanciyjy mobilumo veiklos dalis. Parengiamieji vizitai turi bati
aiskiai pagrjsti ir padéti didinti mobilumo veiklos jtrauktj, apréptj ir gerinti jos kokybe.
PavyzdZiui, parengiamieji vizitai gali bati organizuojami siekiant geriau pasirengti maziau
galimybiy turinciy dalyviy mobilumui, pradéti bendradarbiauti su nauja organizacija partnere
arba parengti ilgesne mobilumo veiklg. Parengiamieji vizitai gali bati organizuojami rengiantis
bet kokio tipo besimokanciy asmeny ar darbuotojy mobilumui, i$skyrus kursus ir mokyma.

Reikalavimus
atitinkantys dalyviai

Kviestinis ekspertas gali bati asmuo iS kitos ES valstybés narés ar Programos asocijuotosios
trecCiosios valstybés, galintis suteikti praktiniy Ziniy ir mokyma, susijusius su jj kvieciancios
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organizacijos poreikiais ir tikslais.

Dalyvauti biisimy mokytojy ir pedagogy pri€émimo iniciatyvoje gali dalyviai, jtraukti j mokytojy
rengimo programa (arba pana$aus pobudZio pedagogikos programg) arba neseniai jg baige>
kitoje ES valstybéje naréje ar Programos asocijuotojoje treciojoje valstybéje.

Parengiamuosius vizitus gali vykdyti bet kuris asmuo, galintis dalyvauti darbuotojy mobilumo
veikloje ir dalyvaujantis rengiant projekta. ISskirtiniais atvejais besimokantys asmenys,
dalyvausiantys ilgalaikio mobilumo mokymosi tikslais veikloje, ir maziau galimybiy turintys bet
kokios veiklos dalyviai gali dalyvauti su jy veikla susijusiuose parengiamuosiuose vizituose.

Reikalavimus
atitinkancios
vietos

veiklos

Parengiamieji vizitai gali bati vykdomi ES valstybése narése ir Programos asocijuotosiose
treciosiose valstybése.

Be to, ,,Erasmus” akreditacijg turinCios organizacijos gali organizuoti parengiamuosius vizitus j
trecigsias valstybes, kurios néra asocijuotosios Programos valstybés, (1-14 regionus, kaip
nurodyta A dalyje , Reikalavimus atitinkancios Salys“).

Kviestiniy eksperty ir basimy mokytojy ar pedagogy veiklos vieta visada yra dotacijg gaunanti
organizacija (jskaitant konsorciumo narius).

TRUMPALAIKIAI PROFESINIO MOKYMO JSTAIGOSE BESIMOKANCIY ASMENUY IR SIY JSTAIGY DARBUOTOJY MOBILUMO

PROJEKTAI

Trumpalaikiai besimokanciy asmeny ir darbuotojy mobilumo projektai yra paprastas ir lengvas bldas pasinaudoti

programos ,Erasmus+“ teikiamomis galimybémis. Jais siekiama sudaryti sglygas organizacijoms lengvai organizuoti keliy

rasiy veiklg ir jgyti su Programa susijusios patirties.

Siekiant uztikrinti paprastuma, trumpalaikiuose projektuose ribojamas dalyviy skaiCius ir projekto trukmé. Tokiuose

projektuose gali dalyvauti tik individualios organizacijos, o ne konsorciumy koordinatoriai. Akredituotos organizacijos negali

teikti paraisky del trumpalaikiy projekty, nes joms jau suteikta nuolatiné galimybé gauti finansavimg pagal programg

,Erasmus+"“.

Paraiskoje deél trumpalaikiy projekty pateikiamas veiklos, kurig planuoja organizuoti paraiska teikianti organizacija, rasiy

sgrasas ir aprasymas.

TINKAMUMO KRITERIJAI

55 Neseniai mokslus baige absolventai programoje gali dalyvauti 12 ménesiy po moksly baigimo. Jei dalyviai, baige mokslus, atlieka privalomaja civiline
arba karo tarnyba, tinkamumo laikotarpis pratesiamas tiek, kiek trunka ta tarnyba.




Reikalavimus
atitinkancios
organizacijos. Kas gali
teikti paraiska?

Paraikas gali teikti Sios organizacijos®®:

(1) organizacijos, teikiancios pirminio arba testinio profesinio mokymo paslaugas;

(2) vietos ir regioninés valdZios institucijos, koordinavimo jstaigos ir kitos profesinio mokymo
srityje veikiancios organizacijos;

(3) bendrovés ir kitos viesSosios arba privaciosios organizacijos, priimancios profesinio mokymo
jstaigose besimokancius asmenis ir pameistrius, juos mokancios ar kitaip su jais dirbancios.

Organizacijos, turincios ,Erasmus” akreditacija profesinio mokymo srityje, negali teikti paraiSky
dél trumpalaikiy projekty.

Reikalavimus
atitinkancios salys

ParaiSka teikianCios organizacijos turi buati jsteigtos ES valstybéje naréje ar Programos
asocijuotojoje treciojoje valstybéje.

Kur teikti paraiska?

Paraiskos turi bati teikiamos Salies, kurioje jsteigta paraisSka teikianti organizacija, nacionalinei
agenturai.

Paraiskos pateikimo
terminas

1 turas (visoms nacionalinéms agentiroms): vasario 23 d. 12:00:00 (vidurdienis Briuselio laiku)

2 turas: Nacionalinés agentlros gali nuspresti paskelbti antrg (2 turo) terming. Apie tai
nacionaliné agentira informuos pareiskéjus savo svetainéje. 2 ture pareiskéjai paraisky turi
pateikti iki spalio 4 d. 12:00:00 (Briuselio laiku).

Projekto pradzios data

Gali bati pasirinktos Sios projekty pradzios datos:
= 1] turas: nuo ty paciy mety birzelio 1 d. iki gruodzio 31 d.
= 2 turas (jei yra): nuo kity mety sausio 1 d. iki geguzés 31 d.

Projekto trukmeé

6—-18 meén.

Paraisky skaicius

Per vieng atrankos turg organizacija gali teikti paraiska tik dél vieno trumpalaikio projekto
profesinio mokymo srityje.

Organizacijos, kurios per pirmajj paraisky teikimo turg gauna dotacijg trumpalaikiam projektui,
negali teikti paraiSkos per antrajj to paties kvietimo teikti pasitlymus tura.

Per bet kurj nepertraukiamg penkeriy mety kvietimo laikotarpj organizacijos gali gauti ne
daugiau kaip tris dotacijas trumpalaikiams profesinio mokymo projektams. 2014-2020 m.
gautos dotacijos j §j intervalg nejskai¢iuojamos.

Galima veikla

Visy rasiy profesinio mokymo veikla. ISsamus sgrasas ir taisyklés pateikiami skirsnyje , Veikla“.

Projekto apréptis

Paraiska dél trumpalaikio projekto gali apimti ne daugiau kaip 30 mobilumo veiklos dalyviy.

Parengiamuyjy vizity dalyviai ir lydintys asmenys j §j skaiciy nejskaiciuojami.

56 Reikalavimus atitinkangias organizacijas kiekvienoje ES valstybéje naréje ar Programos asocijuotojoje trediojoje valstybéje nustato kompetentinga
nacionaliné valdZios institucija ir drauge su aktualiais pavyzdZiais paskelbia atitinkamos nacionalinés agentiros interneto svetainéje.
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Pagalbinés
organizacijos

Bet kuri Svietimo ir mokymo srityje veikianti organizacija gali dalyvauti kaip dotacijos gavéjo

pagalbiné organizacija. Pagalbiniy organizacijy vaidmenj ir pareigas drauge oficialiai nustato

pagalbinés organizacijos ir dotacijy gavéjy organizacijos. Bet koks pagalbiniy organizacijy

indélis turi atitikti ,Erasmus” kokybés standartus.

DOTACIIY SKYRIMO KRITERIJAI

Pateiktos paraiskos bus vertinamos balais i§ 100 galimy, vadovaujantis toliau nurodytais kriterijais ir korekciniais

koeficientais. Kad buty svarstoma galimybé skirti dotacijg, paraisSky jvertinimas turi atitikti Sias ribines vertes:

" josturi bati jvertintos bent 60 baly i$ 100 ir

®  bent puse didZiausio galimo baly skaiciaus kiekvienoje is trijy dotacijos skyrimo kriterijy kategorijy.

Aktualumas
(daugiausia 30 baly)

Kokiu mastu:

pareiskéjo profilis, patirtis, veikla ir tiksliné besimokanciy asmeny grupé yra aktualGs
profesinio mokymo srityje;
siilomas projektas yra aktualus veiksmo tiksly atzvilgiu;
siilomas projektas yra aktualus atsizvelgiant j Siuos konkrecius prioritetus:
- naujy dalyviy ir maZiau patirties turinciy organizacijy rémima,
,ErasmusPro” veiklos dalyviy rémimga,
- matiau galimybiy turinéiy dalyviy rémima.

Projekto parengimo kokybé

(daugiausia 40 baly)

Kokiu mastu:

siilomo projekto tikslai aiskiai ir konkreciai dera su paraiska teikiancios organizacijos,
jos darbuotojy ir besimokanciy asmeny poreikiais;

sillomos veiklos turinys ir skirtingy tipy veiklos pusiausvyra yra tinkami siekiant
projekto tiksly;

parengtas aiskus siilomos veiklos darbo planas;

projektas apima aplinkos poZilriu tvarig ir atsakingg praktika;

projektas apima skaitmeniniy priemoniy (visy pirma ,eTwinning” pirminiam
profesiniam mokymui ir EPALE testiniam profesiniam mokymui) ir mokymosi metody
taikyma, siekiant papildyti fizinio mobilumo veiklg ir stiprinti bendradarbiavima su
organizacijomis partnerémis.

Tolesnés susijusios veiklos
kokybé
(daugiausia 30 baly)

Kokiu mastu:

pareiskéjas nustaté aiskias veiklos jgyvendinimo uZduotis ir atsakomybe laikantis
,Erasmus“ kokybés standarty;

pareiskéjas pasitlé konkreciy ir logisky veiksmy, kad jo mobilumo veiklos rezultatai
blty jtraukti j kasdiene organizacijos veiklg;

pareiskéjas pasitlé tinkamg projekto rezultaty vertinimo bida;

pareiskéjas pasialé konkreciy ir efektyviy veiksmy, kad projekto rezultatai bty Zinomi
paraiskg teikianCioje organizacijoje, bity dalijamasi rezultatais su kitomis
organizacijomis ir visuomene ir viesai pripaZjstamas Europos Sajungos teikiamas
finansavimas.




PROFESINIO MOKYMO |STAIGOSE BESIMOKANCIY ASMENUY IR SIY ]STAIGY DARBUOTOJY MOBILUMO AKREDITUOTI

PROJEKTAI

Organizacijos, turinCios ,Erasmus” akreditacijg profesinio mokymo srityje, gali teikti paraiskas dél finansavimo pagal

specialig tik joms skirtg finansavimo schema. ParaiSkos grindZiamos anksciau patvirtintu ,,Erasmus” planu, todél teikiant

paraiska finansavimui gauti iSsamaus planuojamos veiklos sgraso ir apraSsymo nereikia. Vietoj to paraiskose daugiausia

démesio skiriama biudzZeto, reikalingo bisimai veiklai, nustatymui.

Tinkamumo kriterijai

Reikalavimus
atitinkancios
organizacijos: Kas gali
teikti paraiska?

Paraiskas gali teikti organizacijos, turinCios galiojancig ,Erasmus” akreditacijg profesinio
mokymo srityje.

Mobilumo
konsorciumas

Organizacijos, turiné¢ios mobilumo konsorciumo koordinatoriaus ,Erasmus” akreditacija, turi
teikti paraiskas dél mobilumo konsorciumo formato.

Paraiskoje turi bQti pateiktas mobilumo konsorciumo nariy sgrasas ir jame turi bati nurodytas
ne tik koordinatorius, bet ir bent viena organizacija naré.

Mobilumo konsorciumo nare gali tapti bet kuri organizacija, atitinkanti tos srities ,Erasmus”
akreditacijos tinkamumo kriterijus. Visos numatytos konsorciumo organizacijos narés turi bati
iS tos pacios ES valstybés narés arba Programos asocijuotosios treciosios valstybés kaip ir
mobilumo konsorciumo koordinatorius.

Konsorciumo nariams reikalavimas turéti ,Erasmus” akreditacijg netaikomas.

Mobilumo konsorciume dalyvaujancios organizacijos gali gauti finansavimg pagal ne daugiau
kaip dvi su 1 pagrindiniu veiksmu susijusias dotacijy sutartis profesinio mokymo srityje,
sudarytas pagal tg patj kvietimg teikti pasiGlymus. Todél profesinio mokymo organizacijos,
gaunancios dotacijg trumpalaikiam arba akredituotam projektui, kaip organizacijos narés
papildomai gali dalyvauti tik viename profesinio mokymo srities mobilumo konsorciume. Kitos
organizacijos gali dalyvauti ne daugiau kaip dviejuose mobilumo konsorciumuose.

Kur teikti paraiska?

Paraiskos turi bati teikiamos Salies, kurioje jsteigta paraiskg teikianti organizacija, nacionalinei
agenturai.

Paraiskos pateikimo
terminas

vasario 23 d. 12:00:00 (vidurdienis Briuselio laiku)

Projekto pradzios data

ty paciy mety birzelio 1 d.

Projekto trukmé

Visy akredituoty projekty pradiné trukmé bus 15 ménesiy. Po 12 ménesiy visi dotacijos gavéjai
turés galimybe pratesti savo projektg ne daugiau kaip 24 ménesiais.

Paraisky skaicius

Akredituotos organizacijos gali teikti paraiska tik vieng kartg per atrankos turg.

Galima veikla

Visy rasiy profesinio mokymo veikla. ISsamus sgrasas ir taisyklés pateikiami skirsnyje , Veikla“.
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Dalyviy, kurie gali bati jtraukti j akredituotus projektus, skaifius neribojamas, iSskyrus bet
kokius biudzeto paskirstymo etape nustatytus apribojimus.

Jgyvendinant projektus, veiklai su treCiosiomis valstybémis, kurios néra asocijuotosios
Projekto apréptis . o . . . L e .

Programos valstybés, negali bati skiriama daugiau kaip 20 proc. suteiktos dotacijos”’. Taip
siekiama paskatinti ES valstybiy nariy ar Programos asocijuotyjy treciyjy valstybiy organizacijas
plétoti iSvykstamojo mobilumo veiklg kartu su keliomis treciosiomis valstybémis, kurios néra

asocijuotosios Programos valstybés. Tikimasi kuo platesnés Sios veiklos geografinés aprépties.

BIUDZETO PASKIRSTYMAS

Pareiskéjy ,Erasmus” plano kokybé vertinta paraiSky dél akreditacijos teikimo etapu, todél biudZzeto paskirstymo etapu
kokybinis vertinimas nebus atliekamas. Finansavimas bus skiriamas pagal kiekvieng reikalavimus atitinkancig dotacijos
paraiska.

Skiriama dotacijos suma priklausys nuo keliy aspekty:
— bendro biudzeto, skirto akredituoty pareiskéjy finansavimui,
— planuojamos veiklos (jskaitant jgyvendinimo biudZeto sgmata),
— bazinés ir didZiausios dotacijy,
— Siy finansavimo kriterijy: pareiskéjo veiklos rezultaty, politikos prioritety ir geografinés pusiausvyros (jei §j kriterijy
taiko nacionaliné agentira).

ISsamias bazinés ir didZiausios dotacijy paskirstymo taisykles, baly skaiciy pagal paskirstymo kriterijus, kiekvieno kriterijaus
koeficienty, paskirstymo metodg ir bendrg akredituotiems projektams skirtg biudZetg nacionaliné agentiira paskelbs iki
kvietimo teikti pasitlymus galutinio termino.

57 Biudzeto kategorijos ,Dalyviy jtraukties remimas* ir ,,I$imtinés brangios kelionés i§laidos” j 3ig suma nejskai¢iuojamos.



KOKIOS YRA FINANSAVIMO TAISYKLES?

Trumpalaikiams ir akredituotiems projektams taikomos toliau nurodytos finansavimo taisyklés.

BiudZeto . . ce o
. Tinkamos finansuoti iSlaidos ir taikomos taisyklés Suma
kategorija
100 EUR
o . . ) o L - Vienam darbuotojy mobilumo kursy ir
Tiesiogiai su mobilumo veiklos jgyvendinimu susijusios o .
. T . mokymosi tikslais dalyviui
iSlaidos, nepatenkancios j kitas iSlaidy kategorijas. . s .
- Vienam kviestiniam ekspertui
PavyzdZiui, i$laidos, susijusios su: pasirengimu - Vienam priimtam bdsimam mokytojui ar
(pedagoginiu, tarpkultdriniu ir kt.), dalyviy kuravimu, pedagogui
stebésena ir remimu mobilumo laikotarpiu, - Vienam profesinio mokymo jgudziy
paslaugomis, priemonémis ir jranga, reikalingomis konkurso dalyviui
virtualiesiems miSriosios veiklos komponentams, 350 EUR; nuo 101-ojo dalyvio — 200 EUR vienam
mokymosi rezultaty pripazinimu, dalijimusi rezultatais | 155 pagios ragies veiklos dalyviui
Organizaciné ir Europos Sajungos finansavimo matomumu - Vienam profesinio mokymo jstaigose
parama visuomenei. besimokantiy asmeny trumpalaikio

o e . mobilumo mokymosi tikslais dalyviui
Organizacinés paramos léSomis dengiamos . . ]
e e e Y. . e - Vienam darbuotojy mobilumo darbo
siuncianciyjy ir priimandiyjy organizacijy islaidos . o .
Y . . . ) stebéjimo ir mokymo tikslais dalyviui
(isskyrus darbuotojy mobilumo kursy ir mokymosi

tikslais atvejus). Dél gautos dotacijos pasidalijimo 500 EUR

susitars abi organizacijos. - Vienam profesinio mokymo jstaigose
besimokanciy asmeny ilgalaikio mobilumo
Finansavimo mechanizmas: pagal vieneto jkainj. mokymosi tikslais dalyviui (,,ErasmusPro*)
Ly . . . . - - Vienam bet kokios veiklos su treciosiomis
Lé3y skyrimo taisyklé: pagal dalyviy skaiciy. o ) ) N )
valstybémis, kurios néra asocijuotosios

Programos valstybés, dalyviui

- - - L rastiné | Ekologiska
Parama dalyviy ir lydin¢iy asmeny islaidoms kelionei i$ Kelionés atstumas lprasti 8!

g - L . kelioné kelioné
kilmés vietos j veiklos vietg ir atgal padengti.

Kelionés Finansavimo mechanizmas: pagal vieneto jkainj. 10-99 km 23 EUR -

iSlaidos

Lésy skyrimo taisyklé: pagal kelionés atstumg ir 100-499 km 180 EUR 210 EUR
asmeny skaiciy.

500-1 999 km 275 EUR 320 EUR
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Pareiskéjas turi nurodyti atstuma nuo kilmes vietos iki | 5 590—2 999 km 360 EUR 410 EUR
veiklos vietos®® naudodamas Europos Komisijos
i 59
atstumy skaiciuokle™. 3000-3 999 km 530EUR | 610 EUR
4 000-7 999 km 820 EUR
8 000 km arba
. 1500 EUR
daugiau
Dalyviy 1 saliy 2 3aliy 3 saliy
Dalyviy ir juos lydingiy asmeny® pragyvenimo ilaidoms .. . . .
kategorija grupeé grupeé grupeé
vykdant veiklg padengti.
Darbuotoiai 90— 80— 70—
o N e arbuotoiai
individuali Prireikus pragyvenimo islaidoms gali biiti priskiriamos ] 180 EUR | 160 EUR | 140 EUR
iSlaidos, susijusios su kelione pries veiklg ir po jos — ne
parama daugiau kaip dvi kelionés dienos dalyviams ir lydintiems | Profesinio
asmenims, gaunantiems jprastinés keliones dotacija, ir | mokymo 35_ 30— 25—
i ip ¢e¥j i i i i jstaigose
ne daugiau kaip Sesios papildomos dienos dalyviamsir || .g 120 EUR | 104 EUR | 88 EUR
lydintiems asmenims, gaunantiems ekologiskos besimokantys
asmenys

%8 PavyzdZiui, jeigu asmuo i$ Madrido (Ispanija) dalyvauja Romoje (ltalija) vykdomoje veikloje, pareiskéjas apskaiciuoja atstuma nuo Madrido iki Romos
(1 365,28 km) ir pasirenka reikiama kelionés atstumo intervalg (t. y. 500-1 999 km).

9 https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/distance-calculator |It.

6 Lydintiems asmenims taikomi darbuotojams nustatyti tarifai. ISimtiniais atvejais, kai lydin¢iam asmeniui uZsienyje reikia praleisti daugiau kaip 60 dieny,
parama papildomoms pragyvenimo islaidoms nuo 61-os dienos padengti skiriama pagal biudZeto islaidy kategorija , Jtraukties rémimas*“.


https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/distance-calculator_lt
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/distance-calculator_lt

kelionés dotacijg. Tai —bazinés normos uz veiklos dieng. Dél tiksliy

baziniy normy, nevirsijanciy leistiny riby, spres
Finansavimo mechanizmas: pagal vieneto jkainj. NA

Lésy skyrimo taisyklé: pagal asmeny skaiciy, buvimo Baziné norma mokama iki 14-tos veiklos dienos.

N v w161
trukme ir priimanciaja salj>". Nuo 15-os veiklos dienos mokétina norma bus
lygi 70 proc. bazinés normos. Mokétinos
normos bus apvalinamos iki artimiausio viso

euro.

Organizacijy jtraukties rémimas: islaidos, susijusios su
maziau galimybiy turinciy dalyviy mobilumo veiklos
organizavimu.

. . . . . 100 EUR vienam dalyviui
Finansavimo mechanizmas: pagal vieneto jkainj.

Lésy skyrimo taisyklé: pagal maziau galimybiy turinciy
dalyviy skaiciy.

Dalyviy jtraukties remimas: Papildomos islaidos,

Jtraukties S . . . N
tiesiogiai susijusios su maziau galimybiy turinciais

remimas dalyviais ir juos lydinciais asmenimis (jskaitant kelionés
ir pragyvenimo islaidas, jeigu Siems dalyviams

neprasyta dotacijos pagal biudzeto kategorijas 100 proc. tinkamy finansuoti iélaidy
»Kelionés islaidos” ir ,,Individuali parama“).

Finansavimo mechanizmas: realiosios islaidos.

Lésy skyrimo taisyklé: pareiskéjas turi pagrjsti praSyma

61 ES valstybiy nariy ir Programos asocijuotyjy treciyjy valstybiy priimanciyjy saliy grupés

1 3aliy grupé: Airija, Danija, Islandija, Lichtensteinas, Liuksemburgas, Norvegija, Suomija, Svedija.

2 3aliy grupé: Austrija, Belgija, Graikija, Ispanija, Italija, Kipras, Malta, Nyderlandai, Portugalija, Prancizija, Vokietija.

3 Zaliy grupé: Slovénija, Estija, Latvija, Kroatija, Slovakija, Cekija, Lietuva, Turkija, Vengrija, Lenkija, Rumunija, Bulgarija, Siaurés Makedonija, Serbija.

Treciyjy valstybiy, kurios néra asocijuotosios Programos valstybés, priimanciyjy saliy grupés

1 saliy grupé: Japonija, Izraelis, Piety Koréja, Gruzija, Argentina, Arménija, Angola, Saudo Arabija, Kuveitas, Jungtinés Valstijos, Jungtiné Karalyste,
Sveicarija, Bahreinas, AzerbaidZanas, Sudanas, Sent Kitsas ir Nevis, Sent Vinsentas ir Grenadinai, Jungtiniai Araby Emyratai, Honkongas, Libanas,
Vietnamas, Meksika, Taivanas, Moldova, Malaizija, Tanzanija, Kanada, Singapuras, Australija, Tailandas, Farery Salos.

2 daliy grupé: Indija, Kazachstanas, Brazilija, Kongo Demokratiné Respublika, Cilé, Nigerija, Uganda, Liberija, DZibutis, Koréjos Liaudies Demokratiné
Respublika, Uzbekistanas, Turkménistanas, Dominikos Respublika, Jamaika, Baltarusija, Libija, Sirija, Kuba, Jemenas, Kenija, Ruanda, Seiseliai, Antigva ir
Barbuda, Brunéjus, Juodkalnija, Malavis, Barbadosas, Sent Lusija, Grenada, Dominika, Urugvajus, Albanija, Kinija, Filipinai, Peru, Venesuela, Panama, Gana,
Cadas, Gajana, Egiptas, Marokas, Kiribatis, Omanas, Bosnija ir Hercegovina, Iranas, Mozambikas, Senegalas, Mauricijus, Kataras, Andora, Jordanija,
Indonezija, Laosas, Piety Afrikos Respublika, Etiopija, Bangladesas, Ekvadoras, Paragvajus, Kosta Rika, Dramblio Kaulo Krantas, Siera Leoné, Gabonas,
Haitis, Bahamos, Papua Naujoji Gvinéja, Mikronezija, Ukraina, Kirgizija, Rusija, Monakas, San Marinas, Palestina, Vatikano Miesto Valstybé.

3 3aliy grupé: Nepalas, Maldyvai, Tadzikistanas, Nikaragva, Zambija, Gvinéja, Kongas, Botsvana, Belizas, Samoa, Marsalo Salos, Palau, Tuvalu, Nauru, Kuko
Salos, Niujé, Naujoji Zelandija, Pakistanas, Butanas, Salvadoras, Surinamas, Gvatemala, Hondiras, Somalis, Trinidadas ir Tobagas, AlZzyras, Kolumbija,
Gambija, FidZis, Saliamono Salos, Vanuatu, Kambodza, Zimbabve, Burundis, Mongolija, Kameranas, Ryty Timoras, Sri Lanka, Madagaskaras, Malis, Togas,
San Tomé ir Prinsipé, Tonga, Bolivija, Beninas, Lesotas, Makao, Tunisas, Irakas, Burkina Fasas, Pusiaujo Gvinéja, Centrinés Afrikos Respublika, Bisau Gvinéja,
Namibija, Komorai, Eritréja, Mianmaras, Afganistanas, Nigeris, Mauritanija, Zaliasis Kysulys, Kosovas, Esvatinis, Piety Sudanas.
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ir jj turi patvirtinti nacionaliné agentura.

Parengiamieji

Kelionés ir pragyvenimo islaidos, susijusios su
dalyvavimu parengiamajame vizite.

575 EUR vienam dalyviui, ne daugiau kaip trys

vizitai Finansavimo mechanizmas: pagal vieneto jkainj. dalyviai vieno vizito metu

Lésy skyrimo taisyklé: pagal dalyviy skaiciy.

ISlaidos, susijusios su registracija j mokymosi programa

ir mokesgiais uz moksla. 80 EUR vienam dalyviui per dieng; vienas
Mokesciai  uz darbuotojas gali gauti ne daugiau kaip 800 EUR
moksla Finansavimo mechanizmas: pagal vieneto jkainj. mokesc¢iams uz mokslg padengti pagal vieng

Lésy skyrimo taisyklé: pagal veiklos trukme.

dotacijos sutart;.

Kalbiné parama

ISlaidos, susijusios su kalby mokymosi medziagos ir
mokymo teikimu dalyviams, kuriems reikia gerinti
kalbos, kuria bus studijuojama arba mokomasi.

Kalbiné parama teikiama dalyviams, dalyvaujantiems
darbuotojy mobilumo programose, trunkanciose
daugiau nei 30 dieny, ir trumpalaikio bei ilgalaikio
mobilumo programose dalyvaujantiems
besimokantiems asmenims. Parama mokama tik jei
dalyvis negali gauti internetinés kalbinés paramos dél
reikiamos kalbos ar lygio nebuvimo. Pastaroji sglyga
netaikoma sustiprintam kalbos mokymui, teikiamam
,ErasmusPro” dalyviams.

Finansavimo mechanizmas: pagal vieneto jkainj.

Lésy skyrimo taisyklé: pagal dalyviy skaiciy.

150 EUR vienam dalyviui

Be to, 150 EUR sustiprintam kalbos mokymui
vienam ,,ErasmusPro” dalyviui

ISimtinés
iSlaidos

ISlaidos, susijusios su finansinés garantijos suteikimu,
kai to praso nacionaliné agentura.

Dalyviy ir juos lydin¢iy asmeny brangiy kelioniy
iSlaidos, kuriy dél geografinio atokumo ar kity klitciy
negalima padengti pagal jprastg kategorijg , Kelionés
iSlaidos”“.

Vizos islaidos,

ir susijusios leidimy gyventi 3alyje,

skiepy, medicininiy pazymy islaidos.
Finansavimo mechanizmas: realiosios iSlaidos.

Lésy skyrimo taisyklé: pareiskéjas turi pagrjsti prasymg
ir jj turi patvirtinti nacionaliné agentira. Brangios
kelionés tarifai taikomi tais atvejais, kai taikant vieneto
jkainj baty padengta maziau kaip 70 proc. dalyvio

Finansinés garantijos islaidos: 80 proc. tinkamy
finansuoti islaidy.

Brangiy kelioniy islaidos: 80 proc. tinkamy
finansuoti kelionés islaidy.

Vizos ir susijusios isSlaidos, leidimy gyventi
salyje, skiepy, medicininiy pazymy islaidos:
100 proc. tinkamy finansuoti iSlaidy




kelionés islaidy.
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BENDROJO UGDYMO |STAIGY MOKINIY IR DARBUOTOJY) MOBILUMAS

Pagal 3j veiksma remiamos bendrojo ugdymo jstaigos ir kitos bendrojo ugdymo srityje veikiancios organizacijos, norincios
organizuoti bendrojo ugdymo jstaigy mokiniy ir darbuotojy mobilumo mokymosi tikslais veikl3.

Remiama jvairi veikla, jskaitant darbo stebéjimg ir darbuotojy profesinio tobuléjimo kursus, individualy ir grupinj mokiniy
mobiluma, kviestiniy eksperty ir kitg veiklg, kaip paaiskinta toliau.

Dalyvaujanciosios organizacijos savo veikla turéty aktyviai skatinti jtrauktj ir jvairove, aplinkos tvarumg ir skaitmeninj
Svietimg, naudodamosi konkreciomis Siuo tikslu Programos teikiamomis finansavimo galimybémis, didindamos dalyviy
informuotuma, dalydamosi geriausia patirtimi ir pasirinkdamos tinkamga savo veiklos modelj.

VEIKSMO TIKSLAI

Pagal programg ,Erasmus+“ finansuojamos mobilumo veiklos tikslas — suteikti mokymosi galimybiy ir remti bendrojo
ugdymo jstaigy ir kity bendrojo ugdymo srityje veiklg vykdanciy organizacijy tarptautinima ir institucine plétra. Konkretts
Sio veiksmo tikslai iSvardyti toliau.

Stiprinti europinj mokymo ir mokymosi aspekta:
e puoseléjant jtraukties ir jvairoves, tolerancijos ir demokratinio dalyvavimo vertybes;
e  propaguojant Zinias apie bendrg Europos pavelds ir jvairove;
e remiant profesiniy tinkly plétrg visoje Europoje.

Gerinti mokymo ir mokymosi kokybe bendrojo ugdymo srityje:
e remiant mokytojy, bendrojo ugdymo jstaigy vadovy ir kity darbuotojy profesinj tobuléjimg;
e skatinant naujy technologijy ir novatorisky mokymo metody taikyma;
e gerinant kalby mokymagsi ir kalby jvairove bendrojo ugdymo jstaigose;
e remiant dalijimasi mokymo ir bendrojo ugdymo jstaigy plétros geriausios patirties pavyzdziais ir jy perdavima.

Prisidéti prie Europos Svietimo erdvés kiirimo:
e stiprinant bendrojo ugdymo jstaigy gebéjimus dalyvauti tarpvalstybiniuose mainuose ir bendradarbiauti bei vykdyti
kokybiskus mobilumo projektus;
e uztikrinant, kad mobilumas mokymosi tikslais baty reali galimybé bet kuriam bendrojo ugdymo jstaigos mokiniui;
e skatinant mokiniy ir darbuotojy mobilumo laikotarpiu uZsienyje pasiekty mokymosi rezultaty pripazinima.

KAIP NAUDOTIS ,,ERASMUS+“ MOBILUMO GALIMYBEMIS?

Bendrojo ugdymo jstaigos ir kitos bendrojo ugdymo srityje veikiancios organizacijos paraiskas dél finansavimo gali teikti
dviem budais:

o  Trumpalaikiai mokiniy ir darbuotojy mobilumo projektai suteikia galimybe paraiskg teikian¢ioms organizacijoms
organizuoti jvairig SeSiy — astuoniolikos ménesiy trukmeés mobilumo veiklg. Trumpalaikiai projektai yra geriausias
pasirinkimas organizacijoms, pirmg kartg iSbandancioms programg ,Erasmus+” arba organizacijoms, norin¢ioms
organizuoti tik ribotg veikla.

e Mokiniy ir darbuotojy mobilumo akredituotuose projektuose gali dalyvauti tik ,,Erasmus” akreditacijg bendrojo
ugdymo srityje turin¢ios organizacijos. Si speciali finansavimo schema leidzia akredituotoms organizacijoms
reguliariai gauti finansavimg mobilumo veiklai, kuria prisidedama prie laipsnisko jy ,Erasmus” plano jgyvendinimo.



,Erasmus” akreditacijg gali gauti visos organizacijos, norincios reguliariai organizuoti mobilumo veiklg. Norint teikti
paraiska, ankstesné dalyvavimo Programoje patirtis nereikalinga. Daugiau informacijos apie Sig galimybe Zr. Sio
vadovo skyriy apie ,,Erasmus” akreditacijg suaugusiyjy Svietimo, profesinio mokymo ir bendrojo ugdymo srityse.

Organizacijos taip pat gali dalyvauti Programoje neteikdamos paraiskos, jei:

e  prisijungia prie esamo ,Erasmus+“ mobilumo konsorciumo, kuriam vadovauja jy Salyje akredituotas konsorciumo
koordinatorius, priimantis naujus konsorciumo narius;

e priima dalyvius i$ kitos Salies: bet kuri organizacija gali priimti besimokancius asmenis ar darbuotojus, atvykstancius is
uzsienyje esancios organizacijos partnerés. Tapus priimancigja organizacija jgyjama vertingos patirties ir tai yra geras
bldas kurti partnerystes ir suzinoti daugiau apie Programa pries patiems teikiant paraiska.

Bendrojo ugdymo jstaigos taip pat raginamos prisijungti prie ,eTwinning” — internetinés bendruomenés, turincios saugia
platforma, prieinama tik ,eTwinning” nacionalinés paramos organizacijos patikrintiems mokytojams ir mokykly
darbuotojams. ,eTwinning” suteikia galimybe bendrojo ugdymo jstaigoms kurti bendras virtualias klases ir vykdyti projektus
su kitomis bendrojo ugdymo jstaigomis. Mokytojams suteikiama galimybé diskutuoti ir keistis nuomonémis su kolegomis bei
naudotis jvairiomis profesinio tobuléjimo galimybémis. Be to, ,eTwinning” aplinkoje lengva rasti partneriy blsimiems
projektams.

Be to, mokyklos ir mokytojai kvie¢iami naudotis SELFIE priemonémis — nemokamomis, daugiakalbémis, internetinémis
jsivertinimo priemonémis, kurias parengé Europos Komisija, kad padéty mokykloms ir mokytojams didinti skaitmeninius
pajégumus. Mokytojams skirta priemoné padeda jiems jsivertinti savo skaitmenine kompetencijg ir pasitikéjima ir gauti
griztamajj rysj apie stiprigsias vietas ir spragas bei gerintinus gebéjimus. Priemone naudotis ir mokymo plang rengti
mokytojai gali ir dirbdami grupémis. SELFIE priemones rasite internete adresu: https://ec.europa.eu/education/schools-go-
digital

PROJEKTO RENGIMAS

Parai$ka teikianti organizacija yra pagrindiné projekto, remiamo pagal 1 pagrindinj veiksmg, dalyvé. Pareiskéjas parengia ir
pateikia paraiska, pasiraSo dotacijos sutartj, jgyvendina mobilumo veiklg ir teikia ataskaitas savo nacionalinei agentirai. Tiek
paraisky dél trumpalaikiy projekty, tiek paraisky dél ,Erasmus” akreditacijos teikimo procese daugiausia démesio skiriama
paraiska teikiancios organizacijos poreikiams ir planams.

Dauguma galimos veiklos rasiy yra susijusios su iSvykstamojo mobilumo veikla. Tai reiskia, kad paraiska teikianti organizacija
veiks kaip siunciancioji organizacija: ji atrinks dalyvius ir iSsiys juos j priimancigjg organizacijg uZsienyje. Primygtinai
skatinama naudotis Siomis galimybémis siekiant rengti dvipusius mainus arba bendrg veiklg su viena ar keliomis bendrojo
ugdymo jstaigomis partnerémis. Tokiu atveju kiekviena dalyvaujanti bendrojo ugdymo jstaiga turéty prasyti finansavimo
pagal programa ,,Erasmus+“ arba prisijungti prie esamo konsorciumo. Siekiant palengvinti partneriy paieskos procesa, pagal
programa ,Erasmus+“ partneriy uZsienyje padedama ieskoti tokiomis priemonémis kaip ,School Education Gateway”
(https://www.schooleducationgateway.eu/) ir ,,eTwinning“ (https://www.etwinning.net/).

Be to, yra specialiy veiksmy, kuriuos vykdydamos paraiskg teikiancios organizacijos j savo organizacijg gali pakviesti
ekspertus arba blsimus mokytojus. Atvykstanciy dalyviy veikla siekiama ne kurti dvipusius mainus, o pritraukti asmenis,
galincius padeti paraiska teikianciai organizacijai vystytis ir jgyvendinti savo tarptautinimo strategija.

Visos pagal §j veiksmg remiamos veiklos jgyvendinimas turi atitikti ,Erasmus” kokybés standartus. ,Erasmus” kokybés
standartai apima konkrecig projekty uzduodiy jgyvendinimo praktikg, pavyzdziui, dalyviy atrankg ir parengimg, mokymosi
rezultaty nustatyma, vertinimg ir pripaZinima, dalijimasi projekty rezultatais ir t. t. Visas , Erasmus“ kokybés standarty
tekstas pateiktas svetainéje ,Europa“: https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/documents/erasmus-

quality-standards-mobility-projects-vet-adults-schools |t
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Jtrauktis ir jvairové

Laikydamosi ,Erasmus” kokybés standarty, organizacijos, gaunancios paramg pagal Programg, visiems dalyviams, kad ir
kokia baty jy kilmé, turi uztikrinti jtraukias ir vienodas mobilumo galimybes. Atrenkant besimokancius asmenis,
dalyvausiancius projekto veikloje, turéty bati atsizvelgiama j tokius svarbius veiksnius kaip dalyviy motyvacija, nuopelnai,
asmeninis tobuléjimas ir mokymosi poreikiai. O atrenkant dalyvausiancius darbuotojus taip pat reikéty uztikrinti, kad jy
profesinis tobuléjimas bity naudingas visiems organizacijos besimokantiems asmenims.

Rengdamos, jgyvendindamos ir vykdydamos tolesne su mobilumu susijusig veiklg, siuncianciosios ir priimanciosios
organizacijos turéty jtraukti dalyvius j svarbiausiy sprendimy priémimo procesa, kad kiekvienam dalyviui baty uZtikrinta
didZiausia nauda ir poveikis.

Svietimo ir mokymo paslaugas teikiancios dalyvaujanciosios organizacijos raginamos aktyviai kurti mobilumo galimybes ir
sudaryti palankesnes salygas jomis naudotis, pavyzdziui, akademiniame kalendoriuje nustatant vadinamuosius mobilumo
langus ir apibréziant jprastus sugrjzusiy dalyviy reintegracijos etapus.

Aplinkos pozidriu tvari ir atsakinga praktika

Laikydamosi ,,Erasmus” kokybés standarty, organizacijos, gaunancios paramg pagal Programa, turi skatinti aplinkos pozitriu
tvary ir atsakinga savo dalyviy elgesj, didindamos informuotuma apie tai, kaip svarbu imtis veiksmy, kad baty mazinamas
arba kompensuojamas mobilumo veiklos poveikis aplinkai. Sie principai turéty atsispindéti rengiant ir jgyvendinant visg
Programos veikla, visy pirma naudojant konkrecig pagal Programa teikiama finansine parama tvariems keliavimo bidams
skatinti. Svietimo ir mokymo paslaugas teikian¢ios organizacijos turéty jtraukti $iuos principus j savo kasdienj darba ir
aktyviai skatinti besimokanciy asmeny ir darbuotojy mastysenos ir elgesio pokycius.

Svietimo ir mokymo skaitmeniné pertvarka

Remiantis ,Erasmus” kokybés standartais, pagal Programg visoms dalyvaujanéiosioms organizacijoms padedama diegti ir
naudoti skaitmenines priemones ir mokymosi metodus fizinei veiklai papildyti, organizacijy partneriy bendradarbiavimui
stiprinti ir jy mokymosi ir mokymo kokybei gerinti. Skaitmeniniy galimybiy staZuotése gali dalyvauti ir darbuotojai: tokia
mobilumo veikla padeda jiems jgyti skaitmeniniy jgtdzZiy ir padidina jy gebéjimus mokyti ir atlikti kitas uzduotis naudojantis
skaitmeninémis priemonémis. Tokia veikla gali bati organizuojama bet kokiu prieinamu darbuotojy mobilumo formatu.

Dalyvavimas demokratiniame gyvenime

Programos tikslas — padéti dalyviams atrasti aktyvaus pilietiSkumo ir dalyvavimo demokratiniame gyvenime nauda.
Remiama mobilumo veikla turéty sustiprinti dalyvavimo jvairioje pilietinés visuomenés veikloje jgldZius ir padeéti ugdyti
socialinius ir tarpkultdrinius gebéjimus, kritinj mastymg ir gebéjimg naudotis Ziniasklaidos priemonémis. Jei jmanoma,
projektais turéty bati suteikiama galimybiy dalyvauti demokratiniame gyvenime, visuomeninéje ir pilietinéje veikloje per
formalyjj ar neformalyjj mokymasi. Projektais turéty bati gerinamas dalyviy supratimas apie Europos Sajungg ir bendras
europines vertybes, jskaitant demokratijos principus, Zmogaus orumg, vienybe ir jvairove, tarpkultirinj dialogg ir Europos
socialinj, kultdrinj ir istorinj pavelda.

VEIKLA

Siame skirsnyje nurodoma veikla, kurig galima remti programos ,Erasmus+“ lé$omis, jgyvendinant tiek trumpalaikius, tiek
akredituotus projektus.



Bet kokios veiklos atveju papildoma parama gali bati teikiama asmenims, lydintiems maziau galimybiy turincius dalyvius,
nepilnamecius ar jaunus suaugusiuosius, kuriems reikalinga priezilra. Lydintys asmenys gali bGti remiami visg arba tam tikrg
veiklos vykdymo laikotarpj.

Darbuotojy mobilumas

= Darbo stebéjimas (2-60 d.)

=  Mokymo uzduotys (2—365 d.)

= Kursai ir mokymas (2—-30 d., mokesciai uz mokslg — ne daugiau kaip 10 dieny vienam
dalyviui)

Be fizinio mobilumo, visa darbuotojy mobilumo veikla gali biti derinama su virtualigja veikla.
Trumpiausia ir ilgiausia pirmiau nurodyta trukmeé taikoma fizinio mobilumo komponentui.

Darbo stebéjimas: dalyviai gali praleisti tam tikrg laikotarpj priimanciojoje organizacijoje kitoje
Salyje su tikslu iSmokti naujos praktikos ir sukaupti naujy idéjy stebédami kolegas, ekspertus ir
praktikuojancius priimanciosios organizacijos specialistus jy kasdieniame darbe ir su jais
bendraudami.

Mokymo uzduotys: dalyviai gali praleisti tam tikrg laikotarpj mokydami besimokancius asmenis

Reikalavimus priimanciojoje organizacijoje kitoje Salyje, kai mokomasi atliekant uzduotis ir dalijantis Ziniomis

atitinkanti veikla su kolegomis.
Kursai ir mokymas: dalyviai gali dalyvauti struktlruotuose kursuose ar panasiuose mokymuose,
kuriuos teikia kvalifikuoti specialistai ir kurie grindZiami iS anksto nustatyta mokymosi
programa ir rezultatais. Mokyme turi dalyvauti dalyviai i$ bent dviejy skirtingy Saliy ir turi bati
suteikta galimybé dalyviams bendrauti su kitais besimokanciais asmenimis ir déstytojais. Pasyvi
veikla, kaip antai paskaity, praneSimy ar konferencijy klausymasis, remiama nebus.

Pareiskéjai turi Zinoti, kad kursy rengéjai yra visiskai nepriklausomi nuo programos , Erasmus+*
ir veikia kaip laisvosios rinkos paslaugy teikéjai. Todeél uz kursy ir mokymo pasirinkimg atsako
pati paraiska teikianti organizacija. Siekiant palengvinti pareiskéjy pasirinkima, buvo parengti
kokybés standartai:
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/quality-standards-courses-under-

key-action-1-learning-mobility-individuals en

Reikalavimus atitinkantiems dalyviams priskiriami mokytojai, bendrojo ugdymo jstaigy vadovai
ir visi kiti mokymo veikloje nedalyvaujantys ekspertai ir darbuotojai, dirbantys bendrojo
ugdymo srityje.

Reikalavimus atitinkantiems mokymo veikloje nedalyvaujantiems darbuotojams priskiriami
Reikalavimus bendrojo ugdymo srityje — bendrojo ugdymo jstaigy darbuotojai (mokytojy padéjéjai, pataréjai
atitinkantys dalyviai pedagoginiais klausimais, psichologai ir t.t.) arba kity bendrojo ugdymo srityje veikianciy
organizacijy darbuotojai (mokykly inspektoriai, pataréjai, uz bendrgjj ugdymg atsakingi

politikos koordinatoriai ir t. t.).

Dalyviai turi dirbti siunc¢ianciojoje organizacijoje arba reguliariai su ja bendradarbiauti, kad

padéty jgyvendinti pagrindine organizacijos veiklg (pavyzdziui, tai gali bGti kviestiniai mokytojai,
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ekspertai ar savanoriai).

Bet kuriuo atveju uzduotys, kurios dalyvj sieja su siuncianligja organizacija, turi bati
dokumentuojamos taip, kad nacionaliné agentlra galéty patikrinti Sig sgsajg (pavyzdZiui,
remdamasi darbo arba savanoriSkos veiklos sutartimi, uzduoties aprasymu arba panasiu
dokumentu). Nacionalinés agentiros nustato skaidrig ir nuoseklig praktikg, pagal kurig
apibréZziami jy nacionalinémis aplinkybémis priimtini darbo santykiai ir patvirtinamieji
dokumentai.

Reikalavimus
atitinkancios
vietos

veiklos

Veikla turi vykti uZsienyje: ES valstybéje naréje ar Programos asocijuotojoje treciojoje
valstybéje.

Besimokanciy asmeny mobilumas

Galimi formatai

= Grupinis mokiniy mobilumas (2—30 d., bent du mokiniai vienoje grupéje)
= Trumpalaikis mokiniy mobilumas mokymosi tikslais (10-29 d.)
= |lgalaikis mokiniy mobilumas mokymosi tikslais (30—365 d.)

Be fizinio mobilumo, visa mokiniy mobilumo veikla gali biti derinama su virtualigja veikla.
Trumpiausia ir ilgiausia pirmiau nurodyta trukmé taikoma fizinio mobilumo komponentui.

Grupinis mokiniy mobilumas. Siuncianciosios bendrojo ugdymo jstaigos mokiniy grupé gali
mokytis su bendraamiZiais kitoje Salyje. Siuncianciosios bendrojo ugdymo jstaigos mokytojai ar
kiti kvalifikuoti Svietimo darbuotojai turi lydéti mokinius visg veiklos laikotarpj ir padéti
organizuoti jy mokymosi laikotarpj. Prireikus, lydindiais asmenimis gali bati ir kiti suauge
asmenys, padedantys lydintiems mokytojams®2.

Trumpalaikis mokiniy mobilumas mokymosi tikslais. Mokiniai tam tikrg laikotarpj gali praleisti
mokydamiesi bendrojo ugdymo jstaigoje partneréje arba atlikdami praktika kitoje atitinkamoje
organizacijoje uzsienyje. Kiekvienam dalyviui turi bati sudaryta individuali mokymosi programa.
Pagrjstais atvejais maziau galimybiy turintiems dalyviams gali b{ti organizuojama ne
trumpesné kaip 2 dieny mobilumo veikla.

ligalaikis mokiniy mobilumas mokymosi tikslais. Mokiniai tam tikrg laikotarpj gali praleisti
mokydamiesi bendrojo ugdymo jstaigoje partneréje arba atlikdami praktika kitoje atitinkamoje
organizacijoje uZsienyje. Kiekvienam dalyviui turi bati sudaryta individuali mokymosi programa.
Visi dalyviai prieS iSvykdami privalés dalyvauti privalomoje mokymo programoje, o
organizacinei ir kalbinei paramai bus skirta didesné finansavimo suma.

62 Bet kokiu atveju uz visiskg taikytiny taisykliy ir siuncianciosios bei priimanciosios $aliy teisés akty laikymasi atsako siuncianciosios ir priimanciosios

mokyklos.




Reikalavimus
atitinkantys dalyviai

Dalyvaujantys mokiniai turi bati uzregistruoti mokytis pagal siuncianciosios bendrojo ugdymo
jstaigos vietimo programa®3.

Reikalavimus
atitinkancios veiklos
vietos

Veikla turi vykti uZsienyje: ES valstybéje naréje ar Programos asocijuotojoje treciojoje
valstybéje.

Bendrojo ugdymo jstaigos mokiniy grupinis mobilumas turi bdti vykdomas priimanciojoje
bendrojo ugdymo jstaigoje. Veikla gali bati vykdoma kitoje priimanciosios bendrojo ugdymo
jstaigos Salies vietoje, jei to reikia dél veiklos turinio ir kokybés. Tokiu atveju dalyviy kelionés i$
priimanciosios bendrojo ugdymo jstaigos j veiklos vietg iSlaidos nebus laikomos tarptautinés
mobilumo veiklos iSlaidomis. Todél Siuo tikslu papildomy léSy prasyti negalima.

Be to, grupiné mobilumo veikla taip pat gali bati vwvkdoma Europos Sagjungos institucijos
buveinéje, jeigu ta veikla organizuojama ES institucijoje® ar su ja bendradarbiaujant.

Nepriklausomai nuo veiklos vykdymo vietos, grupinéje veikloje turi dalyvauti mokiniai i$ bent
dviejy ES valstybiy nariy ar Programos asocijuotyjy treciyjy valstybiy.

Kita remiama veikla

Galimi formatai

= Kviestiniai ekspertai (2-60 d.)
=  Basimy mokytojy ir pedagogy priémimas (10-365 d.)
= Parengiamieji vizitai

Kviestiniai ekspertai. Bendrojo ugdymo jstaigos gali kviesti bendryjy ir specialybés dalyky
mokytojus, politikos ekspertus ar kitus kvalifikuotus specialistus i$ uZsienio, galinCius padéti
gerinti mokyma ir mokymasi priimanciojoje bendrojo ugdymo jstaigoje. Pavyzdziui, kviestiniai
ekspertai gali mokyti bendrojo ugdymo jstaigos darbuotojus, pristatyti naujus mokymo
metodus arba padéti perduoti gerajg organizavimo ir valdymo patirt;j.

Biasimy mokytojy ir pedagogy priémimas. Paraiskas teikianCios organizacijos gali priimti
blsimus mokytojus, norincius stazuotis uZsienyje. Priimancioji organizacija gaus parama veiklai
parengti, o dalyvio kelionés ir individualios paramos iSlaidas turéty padengti siunciancioji
institucija (kuri Siuo tikslu taip pat gali teikti paraiskg dél finansavimo pagal programa
,Erasmus+“).

Parengiamieji vizitai. PrieS prasidedant mobilumo veiklai, organizacijos gali surengti

63 Reikalavimus atitinkanciy Svietimo programy apibréztis kiekvienoje ES valstybéje naréje ar Programos asocijuotojoje
treciojoje valstybéje nustato kompetentinga nacionaliné valdZios institucija ir paskelbia atitinkamos nacionalinés agentiros

interneto svetainéje.

64 Europos Sagjungos institucijy buveinés yra Briuselyje, Frankfurte, Liuksemburge, Strasbire ir Hagoje. ES institucijy buveinése vykdoma veikla bus laikoma
tarptautinio mobilumo veikla, o finansavimo (kaip aprasyta skirsnyje ,Kokios yra finansavimo taisyklés?“) gali bati prasoma visiems dalyviams,
nepriklausomai nuo jy kilmés 3salies.
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parengiamajj vizitg pas priimantjjj partnerj. Parengiamieji vizitai yra ne atskira veikla, o
papildoma darbuotojy ir besimokanciyjy mobilumo veiklos dalis. Parengiamieji vizitai turi bati
aiSkiai pagrjsti ir padéti didinti mobilumo veiklos jtrauktj, apréptj ir gerinti jos kokybe.
PavyzdZiui, parengiamieji vizitai gali bGti organizuojami siekiant geriau pasirengti mazZiau
galimybiy turinciy dalyviy mobilumui, pradéti bendradarbiauti su nauja organizacija partnere
arba parengti ilgesne mobilumo veiklg. Parengiamieji vizitai gali bati organizuojami rengiantis
bet kokio tipo besimokanciy asmeny ar darbuotojy mobilumui, iSskyrus kursus ir mokyma.

Reikalavimus
atitinkantys dalyviai

Kviestinis ekspertas gali bati asmuo i$ kitos ES valstybés narés ar Programos asocijuotosios
treCiosios valstybés, galintis suteikti praktiniy Ziniy ir mokyma, susijusius su jj kviecCiancios
organizacijos poreikiais ir tikslais.

Dalyvauti biisimy mokytojy ir pedagogy priémimo iniciatyvoje gali dalyviai, jtraukti j mokytojy
rengimo programa (arba pana$aus pobudZio pedagogikos programa) arba neseniai jg baige®
kitoje ES valstybéje naréje ar Programos asocijuotojoje treciojoje valstybéje.

Parengiamuosius vizitus gali vykdyti bet kuris asmuo, galintis dalyvauti darbuotojy mobilumo
veikloje ir dalyvaujantis rengiant projektg. ISskirtiniais atvejais besimokantys asmenys,
dalyvausiantys ilgalaikio mobilumo mokymosi tikslais veikloje, ir maziau galimybiy turintys bet
kokios veiklos dalyviai gali dalyvauti su jy veikla susijusiuose parengiamuosiuose vizituose.

Reikalavimus
atitinkancios veiklos
vietos

Parengiamieji vizitai gali bati vykdomi ES valstybése narése ir Programos asocijuotosiose
treciosiose valstybése.

Kviestiniy eksperty ir basimy mokytojy veiklos vieta visada yra dotacijg gaunanti organizacija
(jskaitant konsorciumo narius).

TRUMPALAIKIAI BENDROJO UGDYMO JSTAIGY MOKINIY IR DARBUOTOJY MOBILUMO PROJEKTAI

Trumpalaikiai mokiniy ir darbuotojy mobilumo projektai yra paprastas ir lengvas bidas pasinaudoti programos , Erasmus”

teikiamomis galimybémis. Jais siekiama sudaryti sglygas organizacijoms lengvai organizuoti keliy risiy veiklg ir jgyti su

Programa susijusios patirties.

Siekiant uZtikrinti paprastumga, trumpalaikiuose projektuose ribojamas dalyviy skaicius ir projekto trukmé. Tokiuose

projektuose gali dalyvauti tik individualios organizacijos, o ne konsorciumy koordinatoriai. Akredituotos organizacijos negali

teikti paraisky del trumpalaikiy projekty, nes joms jau suteikta nuolatiné galimybé gauti finansavimg pagal programg

,Erasmus+"“.

Paraiskoje dél trumpalaikiy projekty pateikiamas veiklos, kurig planuoja organizuoti paraiska teikianti organizacija, rasiy

sgrasas ir aprasymas.

65 Neseniai mokslus baige absolventai programoje gali dalyvauti 12 ménesiy po moksly baigimo. Jei dalyviai, baige mokslus, atlieka privalomaja civiline
arba karo tarnyba, tinkamumo laikotarpis pratesiamas tiek, kiek trunka ta tarnyba.




TINKAMUMO KRITERDAI

Paraikas gali teikti Sios organizacijos®:

. . (1) bendrojo ugdymo jstaigos, teikiancios ikimokyklinio, pradinio ar vidurinio lygmens
Reikalavimus .
" . bendrojo ugdymo paslaugas®’;
atitinkancios . . L e L .
. . (2) vietos ir regioninés valdZios institucijos, koordinavimo jstaigos ir kitos bendrojo ugdymo
organizacijos: Kas gali o o L
. " srityje veikiancios organizacijos.
teikti paraiska?

Organizacijos, turincios ,Erasmus” akreditacijg bendrojo ugdymo srityje, negali teikti paraisky
deél trumpalaikiy projekty.

Reikalavimus Paraiskg teikiancios organizacijos turi bdti jsteigtos ES valstybéje naréje ar Programos
atitinkancios salys asocijuotojoje treciojoje valstybéje.

. - Paraiskos turi bati teikiamos Salies, kurioje jsteigta paraiSka teikianti organizacija, nacionalinei
Kur teikti paraiska? tiirai
agentdrai.

1 turas (visoms nacionalinéms agenttroms): vasario 23 d. 12:00:00 (vidurdienis Briuselio laiku)

Paraiskos pateikimo 2 turas: Nacionalinés agentlros gali nuspresti paskelbti antrg (2 turo) terming. Apie tai

terminas . .. . A L cup e Ly .
nacionaliné agentira informuos pareiskéjus savo svetainéje. 2 ture pareiskéjai paraiskay turi

pateikti iki spalio 4 d. 12:00:00 (Briuselio laiku).

Gali bati pasirinktos Sios projekty pradzios datos:
Projekto pradzios data = ] turas: nuo ty paciy mety birzelio 1 d. iki gruodzio 31 d.
= 2 turas (jei yra): nuo kity mety sausio 1 d. iki geguzés 31 d.

Projekto trukmé 6-18 mén.

Per atrankos turg organizacija gali teikti paraiska tik dél vieno trumpalaikio projekto bendrojo
ugdymo srityje.

Organizacijos, kurios per pirmajj paraisky teikimo turg gauna dotacijg trumpalaikiam projektui,
Paraisky skaicius negali teikti paraiskos per antrgjj to paties kvietimo teikti pasidlymus tura.

Per bet kurj nepertraukiama penkeriy mety kvietimo laikotarpj organizacijos gali gauti ne
daugiau kaip tris dotacijas trumpalaikiams bendrojo ugdymo projektams. 2014-2020 m. gautos
dotacijos j §j intervalg nejskaiciuojamos.

Galima veikla Visy rusiy bendrojo ugdymo veikla. ISsamus sgrasas ir taisyklés pateikiami skirsnyje ,Veikla“.

66 Reikalavimus atitinkan¢iy organizacijy apibré#tj kiekvienoje ES valstybéje naréje ar Programos asocijuotojoje treiojoje valstybéje nustato
kompetentinga nacionaliné valdZios institucija ir drauge su aktualiais pavyzdZiais paskelbia atitinkamos nacionalinés agentiros interneto svetainéje.

67 |skaitant organizacijas, teikiantias ankstyvojo ugdymo ir priezidros paslaugas. Specialyjj statusa turinios mokyklos, kuriy veiklg prizidri kitos 3alies
nacionalinés valdZios institucijos (pvz., Lycée francais, vokiskos mokyklos), paraiskas teikia prizidrinciosios $alies nacionalinei agentdrai. Tikslesnés
informacijos kreipkités j priimanciosios 3alies arba atitinkamos nacionalinés institucijos Salies nacionaline agentira.
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ParaiSka dél trumpalaikio projekto gali apimti ne daugiau kaip 30 mobilumo veiklos dalyviy.

Projekto apréptis

Parengiamuyjy vizity dalyviai ir lydintys asmenys j §j skaiiy nejskaiciuojami.

Bet kuri Svietimo ir mokymo srityje veikianti organizacija gali dalyvauti kaip dotacijos gavéjo
Pagalbinés pagalbiné organizacija. Pagalbiniy organizacijy vaidmenj ir pareigas drauge oficialiai nustato

organizacijos

pagalbinés organizacijos ir dotacijy gavéjy organizacijos. Bet koks pagalbiniy organizacijy

indélis turi atitikti ,Erasmus” kokybés standartus.

DOTACHY SKYRIMO KRITERUAI

Pateiktos paraiskos bus vertinamos balais i§ 100 galimy, vadovaujantis toliau nurodytais kriterijais ir korekciniais

koeficientais. Kad bGty svarstoma galimybeé skirti dotacijg, paraisky jvertinimas turi atitikti Sias ribines vertes:

®  jos turi bati jvertintos bent 60 baly i$ 100 ir

" bent puse didZiausio galimo baly skaiciaus kiekvienoje i$ trijy dotacijos skyrimo kriterijy kategorijy.

Aktualumas
(daugiausia 30 baly)

Kokiu mastu:

pareiskéjo profilis, patirtis, veikla ir tiksliné besimokanciy asmeny grupé yra aktualds
bendrojo ugdymo srityje;
siilomas projektas yra aktualus veiksmo tiksly atzvilgiu;
sillomas projektas yra aktualus atsizvelgiant j Siuos konkrecius prioritetus:
- naujy dalyviy ir maziau patirties turinciy organizacijy rémima,
- ilgalaikio mokiniy mobilumo mokymosi tikslais dalyviy rémima,
- matziau galimybiy turinciy dalyviy rémima.

Projekto parengimo kokybé

(daugiausia 40 baly)

Kokiu mastu:

siilomo projekto tikslai aiskiai ir konkreciai dera su paraiskg teikiancios organizacijos,
jos darbuotojy ir besimokanciy asmeny poreikiais;

silomos veiklos turinys ir skirtingy tipy veiklos pusiausvyra yra tinkami siekiant
projekto tiksly;

parengtas aiskus siilomos veiklos darbo planas;

projektas apima aplinkos poZzitriu tvarig ir atsakingg praktika;

projektas apima skaitmeniniy priemoniy (visy pirma ,eTwinning”) ir mokymosi metody
taikyma, siekiant papildyti fizinio mobilumo veiklg ir stiprinti bendradarbiavima su
organizacijomis partnerémis.

Tolesnés susijusios veiklos
kokybé
(daugiausia 30 baly)

Kokiu mastu:

pareiskéjas nustaté aiskias veiklos jgyvendinimo uZduotis ir atsakomybe laikantis
,Erasmus” kokybés standarty;

pareiskéjas pasitlé konkreciy ir logisky veiksmy, kad jo mobilumo veiklos rezultatai
baty jtraukti j kasdiene organizacijos veiklg;

pareiskéjas pasitlé tinkamg projekto rezultaty vertinimo bidg;

pareiskéjas pasialé konkreciy ir efektyviy veiksmy, kad projekto rezultatai baty Zinomi
paraiskg teikiancCioje organizacijoje, bity dalijamasi rezultatais su kitomis
organizacijomis ir visuomene ir viesai pripaZjstamas Europos Sajungos teikiamas
finansavimas.




BENDROJO UGDYMO |STAIGY MOKINIY IR DARBUOTOJY) MOBILUMO AKREDITUOTI PROJEKTAI

Organizacijos, turincios ,Erasmus” akreditacija bendrojo ugdymo srityje, gali teikti paraiSkas dél finansavimo pagal specialig

tik joms skirta finansavimo schemg. Paraiskos grindziamos anksCiau patvirtintu ,Erasmus” planu, todél iSsamaus

planuojamos veiklos sgraso ir aprasymo nereikia. Vietoj to paraiSkose daugiausia démesio skiriama biudZeto, reikalingo

blsimai veiklai, nustatymui.

Tinkamumo kriterijai

Reikalavimus
atitinkancios
organizacijos: Kas gali
teikti paraiska?

Paraiskas gali teikti organizacijos, turincios galiojancig ,,Erasmus” akreditacijg bendrojo ugdymo
srityje.

Mobilumo
konsorciumas

Organizacijos, turincios mobilumo konsorciumo koordinatoriaus ,Erasmus” akreditacijg, turi
teikti paraiskas dél mobilumo konsorciumo formato.

Paraiskoje turi bati pateiktas mobilumo konsorciumo nariy sgrasas ir jame turi bati nurodytas
ne tik koordinatorius, bet ir bent viena organizacija naré.

Mobilumo konsorciumo nare gali tapti bet kuri organizacija, atitinkanti tos srities ,,Erasmus”
akreditacijos tinkamumo kriterijus. Visos numatytos konsorciumo organizacijos narés turi bati
iS tos pacios ES valstybés narés arba Programos asocijuotosios treciosios valstybés kaip ir
mobilumo konsorciumo koordinatorius®.

Konsorciumo nariams reikalavimas turéti ,,Erasmus” akreditacijg netaikomas.

Mobilumo konsorciume dalyvaujancios organizacijos gali gauti finansavimg pagal ne daugiau
kaip dvi su 1 pagrindiniu veiksmu susijusias dotacijy sutartis bendrojo ugdymo srityje,
sudarytas pagal tg patj kvietimg teikti pasitlymus. Todél bendrojo ugdymo jstaigos, gaunancios
dotacija trumpalaikiam arba akredituotam projektui, kaip organizacijos narés papildomai gali
dalyvauti tik viename bendrojo ugdymo srities mobilumo konsorciume. Kitos organizacijos gali
dalyvauti ne daugiau kaip dviejuose mobilumo konsorciumuose.

Kur teikti paraiska?

Paraiskos turi bati teikiamos Salies, kurioje jsteigta paraiskg teikianti organizacija, nacionalinei
agentarai.

Paraiskos pateikimo
terminas

vasario 23 d. 12:00:00 (vidurdienis Briuselio laiku)

Projekto pradzios data

ty paciy mety birzelio 1 d.

68 Specialyjj statusa turintios mokyklos, kuriy veikla priziari kitos 3alies nacionalinés valdzios institucijos (pvz., Lycée frangais, vokiskos mokyklos), gali
dalyvauti mobilumo konsorciumuose, kuriems vadovauja prizidrinCiosios Salies nacionalinés agentliros akredituotos organizacijos. Taciau jos negali
dalyvauti konsorciume ar trumpalaikiame projekte, kurj valdo dviejy skirtingy Saliy nacionalinés agentaros.
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Projekto trukmé

Visy akredituoty projekty pradiné trukmé bus 15 ménesiy. Po 12 ménesiy visi dotacijos gavéjai
turés galimybe pratesti savo projektg ne daugiau kaip 24 ménesiais.

Paraisky skaicius

Akredituotos organizacijos gali teikti paraiska tik vieng kartg per atrankos tura.

Galima veikla

Visy rusiy bendrojo ugdymo veikla. ISsamus sarasas ir taisyklés pateikiami skirsnyje ,Veikla“.

Projekto apréptis

Dalyviy, kurie gali bati jtraukti j akredituotus projektus, skaiCius neribojamas, iSskyrus bet
kokius biudZeto paskirstymo etape nustatytus apribojimus.

BIUDZETO PASKIRSTYMAS

Pareiskéjy ,Erasmus” plano kokybé vertinta paraiSky dél akreditacijos teikimo etapu, todél biudZeto paskirstymo etapu
kokybinis vertinimas nebus atliekamas. Finansavimas bus skiriamas pagal kiekvieng reikalavimus atitinkancig dotacijos

paraiska.

Skiriama dotacijos suma priklausys nuo keliy aspekty:

e bendro biudZeto, skirto akredituoty pareiskéjy finansavimui,

e planuojamos veiklos (jskaitant jgyvendinimo biudZeto sgmatg),

e bazinés ir didZiausios dotacijy,

e iy finansavimo kriterijy: pareiskéjo veiklos rezultaty, politikos prioritety ir geografinés pusiausvyros (jei §j kriterijy

taiko nacionaliné agentdira).

ISsamias bazinés ir didZiausios dotacijy paskirstymo taisykles, baly skaiciy pagal paskirstymo kriterijus, kiekvieno kriterijaus

koeficienta, paskirstymo metoda ir bendrg akredituotiems projektams skirtg biudzetg nacionaliné agentira paskelbs iki
kvietimo teikti pasitlymus galutinio termino.

KOKIOS YRA FINANSAVIMO TAISYKLES?

Trumpalaikiams ir akredituotiems projektams taikomos toliau nurodytos finansavimo taisyklés.

Biudzeto
kategorija

Tinkamos finansuoti iSlaidos ir taikomos taisyklés

Suma

Organizaciné
parama

Tiesiogiai su mobilumo veiklos jgyvendinimu susijusios
iSlaidos, nepatenkancios j kitas iSlaidy kategorijas.

PavyzdZziui, iSlaidos, susijusios su: pasirengimu
(pedagoginiu, tarpkultdriniu ir kt.), dalyviy kuravimu,
stebésena ir rémimu mobilumo laikotarpiu,
paslaugomis, priemonémis ir jranga, reikalingomis
virtualiesiems misriosios veiklos komponentams,
mokymaosi rezultaty pripazinimu, dalijimusi rezultatais

100 EUR

- Vienam grupinio mobilumo veikloje
dalyvaujanc¢iam mokiniui; ne daugiau kaip
1 000 EUR vienai grupei

- Vienam darbuotojy mobilumo kursy ir
mokymosi tikslais dalyviui

- Vienam kviestiniam ekspertui

- Vienam priimtam blsimam mokytojui ar
pedagogui




ir Europos Sajungos finansavimo matomumu . . .
. . 350 EUR; nuo 101-ojo dalyvio — 200 EUR vienam
visuomenei. o ) .
tos pacios rasies veiklos dalyviui
Organizacinés paramos léSomis dengiamos - Vienam trumpalaikio mokiniy mobilumo
siuncianéiyjy ir priimandiyjy organizacijy islaidos mokymosi tikslais dalyviui
(i8skyrus darbuotojy mobilumo kursy ir mokymosi - Vienam darbuotojy mobilumo darbo
tikslais atvejus). Dél gautos dotacijos pasidalijimo stebéjimo ir mokymo tikslais dalyviui
susitars abi organizacijos.
. . . . . . . 500 EUR
Finansavimo mechanizmas: pagal vieneto jkainj. ~ Vienam ilgalaikic mokiniy mobilumo
Lésy skyrimo taisyklé: pagal dalyviy skaiciy. mokymosi tikslais dalyviui
L. Jprastiné | Ekologiska
Parama dalyviy ir lydinciy asmeny iSlaidoms kelionei i3 Kelionés atstumas kelioné kelioné
kilmés vietos j veiklos vietg ir atgal padengti.
10-99 km 23 EUR -
Be to, parama dalyviy ir lydin¢iy asmeny iSlaidoms
kelionei i$ kilmés vietos j mokymo prie$ iSvykima, skirto | 100-499 km 180 EUR 210 EUR
ilgalaikio mobilumo veikloje dalyvaujantiems
mokiniams, vietg ir atgal padengti. 500-1 999 km 275 EUR 320 EUR
Kelionés
iSlaidos Finansavimo mechanizmas: pagal vieneto jkainj.
2 000-2 999 km 360 EUR 410 EUR
Lésy skyrimo taisyklé: pagal kelionés atstumg ir
asmeny skaiciy. 3.000-3 999 km 530 EUR 610 EUR
Pareiskéjas turi nurodyti atstuma nuo kilmeés vietos iki | 4 000-7 999 km 820 EUR
veiklos vietos®® naudodamas Europos Komisijos
atstumy skaiciuokle. 8 009 km arba 1500 EUR
daugiau
Dalyviy ir juos lydin&iy asmeny” pragyvenimo iélaidoms Dalyviy 13aliy | 23aliy | 33aliy
vykdant veiklg padengti. kategorija | grupé grupé grupeé
Individuali
.. . . v P s s 90_ 80_ 70_
parama Prireikus: pragyvenimo islaidoms gali bati priskiriamos Darbuotojai
i3laidos, susijusios su kelione prie3 veiklg ir po jos — ne 180 EUR | 160 EUR | 140 EUR
daugiau kaip dvi kelionés dienos dalyviams ir lydintiems Mokiniai 40— 35- 30—

6 PavyzdZiui, jeigu asmuo i$ Madrido (Ispanija) dalyvauja Romoje (ltalija) vykdomoje veikloje, pareiskéjas apskaiciuoja atstuma nuo Madrido iki Romos
(1 365,28 km) ir pasirenka reikiama kelionés atstumo intervalg (t. y. 500-1 999 km).

70 https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/distance-calculator |It.

71 Lydintiems asmenims taikomi darbuotojams nustatyti tarifai. ISimtiniais atvejais, kai lydin¢iam asmeniui uZsienyje reikia praleisti daugiau kaip 60 dieny,
parama papildomoms pragyvenimo islaidoms nuo 61-os dienos padengti skiriama pagal biudZeto islaidy kategorija , Jtraukties rémimas*“.
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asmenims, gaunantiems jprastinés kelionés dotacija, ir
ne daugiau kaip Sesios papildomos dienos dalyviams ir
lydintiems asmenims, gaunantiems ekologiskos
kelionés dotacija.

Finansavimo mechanizmas: pagal vieneto jkainj.

Lésy skyrimo taisyklé: pagal asmeny skaiciy, buvimo
trukme ir priimanciaja $alj’%.

80EUR | 70EUR | 60EUR

Tai — bazinés normos uz veiklos dieng. Dél tiksliy
baziniy normuy, nevirsijanciy leistiny riby, spres
NA.

Baziné norma mokama iki 14-tos veiklos dienos.
Nuo 15-os veiklos dienos mokétina norma bus
lygi 70 proc. bazinés normos. Mokétinos
normos bus apvalinamos iki artimiausio viso
euro.

Jtraukties
rémimas

Organizacijy jtraukties rémimas: islaidos, susijusios su
maziau galimybiy turinciy dalyviy mobilumo veiklos
organizavimu.

Finansavimo mechanizmas: pagal vieneto jkainj.

Lésy skyrimo taisyklé: pagal maziau galimybiy turinciy
dalyviy skaiciy.

100 EUR vienam dalyviui

Dalyviy jtraukties remimas: Papildomos iSlaidos,
tiesiogiai susijusios su maziau galimybiy turinciais
dalyviais ir juos lydinciais asmenimis (jskaitant pagrjstas
kelionés ir pragyvenimo islaidas, jeigu Siems dalyviams
neprasdyta dotacijos pagal biudZeto kategorijas
,Kelionés islaidos” ir ,,Individuali parama*“).

Finansavimo mechanizmas: realiosios iSlaidos.

Lésy skyrimo taisyklé: pareiskéjas turi pagrjsti praSyma
ir jj turi patvirtinti nacionaliné agentra.

100 proc. tinkamy finansuoti islaidy

Parengiamieji

Kelionés ir pragyvenimo islaidos, susijusios su
dalyvavimu parengiamajame vizite.

575 EUR vienam dalyviui, ne daugiau kaip trys

vizitai Finansavimo mechanizmas: vieneto jkainis. dalyviai vieno vizito metu

Lésy skyrimo taisyklé: pagal dalyviy skaiciy.
Mokesgiai 3 |'312idos, susijusios su registracija j mokymosi programa 80 EUR vienam dalyviui per dieng; vienas

i Ciais u? darbuotojas gali gauti ne daugiau kaip 800 EUR
moksla ir mokesciais uz moksla. Jjas gali g g p

mokesciams uz mokslg padengti pagal vieng

72 Priimanciyjy Saliy grupés:
1 $aliy grupé: Airija, Danija, Islandija, Lichtensteinas, Liuksemburgas, Norvegija, Suomija, Svedija.

2 saliy grupé: Austrija, Belgija, Graikija, Ispanija, Italija, Kipras, Malta, Nyderlandai, Portugalija, Prancizija, Vokietija.

3 aliy grupe: Slovénija, Estija, Latvija, Kroatija, Slovakija, Cekija, Lietuva, Turkija, Vengrija, Lenkija, Rumunija, Bulgarija, Siaurés Makedonija, Serbija.




Finansavimo mechanizmas: pagal vieneto jkainj.

Lésy skyrimo taisyklé: pagal veiklos trukme.

dotacijos sutartj.

Kalbiné parama

ISlaidos, susijusios su kalby mokymosi medziagos ir
mokymo teikimu dalyviams, kuriems reikia gerinti
kalbos, kuria bus studijuojama arba mokomasi.

Kalbiné parama teikiama dalyviams, dalyvaujantiems
darbuotojy mobilumo programose, trunkanciose
daugiau nei 30 dieny, ir trumpalaikio bei ilgalaikio
mobilumo programose dalyvaujantiems
besimokantiems asmenims. Parama mokama tik jei
dalyvis negali gauti internetinés kalbinés paramos dél
reikiamos kalbos ar lygio nebuvimo. Pastaroji sglyga
netaikoma sustiprintam kalbos mokymui, teikiamam
ilgalaikio mokiniy mobilumo mokymosi tikslais projekty
dalyviams.

Finansavimo mechanizmas: pagal vieneto jkainj.

Lésy skyrimo taisyklé: pagal dalyviy skaiciy.

150 EUR vienam dalyviui

Be to, 150 EUR sustiprintam kalbos mokymui
vienam ilgalaikio mokiniy mobilumo dalyviui

ISimtinés
iSlaidos

ISlaidos, susijusios su finansinés garantijos suteikimu,
kai to praso nacionaliné agentura.

Dalyviy ir juos lydin¢iy asmeny brangiy kelioniy
iSlaidos, kuriy dél geografinio atokumo ar kity kliaciy
negalima padengti pagal jprastg kategorijg , Kelionés
iSlaidos”.

iSlaidos, leidimy gyventi Salyje,

Vizos ir susijusios

skiepy, medicininiy pazymy islaidos.
Finansavimo mechanizmas: realiosios iSlaidos.

Lésy skyrimo taisyklé: pareiskéjas turi pagrjsti praSyma
ir jj turi patvirtinti nacionaliné agentira. Brangios
kelionés tarifai taikomi tais atvejais, kai taikant vieneto
jkainj baty padengta maziau kaip 70 proc. dalyvio
kelionés islaidy.

Finansinés garantijos islaidos: 80 proc. tinkamy
finansuoti islaidy.

Brangiy kelioniy islaidos: 80 proc. tinkamy
finansuoti kelionés islaidy.

Vizos ir susijusios islaidos, leidimy gyventi
Salyje, skiepy, medicininiy paiymy islaidos:
100 proc. tinkamy finansuoti iSlaidy
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SUAUGUSIYJY SVIETIMO SRITIES BESIMOKANCIY ASMENY IR DARBUOTOJY MOBILUMAS

Pagal §j veiksmg remiami suaugusiyjy Svietimo paslaugy teikéjai ir kitos suaugusiyjy Svietimo srityje veikiancios
organizacijos, norincios organizuoti suaugusiyjy Svietimo srities besimokanciy asmeny ir darbuotojy mobilumo mokymosi
tikslais veiklg.

Remiama jvairi veikla, jskaitant darbo stebéjimg ir darbuotojy profesinio tobuléjimo kursus, maziau galimybiy turinciy
suaugusiy besimokanciyjy (visy pirma Zemos kvalifikacijos suaugusiy besimokanciy asmeny) individualy ir grupinj
mobiluma, kviestiniy eksperty ir kitg veiklg, kaip paaiskinta toliau.

Dalyvaujanciosios organizacijos savo veikla turéty aktyviai skatinti jtrauktj ir jvairove, aplinkos tvarumg ir skaitmeninj
Svietimg, Jos turéty ta daryti naudodamosi konkreciomis Siuo tikslu Programos teikiamomis finansavimo galimybémis,
didindamos dalyviy sgmoningumg, dalydamosi geriausia patirtimi ir pasirinkdamos tinkamg savo veiklos model;.

VEIKSMO TIKSLAI

Pagal programa ,Erasmus+“ finansuojamos mobilumo veiklos tikslas — suteikti mokymosi galimybiy ir remti suaugusiyjy
Svietimo paslaugy teikéjy ir kity suaugusiyjy Svietimo srityje veiklg vykdanciy organizacijy tarptautinima ir institucine plétra.
Veiksmu bus prisidedama prie Jgldziy darbotvarkés jgyvendinimo ir Europos Svietimo erdvés karimo. Konkretus Sio veiksmo
tikslai iSvardyti toliau.

Stiprinti europinj mokymo ir mokymaosi aspektg;

e puoseléti jtraukties ir jvairovés, tolerancijos ir demokratinio dalyvavimo vertybes;

e  propaguoti Zinias apie bendrg Europos paveld3 ir jvairove;

e remti profesiniy tinkly plétrg visoje Europoje;

e didinti Europos formaliojo, neformaliojo ir savaiminio suaugusiyjy Svietimo kokybe siekiant ugdyti bendruosius
gebéjimus, kaip nustatyta 2018 m. ES sistemoje, jskaitant bazinius jgidzius (rastingumg, skaiciavima, skaitmeninius
jgadzius) ir kitus gyvenime svarbius jgtdZius;

e plésti ir jvairinti suaugusiyjy Svietimo pasililg gerinant pedagogy profesinius jglidZius ir stiprinant suaugusiyjy
Svietimo paslaugy teikéjy pajégumus;

e supaprastinti visy suaugusiyjy Svietimo formy kokybisky mokymo ir mokymosi programy jgyvendinimg ir
prieinamumag ir pritaikyti jas prie pavieniy asmeny ir placiosios visuomeneés poreikiy;

e  stiprinti suaugusiyjy Svietimo paslaugy teikéjy gebéjimus vykdyti kokybiskus mobilumo projektus;

e didinti jvairaus amZiaus bei socialinés ir ekonominés kilmés suaugusiyjy dalyvavimg suaugusiyjy Svietimo

programose, visy pirma skatinant organizacijy, dirbanciy su palankiy sglygy neturinciais besimokanciais asmenimis,

smulkiy suaugusiyjy Svietimo paslaugy teikéjy, naujy Programos dalyviy, maziau patirties turinéiy organizacijy ir
bendruomeniniy visuomeniniy organizacijy dalyvavima.

KAIP NAUDOTIS ,,ERASMUS+“ MOBILUMO GALIMYBEMIS?

Suaugusiyjy Svietimo paslaugy teikéjai ir kitos suaugusiyjy Svietimo srityje veikiancCios organizacijos paraiskas dél
finansavimo gali teikti dviem bldais:

o  Trumpalaikiai besimokanciy asmeny ir darbuotojy mobilumo projektai suteikia galimybe paraiska teikiancioms
organizacijoms organizuoti jvairig Sesiy — astuoniolikos ménesiy trukmés mobilumo veiklg. Trumpalaikiai projektai



yra geriausias pasirinkimas organizacijoms, pirmg kartg iSbandancéioms programg ,Erasmus+“, arba organizacijoms,
norin¢ioms organizuoti tik ribotg veiklg.

e Besimokanciy asmeny ir darbuotojy mobilumo akredituotuose projektuose gali dalyvauti tik ,Erasmus”
akreditacijg suaugusiyjy Svietimo srityje turindios organizacijos. Si speciali finansavimo schema leidZia
akredituotoms organizacijoms reguliariai gauti finansavima mobilumo veiklai, kuria prisidedama prie laipsnisko jy
,Erasmus” plano jgyvendinimo. ,Erasmus” akreditacijg gali gauti visos organizacijos, norinCios reguliariai
organizuoti mobilumo veiklg. Norint teikti paraiSka, ankstesné dalyvavimo Programoje patirtis nereikalinga.
Daugiau informacijos apie Sig galimybe Zr. Sio vadovo skyriy apie ,Erasmus” akreditacijg suaugusiyjy Svietimo,
profesinio mokymo ir bendrojo ugdymo srityse.

Organizacijos taip pat gali dalyvauti Programoje neteikdamos paraiskos, jei:

e  prisijungia prie esamo , Erasmus” mobilumo konsorciumo, kuriam vadovauja jy Salyje akredituotas konsorciumo
koordinatorius, priimantis naujus konsorciumo narius;

e priima dalyvius i$ kitos Salies: bet kuri organizacija gali priimti dalyvius, atvykstancius iS uZsienio organizacijos
partnerés. Tapus priimancigja organizacija jgyjama vertingos patirties ir tai yra geras budas kurti partnerystes ir
suzinoti daugiau apie Programa pries patiems teikiant paraiska.

PROJEKTO RENGIMAS

Paraiska teikianti organizacija yra pagrindiné projekto, remiamo pagal 1 pagrindinj veiksmga, dalyvé. Pareiskéjas parengia ir
pateikia paraiska, pasiraso dotacijos sutartj, jgyvendina mobilumo veiklg ir teikia ataskaitas savo nacionalinei agentirai. Tiek
paraisky deél trumpalaikiy projekty, tiek paraisky deél ,Erasmus” akreditacijos teikimo procese daugiausia démesio skiriama
paraiska teikiancios organizacijos poreikiams ir planams.

Dauguma galimos veiklos riisiy yra susijusios su iSvykstamojo mobilumo veikla. Tai reiskia, kad parai$ka teikianti organizacija
veiks kaip siunciancioji organizacija: ji atrinks dalyvius ir iSsiys juos j priimancigjg organizacijg uzsienyje. Be to, yra specialiy
veiksmy, kuriuos vykdydamos paraiSka teikianc¢ios organizacijos j savo organizacijg gali pakviesti ekspertus, blsimus
mokytojus ir pedagogus. Atvykstanciy dalyviy veikla siekiama ne kurti dvipusius mainus, o pritraukti asmenis, galincius
padéti paraiskg teikianciai organizacijai vystytis ir jgyvendinti savo tarptautinimo strategija. Siekiant palengvinti partneriy
paieskos procesg, pagal programg ,,Erasmus” partneriy uzsienyje padedama ieskoti tokiomis priemonémis kaip EPALE.

Visos pagal §j veiksmg remiamos veiklos jgyvendinimas turi atitikti ,Erasmus” kokybés standartus. ,Erasmus” kokybés
standartai apima konkrecig projekty uzduociy jgyvendinimo praktika, pavyzdziui, dalyviy atranka ir parengima, mokymosi
rezultaty nustatymg, vertinimg ir pripazinimg, dalijimasi projekty rezultatais ir t. t. Visas ,Erasmus“ kokybés standarty
tekstas pateiktas svetainéje ,Europa“: https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/documents/erasmus-

quality-standards-mobility-projects-vet-adults-schools It

Kitame skirsnyje pateikiama informacijos apie mobilumo formaty ir turinio tarpusavio sgsajas kokybiskai mobilumo veiklai
uztikrinti.

Jtrauktis ir jvairové

Laikydamosi ,Erasmus” kokybés standarty, organizacijos, gaunancios paramg pagal Programg, visiems dalyviams, kad ir
kokia baty jy kilmé, turi uZtikrinti jtraukias ir vienodas mobilumo galimybes. Atrenkant besimokancius asmenis,
dalyvausiancius projekto veikloje, turéty bati atsizvelgiama j tokius svarbius veiksnius kaip dalyviy motyvacija, nuopelnai,
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asmeninis tobuléjimas ir mokymosi poreikiai. O atrenkant dalyvausiancius darbuotojus taip pat reikéty uztikrinti, kad jy
profesinis tobuléjimas bty naudingas visiems organizacijos besimokantiems asmenims.

Rengdamos, jgyvendindamos ir vykdydamos tolesne su mobilumu susijusig veiklg, siuncianciosios ir priimanciosios
organizacijos turéty jtraukti dalyvius j svarbiausiy sprendimy priémimo procesg, kad kiekvienam dalyviui buty uztikrinta
didZiausia nauda ir poveikis.

Svietimo ir mokymo paslaugas teikian¢ios dalyvaujangiosios organizacijos raginamos aktyviai kurti mobilumo galimybes ir
sudaryti palankesnes sglygas jomis naudotis, pavyzdZiui, akademiniame kalendoriuje nustatant vadinamuosius mobilumo
langus ir apibréziant jprastus sugrjZusiy dalyviy reintegracijos etapus.

Aplinkos poziliriu tvari ir atsakinga praktika

Laikydamosi , Erasmus” kokybés standarty, organizacijos, gaunancios parama pagal Programa, turi skatinti aplinkos pozitriu
tvary ir atsakingg savo dalyviy elgesj, didindamos informuotumg apie tai, kaip svarbu imtis veiksmy, kad bty mazinamas
arba kompensuojamas mobilumo veiklos poveikis aplinkai. Sie principai turéty atsispindéti rengiant ir jgyvendinant visg
Programos veiklg, visy pirma naudojant konkrecig pagal Programg teikiamg finansine paramg tvariems keliavimo bidams
skatinti. Svietimo ir mokymo paslaugas teikiancios organizacijos turéty jtraukti $iuos principus j savo kasdienj darba ir
aktyviai skatinti besimokanciy asmeny ir darbuotojy mastysenos ir elgesio pokycius.

Svietimo ir mokymo skaitmeniné pertvarka

Remiantis ,Erasmus” kokybés standartais, pagal Programa visoms dalyvaujanéiosioms organizacijoms padedama diegti ir
naudoti skaitmenines priemones ir mokymosi metodus fizinei veiklai papildyti, organizacijy partneriy bendradarbiavimui
stiprinti ir jy mokymosi ir mokymo kokybei gerinti. Skaitmeniniy galimybiy stazuotése gali dalyvauti ir darbuotojai: tokia
mobilumo veikla padeda jiems jgyti skaitmeniniy jgtdziy ir padidina jy gebéjimus mokyti ir atlikti kitas uzduotis naudojantis
skaitmeninémis priemonémis. Tokia veikla gali bati organizuojama bet kokiu prieinamu darbuotojy mobilumo formatu.

Dalyvavimas demokratiniame gyvenime

Programos tikslas — padéti dalyviams atrasti aktyvaus pilietiSkumo ir dalyvavimo demokratiniame gyvenime nauda.
Remiama mobilumo veikla turéty sustiprinti dalyvavimo jvairioje pilietinés visuomenés veikloje jgldZius ir padeéti ugdyti
socialinius ir tarpkultGrinius gebéjimus, kritinj mastymg ir gebéjimg naudotis Ziniasklaidos priemonémis. Jei jmanoma,
projektais turéty bati suteikiama galimybiy dalyvauti demokratiniame gyvenime, visuomeninéje ir pilietinéje veikloje per
formalyjj ar neformalyjj mokymasi. Projektais turéty biti gerinamas dalyviy supratimas apie Europos Sajungg ir bendras
europines vertybes, jskaitant demokratijos principus, Zmogaus oruma, vienybe ir jvairove, tarpkultirinj dialogg ir Europos
socialinj, kultGirinj ir istorinj pavelda.

Bendryjy gebéjimy plétoté

Programa remiama raida visg gyvenima ir stiprinami bendrieji gebéjimai’3, reikalingi asmeniniam tobuléjimui ir saviraikai,
jsidarbinamumui, aktyviam pilietiSkumui ir socialinei jtraukciai uztikrinti. Dalyvaujanciosios organizacijos turéty sidlyti prie

73 Bendrieji gebéjimai — https://ec.europa.eu/education/policies/school/key-competences-and-basic-skills_It
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konkreciy besimokanciy asmeny poreikiy pritaikyta mokymo ir mokymosi veiklg, kuri padéty jiems pasiekti ekonomine

nepriklausomybe ir jveikti kliGtis Svietimo ir socialinéje srityse.

VEIKLA

Siame skirsnyje nurodoma veikla, kurig galima remti programos ,Erasmus+“ léSomis, jgyvendinant tiek trumpalaikius, tiek

akredituotus projektus.

Bet kokios veiklos atveju papildoma parama gali bati teikiama maziau galimybiy turincius dalyvius lydintiems asmenims.

Lydintys asmenys gali bati remiami visg arba tam tikra veiklos vykdymo laikotarpj.

Darbuotojy mobilumas

Galimi formatai

= Darbo stebéjimas (2-60 d.)

=  Mokymo uzduotys (2—365 d.)

= Kursai ir mokymas (2-30 d., mokesciai uz mokslg — ne daugiau kaip 10 dieny vienam
dalyviui)

Be fizinio mobilumo, visa darbuotojy mobilumo veikla gali biti derinama su virtualigja veikla.
Trumpiausia ir ilgiausia pirmiau nurodyta trukmé taikoma fizinio mobilumo komponentui.

Darbo stebéjimas: dalyviai gali praleisti tam tikrg laikotarpj priimanciojoje organizacijoje kitoje
Salyje su tikslu iSmokti naujos praktikos ir sukaupti naujy idéjy stebédami kolegas, ekspertus ir
praktikuojancius priimanciosios organizacijos specialistus jy kasdieniame darbe ir su jais
bendraudami.

Mokymo uzduotys: dalyviai gali praleisti tam tikrg laikotarpj mokydami besimokancius asmenis
priimanciojoje organizacijoje kitoje Salyje, kai mokomasi atliekant uzduotis ir dalijantis Ziniomis
su kolegomis.

Kursai ir mokymas: dalyviai gali dalyvauti struktlruotuose kursuose ar panasiuose mokymuose,
kuriuos teikia kvalifikuoti specialistai ir kurie grindZiami iS anksto nustatyta mokymosi
programa ir rezultatais. Mokyme turi dalyvauti dalyviai i$ bent dviejy skirtingy Saliy ir turi bati
suteikta galimybé dalyviams bendrauti su kitais besimokanciais asmenimis ir déstytojais. Pasyvi
veikla, kaip antai paskaity, praneSimy ar konferencijy klausymasis, remiama nebus.

Pareiskéjai turi Zinoti, kad kursy rengéjai yra visiskai nepriklausomi nuo programos , Erasmus+“
ir veikia kaip laisvosios rinkos paslaugy teikéjai. Todél uz kursy ir mokymo pasirinkimg atsako
pati paraiska teikianti organizacija. Siekiant palengvinti pareiskéjy pasirinkimg, buvo parengti
kokybés standartai:
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/quality-standards-courses-under-

key-action-1-learning-mobility-individuals en

Reikalavimus
atitinkantys dalyviai

Reikalavimus atitinkantiems dalyviams priskiriami bendryjy ir specialybés dalyky mokytojai ir
visi kiti mokymo veikloje nedalyvaujantys ekspertai ir darbuotojai, dirbantys suaugusiyjy
Svietimo srityje.
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Reikalavimus atitinkantiems mokymo veikloje nedalyvaujantiems darbuotojams priskiriami
suaugusiyjy Svietimo srities darbuotojai iS suaugusiyjy Svietimo paslaugas teikianciy
organizacijy (pavyzdziui, skyriy vadovai) arba kity suaugusiyjy Svietimo srityje veikianciy
organizacijy (pavyzdZiui, savanoriai, pataréjai, uz suaugusiyjy Svietimg atsakingi politikos
koordinatoriai ir t. t.).

Dalyviai turi dirbti siun¢ianCiojoje organizacijoje arba reguliariai su ja bendradarbiauti, kad
padéty jgyvendinti pagrindine organizacijos veiklg (pavyzdziui, tai gali bGti kviestiniai mokytojai,
ekspertai ar savanoriai).

Bet kuriuo atveju uzduotys, kurios dalyvj sieja su siuncianligja organizacija, turi bati
dokumentuojamos taip, kad nacionaliné agentlra galéty patikrinti Sig sgsajg (pavyzdZiui,
remdamasi darbo arba savanoriSkos veiklos sutartimi, uZduoties apraSymu arba panaSiu
dokumentu). Nacionalinés agentiros nustato skaidrig ir nuoseklig praktikg, pagal kurig
apibréziami jy nacionalinémis aplinkybémis priimtini darbo santykiai ir patvirtinamieji
dokumentai.

Reikalavimus
atitinkancios
vietos

veiklos

Veikla turi vykti uzsienyje: ES valstybéje naréje ar Programos asocijuotojoje treciojoje
valstybéje.

Besimokanciy asmeny mobilumas

Galimi formatai

= Suaugusiy besimokanciy asmeny grupinis mobilumas (2-30d., bent du besimokantys
asmenys kiekvienoje grupéje)
=  Suaugusiy besimokanciy asmeny individualus mobilumas mokymosi tikslais (2-30 d.)

Be fizinio mobilumo, visa besimokanciy asmeny mobilumo veikla gali bati derinama su
virtualigja veikla. Trumpiausia ir ilgiausia pirmiau nurodyta trukmé taikoma fizinio mobilumo
komponentui.

Suaugusiy besimokanciy asmeny grupinis mobilumas. Suaugusiy besimokanciy asmeny grupé
iS siuncianciosios organizacijos gali kitoje Salyje pasisemti Ziniy novatorisko mokymosi veiklos,
organizuojamos bendradarbiaujant siuncianciajai ir priimanciajai organizacijai (rinkoje prieinamy
mokymo paslaugy pirkimas neremiamas). Tokia veikla gali apimti jvairiy formaliojo, neformaliojo
ir savaiminio mokymosi metody ir techniky derinj, pavyzdZiui, tarpusavio mokymasi, mokymasi
darbo vietoje, savanoriskg veiklg ir kitus novatoriskus metodus. Siuncianciosios organizacijos
kvalifikuoti mokytojai turi lydéti besimokancius asmenis visg veiklos laikotarpj ir dalyvauti
jgyvendinant mokymosi programa. Grupinio mobilumo veiklos turinys turéty bati orientuotas j
suaugusiy besimokanciy asmeny bendruosius gebéjimus arba jtrauktj ir jvairove, skaitmeninj,
aplinkos tvarumg ir dalyvavimo aspekta.

Suaugusiyjy besimokanciy asmeny individualus mobilumas mokymosi tikslais. Suauge
besimokantys asmenys gali praleisti tam tikrg laikotarpj uZsienio priimanciojoje organizacijoje ir
pagerinti Zinias ir jgudZius. Kiekvienam dalyviui turi bati sudaryta individuali mokymosi
programa. Mokymosi programa gali apimti jvairiy formaliojo, neformaliojo ir savaiminio




mokymosi metody derinj, jskaitant kontaktinj mokymasi, mokymasi darbo vietoje, darbo
stebéjimg, stebéseng ir kitus novatoriskus metodus.

Reikalavimus
atitinkantys dalyviai

Reikalavimus atitinkantiems dalyviams priskiriami maziau galimybiy turintys suauge
besimokantys, visy pirma Zemos kvalifikacijos, asmenys. Dalyvaujantys besimokantys asmenys
turi bati uZregistruoti mokytis pagal siunlianciosios organizacijos suaugusiyjy Svietimo
programa’.

Reikalavimus
atitinkancios veiklos
vietos

Veikla turi vykti uzsienyje: ES valstybéje naréje ar Programos asocijuotojoje treciojoje valstybéje.

Suaugusiy besimokanciy asmeny grupinis mobilumas turi bati vykdomas priimanciojoje
organizacijoje. Veikla gali bati vykdoma kitoje priimanciosios organizacijos Salies vietoje, jei to
reikia dél veiklos turinio ir kokybés. Tokiu atveju dalyviy kelionés is priimanciosios organizacijos j
veiklos vietg iSlaidos nebus laikomos tarptautinés mobilumo veiklos islaidomis. Todél Siuo tikslu
papildomy lésy prasyti negalima.

Be to, grupiné suaugusiy besimokanciy asmeny mobilumo veikla taip pat gali bati vykdoma
Europos Sajungos institucijos buveinéje, jeigu ta veikla organizuojama ES institucijoje’ ar su ja
bendradarbiaujant.

Kita remiama veikla

Galimi formatai

= Kviestiniai ekspertai (2-60 d.)
=  Basimy mokytojy ir pedagogy priémimas (10-365 d.)
= Parengiamieji vizitai

Kviestiniai ekspertai. Organizacijos gali kviesti bendryjy ir specialybés dalyky mokytojus,
politikos ekspertus ar kitus kvalifikuotus specialistus i§ uZsienio, galinCius padéti gerinti
mokymg ir mokymasi priimanciojoje organizacijoje. PavyzdZiui, kviestiniai ekspertai gali mokyti
priimanciosios organizacijos darbuotojus, pristatyti naujus mokymo metodus arba padéti
perduoti gerajg organizavimo ir valdymo patirt;.

Biasimy mokytojy ir pedagogy priémimas. Paraiskas teikiancios organizacijos gali priimti
blsimus mokytojus, norin€ius stazuotis uZsienyje. Priimancioji organizacija gaus parama veiklai
parengti, o dalyvio kelionés ir individualios paramos iSlaidas turéty padengti siunciancioji
institucija (kuri Siuo tikslu taip pat gali teikti paraiska dél finansavimo pagal programag
,Erasmus+").

74 Reikalavimus atitinkanciy suaugusiyjy Svietimo programy ir Zemos kvalifikacijos suaugusiy besimokanciy asmeny apibréztis kiekvienoje ES valstybéje
naréje ir Programos asocijuotojoje treciojoje valstybéje nustato kompetentinga nacionaliné valdZios institucija ir paskelbia atitinkamos nacionalinés
agentiros interneto svetainéje. IS esmés Zemos kvalifikacijos suaugusiais besimokanciais asmenimis bus laikomi vidurinio iSsilavinimo neturintys asmenys.
75 Europos Sajungos institucijy buveinés yra Briuselyje, Frankfurte, Liuksemburge, Strasbire ir Hagoje. ES institucijy buveinése vykdoma veikla bus laikoma
tarptautinio mobilumo veikla, o finansavimo (kaip aprasyta skirsnyje ,Kokios yra finansavimo taisyklés?“) gali bati prasoma visiems dalyviams,
nepriklausomai nuo jy kilmés 3salies.
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Parengiamieji vizitai. PrieS prasidedant mobilumo veiklai, organizacijos gali surengti
parengiamajj vizitg pas priimantjjj partnerj. Parengiamieji vizitai yra ne atskira veikla, o
papildoma darbuotojy ir besimokanciyjy mobilumo veiklos dalis. Parengiamieji vizitai turi bati
aiskiai pagrjsti ir padéti didinti mobilumo veiklos apréptj ir gerinti jos kokybe. PavyzdZziui,
parengiamieji vizitai gali buti organizuojami siekiant pradéti bendradarbiauti su nauja
organizacija partnere arba parengti ilgesne mobilumo veiklg. Parengiamieji vizitai gali bdti
organizuojami rengiantis bet kokio tipo besimokanciy asmeny ar darbuotojy mobilumui,
iSskyrus kursus ir mokyma.

Reikalavimus

atitinkantys dalyviai

Kviestinis ekspertas gali bati asmuo iS kitos ES valstybés narés ar Programos asocijuotosios
treciosios valstybés, galintis suteikti praktiniy Ziniy ir mokyma, susijusius su jj kvie€iancios
organizacijos poreikiais ir tikslais.

Dalyvauti bisimy mokytojy ir pedagogy priémimo iniciatyvoje gali dalyviai, jtraukti j mokytojy
rengimo programa (arba panaaus pobldZio pedagogikos programa) arba neseniai jg baige”®
kitoje ES valstybéje naréje ar Programos asocijuotojoje treciojoje valstybéje.

Parengiamuosius vizitus gali vykdyti darbuotojai, tiesiogiai dalyvaujantys organizuojant
projekto veiklg, palaikantys darbo santykius su siunciancigja organizacija arba mobilumo
konsorciumo koordinatoriumi. ISimtiniais atvejais maziau galimybiy turintys potencialls
dalyviai gali dalyvauti su jy veikla susijusiuose parengiamuosiuose vizituose.

Reikalavimus
atitinkancios
vietos

veiklos

Parengiamieji vizitai gali bati vykdomi ES valstybése narése ir Programos asocijuotosiose
treciosiose valstybése.

Kviestiniy eksperty ir bisimy mokytojy veiklos vieta visada yra dotacijg gaunanti organizacija
(jskaitant konsorciumo narius).

TRUMPALAIKIAI SUAUGUSIYJY SVIETIMO SRITIES BESIMOKANCIY ASMENY IR DARBUOTOJY MOBILUMO PROJEKTAI

Trumpalaikiai besimokanciy asmeny ir darbuotojy mobilumo projektai yra paprastas ir lengvas bldas pasinaudoti

programos ,Erasmus+“ teikiamomis galimybémis. Jais siekiama sudaryti sglygas organizacijoms lengvai organizuoti keliy

rasiy veiklg ir jgyti su Programa susijusios patirties.

Siekiant uZtikrinti paprastumga, trumpalaikiuose projektuose ribojamas dalyviy skaicius ir projekto trukmé. Tokiuose

projektuose gali dalyvauti tik individualios organizacijos, o ne konsorciumy koordinatoriai. Akredituotos organizacijos negali

teikti paraisky del trumpalaikiy projekty, nes joms jau suteikta nuolatiné galimybé gauti finansavimg pagal programg

,Erasmus+"“.

Paraiskoje dél trumpalaikiy projekty pateikiamas veiklos, kurig planuoja organizuoti paraiska teikianti organizacija, rasiy

sgrasas ir aprasymas.

76 Neseniai mokslus baige absolventai programoje gali dalyvauti 12 ménesiy po moksly baigimo. Jei dalyviai, baige mokslus, atlieka privalomajg civiline
arba karo tarnyba, tinkamumo laikotarpis pratesiamas tiek, kiek trunka ta tarnyba.




TINKAMUMO KRITERUAI

Paraikas gali teikti Sios organizacijos’”:

Reikalavi (1) organizacijos, teikiancios formaliojo, savaiminio ir neformaliojo suaugusiyjy Svietimo
eikalavimus
i . paslaugas’?;
atitinkancios . ) v o
raciios: K I (2) vietos ir regioninés valdzios institucijos, koordinavimo jstaigos ir kitos suaugusiyjy Svietimo
organizacijos: Kas gali
t 'gkt' J_vk R & srityje veikiancios organizacijos.
eikti paraiska?

Organizacijos, turincios ,Erasmus” akreditacijg suaugusiyjy Svietimo srityje, negali teikti
paraisky dél trumpalaikiy projekty.

Reikalavimus ParaiSka teikianCios organizacijos turi buati jsteigtos ES valstybéje naréje ar Programos
atitinkancios salys asocijuotojoje treciojoje valstybéje.

o . Paraiskos turi bati teikiamos Salies, kurioje jsteigta paraiska teikianti organizacija, nacionalinei
Kur teikti paraiska? o
agenturai.

1 turas (visoms nacionalinéms agentiroms): vasario 23 d. 12:00:00 (vidurdienis Briuselio laiku)

Paraiskos pateikimo 2 turas: Nacionalinés agentlros gali nuspresti paskelbti antrg (2 turo) terming. Apie tai

terminas . . _ R L. oy s . .
nacionaliné agentiira informuos pareiskéjus savo svetainéje. 2 ture pareiskéjai paraiska turi

pateikti iki spalio 4 d. 12:00:00 (Briuselio laiku).

Gali bati pasirinktos Sios projekty pradZios datos:
Projekto pradzios data = 1 turas: nuo ty paciy mety birzelio 1 d. iki gruodzio 31 d.
= 2 turas (jei yra): nuo kity mety sausio 1 d. iki geguzés 31 d.

Projekto trukmé 6—18 mén.

Per atrankos turg organizacija gali teikti paraiskg tik dél vieno trumpalaikio projekto
suaugusiyjy Svietimo srityje.

Organizacijos, kurios per pirmajj paraisky teikimo turg gauna dotacijg trumpalaikiam projektui,
Paraisky skaicius negali teikti paraiskos per antrgjj to paties kvietimo teikti pasidlymus tura.

Per bet kurj nepertraukiamg penkeriy mety kvietimo laikotarpj organizacijos gali gauti ne
daugiau kaip tris dotacijas trumpalaikiams suaugusiyjy Svietimo projektams. 2014-2020 m.
gautos dotacijos j §j intervalg nejskai¢iuojamos.

Galima veikla Visy rasiy suaugusiyjy Svietimo veikla. ISsamus sgrasas ir taisyklés pateikiami skirsnyje ,,Veikla“.

77 Reikalavimus atitinkan¢iy organizacijy apibré#tj kiekvienoje ES valstybéje naréje ar Programos asocijuotojoje treciojoje valstybéje nustato
kompetentinga nacionaliné valdZios institucija ir drauge su aktualiais pavyzdZiais paskelbia atitinkamos nacionalinés agentiros interneto svetainéje.

78 Nedarant poveikio kompetentingos nacionalinés valdZios institucijos nustatytoms apibréztims, pazymétina, kad organizacijos, teikiancios profesinio
mokymo paslaugas suaugusiems besimokantiems asmenims, paprastai laikomos profesinio mokymo, o ne suaugusiyjy Svietimo paslaugy teikéjomis.
Daugiau informacijos Zr. nacionalinés agentiros svetainéje pateikty savoky apibreéztis.
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ParaiSka dél trumpalaikio projekto gali apimti ne daugiau kaip 30 mobilumo veiklos dalyviy.

Projekto apréptis

Parengiamuyjy vizity dalyviai ir lydintys asmenys j §j skaiiy nejskaiciuojami.

Bet kuri Svietimo ir mokymo srityje veikianti organizacija gali dalyvauti kaip dotacijos gavéjo
Pagalbinés pagalbiné organizacija. Pagalbiniy organizacijy vaidmenj ir pareigas drauge oficialiai nustato

organizacijos

pagalbinés organizacijos ir dotacijy gavéjy organizacijos. Bet koks pagalbiniy organizacijy

indélis turi atitikti ,Erasmus” kokybés standartus.

DOTACIY SKYRIMO KRITERLJAI

Pateiktos paraiskos bus vertinamos balais i§ 100 galimy, vadovaujantis toliau nurodytais kriterijais ir korekciniais

koeficientais. Kad bity svarstoma galimybé skirti dotacijg, paraisky jvertinimas turi atitikti Sias ribines vertes:

®  jos turi bati jvertintos bent 60 baly i$ 100 ir

®  bent puse didZiausio galimo baly skaiciaus kiekvienoje is trijy dotacijos skyrimo kriterijy kategorijy.

Aktualumas
(daugiausia 30 baly)

Kokiu mastu:

pareiskéjo profilis, patirtis, veikla ir tiksliné besimokanciy asmeny grupé yra aktualGs
suaugusiyjy Svietimo srityje;
siilomas projektas yra aktualus veiksmo tiksly atzvilgiu;
siilomas projektas yra aktualus atsizvelgiant j Siuos konkrecius prioritetus:
- naujy dalyviy ir maZiau patirties turinciy organizacijy rémima,
- matziau galimybiy turinciy dalyviy rémima.

Projekto parengimo kokybé

(daugiausia 40 baly)

Kokiu mastu:

siilomo projekto tikslai aiskiai ir konkreciai dera su paraiska teikiancios organizacijos,
jos darbuotojy ir besimokanciy asmeny poreikiais;

sillomos veiklos turinys ir skirtingy tipy veiklos pusiausvyra yra tinkami siekiant
projekto tiksly;

parengtas aiskus siilomos veiklos darbo planas;

projektas apima aplinkos poZidriu tvarig ir atsakingg praktika;

projektas apima skaitmeniniy priemoniy (visy pirma EPALE) ir mokymosi metody
taikyma, siekiant papildyti fizinio mobilumo veiklg ir stiprinti bendradarbiavimg su
organizacijomis partnerémis.

Tolesnés susijusios veiklos
kokybé
(daugiausia 30 baly)

Kokiu mastu:

pareiskéjas nustaté aiskias veiklos jgyvendinimo uZduotis ir atsakomybe laikantis
,Erasmus” kokybés standarty;

pareiskéjas pasitlé konkreciy ir logisky veiksmy, kad jo mobilumo veiklos rezultatai
blty jtraukti j kasdiene organizacijos veiklg;

pareiskéjas pasitlé tinkamg projekto rezultaty vertinimo bida;

pareiskéjas pasialé konkreciy ir efektyviy veiksmy, kad projekto rezultatai baty Zinomi
paraiskg teikianCioje organizacijoje, bity dalijamasi rezultatais su kitomis
organizacijomis ir visuomene ir viesai pripaZjstamas Europos Sajungos teikiamas
finansavimas.




SUAUGUSIYJY SVIETIMO SRITIES BESIMOKANCIY ASMENY IR DARBUOTOJY MOBILUMO AKREDITUOTI PROJEKTAI

Organizacijos, turincios ,Erasmus” akreditacija suaugusiyjy Svietimo srityje, gali teikti paraiSkas dél finansavimo pagal

specialig tik joms skirtg finansavimo schema. Paraiskos grindZziamos anksciau patvirtintu ,,Erasmus” planu, todél iSsamaus

planuojamos veiklos sgraso ir aprasymo nereikia. Vietoj to paraiSkose daugiausia démesio skiriama biudZeto, reikalingo

blsimai veiklai, nustatymui.

Tinkamumo kriterijai

Reikalavimus
atitinkancios
organizacijos: Kas gali
teikti paraiska?

ParaiSkas gali teikti organizacijos, turinios galiojanCig ,Erasmus” akreditacijg suaugusiyjy
Svietimo srityje.

Mobilumo
konsorciumas

Organizacijos, turincios mobilumo konsorciumo koordinatoriaus ,Erasmus” akreditacijg, turi
teikti paraiskas dél mobilumo konsorciumo formato.

Paraiskoje turi bati pateiktas mobilumo konsorciumo nariy sgrasas ir jame turi bati nurodytas
ne tik koordinatorius, bet ir bent viena organizacija naré.

4

Mobilumo konsorciumo nare gali tapti bet kuri organizacija, atitinkanti tos srities , Erasmus*
akreditacijos tinkamumo kriterijus. Visos numatytos konsorciumo organizacijos narés turi bati
iS tos pacios ES valstybés narés arba Programos asocijuotosios treciosios valstybés kaip ir
mobilumo konsorciumo koordinatorius.

Konsorciumo nariams reikalavimas turéti ,Erasmus” akreditacijg netaikomas.

Mobilumo konsorciume dalyvaujancios organizacijos gali gauti finansavimg pagal ne daugiau
kaip dvi su 1 pagrindiniu veiksmu susijusias dotacijy sutartis suaugusiyjy Svietimo srityje,
sudarytas pagal tg patj kvietimg teikti pasiGlymus. Todél suaugusiyjy Svietimo organizacijos,
gaunancios dotacijg trumpalaikiam arba akredituotam projektui, kaip organizacijos narés
papildomai gali dalyvauti tik viename suaugusiyjy Svietimo srities mobilumo konsorciume.
Kitos organizacijos gali dalyvauti ne daugiau kaip dviejuose mobilumo konsorciumuose.

Kur teikti paraiska?

Paraiskos turi bati teikiamos Salies, kurioje jsteigta paraiskg teikianti organizacija, nacionalinei
agenturai.

Paraiskos pateikimo
terminas

vasario 23 d. 12:00:00 (vidurdienis Briuselio laiku)

Projekto pradzios data

ty paciy mety birzelio 1 d.

Projekto trukmé

Visy akredituoty projekty pradiné trukmé bus 15 ménesiy. Po 12 ménesiy visi dotacijos gavéjai
turés galimybe pratesti savo projekta ne daugiau kaip 24 ménesiais.

Paraisky skaicius

Akredituotos organizacijos gali teikti paraiska tik vieng kartg per atrankos tura.

Galima veikla

Visy rasiy suaugusiyjy Svietimo veikla. ISsamus sgrasas ir taisyklés pateikiami skirsnyje , Veikla“.
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Projekto apréptis

Dalyviy, kurie gali bati jtraukti j akredituotus projektus, skaifius neribojamas, iSskyrus bet
kokius biudzeto paskirstymo etape nustatytus apribojimus.

BIUDZETO PASKIRSTYMAS

Pareiskéjy ,Erasmus” plano kokybé vertinta paraiSky dél akreditacijos teikimo etapu, todél biudzeto paskirstymo etapu

kokybinis vertinimas nebus atliekamas. Finansavimas bus skiriamas pagal kiekvieng reikalavimus atitinkancig dotacijos

paraiska.

Skiriama dotacijos suma priklausys nuo keliy aspekty:

e bendro biudzeto, skirto akredituoty pareiskéjy finansavimui,

e planuojamos veiklos (jskaitant jgyvendinimo biudZeto sgmatg),

e bazinés ir didZiausios dotacijy,

e iy finansavimo kriterijy: pareiskéjo veiklos rezultaty, politikos prioritety ir geografinés pusiausvyros (jei §j kriterijy

taiko nacionaliné agentdira).

ISsamias bazinés ir didZiausios dotacijy paskirstymo taisykles, baly skaiciy pagal paskirstymo kriterijus, kiekvieno kriterijaus

koeficienta, paskirstymo metoda ir bendrg akredituotiems projektams skirtg biudZzetg nacionaliné agentira paskelbs iki

kvietimo teikti pasitlymus galutinio termino.

KOKIOS YRA FINANSAVIMO TAISYKLES?

Trumpalaikiams ir akredituotiems projektams taikomos toliau nurodytos finansavimo taisyklés.

BiudzZeto
kategorija

Tinkamos finansuoti iSlaidos ir taikomos taisyklés

Suma

Organizaciné
parama

Tiesiogiai su mobilumo veiklos jgyvendinimu susijusios
iSlaidos, nepatenkancios j kitas iSlaidy kategorijas.

PavyzdZziui, iSlaidos, susijusios su: pasirengimu
(pedagoginiu, tarpkultdriniu ir kt.), dalyviy kuravimu,
stebésena ir rémimu mobilumo laikotarpiu,
paslaugomis, priemonémis ir jranga, reikalingomis
virtualiesiems misriosios veiklos komponentams,
mokymosi rezultaty pripazinimu, dalijimusi rezultatais
ir Europos Sajungos finansavimo matomumu

100 EUR

Vienam  grupinio  mobilumo  veikloje
dalyvaujanc¢iam besimokanciam asmeniui
Vienam darbuotojy mobilumo kursy ir
mokymosi tikslais dalyviui

Vienam kviestiniam ekspertui

Vienam priimtam bdsimam mokytojui ar
pedagogui




visuomenei.

Organizacinés paramos |éSomis dengiamos
siuncianciyjy ir priimanciyjy organizacijy islaidos
(iSskyrus darbuotojy mobilumo kursy ir mokymosi

tikslais atvejus). Dél gautos dotacijos pasidalijimo
susitars abi organizacijos.

Finansavimo mechanizmas: pagal vieneto jkainj.

Lésy skyrimo taisyklé: pagal dalyviy skaiciy.

350 EUR; nuo 101-ojo dalyvio — 200 EUR vienam

tos pacios rusies veiklos dalyviui

- Vienam suaugusiy besimokanciy asmeny
individualaus mobilumo mokymosi tikslais
dalyviui

- Vienam darbuotojy mobilumo darbo
stebéjimo ir mokymo tikslais dalyviui

Kelionés
iSlaidos

Parama dalyviy ir lydinciy asmeny iSlaidoms kelionei i$

kilmés vietos j veiklos vietg ir atgal padengti.
Finansavimo mechanizmas: pagal vieneto jkainj.

Lésy skyrimo taisyklé: pagal kelionés atstumg ir
asmeny skaiciy.

Pareiskéjas turi nurodyti atstuma nuo kilmés vietos iki

veiklos vietos”® nhaudodamas Europos Komisijos
atstumy skaic¢iuokle®,

L Jprastiné | EkologiSka
Kelionés atstumas L. L.
kelioné kelioné
10-99 km 23 EUR -
100-499 km 180 EUR 210 EUR
500-1 999 km 275 EUR 320 EUR
2 000-2 999 km 360 EUR 410 EUR
3 000-3 999 km 530 EUR 610 EUR
4 000-7 999 km 820 EUR
8 000 km arba
. 1500 EUR
daugiau

79 Pavyzdziui, jeigu asmuo i$ Madrido (Ispanija) dalyvauja Romoje (Italija) vykdomoje veikloje, pareiSkéjas apskaiciuoja atstuma nuo Madrido iki Romos
(1 365,28 km) ir pasirenka reikiama kelionés atstumo intervalg (t. y. 500-1 999 km).

80 https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/distance-calculator lIt.
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Dalyviy ir juos lydin&iy asmeny® pragyvenimo i$laidoms Dalng 1 sall-q 2 sall-q 3 sall.q
vykdant veiklg padengti. kategorija grupe grupe grupe
. 90— 80— 70—
Prireikus: pragyvenimo i¢laidoms gali bati priskiriamos | Darbuotojai 180 EUR | 160 EUR | 140 EUR
iSlaidos, susijusios su kelione pries veiklg ir po jos — ne Besimokantys 35— 30— 25—
daugiau kaip dvi kelionés dienos dalyviams ir lydintiems asmenys 120 EUR | 104 EUR | 88 EUR
Individuali asmenims, gaunantiems jprastinés kelionés dotacija, ir Tai —bazinés normos uz veiklos dieng. Dél tiksliy
parama ne daugiau kaip Sesios papildomos dienos dalyviams ir baziniy normuy, nevirsijanciy leistiny riby, spres
lydintiems asmenims, gaunantiems ekologiskos NA
kelionés dotacija.
Baziné norma mokama iki 14-tos veiklos dienos.
Finansavimo mechanizmas: pagal vieneto jkainj. NUo 15-0s veiklos dienos mokétina norma bus
Lésy skyrimo taisyklé: pagal asmeny skaiciy, buvimo lygi 70 proc. bazinés normos. Moketinos
A wi sy 1:g2 normos bus apvalinamos iki artimiausio viso
trukme ir priimanciajg Salj®%.
euro.
Organizacijy jtraukties rémimas: islaidos, susijusios su
maziau galimybiy turinciy dalyviy mobilumo veiklos
organizavimu.
. . . . . 100 EUR vienam dalyviui
Finansavimo mechanizmas: pagal vieneto jkainj.
Lésy skyrimo taisyklé: pagal maziau galimybiy turinciy
dalyviy skaiciy.
Dalyviy jtraukties remimas: Papildomos iSlaidos,
traukties t|e5|o.g|.a|.su.|suu5|os.su.v1.n?a2|au gahllrr.1yb.|q tl.mnuals ‘
rémimas dalyviais ir juos lydinciais asmenimis (jskaitant pagrjstas

kelionés ir pragyvenimo islaidas, jeigu Siems dalyviams
neprasyta dotacijos pagal biudzeto kategorijas
,Kelionés islaidos” ir ,,Individuali parama*“).

Finansavimo mechanizmas: realiosios iSlaidos.

Lésy skyrimo taisyklé: pareiskéjas turi pagrjsti praSymg
ir jj turi patvirtinti nacionaliné agentira.

100 proc. tinkamy finansuoti islaidy

Parengiamieji
vizitai

Kelionés ir pragyvenimo islaidos, susijusios su
dalyvavimu parengiamajame vizite.

575 EUR vienam dalyviui, ne daugiau kaip trys

dalyviai vieno vizito metu

81 Lydintiems asmenims taikomi darbuotojams nustatyti tarifai. ISimtiniais atvejais, kai lydin¢iam asmeniui uZsienyje reikia praleisti daugiau kaip 60 dieny,
parama papildomoms pragyvenimo islaidoms nuo 61-os dienos padengti skiriama pagal biudZeto islaidy kategorija ,,Jtraukties rémimas*“.
82 Priimanciyjy Saliy grupés:
1 aliy grupé: Airija, Danija, Islandija, Lichtensteinas, Liuksemburgas, Norvegija, Suomija, Svedija.

2 saliy grupé: Austrija, Belgija, Graikija, Ispanija, Italija, Kipras, Malta, Nyderlandai, Portugalija, Prancizija, Vokietija.

3 Zaliy grupe: Slovenija, Estija, Latvija, Kroatija, Slovakija, Cekija, Lietuva, Turkija, Vengrija, Lenkija, Rumunija, Bulgarija, Siaurés Makedonija, Serbija.




Finansavimo mechanizmas: vieneto jkainis.

Lésy skyrimo taisyklé: pagal dalyviy skaiciy.

Mokesciai uz

moksla

ISlaidos, susijusios su registracija j mokymosi programa
ir mokesciais uz moksla.

Finansavimo mechanizmas: pagal vieneto jkainj.

Lésy skyrimo taisyklé: pagal veiklos trukme.

80 EUR vienam dalyviui per dieng; vienas
darbuotojas gali gauti ne daugiau kaip 800 EUR
mokesciams uz mokslg padengti pagal vieng
dotacijos sutartj.

Kalbiné parama

ISlaidos, susijusios su kalby mokymosi medziagos ir
mokymo teikimu dalyviams, kuriems reikia gerinti
kalbos, kuria bus studijuojama arba mokomasi.

Kalbiné parama teikiama dalyviams, dalyvaujantiems
darbuotojy mobilumo programose, trunkanciose
daugiau nei 30 dieny, ir mokiniy individualaus
mobilumo projekty dalyviams. Parama mokama tik jei
dalyvis negali gauti internetinés kalbinés paramos dél
reikiamos kalbos ar lygio nebuvimo.

Finansavimo mechanizmas: pagal vieneto jkainj.

Lésy skyrimo taisyklé: pagal dalyviy skaiciy.

150 EUR vienam dalyviui

ISimtinés
iSlaidos

ISlaidos, susijusios su finansinés garantijos suteikimu,
kai to praso nacionaliné agentura.

Dalyviy ir juos lydinciy asmeny brangiy kelioniy
iSlaidos, kuriy dél geografinio atokumo ar kity klitc¢iy
negalima padengti pagal jprasta kategorijg , Kelionés
iSlaidos”.

iSlaidos,

Vizos ir susijusios leidimy gyventi 3alyje,

skiepy, medicininiy pazymy islaidos.
Finansavimo mechanizmas: realiosios iSlaidos.

Lésy skyrimo taisyklé: pareiskéjas turi pagrjsti praSyma
ir jj turi patvirtinti nacionaliné agentdra. Brangios
kelionés tarifai taikomi tais atvejais, kai taikant vieneto
jkainj baty padengta maziau kaip 70 proc. dalyvio
kelionés islaidy.

Finansinés garantijos islaidos: 80 proc. tinkamy
finansuoti islaidy.

Brangiy kelioniy islaidos: 80 proc. tinkamy
finansuoti kelionés islaidy.

Vizos ir susijusios islaidos, leidimy gyventi
Salyje, skiepy, medicininiy pazymy islaidos:
100 proc. tinkamy finansuoti islaidy
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MOBILUMAS MOKYMOSI TIKSLAIS JAUNIMO SRITYJE

Siame Programos vadovo skirsnyje nurodomi pagrindiniai veiksmai pagal 1 pagrindinj veiksma jaunimo srityje. Siais
veiksmais jaunimui ir su jaunimu dirbantiems asmenims teikiama neformaliojo ir savaiminio mokymosi galimybiy.

Neformalusis ir savaiminis mokymasis jaunuoliams suteikia galimybe jgyti esminiy gebéjimy, kurie prisideda prie jy
asmeninio, socialinio ir edukacinio tobuléjimo, skatina juos aktyviai dalyvauti visuomenés gyvenime ir taip pagerina jy
isidarbinimo perspektyvas.

Dalyvaudami mobilumo mokymosi tikslais veikloje, su jaunimu dirbantys asmenys ugdo profesiniam tobuléjimui svarbius
jgudzius, skatina naujg organizacine praktikg ir apskritai gerina darbo su jaunimu kokybe.

Manoma, kad mokymosi veikla jaunimo srityje daro labai teigiama poveikj ne tik jaunimui, bet ir dalyvaujanciosioms
organizacijoms, bendruomenéms, kuriose vykdoma Si veikla, paciam jaunimo sektoriui ir Europos ekonominiams ir
socialiniams sektoriams apskritai. Remiami Sie veiksmai:

=  jaunimo mobilumas — jaunimo mainai;

= sujaunimu dirbanciy asmeny mobilumo projektai;
=  jaunimo dalyvavimo veikla;

= DiscoverEU“ jtraukties veiksmai.

KAIP NAUDOTIS SIOMIS GALIMYBEMIS?
Paraiskas dél finansavimo galima teikti dviem badais:

= Standartiniais projektais paraiskas teikianioms organizacijoms ir neformaliosioms jaunimo grupéms suteikiama
galimybé jgyvendinti vienos ar keliy rasiy jaunimo veikla per 3—-24 ménesiy laikotarpj. Standartiniai projektai yra
geriausias pasirinkimas organizacijoms, pirmg kartg iSbandancioms programg ,Erasmus+“, arba toms, kurios nori
igyvendinti vienkartinj projekta ir (arba) organizuoti ribotg veikla.

= Akredituotuose projektuose gali dalyvauti tik ,Erasmus” akreditacija jaunimo srityje turincios organizacijos. Si speciali
finansavimo schema leidzia akredituotoms organizacijoms reguliariai gauti finansavimg mobilumo veiklai, kuria
prisidedama prie laipsnisko jy akreditavimo plano jgyvendinimo.

Organizacijos, norincCios reguliariai organizuoti mobilumo veiklg, gali teikti paraiskg dél , Erasmus” akreditacijos. Daugiau
informacijos apie akreditacijas Zr. Sio vadovo skyriy apie ,, Erasmus” akreditacijq jaunimo srityje.

Be to, organizacijos ir neformaliosios jaunimo grupés Programoje gali dalyvauti neteikdamos paraiskos, o prisijungdamos
prie projekto kaip partnerés.



»ERASMUS” AKREDITACIJA JAUNIMO SRITYJE

,Erasmus” akreditacija— tai priemoné, skirta organizacijoms, norin¢ioms dalyvauti tarpvalstybiniuose mainuose ir
bendradarbiauti, ir ketinan¢ioms vykdyti reguliarig mobilumo mokymosi tikslais veikla.

»Erasmus” akreditacija jaunimo srityje leidZia papras€iau gauti finansavimg pagal 1 pagrindinj veiksma ,Mobilumas
mokymosi tikslais jaunimo srityje”.

Paraiskas teikianCios organizacijos turés nustatyti ilgalaikius tikslus ir planuoti tokig veiklg, kokia bus finansuojama
programos ,Erasmus” |éSomis, numatoma naudg ir projekto valdymo tvarka. Suteikus , Erasmus” akreditacijg jaunimo
srityje patvirtinama, kad pareiskéjas taiko tinkamus ir veiksmingus procesus ir priemones, kad jgyvendinty numatytg
kokybiska mobilumo mokymosi tikslais veiklg ir panaudoty jg jaunimo labui. Akreditacija suteikiama visam programavimo
laikotarpiui iki 2027 m.

VEIKSMO TIKSLAI
Siuo veiksmu siekiama toliau nurodyty tiksly.

e  Puoseléti jaunimo asmeninj ir profesinj tobuléjimg vykdant mobilumo veiklg neformaliojo ir savaiminio mokymosi
tikslais;

e  suteikti daugiau galiy jaunimui, skatinti aktyvy pilietiSkuma ir dalyvavimg demokratiniame gyvenime;

e  skatinti kokybiskg darba su jaunimu vietos, regioniniu, nacionaliniu, Europos ir tarptautiniu lygmenimis, didinant
jaunimo reikaly srityje veikianc¢iy organizacijy gebéjimus ir remiant su jaunimu dirbanciy asmeny profesinj
tobuléjimg;

e remti Europos jaunimo jtrauktj ir jvairove, kultlry dialogg ir tokias vertybes kaip solidarumas, lygios galimybés ir
Zmogaus teisés.

ATRINKTY PAREISKEJY GALIMYBES GAUTI FINANSAVIMA

,Erasmus” akreditacijos jaunimo srityje turétojams bus paprasciau gauti finansavimg pagal 1 pagrindinj veiksmg visg
akreditacijos galiojimo laikotarpj.

Metinis kvietimas teikti paraiSskg dél akredituoty projekty finansavimo pristatomas skirsnyje ,Mobilumo galimybés
,Erasmus” akredituotoms organizacijoms, veikianc¢ioms jaunimo srityje”.
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TINKAMUMO KRITERIAI

Kas gali teikti

paraiska?

Paraiskas gali teikti Sios organizacijos:
e ne pelno organizacija, asociacija, NVO; Europos jaunimo NVO; vietos, regioninio ar
nacionalinio lygmens vieSoji jstaiga; socialiné jmoné; pelno siekianti organizacija,
veikianti jmoniy socialinés atsakomybés srityje;

Paraiskg teikianCios organizacijos turi bati jsteigtos ES valstybéje naréje ar Programos
asocijuotojoje treciojoje valstybéje.

Kur teikti paraiSka?

Paraiskos turi buti teikiamos 3alies, kurioje jsteigta paraiSka teikianti organizacija, nacionalinei
agenturai.

Paraiskos  pateikimo

terminas

spalio 19 d. 12:00:00 (vidurdienis Briuselio laiku)

,Erasmus” kokybés
standartai jaunimo
reikaly srityje

Pareiskéjai, norintys gauti ,Erasmus” akreditacijg jaunimo srityje, turi laikytis ,,Erasmus” kokybés
standarty jaunimo reikaly srityje, pateikty svetainéje ,,Europa“:
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/sites/default/files/eac-a03-2020-erasmus-

youth-quality-standards_lt.pdf



https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/sites/default/files/eac-a03-2020-erasmus-youth-quality-standards_lt.pdf
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/sites/default/files/eac-a03-2020-erasmus-youth-quality-standards_lt.pdf

ATRANKOS KRITERUJAI

Pareiskéjai turi turéti pakankamai veiklos ir profesiniy pajégumy siilomam veiklos planui jgyvendinti, jskaitant bent dvejy
mety atitinkama veiklos jaunimo reikaly srityje patirt;.

Daugiau informacijos apie bendruosius veiklos pajégumo kriterijus ir Siuos specialius reikalavimus paraiska dél akreditacijos
teikiantiems subjektams, Zr. Sio vadovo C dalj.

ATMETIMO KRITERUJAI

Pareiskéjai turi pateikti pasirasSytg saziningumo deklaracijg, kuria patvirtinama, kad jie néra pateke j jokig su Sio vadovo C
dalyje iSvardytais atmetimo kriterijais susijusig situacijg, kad pateiktoje paraiskoje yra originalus organizacijos pareiskéjos
parengtas turinys ir uz paraiskos parengimg nebuvo sumokéta jokiai kitai organizacijai ar organizacijai nepriklausantiems
asmenims.

DOTACHY SKYRIMO KRITERUAI

Pasitlymy kokybé bus vertinama balais iS 100 galimy, vadovaujantis toliau nurodytais kriterijais ir korekciniais koeficientais.
Kad baty svarstoma galimybé skirti dotacijg, paraisky jvertinimas turi atitikti Sias ribines vertes:

e  jos turi bati jvertintos bent 70 baly i$ 100 ir

e bent puse didzZiausio galimo baly skaiciaus kiekvienoje is trijy dotacijos skyrimo kriterijy kategorijy.

Organizacijos Organizacijos veiklos jaunimo reikaly srityje aktualumas ir kokiu mastu veiklos tikslai atitinka:

profilio ir N S
L e organizacijos tikslus ir principus;
patirties T,
e organizacijos tikslines grupes;
aktualumas

e organizacijos jprastine veikla;

(daugiausia 20 e organizacijos patirtj jaunimo reikaly srityje.

baly)
Kokiu mastu:
e nustatyti tikslai yra aktualls ir dera su veiksmo tikslais bei prisideda prie ES jaunimo
strategijos;
. e planuojama veikla yra tinkama nustatytoms reikméms tenkinti ir tikslams siekti;
Strateglnl.s e planuojama veikla teikia realios naudos organizacijai, dalyviams, kitoms dalyvaujancioms
vystymasis

organizacijoms ir gali daryti potencialiai didesne poveikj (pavyzdZiui, vietos, regioniniu,

(daugiausia 40 nacionaliniu ir tarptautiniu lygmeniu);
augiausia
g e tikslai ir planuojama veikla yra integruoti j kasdienj organizacijos darbg ir veiklg;

baly)

e organizacija prisideda prie Programos jtraukties ir jvairovés strategijos;

e organizacija j savo veiklg yra integravusi vieng ar daugiau pagrindiniy principy (tokiy kaip
aplinkos tvarumas ir atsakomybé, aktyvus dalyvavimas ,Erasmus” organizacijy tinkle,
virtualieji komponentai).

Valdymo ir

y' . Kokiu mastu:
koordinavimo S — . o e o . .
kokvbé o tikslai, veikla ir planuojami rezultatai yra aiskds ir realistiSki, atsizvelgiant j pareiskéjo
okybé

Zmogiskuosius isteklius ir vidaus struktdrg;
e partnerysté yra subalansuota ir efektyvi ir, jei reikia, tinkama pritraukti naujy ir maZiau

(daugiausia 40
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baly)

patyrusiy organizacijy;

e nustatytos tinkamos veiklos kokybés, dalyviy saugumo ir saugos uztikrinimo priemonés;

e taikomas aktyvaus jaunimo jtraukimo ir dalyviy dalyvavimo visais planuojamos veiklos
etapais principas;

e taikomos tinkamos priemonés tvirtam mokymosi aspektui uztikrinti, jskaitant svarstymy
rémima, mokymosi rezultaty nustatymg ir dokumentavima;

e taikomi tinkami ir veiksmingi metodai, kuriais vertinama organizacijos pazanga siekiant tiksly
(stebésena ir vertinimas) ir valdoma rizika;

e priemonés, kuriomis siekiama dalytis projekto rezultatais dalyvaujanciose organizacijose ir uz
jy riby, yra tinkamos ir veiksmingos.

GALIOJIMAS

»Erasmus” akreditacija jaunimo srityje suteikiama visam programavimo laikotarpiui iki 2027 m., kuriuo bus nuolat stebima ir

vertinama, ar laikomasi akreditavimo reikalavimy ir nacionalinés agentdros nurodymuy. Siekiant uZtikrinti realistiska

planavimg, pateiktas veiklos planas galéty apimti trejy — septyneriy mety laikotarpj ir bus reguliariai atnaujinamas, kaip

paaiskinta toliau.

Akreditacija gali bati bet kada panaikinta, jei organizacijos nebelieka arba jei tam pritaria nacionaliné agentdra ir

akredituota organizacija. Nacionaliné agentiira arba akredituota organizacija gali vienasaliskai nutraukti akreditacija, jei ne

maziau kaip trejus metus po tos akreditacijos gavimo nebuvo pateikta paraisky dél finansavimo.

Jei ,Erasmus” akreditacija bus reikalinga norint dalyvauti kokioje nors veikloje po 2021-2027 m. programavimo laikotarpio,

nacionaliné agentdra gali pratesti akreditacijos galiojimg Europos Komisijos nustatytomis sglygomis.

ATASKAITY TEIKIMAS, STEBESENA IR KOKYBES UZTIKRINIMAS

Baigiamosios
ataskaitos,
teikiamos
kiekvienos
dotacijos sutarties
laikotarpio
pabaigoje

Kiekvienos dotacijos sutarties, patvirtintos pagal ,Erasmus” akreditacijg, laikotarpio pabaigoje
akredituota organizacija pateiks baigiamaja jvykdytos veiklos ir pasiekty tiksly ataskaitg®3.

83 Dotacijos valdymo tikslais $i ataskaita vadinama baigiamaja ataskaita.




Akreditacijos
pazangos ataskaitos

Bet vieng kartg akreditacijos galiojimo laikotarpiu organizacijos turés:

e pateikti tiksly siekimo pazangos ataskaitg;
e  pateikti ataskaitg, kaip uztikrinami ,,Erasmus” kokybés standartai jaunimo reikaly srityje;
e atnaujinti savo veiklos plang.

Nacionaliné agentlra gali nuspresti prasyti tuo paciu metu arba atskirai pateikti pazangos ataskaitg
dél jvairiy pirmiau iSvardyty elementy.

Nacionaliné agentira gali nuspresti vietoj tiksly siekimo ir ,Erasmus” kokybés standarty jaunimo
reikaly srityje ataskaity vykti stebésenos vizito.

Remdamasi akredituotos organizacijos veiklos rezultatais, gautais atlikus ataskaity teikimo,
stebésenos ir kokybés uztikrinimo patikrinimus, arba dél reikSmingy pokyciy organizacijoje,
nacionaliné agentira gali keisti paZzangos ataskaity skaiciy ir teikimo tvarkarast;.

Be to, akredituotos organizacijos gali savanoriSkai praSyti atnaujinti akreditacija. Ar toks
atnaujinimas yra pagrjstas ir priimtinas, sprendzia nacionaliné agentiira, atsizvelgusi j organizacijos
argumentus.

Stebésena ir
patikrinimai

Nacionaliné agentira gali organizuoti stebésenos vizitus, oficialius patikrinimus ar kitg veiklg, kad
galéty stebéti akredituoty organizacijy pazangg ir veiklos rezultatus, jvertinti, ar laikomasi sutarty
kokybés standarty, ir teikti parama.

Oficialls patikrinimai gali bati dokumenty patikrinimai arba vizitai j organizacijg ir bet kokias kitas
patalpas, kuriose yra ar buvo vykdoma atitinkama veikla. Nacionaliné agentiira gali prasyti kity
Saliy nacionaliniy agentdry ar iSorés eksperty pagalbos, kad jie patikrinty ir stebéty ten vykdoma
veikla.

KOKYBES UZTIKRINIMAS

Gavusi ataskaitg arba atlikusi stebéseng, nacionaliné agentira pateiks atsiliepimus akredituotai organizacijai. Nacionaliné

agentdra akredituotai organizacijai taip pat gali pateikti privalomo ar rekomendacinio pobudZio nurodymus, kaip pagerinti

veiklos rezultatus.

TAISOMOSIOS PRIEMONES

Naujai akredituoty pareiskéjy ar didelés rizikos organizacijy atveju arba jeigu nesilaikoma nacionalinés agentliros nurodymy

ir terminy, jeigu atlikus ataskaity teikimo, stebésenos ir kokybeés uztikrinimo patikrinimus nustatomi labai prasti veiklos
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rezultatai arba Programos taisykliy pazeidimai (taip pat vykdant kitg veiklg), nacionaliné agentira gali imtis toliau nurodyty
taisomyjy priemoniy.

e Stebéjimas. Nacionaliné agentira gali apriboti finansavima, kurj akredituota organizacija gali prasyti skirti veiklai,
kuriai vykdyti batina ,Erasmus” akreditacija. Naujai akredituotos organizacijos gali bati stebimos, jei vertinant
veiklos pajégumus nustatomas nekokybisko jgyvendinimo pavojus.

e Sustabdymas. Organizacijos, kuriy akreditacija sustabdyta, negali prasyti finansavimo veiklai, kuriai vykdyti batina
»Erasmus” akreditacija. Nacionaliné agentura taip pat gali nutraukti tam tikras arba visas galiojancias dotacijy
sutartis, sudarytas pagal akreditacijg, kuri buvo sustabdyta.

Stebéjimo arba sustabdymo laikotarpis truks tol, kol nacionaliné agentiira nustatys, kad vél laikomasi kvietime nustatyty
salygy ir kokybés reikalavimy ir kad akredituota organizacija pasalino prasty veiklos rezultaty pavojy.

Organizacijos, kuriy akreditacijos veikla sustabdyta arba kurios yra stebimos, negali teikti paraiskos dél naujos akreditacijos.

Jeigu ir toliau nesilaikoma nacionalinés agentiiros nurodymy ir terminy, veiklos rezultatai labai prasti arba pakartotinai ar
rimtai pazeidZiamos Programos taisyklés (taip pat vykdant kitg veiklg), nacionaliné agentira gali nutraukti akreditacija.



MOBILUMO GALIMYBES ,,ERASMUS“ AKREDITUOTOMS ORGANIZACIJOMS, VEIKIANCIOMS JAUNIMO
SRITYJE

Akredituotoms organizacijoms teikti paraiSkas dél jaunimo mobilumo veiklos finansavimo (dotacijos paraiskas) yra
paprasCiau. ParaiSkos grindziamos anksciau patvirtintu akreditavimo veiklos planu, todél iSsamaus planuojamos veiklos
sgraso ir aprasymo nereikia. Vietoj to paraiSkose daugiausia démesio skiriama veiklos, kurig reikia jgyvendinti, rasiy
skaiciaus ir dalyviy skai¢iaus nustatymui.

Mobilumo veikla, kuri turi bati jgyvendinama pagal $j veiksma, turi atitikti taisykles ir principus, nustatytus kiekvienai veiklos
rusiai atitinkamuose Sio vadovo skirsniuose.

Akredituotos organizacijos jsipareigoja laikytis ,Erasmus” kokybés standarty jaunimo reikaly srityje ir vykdyti kokybiska
jaunimo mobilumo veiklg.

Akredituotos jaunimo organizacijos negali gauti finansavimo pagal standartinius jaunimo mainy ir su jaunimu dirbanciy
asmeny mobilumo projektus. Taciau Siuose projektuose jie gali atlikti partneriy vaidmen].

Tinkamumo kriterijai

Toliau pateikti bendrieji kriterijai taikomi dotacijos paraisSkoms.

Reikalavimus Organizacija, iki paraiSkos pateikimo termino turinti galiojancig ,Erasmus” akreditacijg jaunimo
atitinkantys pareiskéjai srityje.

= Jaunimo mainai
= Sujaunimu dirbanciy asmeny profesinio tobuléjimo veikla

Papildomai gali bati vykdoma Si veikla:

Reikalavimus atitinkanti = Parengiamieji vizitai

veikla =  Sistemos kdrimo ir informavimo veikla (tik su jaunimu dirbanciy asmeny profesinio
tobuléjimo veiklos atveju)

Kiekvienos i$ Siy veiklos rasiy aprasymas ir tinkamumo kriterijai apibrézti atitinkamuose Sio
vadovo skirsniuose.

. . Visy akredituoty projekty pradiné trukmé bus 15 ménesiy. Po 12 ménesiy visi dotacijos gavéjai
Projekto trukmé . . . . . . L
turés galimybe pratesti savo projektg ne daugiau kaip 24 ménesiais.

Kam teikti paraisSka? Salies, kurioje jsteigta paraika teikianti organizacija, nacionalinei agentirai.

Pareiskéjai dotacijos paraiska turi pateikti iki:

_— o

Kada teiktl paraiSka? =  Vasario 23d. 12:00:00 (vidurdienio Briuselio laiku), kai prasoma skirti dotacijg
projektams, prasidedantiems ty paciy mety birZelio 1 d.

Kaip teikti paraiska? Dél iSsamesnés informacijos, kaip teikti paraiska, Zr. Sio vadovo C dalj.
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Akredituotai organizacijai pagal vieng kvietimg leidZziama teikti tik vieng paraiska.
Kiti kriterijai
Prie paraiskos formos turi bati pridéta teisinio atstovo saziningumo deklaracija.

BIUDZETO PASKIRSTYMAS

Skiriama dotacijos suma priklausys nuo keliy aspekty:

e bendro biudzeto, skirto akredituoty pareiskéjy finansavimui,

e planuojamos veiklos,

e maziausios ir didZiausios dotacijos sumos,

e 3iy finansavimo kriterijy: finansiniy rezultaty, kokybiniy veiklos rezultaty, politikos prioritety ir veiklos teminiy
sric¢iy bei geografinés pusiausvyros (jei $j kriterijy taiko nacionaliné agentira).

ISsamias bazinés ir didZiausios dotacijy paskirstymo taisykles, baly skaiciy pagal paskirstymo kriterijus, kiekvieno kriterijaus
koeficienty, paskirstymo metodg ir bendrg akredituotiems projektams skirtg biudZzetg nacionaliné agentira paskelbs iki
kvietimo teikti pasitlymus galutinio termino.




JAUNIMO MOBILUMO PROJEKTAI. JAUNIMO MAINAI

Pagal 3j veiksma®® organizacijos ir neformaliosios jaunimo grupés gali gauti parama projektams, pagal kuriuos jvairiy $aliy
jaunimas gali dalyvauti mainuose ir mokytis uz savo oficialios Svietimo sistemos riby.

VEIKSMO TIKSLAI

Pagal programa ,Erasmus+“ remiamas jaunimo mobilumas neformaliojo mokymosi tikslais, Siuo tikslu vykdant jaunimo
mainus, siekiant jtraukti ir jgalinti jaunuolius, kad jie tapty aktyviais pilieCiais ir prisijungty prie Europos projekto, taip pat
padéti jiems jgyti gyvenime ir profesinéje ateityje svarbiy gebéjimy ir toliau juos ugdyti.

Kalbant konkreciau, jaunimo mainais siekiama:

= skatinti kultlry dialogg, mokymasi ir buvimg europieciu;

= ugdyti jaunimo jgldzZius ir formuoti pozilrj;

= stiprinti Europos vertybes ir griauti iSankstines nuostatas ir stereotipus;

= didinti informuotuma socialiniu poZilriu svarbiomis temomis ir taip skatinti jsitraukti j visuomenés gyvenima bei
aktyviai dalyvauti.

Sioje veikloje gali dalyvauti visi jaunuoliai, itin daug démesio skiriant tiems, kurie turi maZiau galimybiy.

POLITINES APLINKYBES

2019-2027 m. Europos Sgjungos jaunimo strategijoje nustatyta Europos bendradarbiavimo jaunimo reikaly srityje sistema,
pagrjsta 2018 m. geguzés 22 d. Komisijos komunikatu ,Jtraukti, susieti jaunuolius ir suteikti jiems galiy”. Strategija
skatinamas jaunimo dalyvavimas demokratiniame gyvenime, remiamas socialinis ir pilietinis jsitraukimas ir siekiama
uztikrinti, kad visi jaunuoliai turéty reikiamy istekliy dalyvauti visuomenés gyvenime. ES jaunimo strategijoje taip pat
numatytas jaunimo dialogo procesas, todél 2018 m. buvo parengta 11 Europos jaunimo tiksly. Remiantis Siais tikslais,
nustatomos tarpsektorinés sritys, turincios jtakos jaunimo gyvenimui, ir nurodomi uzdaviniai. ES jaunimo strategija turéty
padeéti jgyvendinti Sig jaunimo vizijg. Pagal siekj ,Susieti” ES jaunimo strategija skatinami ir stiprinami jaunimo rysiai,
santykiai ir keitimasis patirtimi kaip pagrindiniai basimos ES raidos veiksniai. Puoseléti Sias sgsajas geriausia jvairiy formy
mobilumu, pavyzdZiui, jaunimo mainais.

https://ec.europa.eu/youth/policy/youth-strategy en.

Teminés strategijos jaunimo srityje

84 Didzioji Sio veiksmo biudZeto dalis skiriama tarpvalstybinei veiklai, kurioje dalyvauja ES valstybiy nariy ir Programos asocijuotyjy treciyjy valstybiy organizacijos ir dalyviai,
remti. Taciau apie 25 proc. turimo biudZeto gali bati naudojama mobilumo veiklai finansuoti, jskaitant organizacijas ir dalyvius i$ ES kaimyniniy treciyjy valstybiy, kurios néra
asocijuotosios Programos valstybés (1-4 regionai; zr. Sio vadovo A dalies skirsnj ,Reikalavimus atitinkancios Salys”).
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Programa , Erasmus+“ siekiama skatinti jaunimo dalyvavima, didinti neformaliojo ir savaiminio mokymosi procesy kokybe ir
plétoti kokybiskg darbg su jaunimu. Paramg Siose srityse galima gauti per konkrecias temines strategijas, tokias kaip
Jaunimo dalyvavimo strategija, , Youthpass” ir Europos mokymo strategija®°.

VEIKLOS APRASYMAS

Jaunimo mainai

Jaunimo mainai — tai ne maziau kaip dviejy skirtingy Saliy jaunimo grupiy susitikimai. Susirinke jaunuoliai per trumpg laika
drauge jgyvendina neformaliojo mokymosi programg (praktiniy seminary, praktiniy uzduociy, diskusijy, vaidmeny zaidimy,
vaidinimo, veiklos gryname ore ir kitokj derinj) juos dominancia tema, atsizvelgdami j Europos jaunimo tikslus®. Mokymosi
laikotarpis apima planavimo laikotarpj pries teikiant paraiska, pasirengimo etapg prie$ mainus, vertinimg ir tolesne susijusig
veikla mainams pasibaigus.

Reikalavimy jaunimo mainy dotacijoms gauti neatitinka tokia veikla: akademinés pazZintinés kelionés; mainy veikla, kuria
siekiama pelno; mainy veikla, kurig galima priskirti turizmui; festivaliai; atostogy kelionés; gastrolés, teisés aktais numatyti
poseédziai, suaugusiyjy rengiami mokymo kursai jaunimui.

Be jaunimo mainy, j projektus galéty bati jtraukti parengiamieji vizitai.

Parengiamieji vizitai

Parengiamaisiais vizitais siekiama uztikrinti kokybiskg veiklg palengvinant administracines proceddiras ir joms pasiruosiant,
stiprinant pasitikéjima ir supratimg, uZmezgant tvirtus partnerystés rysSius tarp organizacijy ir dalyviy. Jaunimo mainy,
kuriuose dalyvauja maziau galimybiy turintys jaunuoliai, atveju parengiamasis vizitas turéty padeéti uztikrinti, kad baty

patenkinti specialls dalyviy poreikiai. Su jaunimu dirbanciy asmeny mobilumo veiklos parengiamieji vizitai vykdomi iki
veiklos pradzios vienos i$ priimanciyjy organizacijy Salyje.

85 Strategijas rasite adresu https://www.salto-youth.net/

86 Europos jaunimo tikslai buvo parengti pagal ES jaunimo strategija. Remiantis $iais tikslais, nustatomos tarpsektorinés sritys, turinéios jtakos jaunimo
gyvenimui, ir nurodomi uzdaviniai. https://ec.europa.eu/youth/policy/youth-strategy_en



PROJEKTO RENGIMAS

Projekta jgyvendina bent dvi organizacijos. Projekte dalyvaujancios organizacijos i$ dalyvavimo turéty gauti naudos; taigi,
projektas turéty bati suderintas su jy tikslais ir poreikiais. Dalyvaujanciosios organizacijos atlieka siuncianciyjy ir (arba)
priimanciyjy (t. y. ty, kuriose vykdoma veikla) dalyviy vaidmenj. Viena i$ organizacijy taip pat imasi koordinatorés vaidmens
ir partnerystés vardu teikia paraiska dél viso projekto.

Projektg sudaro keturi etapai — planavimo, parengiamosios veiklos, jgyvendinimo ir tolesnés susijusios veiklos:
Dalyvaujanciosios organizacijos ir veikloje dalyvaujantis jaunimas turéty iSplésti savo mokymosi patirtj aktyviai jsitraukdami j
visus etapus:

= planavimo (nustatyti poreikius, tikslus, mokymosi rezultatus, veiklos formatus, parengti darbo programg, veiklos
tvarkarastj ir t. t. pries pateikiant paraiska);

=  parengiamosios veiklos (praktinis organizavimas, susitarimai su partneriais, kalbinis, kultdrinis, su mokymusi ir su
uzduotimis susijes dalyviy parengimas pries iSvykimg ir t. t.);

=  veiklos jgyvendinimo;

= tolesnés susijusios veiklos (veiklos vertinimas, dalyviy mokymosi rezultaty nustatymas ir dokumentavimas, taip pat
— projekto rezultaty sklaida ir panaudojimas).

Vykdant kokybiskus jaunimo mainus:

= pasikliaujama aktyviu jaunimo ir dalyvaujanciyjy organizacijy jsitraukimu j veiklg; jie turéty aktyviai dalyvauti
visuose projekto etapuose, taip iSplésdami savo mokymosi ir tobuléjimo patirtj;

= jtraukiamos jvairios dalyviy grupés ir remiamasi Sia jvairove;

=  remiamasi aiskiai nustatytais jauny dalyviy poreikiais;

= uztikrinama, kad dalyviy neformaliojo ir savaiminio mokymosi rezultatai bdty tinkamai nustatomi ir
dokumentuojami;

= dalyviai raginami apmastyti Europos temas ir vertybes.

Mokymosi procesas

Norint parengti su neformaliuoju mokymusi susijusius jaunimo mainus, reikia iS anksto numatyti bent dalj pageidaujamy
mokymosi rezultaty, kad bity uztikrintos tinkamos galimybés. Veikloje dalyvaujantis jaunimas turéty padéti nustatyti savo
poreikius ir mokymosi procesg, kuriame nori dalyvauti ar kurj nori plétoti dalyvaudami jaunimo mainuose.

Dalyviai taip pat turéty kuo aktyviau dalyvauti rengiant ir plétojant veiklg (rengiant programg, darbo metodus ir apibréZiant
uzduodiy paskirstymg) ir apsvarstyti, kaip pasirengti kuo geresniam mokymuisi ir asmeniniam tobuléjimui, kuris baty
uztikrinamas vykdant mainus.

Pasibaigus pagrindinei veiklai, dalyviai turéty bati raginami pateikti atsiliepimus apie veiklg, apmastyti, kg iSmoko ir kaip gali
pasinaudoti Siais mokymosi rezultatais. Be to, dalyviai turéty apsvarstyti galimg tolesne susijusig veiklg. Tai galima daryti
individualiai ir, kai jmanoma, grupéje.

Organizacijos turéty remti mokymosi procesg, mokymosi rezultaty nustatymg ir dokumentavima, visy pirma per
,Youthpass®“.

Jtrauktis ir jvairové
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Pagal programa ,Erasmus+“ siekiama skatinti lygias galimybes ir didinti prieinamuma, jtrauktj ir teisinguma vykdant visus
veiksmus. Organizacijos turéty parengti prieinamg ir jtraukig projekty veiklg, atsizvelgdamos j maziau galimybiy turinciy
dalyviy nuomone ir jtraukdamos juos j sprendimy priémimo procesa.

Jaunimo mainai yra ypac tinkami maziau galimybiy turintiems jaunuoliams jtraukti:

e grupinis mobilumas suteikia ne tik tarptautinio mobilumo patirties, bet ir saugumo jausmg;
e  kadangi jaunimo mainai trunka palyginti neilgai, j juos tikslinga jtraukti maziau galimybiy turincius jaunuolius;
e vietos dalyviy dalyvavimas palengvina pirmajj dalyvavimg Europos projektuose.

Jaunimo mainai taip pat tinka darbui, susijusiam su jtrauktimi ir jvairove kaip projekto tema, pavyzdzZiui, remiant kova su
stereotipais, skatinant tarpusavio supratimg, tolerancijg ir nediskriminavima. Visas projektas turéty bati grindziamas
samoningu jtraukties ir jvairovés traktavimu. Planuojant, vykdant parengiamajg veiklg, jgyvendinant ir vykdant tolesne
susijusig veiklg turéty bati atsizvelgiama j Siuos aspektus.

Dalyviy apsauga ir saugumas

Jaunimo mainuose dalyvauja ir grupiy lyderiai. Grupiy lyderiai stebi dalyvius ir teikia jiems paramg, kad vykdant pagrindine
veikla baty uztikrintas kokybisko mokymosi procesas. Jie taip pat rlpinasi saugia, pagarbia ir nediskriminacine aplinka ir
dalyviy apsauga. Planuojant ir rengiant jaunimo mainus, turéty bati sprendziamas dalyviy apsaugos ir saugumo klausimas ir
numatytos visos batinos rizikos prevencijos ir (arba) mazinimo priemonés.

Aplinkos tvarumas

Jaunimo mainais turéty bati skatinamas aplinkos pozZiliriu tvarus ir atsakingas dalyviy elgesys, didinant informuotuma apie
tai, kaip svarbu imtis veiksmy, kad blty mazinamas arba kompensuojamas mobilumo veiklos poveikis aplinkai. Jaunimo
mainai turéty bati kuriami ir jgyvendinami atsizvelgiant j aplinkos apsaugg, pavyzdziui, integruojant tvarig praktika, kaip
antai daugkartinio naudojimo ar ekologisky medziagy pasirinkimg, atlieky mazinimg ir perdirbimg, tvarias transporto
priemones.

Skaitmeniné pertvarka

Pagal programg , Erasmus+“ visoms dalyvaujanc¢iosioms organizacijoms padedama diegti ir naudoti skaitmenines priemones
ir mokymosi metodus fizinei veiklai papildyti, organizacijy partneriy bendradarbiavimui stiprinti ir jy vykdomos veiklos
kokybei gerinti.

»Erasmus” kokybés standartai jaunimo reikaly srityje

Jgyvendinant visus pagal $j veiksma remiamus projektus turi bati laikomasi ,Erasmus” kokybés standarty jaunimo reikaly
srityje, kad mobilumo mokymosi tikslais veikla baty kokybiska. ,Erasmus” kokybés standartai jaunimo reikaly srityje apima
pagrindinius veiklos principus, taip pat konkrecig projekto uzduociy jgyvendinimo praktika, pavyzdziui, dalyviy atrankg ir
parengimg, mokymosi rezultaty nustatymg, vertinimg ir pripaZinimg, dalijimasi projekto rezultatais ir t.t. ,Erasmus”
kokybés standartai jaunimo reikaly srityje pateikiami adresu https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-
plus/resources/documents/erasmus-quality-standards-mobility-projects-youth_lt.

SIAM PROJEKTUI VERTINTI TAIKOMI KRITERUJAI


https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/documents/erasmus-quality-standards-mobility-projects-youth_lt
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/documents/erasmus-quality-standards-mobility-projects-youth_lt

TINKAMUMO KRITERLAI

Bendrieji tinkamumo kriterijai

Toliau pateikti bendrieji kriterijai taikomi standartiniams jaunimo mainy projektams. Dél akreditacijy Zr. atitinkama Sio

vadovo skirsnj.

Reikalavimus
atitinkancios
dalyvaujanciosios
organizacijos

Dalyvaujancioji organizacija gali bati:

e ne pelno organizacija, asociacija, NVO; Europos jaunimo NVO; vietos, regioninio ar
nacionalinio lygmens viesSoji jstaiga; socialiné jmoné; pelno siekianti organizacija,
veikianti jmoniy socialinés atsakomybés srityje;

e neformalioji jaunimo grupé®,

jsteigta ES valstybéje naréje, Programos asocijuotojoje treciojoje valstybéje ar ES kaimyninéje
treciojoje valstybéje, kuri néra asocijuotoji Programos valstybé (i$ 1-4 regiony, Zr. Sio vadovo A
dalies skirsnj ,Reikalavimus atitinkancios Salys“).

Kas gali teikti paraiska?

Reikalavimus atitinkanti dalyvaujanti organizacija ar grupé, jsteigta ES valstybéje naréje ar
Programos asocijuotojoje trediojoje valstybéje. Si organizacija teikia parai$ka visy projekte
dalyvaujangéiy organizacijy vardu®®,

Dalyvaujanciyjy
organizacijy skaicius

Turi dalyvauti bent dvi dalyvaujanciosios organizacijos (bent viena siunciancioji ir bent viena
priimancioji organizacija) is skirtingy saliy.

Projekto trukmé

3—-24 meén.

Kam teikti paraisSka?

Salies, kurioje jsteigta parai$ka teikianti organizacija, nacionalinei agentirai.

87 Bent keturiy 13-30 m. amZiaus jaunuoliy grupé. Vienas i$ grupés nariy, kuris yra bent 18 mety amziaus, prisiima atstovo vaidmenj ir atsakomybe grupés
vardu. Neformaliosios grupés apibréztis pateikta zodyne. Sio veiksmo tikslais ir su juo susijusiose nuostatose sgvoka ,dalyvaujancioji organizacija“ apima
sgvoka ,,neformalioji jaunimo grupé”. Jeigu daroma nuoroda j ,dalyvaujanciaja organizacijg“, laikoma, kad ji apima ir ,neformaliajg jaunimo grupe”.

88 Dalyvaujanciosios organizacijos turés pasiradyti jgaliojima paraiéka teikianciai organizacijai. Jgaliojimai turéty bati suteikti paraiskos teikimo etapu ir ne
veéliau kaip iki dotacijos sutarties pasirasymo. Dél issamesnés informacijos Zr. Sio vadovo C dalj.
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Kada teikti paraiska?

Pareiskéjai dotacijos paraiskg turi pateikti iki:

Vasario 23 d. 12:00:00 (vidurdienio Briuselio laiku) projektams, prasidedantiems nuo ty paciy
mety birzelio 1 d. iki gruodzio 31 d.

Spalio 4 d. 12:00:00 (vidurdienio Briuselio laiku) projektams, prasidedantiems nuo kity mety
sausio 1 d. iki geguzés 31 d.

Galimas papildomas terminas:

Nacionalinés agentlros gali nuspresti paskelbti papildomg terming. Apie papildomo termino
paskelbimg nacionalinés agenturos pareiskéjams pranesa savo interneto svetainéje.

e Jei paskelbiamas papildomas terminas, pareiskéjai paraiskg dél projekty,
prasidedan¢iy nuo ty paciy mety rugpjacio 1 d. iki gruodzio 31d., turi pateikti iki
geguzés 4 d. 12:00:00 (vidurdienio Briuselio laiku).

Kaip teikti paraiska?

Dél iSsamesnés informacijos, kaip teikti paraiska, Zr. Sio vadovo C dalj.

Priedai

Prie paraiSkos formos turi biti pridéta teisinio atstovo saziningumo deklaracija.

Prie paraiskos formos pridedamas ir pagal projektg planuojamos vykdyti jaunimo mainy veiklos
ir parengiamojo vizito tvarkarastis.

Papildomi tinkamumo kriterijai, taikomi jaunimo mainams

Veiklos trukmé

5-21 d., nejskaiciuojant kelionés dieny.

Veiklos vieta (-os)

Veikla turi bati vykdoma vienos (arba keliy, jei numatyta vykti j kitg salj) iS dalyvaujanciyjy
organizacijy Salyje.

Dalyvaujanciyjy
organizacijy skaicius

Turi dalyvauti bent dvi dalyvaujanciosios organizacijos (bent viena siunciancioji ir bent viena
priimancioji organizacija) is skirtingy Saliy.

Veikla ES valstybése narése ir Programos asocijuotosiose treciosiose valstybése: visos
dalyvaujanciosios organizacijos turi bati iS tos pacios ES valstybés narés ar Programos
asocijuotosios treciosios valstybés.

Veikla su ES kaimyninémis treciosiomis valstybémis, kurios néra asocijuotosios Programos
valstybés: veikloje turi dalyvauti bent viena dalyvaujancioji organizacija is ES valstybés narés ar
Programos asocijuotosios valstybés narés ir viena dalyvaujancioji organizacija i$ ES kaimyninés
treciosios valstybés, kuri néra asocijuotoji Programos valstybé (is 1—4 regiony).




Reikalavimus
atitinkantys dalyviai

13-30 m. amZiaus®® jaunuoliai, gyvenantys siunéianciyjy ar priimanéiyjy organizacijy $alyse.

Grupiy lyderiai® ir fasilitatoriai turi bati ne jaunesni kaip 18 metuy.

Veiklos dalyviy skaicius ir
nacionaliniy grupiy
sudétis

Ne maziau kaip 16 ir ne daugiau kaip 60 vienos veiklos dalyviy (nejskaitant grupés lyderiy,
fasilitatoriy ir lydinc¢iy asmenuy). Jaunimo mainy, kuriuose dalyvauja tik maZiau galimybiy
turintys jaunuoliai, minimalus dalyviy skaicius — 10.

Ne maziau kaip 4 vienos veiklos dalyviai (nejskaitant grupés lyderiy, fasilitatoriy ir lydinciy
asmeny).

Maziausiai dvi jaunimo grupés is dviejy skirtingy saliy.

Kiekvienoje grupéje turi bati bent vienas grupés lyderis. Ne daugiau kaip po du kiekvienos
veiklos fasilitatorius.

Kiti kriterijai

e Bent viena i$ siuncianCiyjy arba priimanciyjy organizacijy turi bati iS Salies, kurios
nacionalinei agentirai buvo pateikta paraiska.

Papildomi tinkamumo kriterijai, taikomi parengiamiesiems vizitams

Veiklos vieta (-os)

Veikla turi bati vykdoma vienos i$ priimanciyjy organizacijy salyje.

Reikalavimus
atitinkantys dalyviai

Dalyvaujanciyjy organizacijy atstovai, fasilitatoriai, grupiy lyderiai ir jaunuoliai, dalyvaujantys
pagrindinéje veikloje.

DOTACHIY SKYRIMO KRITERUAI

Projektai vertinami pagal toliau nurodytus kriterijus. Kad bty svarstoma, ar skirti finansavima, pasitlymai turi bati jvertinti

bent 60 baly. Pagal kiekvieng is toliau iSvardyty dotacijy skyrimo kriterijy pasitlymas turi bati jvertintas bent puse didZiausio

galimo baly skaiciaus.

89 Taip pat reikéty atsizvelgti j:

jauniausiy dalyviy amZiy — dalyviai veiklos pradZios dieng turi bati ne jaunesni nei nurodyta;

vyriausiy dalyviy amziy — dalyviai veiklos pradZios dieng turi bati ne vyresni nei nurodyta.

0 Grupés lyderis yra suauges asmuo, lydintis jaunimo mainuose dalyvaujancius jaunuolius, kad uZztikrinty jy veiksmingg mokymasi, apsauga ir sauguma.
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Aktualumas, loginis pagrindimas
poveikis

(daugiausia 30 baly)

ir

Projekto aktualumas:

- veiksmo tikslams;

- dalyvaujanciyjy organizacijy ir mainy dalyviy poreikiams;

- kokiu mastu projektu prisidedama prie dalyviy kokybisky mokymosi
rezultaty.

Galimas projekto poveikis:

- dalyviams ir dalyvaujanciosioms organizacijoms jgyvendinant projekta
ir jam pasibaigus;

- vietos, regioniniu, nacionaliniu ir (arba) Europos ar pasauliniu lygmeniu
organizacijoms ar asmenims, tiesiogiai nedalyvaujantiems projekte.
kokiu mastu projektu prisidedama prie Programos jtraukties ir jvairoves,

ekologiskumo, skaitmeninio ir dalyvavimo aspekty;
Kokiu mastu projektu j veiksma jtraukiama naujy dalyviy ir maZziau patirties
turin€iy organizacijy;

Projekto parengimo kokybé

(daugiausia 40 baly)

Nustatyty poreikiy, projekto tiksly, dalyviy profiliy ir siGlomos veiklos
suderinamumas;

Visy projekto etapy aiSkumas, iSsamumas ir kokybé: planavimas,
parengiamoji veikla (jskaitant dalyviy parengimg), veiklos jgyvendinimas ir
tolesné susijusi veikla;

Jaunimo dalyvavimo projekte visais veiklos etapais mastas;

Kokiu mastu veikla yra prieinama ir jtrauki ir atvira jvairios kilmés ir jvairiy
gebeéjimy dalyviams;

Sidlomy dalyvavimu grindZziamo mokymosi metody, jskaitant internetinius
ir (arba) skaitmeninius komponentus, tinkamumas;

Susitarimy kokybé ir svarstymy proceso rémimas, dalyviy mokymosi
rezultaty nustatymas ir dokumentavimas, taip pat nuoseklus europiniy
skaidrumo ir pripaZzinimo priemoniy, visy pirma , Youthpass®, naudojimas;
Subalansuotas dalyviy atstovavimas saliy ir lyties atzvilgiu;

priemoniy, numatyty dalyviy saugumui ir apsaugai uztikrinti, tinkamumas ir
veiksmingumas;

Kokiu mastu j veiklg integruojama tvari ir aplinkg tausojanti praktika.

Projekto valdymo kokybé

(daugiausia 30 baly)

Praktinio organizavimo, valdymo ir rémimo kokybé;

Bendradarbiavimo ir informacijos perdavimo dalyvaujanciosioms
organizacijoms, taip pat kitiems suinteresuotiesiems subjektams kokybé;
Skirtingy projekto etapy ir rezultaty vertinimo priemoniy kokybé;
Priemoniy, kuriomis siekiama skleisti projekto rezultatus
dalyvaujanciosiose organizacijose ir uz jy riby, tinkamumas ir kokybé.




FINANSAVIMO TAISYKLES

BiudzZeto
kategorija

Tinkamos finansuoti iSlaidos ir taikomos taisyklés

Suma

Organizaciné

ISlaidos, tiesiogiai susijusios su mobilumo veiklos
igyvendinimu.

Finansavimo mechanizmas: pagal vieneto jkainj.

100 EUR vienam jaunimo mainy dalyviui

parama
Lésy skyrimo taisyklé: pagal dalyviy skaiciy, iSskyrus
grupiy lyderius, lydincius asmenis ir fasilitatorius.
Parama dalyviy, jskaitant grupiy lyderius, lydincius L Jprastiné | EkologiSka
- - . g e . Kelionés atstumas L. e
asmenis ir fasilitatorius, kelionés is jy kilmés vietos j kelioné kelioné
veiklos vietg ir atgal iSlaidoms padengti. 10-99 km 23 EUR -
Finansavimo mechanizmas: pagal vieneto jkainj. 100-499 km 180 EUR 210 EUR
Lésy skyrimo taisyklé: pagal kelionés atstumg ir 500-1 999 km 275 EUR 320 EUR
asmeny skaiciy.
Kelionés 2 000-2 999 km 360 EUR 410 EUR
iglai Pareiskéjas turi nurodyti atstuma nuo kilmés vietos iki
iSlaidos erelas T narody 2 . 3 000-3 999 km 530EUR | 610EUR
veiklos vietos”! naudodamas Europos Komisijos
atstumy skaiciuokle®. 4 000-7 999 km 820 EUR
Jei numatyta vykti j kitg Salj, pareiskéjas turéty
susumuoti atstumus tarp atskiry veiklos viety ir 8 000 km arba
pasirinkti bendrg atstumag atitinkantj atstumo daugiau 1500 EUR
intervalg®.

91 PavyzdZiui, jeigu asmuo i$ Madrido (Ispanija) dalyvauja Romoje (Italija) vykdomoje veikloje, parei$kéjas apskaiciuoja atstuma nuo Madrido iki Romos
(1 365,28 km) ir pasirenka reikiama kelionés atstumo intervalg (t. y. 500-1 999 km).

92 https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/distance-calculator It.

93pavyzdziui, jei dalyvis i§ Madrido (Ispanija) dalyvauja i$vykstamojoje veikloje, vykdomoje i§ pradziy Romoje (Italija), o po to Liublianoje (Slovénija),
pareiskéjas: a) apskaiciuoja atstuma nuo Madrido iki Romos (1 365,28 km), tada nuo Romos iki Liublianos (489,75 km) ir susumuoja abu atstumus (1 855,03
km); b) pasirenka taikoma kelionés atstumo intervalg (t. y. nuo 500 iki 1 999 km) ir c) apskaiciuoja ES dotacijos sumg, skirting kaip paramg dalyvio kelionés
i$ Madrido j Liubliang (per Roma) ir atgal iSlaidoms padengti (275 EUR).
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Individuali
parama

su pragyvenimu susijusios islaidos.
Finansavimo mechanizmas: pagal vieneto jkainj.

Lésy skyrimo taisyklé: pagal kiekvieno dalyvio, jskaitant
grupiy lyderius, lydincius asmenis ir fasilitatorius (jei
batina), buvimo uzsienyje trukme, taip pat jskaitant
vieng kelionés dieng prie$ pradedant veiklg ir vieng
kelionés dieng veiklai pasibaigus, ir ne daugiau kaip
keturias papildomas dienas, jei dalyviams skiriama
ekologiskos kelionés dotacija.

lentelé, vienam dalyviui per dieng

Jtraukties
rémimas

Organizacijy jtraukties rémimas: ISlaidos, susijusios su
maziau galimybiy turinciy dalyviy mobilumo veiklos
organizavimu.

Finansavimo mechanizmas: pagal vieneto jkainj.

Lésy skyrimo taisyklé: pagal maziau galimybiy turinciy
dalyviy skaiciy, iSskyrus grupiy lyderius, lydincius
asmenis ir fasilitatorius.

100 EUR vienam jaunimo mainy dalyviui

Dalyviy jtraukties remimas: Papildomos islaidos,
tiesiogiai susijusios su maziau galimybiy turinciais
dalyviais ir juos lydinciais asmenimis, jskaitant grupiy
lyderius ir fasilitatorius (jskaitant pagrjstas kelionés ir
pragyvenimo islaidas, jeigu Siems dalyviams neprasyta
dotacijos pagal biudzeto kategorijas ,, Kelionés iSlaidos”
ir ,,Individuali parama*“).

Finansavimo mechanizmas: realiosios iSlaidos.

Lésy skyrimo taisyklé: pareiskéjas turi pagrjsti praSyma
ir jj turi patvirtinti nacionaliné agentara.

100 proc. tinkamy finansuoti islaidy

Parama
parengiamajam
vizitui

ISlaidos, susijusios su parengiamojo vizito vykdymu,
jskaitant kelionés ir pragyvenimo islaidas.

Finansavimo mechanizmas: pagal vieneto jkainj.

Lésy skyrimo taisyklé: nejtraukiami dalyviai i$
priimanciosios organizacijos. Galima finansuoti ne
daugiau kaip du dalyvaujanciosios organizacijos
dalyvius, jeigu antrasis dalyvis yra jaunuolis. Be to,
galima finansuoti vieng fasilitatoriy vienam
parengiamajam vizitui. Sglyga: pareiskéjas turi pagrjsti
parengiamojo vizito poreikj, tikslus ir dalyvius ir juos

575 EUR vienam dalyviui vieno parengiamojo
vizito metu




turi patvirtinti nacionaliné agentiira. Si salyga
netaikoma projektams, finansuojamiems pagal
akreditacijos sistema.

ISimtinés
iSlaidos

ISlaidos, susijusios su finansinés garantijos suteikimu,
kai to praso nacionaliné agentira.

Vizos ir susijusios islaidos, leidimy gyventi 3alyje,
skiepy, medicininiy pazymy islaidos.

ISlaidos brangioms dalyviy, jskaitant grupiy lyderius,
lydincius asmenis ir fasilitatorius, kelionéms; jskaitant
keliones,  kurioms  naudojamos  ekologiSkesnés,
mazesnio iSmetaly kiekio transporto priemonés.

Finansavimo mechanizmas: realiosios iSlaidos.

Lésy skyrimo taisyklé: pareiskéjas turi pagrjsti praSyma
ir jj turi patvirtinti nacionaliné agentara.

Brangios kelionés tarifai taikomi tais atvejais, kai taikant
vieneto jkainj blty padengta maziau kaip 70 proc.
dalyvio kelionés islaidy.

Finansiné garantija: 80 proc. tinkamy finansuoti
iSlaidy.
Brangiy kelioniy islaidos: 80 proc. tinkamy

finansuoti islaidy.

Vizos ir susijusios islaidos, leidimy gyventi
salyje, skiepy, medicininiy pazymy islaidos:
100 proc. tinkamy finansuoti iSlaidy

A2.1 lentelé. Individuali parama jaunimo mainy veiklai
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Individuali parama (EUR
per dieng)

Austrija 45 EUR
Belgija 42 EUR
Bulgarija 32 EUR
Kroatija 35EUR
Kipras 32 EUR
Cekija 32 EUR
Danija 45 EUR
Estija 33 EUR
Suomija 45 EUR
Siaurés

Makedonija 28 EUR
Prancuzija 38 EUR
Vokietija 41 EUR
Graikija 38 EUR
Vengrija 33 EUR




Islandija 45 EUR
Airija 49 EUR
Italija 39 EUR
Latvija 34 EUR
Lichtensteinas 45 EUR
Lietuva 34 EUR
Liuksemburgas 45 EUR
Malta 39 EUR
Nyderlandai 45 EUR
Norvegija 50 EUR
Lenkija 34 EUR
Portugalija 37 EUR
Rumunija 32 EUR
Serbija 29 EUR
Slovakija 35EUR
Slovénija 34 EUR
Ispanija 34 EUR
Svedija 45 EUR
Turkija 32 EUR
Kaimyninés

treciosios

valstybés, kurios

néra 29 EUR

asocijuotosios
Programos
valstybés




SU JAUNIMU DIRBANCIY ASMENY MOBILUMO PROJEKTAI

Pagal §j veiksma® organizacijos gali gauti parama projektams, kuriuos sudaro vienos ar keliy rasiy mokymosi veikla, skirta
su jaunimu dirbanciy asmeny ir jy organizacijy profesiniam tobuléjimui.

VEIKSMO TIKSLAI

Siuo veiksmu remiamas su jaunimu dirbanéiy asmeny profesinis tobuléjimas, taigi ir kokybisko darbo su jaunimu vietos,
regioniniu, nacionaliniu, Europos ir tarptautiniu lygmeniu plétoté, pasitelkiant mobilumo veikloje jgyta neformaliojo ir
savaiminio mokymosi patirtj. Siuo veiksmu prisidedama prie 2019-2027 m. ES jaunimo strategijos tiksly, visy pirma prie
Europos darbo su jaunimu darbotvarkés® siekiant darbo su jaunimu kokybés, naujoviy ir pripaZinimo.

Kalbant konkreciau, su jaunimu dirbanciy asmeny mobilumo projektais siekiama:

=  suteikti su jaunimu dirbantiems asmenims neformaliojo ir savaiminio mokymosi galimybiy lavinimosi ir profesinio
tobuléjimo srityje, taip prisidedant prie kokybiSkos individualios praktikos ir prie su jaunimu dirbanc¢iy organizacijy
ir sistemy pokyciy;

= suburti su jaunimu dirbanciy asmeny bendruomene, kuri galéty prisidéti prie jaunimui skirty projekty ir veiklos
kokybés pagal ES programas ir kitas iniciatyvas;

= plétoti darbo su jaunimu praktikg ir prisidéti prie dalyviy ir organizacijy kokybisko darbo su jaunimu gebéjimy
stiprinimo ir aiSkaus poveikio su jaunimu dirbanciy asmeny darbui su jaunimu.

POLITINES APLINKYBES

2019-2027 m. Europos Sajungos jaunimo strategijoje nustatyta Europos bendradarbiavimo jaunimo reikaly srityje sistema,
pagrjsta 2018 m. geguzés 22 d. Komisijos komunikatu ,Jtraukti, susieti jaunuolius ir suteikti jiems galiy“. Strategija
skatinamas jaunimo dalyvavimas demokratiniame gyvenime, remiamas socialinis ir pilietinis jsitraukimas ir siekiama
uztikrinti, kad visi jaunuoliai turéty reikiamy istekliy dalyvauti visuomenés gyvenime. ES jaunimo strategijoje taip pat
numatytas jaunimo dialogo procesas, todél 2018 m. buvo parengta 11 Europos jaunimo tiksly. Remiantis Siais tikslais,
nustatomos tarpsektorinés sritys, turincios jtakos jaunimo gyvenimui, ir nurodomi uzdaviniai. ES jaunimo strategija turéty
padeéti jgyvendinti Sig jaunimo vizijg. Pagal siekj ,Suteikti galiy“ ES jaunimo strategija remiamas jaunimo jgalinimas
uztikrinant darbo su jaunimu kokybe, naujoves ir pripazinima.

https://ec.europa.eu/youth/policy/youth-strategy en.

Teminés strategijos jaunimo srityje

94 Didzioji sio veiksmo biudzeto dalis skiriama tarpvalstybinei veiklai, kurioje dalyvauja ES valstybiy nariy ir Programos asocijuotyjy treciyjy valstybiy organizacijos ir dalyviai,
remti. Taciau apie 25 proc. turimo biudZeto gali bati naudojama mobilumo veiklai finansuoti, jskaitant organizacijas ir dalyvius i$ ES kaimyniniy treciyjy valstybiy, kurios néra
asocijuotosios Programos valstybés (1-4 regionai; zr. Sio vadovo A dalies skirsnj ,Reikalavimus atitinkancios Salys“).

95 Tarybos ir Taryboje posedziavusiy valstybiy nariy vyriausybiy atstovy rezoliucija dél Europos darbo su jaunimu darbotvarkés nustatymo sistemos:
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LT/TXT/PDF/?uri=0J:C:2020:417:FULL&from=EN
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https://ec.europa.eu/youth/policy/youth-strategy_en
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LT/TXT/PDF/?uri=OJ:C:2020:417:FULL&from=EN

Programa , Erasmus+“ siekiama skatinti jaunimo dalyvavimg, didinti neformaliojo ir savaiminio mokymosi procesy kokybe ir
plétoti kokybiskg darbg su jaunimu. Paramg Siose srityse galima gauti per konkrecias temines strategijas, tokias kaip
Jaunimo dalyvavimo strategija, , Youthpass” ir Europos mokymo strategija®®.

VEIKLOS APRASYMAS
Profesinio tobuléjimo veikla

Profesinio tobuléjimo veikla — tarpvalstybiné mobilumo mokymosi tikslais veikla, kuria remiamas su jaunimu dirbanciy
asmeny profesinis tobuléjimas. Tai gali bati:

=  pazintiniai vizitai ir jvairios uzduotys, pavyzdziui, darbo stebéjimas, su jaunimu dirbanciy asmeny mainai ir
mokymasis vieniems i$ kity su jaunimu dirbanliose organizacijose ir veiklg jaunimo srityje vykdanciose uzsienio
organizacijose;

= veiksme dalyvaujanciy ir jo tikslus remianciy su jaunimu dirban¢iy asmeny tinklaveika ir bendruomenés telkimas;

=  mokymo kursai, kuriais remiamas gebéjimy ugdymas (pavyzdZiui, remiantis atitinkamais esamais kompetencijos
modeliais), siekiant kokybisko darbo su jaunimu praktikos arba kurti ir iSbandyti novatoriskus metodus (pavyzdZiui,
susijusius su skaitmeniniu ir pazangiuoju darbu su jaunimu®’);

teoriniai ir praktiniai seminarai, kuriais visy pirma remiamas konkreciy Ziniy kaupimas ir dalijimasis geriausia patirtimi,
susijusia su ES jaunimo strategijos ir prie jos jgyvendinimo prisidedanciy ES programy tikslais, vertybémis ir prioritetais.
Reikalavimy su jaunimu dirbanciy asmeny mobilumo projekty dotacijoms gauti neatitinka tokia veikla: akademinés
pazintinés kelionés; veikla, kuria siekiama pelno; veikla, kurig galima priskirti turizmui; festivaliai; atostogy kelionés;
gastrolés, teisés aktais numatyti posédziai.

Projektai taip pat galéty apimti toliau nurodytg veiklg.

Sistemos kurimas ir informavimo veikla

Su jaunimu dirbanéiy asmeny mobilumo projektai gali apimti sistemos kirimo ir informavimo veikla, kuri papildo viena kitg
ir kuria siekiama didinti mobilumo projekty poveikj Siai sriciai. Tai bet kokia veikla, kuria prisidedama prie Europos darbo su
jaunimu darbotvarkés®® siekiant darbo su jaunimu kokybés, naujoviy ir pripaZinimo, ir skleidZiama jgyvendinant projektus
jgyta patirtj bei priemones dalyvaujanciose organizacijose ir u? jy riby. Si papildoma veikla labiau patyrusiems ir daugiau
iStekliy turintiems dotacijos gavéjams suteikia galimybe patikrinti novatoriskus metodus ir reakcijas j bendrus sunkumus; ji
yra tarsi Europos darbo su jaunimu laboratorija, sukurta remiantis profesinio tobuléjimo veikla, jgyvendinama vykdant
projektus ir darancia tolesnj poveik;.

Keletas pavyzdziy— priemoniy kirimas ir dalijimasis patirtimi, kuria prisidedama prie su jaunimu dirbanciy asmeny
organizacijy ir sistemy kdrimo ir raidos, informavimo ir bendruomenés telkimo veiklos bei novatorisky metody, jskaitant
skaitmeniniy technologijy naudojima dirbant su jaunimu, diegimo. Si veikla yra kur kas platesné u? tolesne sklaidos veikla,

%6 Strategijas rasite adresu https://www.salto-youth.net/

97 https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LT/TXT/PDF/?uri=CELEX:52017XG1207(01)
98 http://eur-lex.europa.eu/legal-content/LT/TXT/PDF/?uri=uriserv:0J.C_.2020.415.01.0001.01.ENG



https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LT/TXT/PDF/?uri=CELEX:52017XG1207(01)
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LT/TXT/HTML/?uri=CELEX:42020Y1201(01)&from=EN

kuri yra jprasto projekto gyvavimo ciklo dalis, taciau tikslingesné ir strategiSkesné sklaidos veikla taip pat gali bati jtraukta j
tokig papildoma veikla.

Sistemos kdrimo ir informavimo veiklg galima vykdyti tarptautiniu arba nacionaliniu lygmeniu.

Parengiamieji vizitai

Parengiamaisiais vizitais siekiama uztikrinti kokybiska veiklg palengvinant administracines proceddras ir joms pasiruosiant,
stiprinant pasitikéjima ir supratimg, uzmezgant tvirtus partnerystés rySius tarp organizacijy ir dalyviy. Parengiamieji vizitai
vykdomi iki profesinio tobuléjimo veiklos pradzios vienos i$ priimanciyjy organizacijy salyje.

PROJEKTO RENGIMAS

| pagal §j veiksma remiama projekta turi bati jtraukta vienos ar keliy rasiy profesinio tobuléjimo veikla. Veikla gali bati
derinama lanksdiai, atsizvelgiant j projekto tikslus ir dalyvaujanciyjy organizacijy bei su jaunimu dirbanciy asmeny poreikius.

Projektg jgyvendina bent dvi organizacijos. Visas dalyvaujancigsias organizacijas reikia nustatyti paraiskos teikimo etape, nes
tvirta partnerysté yra esminé projekto kokybisko jgyvendinimo sglyga. Dalyvaujanciosios organizacijos atlieka siuncianciyjy
ir (arba) priimanciyjy (t. y. ty, kuriose vykdoma veikla) dalyviy vaidmenj. Viena i$ organizacijy taip pat imasi koordinatorés
vaidmens ir partnerystés vardu teikia paraiska dél viso projekto.

Projektg sudaro keturi etapai — planavimo, parengiamosios veiklos, jgyvendinimo ir tolesnés susijusios veiklos.

= planavimo (nustatyti poreikius, tikslus, mokymosi rezultatus, veiklos formatus, parengti darbo programg, veiklos
tvarkarastjir t. t.);

=  parengiamosios veiklos (praktinis organizavimas, dalyviy atranka, susitarimai su partneriais, kalbinis, kultdrinis, su
mokymusi ir su uzduotimis susijes dalyviy parengimas pries iSvykima ir t. t.);

=  veiklos jgyvendinimo;

= tolesnés susijusios veiklos (veiklos vertinimas, dalyviy mokymosi rezultaty nustatymas ir dokumentavimas, taip pat
— projekto rezultaty sklaida ir panaudojimas).

Kokybiskas su jaunimu dirbanciy asmeny mobilumo projektas:

=  daro aiSky poveikj nuolatiniam dalyvaujanciy su jaunimu dirbanciy asmeny darbui su jaunimu ir jy organizacijai;

= pasikliauja aktyviu dalyvaujanciyjy organizacijy ir su jaunimu dirbanciy asmeny jsitraukimu j veiklg; jie turéty
aktyviai dalyvauti visuose projekto etapuose, taip iSplésdami savo mokymosi ir tobuléjimo patirtj;

*  yra pagrjstas aiskiai nustatytais su jaunimu dirbanciy asmeny lavinimosi ir profesinio tobuléjimo®® poreikiais, visy
pirma susijusiais su kokybe, naujovémis ir pripazinimu, ir su atitinkamomis atrankos, parengiamosios veiklos ir
tolesnés susijusios veiklos priemonémis;

= uztikrina, kad dalyviy neformaliojo ir savaiminio mokymosi rezultatai blty tinkamai pripazinti ir kad projekto
rezultatai, jskaitant visus metodus, medziagg ir priemones, buty perkeliami ir naudojami dalyvaujanciosiose

99 7r. ,European Training Strategy Competence model for Youth Workers to work internationally®: HTTPS://WWW.SALTO-YOUTH.NET/RC/TRAINING-AND-
COOPERATION/TRAININGSTRATEGY/
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organizacijose, prisidedant prie darbo su jaunimu organizacijy raidos, ir toliau placiai skleidziami jaunimo reikaly
srityje;

=  ragina dalyvius apmastyti Europos temas ir vertybes ir suteikti su jaunimu dirbantiems asmenims priemoniy ir
metody, kuriais padedama skatinti pagarba ir valdyti jvairove kasdieniame darbe;

= skatina taikyti novatoriSka praktika ir metodus, pavyzdziui, jtraukti skaitmenine darbo su jaunimu veiklg, kad buty
galima uzkirsti kelig bet kokiai internetinei dezinformacijai ir melagingoms naujienoms.

Mokymosi procesas

Su jaunimu dirbanciy asmeny mobilumo projekte reikia numatyti, kaip bus remiamas mokymosi rezultaty apsvarstymo
procesas, nustatymas ir dokumentavimas, visy pirma naudojantis ,Youthpass”, kad buaty prisidedama prie projekto
rezultaty pripazinimo ir poveikio, darbo su jaunimu praktikos, metodikos ir medziagos jaunimo reikaly srityje.

Jtrauktis ir jvairove

Pagal programg ,Erasmus+“ siekiama skatinti lygias galimybes ir didinti prieinamuma, jtrauktj ir teisingumg vykdant visus
veiksmus. Organizacijos turéty parengti prieinamg ir jtraukig projekty veiklg, atsizvelgdamos j maziau galimybiy turinciy
dalyviy nuomone ir jtraukdamos juos j sprendimy priémimo process.

= Su jaunimu dirbanciy asmeny mobilumo projektai yra ypac tinkami su jaunimu dirbanciy asmeny jvairovés
supratimui pagerinti ir patobulinti jgidZius ir gebéjimus, kuriy reikia norint j darbo su jaunimu praktikg sékmingai
jtraukti maZiau galimybiy turincius dalyvius. Su jaunimu dirbanciy asmeny dalyvavimas visuose projekto etapuose
padeda atidziai valdyti mokymosi ir tobuléjimo process ir geriau stebéti tolesne veikla.

= Instruktoriy ir fasilitatoriy dalyvavimas daugumoje veiksmy uZtikrina artimesnj ir adaptuota pozilrj, geriau
atitinkantj dalyviy poreikius.

= Visas projektas turéty bati grindziamas samoningu jtraukties ir jvairovés traktavimu. ] Siuos aspektus turéty bati
atsizvelgiama planuojant, vykdant parengiamajg veiklg, jgyvendinant ir vykdant tolesne susijusig veiklg. Ypac
svarbu tai, kaip projektu stiprinamas dalyvaujanciyjy organizacijy gebéjimas spresti jtraukties ir jvairovés klausimus
vykdant jprasta veikla.

= Toks formatas taip pat padeda jtraukti maziau galimybiy turincius dalyvius. Veiklos formos lankstumas (pavyzdZiui,
trukme, rasis ir t. t.) leidZia prisitaikyti prie dalyviy poreikiy. Su jaunimu dirbanciy asmeny mobilumo projektai taip
pat tinka darbui, susijusiam su jtrauktimi ir jvairove kaip projekto tema, pavyzdziui, keiciantis jtraukiaja praktika ir
metodais.

Dalyviy apsauga ir saugumas

Planuojant ir rengiant projekta, turéty bati sprendziamas dalyviy apsaugos ir saugumo klausimas ir numatytos visos bitinos
rizikos prevencijos ir (arba) mazinimo priemonés.

Aplinkos tvarumas

Projektu turéty bati skatinamas aplinkos pozilriu tvarus ir atsakingas dalyviy elgesys, didinant informuotuma apie tai, kaip
svarbu imtis veiksmy, kad bdty maZinamas arba kompensuojamas mobilumo veiklos poveikis aplinkai. Jis turéty bdati
rengiamas ir jgyvendinamas atsizvelgiant j aplinkos apsauga, pavyzdziui, integruojant tvarig praktikg, kaip antai daugkartinio
naudojimo ar ekologisky medZiagy pasirinkima, atlieky mazinimg ir perdirbimg, tvarias transporto priemones.

Skaitmeniné pertvarka

Pagal programg , Erasmus+“ visoms dalyvaujanéiosioms organizacijoms padedama diegti ir naudoti skaitmenines priemones
ir mokymosi metodus fizinei veiklai papildyti, organizacijy partneriy bendradarbiavimui stiprinti ir jy vykdomos veiklos
kokybei gerinti.



,Erasmus+“ kokybés standartai jaunimo reikaly srityje

lgyvendinant visus pagal §j veiksma remiamus projektus turi bati laikomasi ,,Erasmus+“ kokybés standarty jaunimo reikaly
srityje, kad mobilumo mokymosi tikslais veikla bty kokybiska. ,,Erasmus+“ kokybés standartai jaunimo reikaly srityje apima
pagrindinius veiklos principus, taip pat konkrecig projekto uzduociy jgyvendinimo praktika, pavyzdziui, dalyviy atranka ir
parengimg, mokymosi rezultaty nustatymg, vertinimg ir pripazinima, dalijimasi projekto rezultatais ir t.t. ,Erasmus+“
kokybés standartai jaunimo reikaly srityje pateikiami adresu  https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-

plus/resources/documents/erasmus-guality-standards-mobility-projects-youth en.

SIAM PROJEKTUI VERTINTI TAIKOMI KRITERIJAI

Tinkamumo kriterijai
Bendrieji tinkamumo kriterijai

Toliau pateikti bendrieji kriterijai taikomi standartiniams su jaunimu dirbanciy asmeny mobilumo projektams. Dél
akreditacijy Zr. atitinkama Sio vadovo skirsnj.

Dalyvaujancioji organizacija gali bati:

e ne pelno organizacija, asociacija, NVO; Europos jaunimo NVO; vietos, regioninio ar
nacionalinio lygmens vieSoji jstaiga; socialiné jmoné; pelno siekianti organizacija,

Reikalavimus atitinkané¢ios veikianti jmoniy socialinés atsakomybés srityje;
dalyvaujantiosios e jaunimo grupé, veikianti darbo su jaunimu srityje, bet nebutinai jaunimo
organizacijos organizacijos struktaroje (t. y. neformalioji jaunimo grupe) 1%

jsteigta ES valstybéje naréje, Programos asocijuotojoje treciojoje valstybéje ar ES kaimyninéje
treciojoje valstybéje, kuri néra asocijuotoji Programos valstybé (i$ 1-4 regiony, Zr. $io vadovo
A dalies skirsnj ,Reikalavimus atitinkancios salys“).

Paraiska gali teikti reikalavimus atitinkanti dalyvaujanti organizacija, jsteigta ES valstybéje
naréje ar Programos asocijuotojoje treciojoje valstybéje. Si organizacija teikia paraiska visy
projekte dalyvaujanéiy organizacijy vardu®®®.

Kas gali teikti paraiska?

Dalyvaujanciyjy Turi dalyvauti bent dvi dalyvaujanciosios organizacijos (bent viena siunciancioji ir bent viena
organizacijy skaicius priimancioji organizacija) is skirtingy Saliy.

Projekto trukmé 3-24 mén.

Kam teikti paraiska? Salies, kurioje jsteigta paraiska teikianti organizacija, nacionalinei agentdrai.

100 Bent keturiy 13—30 m. amziaus jaunuoliy grupé. Vienas i§ grupés nariy, kuris yra bent 18 mety amziaus, prisiima atstovo vaidmenj ir atsakomybe
grupés vardu. Neformaliosios grupés apibréztis pateikta Zodyne.

101 palyvaujanciosios organizacijos turés pasiradyti jgaliojima paraiska teikianciai organizacijai. Jgaliojimai turéty bati suteikti paraiskos teikimo etapu ir ne
veéliau kaip iki dotacijos sutarties pasirasymo. Dél issamesnés informacijos Zr. Sio vadovo C dalj.
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https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/documents/erasmus-quality-standards-mobility-projects-youth_lt
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/documents/erasmus-quality-standards-mobility-projects-youth_lt

Kada teikti paraiska?

PareiSkéjai dotacijos paraiska turi pateikti iki:

Vasario 23 d. 12:00:00 (vidurdienio Briuselio laiku) projektams, prasidedantiems nuo ty
paciy mety birzelio 1 d. iki gruodzio 31 d.

Spalio 4 d. 12:00:00 (vidurdienio Briuselio laiku) projektams, prasidedantiems nuo kity
mety sausio 1 d. iki geguzés 31 d.

Galimas papildomas terminas:

Nacionalinés agentlros gali nuspresti paskelbti papildomg terming. Apie papildomo termino
paskelbimg nacionalinés agentlros pareiSkéjams pranesa savo interneto svetainéje.

Jei paskelbiamas papildomas terminas, pareiskéjai paraiska dél projekty,
prasidedanciy nuo ty paciy mety rugpjicio 1 d. iki gruodzio 31 d., turi pateikti iki
geguzés 4 d. 12:00:00 (vidurdienio Briuselio laiku).

Kaip teikti paraiska?

Dél iSsamesnés informacijos, kaip teikti paraiska, Zr. Sio vadovo C dalj.

Kiti kriterijai

Prie paraiskos formos turi bati pridéta teisinio atstovo sgZiningumo deklaracija.
| kiekvieng projekta turi bati jtrauktas bent vienas profesinio tobuléjimo veiksmas.

Prie paraiskos formos turi bati pridétas kiekvieno projekte planuojamo profesinio tobuléjimo
veiksmo, parengiamujy vizity, sistemos kdrimo ir informavimo veiklos tvarkarastis.

Papildomi tinkamumo kriterijai, taikomi profesinio tobuléjimo veiklai




Veiklos trukmé

2-60 d., nejskaiciuojant kelionés dieny.

Matziausiai dvi dienos turi sudaryti nepertraukiama laikotarpj.

Veiklos vieta (-os)

Veikla turi bati vykdoma vienos (arba keliy, jei numatyta vykti j kitg 3alj) i$ dalyvaujanciyjy
organizacijy Salyje.

Dalyvaujanciyjy
organizacijy skaicius

Turi dalyvauti bent dvi dalyvaujanciosios organizacijos (bent viena siunciancioji ir bent viena
priimancioji organizacija) is skirtingy saliy.

Veikla ES valstybése narése ir Programos asocijuotosiose treciosiose valstybése: visos
dalyvaujanciosios organizacijos turi bati iS tos pacios ES valstybés narés ar Programos
asocijuotosios treciosios valstybés.

Veikla su ES kaimyninémis treciosiomis valstybémis, kurios néra asocijuotosios Programos
valstybés: veikloje turi dalyvauti bent viena dalyvaujancioji organizacija is$ ES valstybés narés ar
Programos asocijuotosios valstybés narés ir viena dalyvaujancioji organizacija i$ ES kaimyninés
treciosios valstybés, kuri néra asocijuotoji Programos valstybé (iS 1-4 regiony).

Reikalavimus
atitinkantys dalyviai

AmZziaus apribojimai netaikomi.

Dalyviai, iSskyrus instruktorius, lydin€ius asmenis ir fasilitatorius, turi gyventi siuncianciosios ar
priimanciosios organizacijos Salyje.

Dalyviy skaicius

Dalyviy skaicius: iki 50 dalyviy kiekvienoje pagal projektg planuojamoje veikloje (nejskaiciuojant,
jei tinkama, instruktoriy, lydin¢iy asmeny ir fasilitatoriy).

Kiekvienoje veikloje turi dalyvauti priimanciosios organizacijos Salies dalyviai.

Kiti kriterijai

Bent viena i$ siuncianciyjy arba priimanciyjy organizacijy turi bati iS salies, kurios nacionalinei
agentdrai buvo pateikta paraiska.

Papildomi tinkamumo kriterijai, taikomi parengiamiesiems vizitams

Veiklos vieta (-os)

Veikla turi bati vykdoma vienos i$ priimanciyjy organizacijy Salyje.

Reikalavimus
atitinkantys dalyviai

Dalyvaujanciyjy organizacijy atstovai, instruktoriai ir fasilitatoriai, dalyvaujantys pagrindinéje
veikloje.

DOTACHY SKYRIMO KRITERUAI

Projektai vertinami pagal toliau nurodytus kriterijus. Kad bty svarstoma, ar skirti finansavima, pasitlymai turi bati jvertinti

bent 60 baly. Pagal kiekvieng iS toliau iSvardyty dotacijy skyrimo kriterijy pasitlymas turi bati jvertintas bent puse didZiausio

galimo baly skaiciaus.
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Aktualumas, loginis
poveikis

(daugiausia 30 baly)

pagrindimas

ir

Projekto aktualumas:

o

o

o

veiksmo tikslams;
dalyvaujanciyjy organizacijy pokyciy ir raidos poreikiams;
dalyvaujanciy su jaunimu dirban¢iy asmeny poreikiams ir tikslams.

Kokiu mastu projektu prisidedama prie tikslo:

o

uztikrinti kokybiskus su jaunimu dirbanc¢iy asmeny mokymosi
rezultatus;

stiprinti ir transformuoti dalyvaujanciyjy organizacijy darbg su
jaunimu, siekiant kokybés, naujoviy ir pripazinimo, taip pat — jy
pajégumg ir apréptj, pradedant vietos ir baigiant pasauliniu
lygmeniu;

jtraukti dalyvaujaniosiose organizacijose su jaunimu dirbancius
asmenis;

jtraukti organizacijas, kurios imasi konkretaus darbo su jaunimu ir
reguliariai bendradarbiauja su jaunimu vietos lygmeniu.

Galimas projekto poveikis:

@)

dalyvaujantiems su jaunimu dirbantiems asmenims ir
dalyvaujanciosioms organizacijoms jgyvendinant projektg ir jam
pasibaigus;

konkreciai darbo su jaunimu praktikai ir kokybiSkam darbui su
jaunimu;

vietos, regiono, nacionaliniu ir (arba) Europos ar pasauliniu
lygmeniu organizacijoms ar asmenims, tiesiogiai
nedalyvaujantiems projekte;

Kokiu mastu j projektg jtrauktos priemoneés, kuriomis siekiama uztikrinti,

kad jo rezultatai bity tvaris pasibaigus projekto jgyvendinimui;

kokiu mastu projektu prisidedama prie Programos jtraukties ir jvairoveés,

ekologiskumo, skaitmeninio ir dalyvavimo aspekty;

Kokiu mastu projektu j veiksma jtraukiama naujy dalyviy ir maZiau patirties

turinciy organizacijy;

Kokiu mastu sitloma sistemos kdrimo ir informavimo veikla prisidedama

prie su jaunimu dirbanciy asmeny aplinkos tobulinimo (jei taikoma).




Projekto parengimo ir jgyvendinimo
kokybé

(daugiausia 40 baly)

Nustatyty poreikiy, projekto tiksly, dalyviy profiliy ir sillomos veiklos
suderinamumas;

Kokiu mastu projektu prisidedama prie dalyvaujanciyjy organizacijy darbo
su jaunimu kokybés gerinimo;

Visy projekto etapy aiSkumas, iSsamumas ir kokybé: parengiamoji veikla
(jskaitant dalyviy parengimg), veiklos jgyvendinimas ir tolesné susijusi
veikla;

Su jaunimu dirbaniy asmeny atrankos priemoniy tinkamumas
(atsizvelgiant j su jaunimu dirbancio asmens apibréztj teisés aktuose) ir tai,
kokiu mastu su jaunimu dirbantys asmenys aktyviai dalyvauja visuose
projekto etapuose;

Kokiu mastu veikla yra prieinama ir jtrauki ir atvira maziau galimybiy
turintiems dalyviams;

Sidlomy dalyvavimu grindZiamo mokymosi metody, jskaitant virtualiuosius
komponentus, tinkamumas;

Susitarimy kokybé ir svarstymy proceso rémimas, dalyviy mokymosi
rezultaty nustatymas ir dokumentavimas, taip pat nuoseklus europiniy
skaidrumo ir pripazinimo priemoniy, visy pirma , Youthpass“, naudojimas;
Subalansuotas dalyviy atstovavimas saliy ir lyties atzvilgiu;

Kokiu mastu j veiklg integruojama tvari ir aplinka tausojanti praktika;
Sistemos kirimo ir informavimo veiklos priemoniy ir praktikos kokybé ir tai,
kokiu mastu jy struktirg galima atkartoti ir jkvépti kitas organizacijas (jei
taikoma).

Projekto valdymo kokybé

(daugiausia 30 baly)

Praktinio organizavimo, valdymo ir rémimo kokybé;

Bendradarbiavimo ir informacijos perdavimo dalyvaujanciosioms
organizacijoms, taip pat kitiems suinteresuotiesiems subjektams kokybé;
Skirtingy projekto etapy ir rezultaty vertinimo priemoniy kokybé;
Priemoniy, kuriomis siekiama skleisti projekto rezultatus
dalyvaujanciosiose organizacijose ir uz jy riby, tinkamumas ir kokybé.
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FINANSAVIMO TAISYKLES

BiudzZeto
kategorija

Tinkamos finansuoti iSlaidos ir taikomos taisyklés

Suma

Organizaciné

ISlaidos, tiesiogiai susijusios su mobilumo veiklos
igyvendinimu.

Finansavimo mechanizmas: pagal vieneto jkainj.

100 EUR vienam profesinio tobuléjimo veiklos

parama dalyviui
Lésy skyrimo taisyklé: pagal dalyviy skaiciy, iSskyrus
lydincius asmenis, instruktorius ir fasilitatorius.
Parama dalyviy, jskaitant instruktorius, lydincius L Jprastiné | EkologiSka
- - . g . Kelionés atstumas L. e
asmenis ir fasilitatorius, kelionés is jy kilmés vietos j kelioné kelioné
veiklos vietg ir atgal iSlaidoms padengti. 10-99 km 23 EUR -
Finansavimo mechanizmas: pagal vieneto jkainj. 100-499 km 180 EUR 210 EUR
Lésy skyrimo taisyklé: pagal kelionés atstumg ir 500-1 999 km 275 EUR 320 EUR
asmeny skaiciy.
Kelionés 2 000-2 999 km 360 EUR 410 EUR
iglai Pareiskéjas turi nurodyti atstuma nuo kilmés vietos iki
iSlaidos ertelas T oty 2 o 3 000-3 999 km 530EUR | 610EUR
veiklos vietos'** naudodamas Europos Komisijos
atstumy skaiciuokle'®. 4 000-7 999 km 820 EUR
Jei numatyta vykti j kitg Salj, pareiskéjas turéty
susumuoti atstumus tarp atskiry veiklos viety ir 8 000 km arba
pasirinkti bendrg atstumag atitinkantj atstumo daugiau 1500 EUR
intervalg!®,

102 Pavyzdziui, jeigu asmuo i$ Madrido (Ispanija) dalyvauja Romoje (ltalija) vykdomoje veikloje, pareiskéjas apskaiCiuoja atstumg nuo Madrido iki Romos
(1 365,28 km) ir pasirenka reikiama kelionés atstumo intervalg (t. y. 500-1 999 km).

103 https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/distance-calculator_|It.

104 pavyzd?iui, jei dalyvis i§ Madrido (Ispanija) dalyvauja i$vykstamojoje veikloje, vykdomoje i§ pradziy Romoje (Italija), o po to Liublianoje (Slovénija),
pareiskéjas: a) apskaiciuoja atstuma nuo Madrido iki Romos (1 365,28 km), tada nuo Romos iki Liublianos (489,75 km) ir susumuoja abu atstumus (1 855,03
km); b) pasirenka taikoma kelionés atstumo intervalg (t. y. nuo 500 iki 1 999 km) ir c) apskaiciuoja ES dotacijos suma, skirting kaip paramg dalyvio kelionés
i$ Madrido j Liubliang (per Roma) ir atgal iSlaidoms padengti (275 EUR).


https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/distance-calculator_lt
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/distance-calculator_lt

Individuali
parama

su pragyvenimu susijusios islaidos.
Finansavimo mechanizmas: pagal vieneto jkainj.

Lésy skyrimo taisyklé: pagal kiekvieno dalyvio, jskaitant
lydincius asmenis, instruktorius ir fasilitatorius (jei
batina), buvimo uzsienyje trukme, taip pat jskaitant
vieng kelionés dieng prie$ pradedant veiklg ir vieng
kelionés dieng veiklai pasibaigus, ir ne daugiau kaip
keturias papildomas dienas, jei dalyviams skiriama
ekologiskos kelionés dotacija.

lentelé, vienam dalyviui per dieng

Ne daugiau kaip 1100 EUR vienam dalyviui
(jskaitant instruktorius, fasilitatorius ir lydincius
asmenis)

Jtraukties
rémimas

Organizacijy jtraukties rémimas: ISlaidos, susijusios su
maziau galimybiy turinciy dalyviy mobilumo veiklos
organizavimu.

Finansavimo mechanizmas: pagal vieneto jkainj.

Lésy skyrimo taisyklé: pagal maziau galimybiy turinciy
dalyviy skaiciy, iSskyrus lydincius asmenis, instruktorius
ir fasilitatorius.

100 EUR vienam dalyviui

Dalyviy jtraukties remimas: Papildomos islaidos,
tiesiogiai susijusios su maziau galimybiy turinciais
dalyviais ir juos lydinciais asmenimis, instruktoriais ir
fasilitatoriais (jskaitant pagrjstas kelionés ir
pragyvenimo islaidas, jeigu Siems dalyviams neprasyta
dotacijos pagal biudzeto kategorijas ,Kelionés iSlaidos”
ir ,,Individuali parama*“).

Finansavimo mechanizmas: realiosios iSlaidos.

Lésy skyrimo taisyklé: pareiskéjas turi pagrjsti praSyma
ir jj turi patvirtinti nacionaliné agentara.

100 proc. tinkamy finansuoti iSlaidy

Parama
parengiamajam
vizitui

ISlaidos, susijusios su parengiamojo vizito vykdymu,
jskaitant kelionés ir pragyvenimo islaidas.

Finansavimo mechanizmas: pagal vieneto jkainj.

Lésy skyrimo taisyklé: nejtraukiami dalyviai i$
priimanciosios organizacijos. Galima finansuoti ne
daugiau kaip 2 dalyvaujanciosios organizacijos vienos
rasies veiklos dalyvius. Be to, galima finansuoti vieng
fasilitatoriy vienam parengiamajam vizitui. Sglyga:
pareiskéjas turi pagrjsti parengiamojo vizito poreikj,
tikslus ir dalyvius ir juos turi patvirtinti nacionaliné
agentira. Si sglyga netaikoma projektams,
finansuojamiems pagal akreditacijos sistema.

575 EUR vienam dalyviui vieno parengiamojo
vizito metu
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Sistemos
kdrimas
informavimo
veikla

ir

ISlaidos, susijusios su papildomos veiklos jgyvendinimu.

Netiesioginés iSlaidos: fiksuotosios normos suma,
nevirsijanti 7 proc. tinkamy finansuoti tiesioginiy
papildomos veiklos ilaidy, yra tinkama finansuoti kaip
netiesioginés iSlaidos, kurias sudaro dotacijos gavéjo
bendrosios administracinés iSlaidos, kurias galima
laikyti papildomai veiklai priskirtinomis islaidomis
(pavyzdZiui, saskaitos wuZ elektros energija arba
interneto rysj, su patalpomis susijusios islaidos, iSlaidos
nuolatiniams darbuotojams ir t. t.).

Finansavimo mechanizmas: realiosios iSlaidos.

Lésy skyrimo taisyklé: pareiskéjas turi pagrjsti poreikj ir
tikslus ir juos turi patvirtinti nacionaliné agentira. Siai
veiklai galima skirti ne daugiau kaip 10 proc. visy
projekto islaidy.

Iki 80 proc. tinkamy finansuoti islaidy.

ISimtinés
iSlaidos

ISlaidos, susijusios su finansinés garantijos suteikimu,
kai to praso nacionaliné agentira.

Vizos ir susijusios islaidos, leidimy gyventi S3alyje,
skiepy, medicininiy pazymy islaidos.

ISlaidos brangioms dalyviy, jskaitant instruktorius,
lydincius asmenis ir fasilitatorius, kelionéms; jskaitant
keliones,  kurioms  naudojamos ekologiSkesneés,
mazesnio iSmetaly kiekio transporto priemonés.

Finansavimo mechanizmas: realiosios islaidos.

Lésy skyrimo taisyklé: pareiskéjas turi pagrjsti praSyma
ir jj turi patvirtinti nacionaliné agentira. Brangios
kelionés tarifai taikomi tais atvejais, kai taikant vieneto
ikainj baty padengta maziau kaip 70 proc. dalyvio
kelionés islaidy.

Finansiné garantija: 80 proc. tinkamy finansuoti
iSlaidy.
Brangiy kelioniy iSlaidos: 80 proc. tinkamy

finansuoti islaidy.

Vizos ir susijusios islaidos, leidimy gyventi
salyje, skiepy, medicininiy pazymy islaidos:
100 proc. tinkamy finansuoti iSlaidy

lentelé. Profesinio tobuléjimo veiklai skirta individuali parama

Individuali parama

(EUR per dieng)
Austrija 61 EUR
Belgija 65 EUR
Bulgarija 53 EUR
Kroatija 62 EUR
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Kipras 58 EUR
Cekija 54 EUR
Danija 72 EUR
Estija 56 EUR
Suomija 71 EUR
Siaureés

Makedonija 45 EUR
Prancuzija 66 EUR
Vokietija 58 EUR
Graikija 71 EUR
Vengrija 55 EUR
Islandija 71 EUR
Airija 74 EUR
Italija 66 EUR
Latvija 59 EUR
Lichtensteinas 74 EUR
Lietuva 58 EUR
Liuksemburgas 66 EUR
Malta 65 EUR
Nyderlandai 69 EUR
Norvegija 74 EUR
Lenkija 59 EUR
Portugalija 65 EUR
Rumunija 54 EUR
Serbija 45 EUR
Slovakija 60 EUR
Slovénija 60 EUR
Ispanija 61 EUR
Svedija 70 EUR
Turkija 54 EUR
Kaimyninés

treciosios

valstybés, kurios

néra 48 EUR

asocijuotosios
Programos
valstybés




JAUNIMO DALYVAVIMO VEIKLA

Formaliajam Svietimui ir mokymui nepriskiriama veikla, kuria skatinamas, stiprinamas ir palengvinamas jaunimo
dalyvavimas Europos demokratiniame gyvenime vietos, regioniniu, nacionaliniu ir Europos lygmenimis.

VEIKSMO TIKSLAI

Pagal programa ,Erasmus+“ remiami j jaunimg orientuoti vietos, nacionaliniai ir tarpvalstybiniai dalyvavimo projektai,
kuriuos vykdo neformaliosios jaunimo grupés ir (arba) jaunimo organizacijos, skatinancios jaunimo dalyvavimg Europos
demokratiniame gyvenime ir siekiancios vieno ar keliy i$ Siy tiksly:

e suteikti jaunimui galimybe jsitraukti ir mokytis dalyvauti pilietinéje visuomenéje (atverti kelius jaunuoliams
isitraukti ne tik j kasdienj, bet ir j demokratinj gyvenima siekiant prasmingo jaunuoliy, kad ir kokia baty jy kilme,
pilietinio, ekonominio, socialinio, kultdrinio ir politinio dalyvavimo, itin daug démesio skiriant maziau galimybiy
turintiems jaunuoliams);

e didinti jaunimo informuotumg apie bendras Europos vertybes ir pagrindines teises ir prisidéti prie Europos
integracijos proceso, be kita ko, jgyvendinant vieng ar kelis ES jaunimo tikslus;

e ugdyti jaunimo skaitmeninius gebéjimus ir gebéjimg naudotis Ziniasklaidos priemonémis (ypac kritinj mastymg ir
gebeéjimg vertinti informacijg ir su ja dirbti), siekiant didinti jaunimo atsparuma dezinformacijai, melagingoms
naujienoms ir propagandai, taip pat jy gebéjima dalyvauti demokratiniame gyvenime;

e suburti jaunimg ir sprendimus priimancius asmenis vietos, regioniniu, nacionaliniu ir tarpvalstybiniu lygmenimis
ir (arba) prisideéti prie ES jaunimo dialogo.

POLITINES APLINKYBES

2019-2027 m. Europos Sgjungos jaunimo strategijoje'®®

nustatyta Europos bendradarbiavimo jaunimo reikaly srityje
sistema, pagrjsta 2018 m. geguzeés 22 d. Komisijos komunikatu ,Jtraukti, susieti jaunuolius ir suteikti jiems galiy”. Pagal siekj
Hltraukti ES jaunimo strategija siekiama prasmingo jaunimo pilietinio, ekonominio, socialinio, kultlrinio ir politinio
dalyvavimo. Strategija skatinamas jaunimo dalyvavimas demokratiniame gyvenime, remiamas socialinis ir pilietinis

isitraukimas ir siekiama uztikrinti, kad visi jaunuoliai turéty reikiamy iStekliy dalyvauti visuomenés gyvenime.

ES jaunimo strategijoje taip pat numatytas jaunimo dialogo procesas, todél 2018 m. buvo parengta 11 Europos jaunimo
tiksly, nustatytos jvairios tarpsektorinés sritys, darancios poveikj jaunuoliy gyvenimui, ir nurodyti uzdaviniai, kuriuos reikia
spresti kiekvienoje iS jy. Remiantis paciy jaunuoliy indéliu, kiekviename 18 ménesiy trukmés ES jaunimo dialogo cikle
nustatomi konkretds teminiai prioritetai, kuriems bus skiriama daugiausia démesio tuo laikotarpiu jgyvendinant ES jaunimo
strategija.

Teminés strategijos jaunimo srityje

105 DidZioji Sio veiksmo biudZeto dalis skiriama projektams, kuriuose dalyvauja ES valstybiy nariy ir Programos asocijuotyjy treciyjy valstybiy organizacijos ir dalyviai, remti.
Taciau apie 25 proc. turimo biudZeto gali bati naudojama tarptautiniams projektams finansuoti, jskaitant organizacijas ir dalyvius i$ ES kaimyniniy treciyjy valstybiy, kurios néra
asocijuotosios Programos valstybés (1-4 regionai; zr. Sio vadovo A dalies skirsnj ,Reikalavimus atitinkancios Salys”).

106 https://europa.eu/youth/strategy_It



Programa , Erasmus+“ siekiama skatinti jaunimo dalyvavimg, didinti neformaliojo ir savaiminio mokymosi procesy kokybe ir
plétoti kokybiskg darbg su jaunimu. Paramg Siose srityse galima gauti per konkrecias temines strategijas, tokias kaip
Jaunimo dalyvavimo strategija, ,Youthpass* ir Europos mokymo strategija'?’.

VEIKLOS APRASYMAS

Jaunimo dalyvavimo veikla — neformaliojo mokymosi veikla, grindziama aktyviu jaunimo dalyvavimu. Ja siekiama jaunimui
suteikti galimybiy jgyti patirties mainy, bendradarbiavimo, kultlrinés ir pilietinés veiklos srityse. Remiama veikla turéty
padéti dalyviams stiprinti asmeninius, socialinius, pilietinius ir skaitmeninius gebéjimus ir tapti aktyviais Europos pilieiais.

Siuo veiksmu remiamas alternatyviy, novatorisky, paZangiyjy ir skaitmeniniy jaunimo dalyvavimo formy naudojimas,
jskaitant jaunimo dalyvavimo plétra j jvairius sektorius ir erdves (sveikatos priezitros, sporto ir pan., nepriklausomai nuo to,
ar jos yra vieSosios ar privaciosios), atveriant kelig aktyviam jaunuoliy, kad ir kokia baty jy kilme, dalyvavimui.

Jaunimo dalyvavimo veikla gali bati naudojama jaunimo ir sprendimus priimanciy asmeny dialogui ir diskusijoms, siekiant
skatinti aktyvy jaunimo dalyvavimg demokratiniame Europos gyvenime. Taip jaunimui suteikiama galimybé iSsakyti savo
nuomone (pozicijas, pasitlymus ir rekomendacijas) apie tai, kaip turéty bati formuojama ir jgyvendinama Europos jaunimo
politika. Jaunimo dalyvavimo veikla taip pat gali biti pilietiné veikla ir jaunimo aktyvizmas, padedantys jaunimui jvairiais
badais didinti informuotuma jiems rapimais klausimais.

Jaunimo dalyvavimo veikla gali bti tarpvalstybiné (jgyvendinama vienoje ar keliose dalyvaujanciosiose Salyse, jtraukiant
partnerius i$ keliy dalyvaujanciyjy Saliy) arba nacionaliné (jgyvendinama vietos, regioniniu ar nacionaliniu lygmeniu,
jtraukiant neformaligsias jaunimo grupes ir (arba) organizacijas i$ vienos dalyvaujanciosios Salies). Nacionaliné jaunimo
dalyvavimo veikla ypac tinka idéjoms iSbandyti vietos lygmeniu ir kaip su ankstesnémis iniciatyvomis susijusios tolesnés
veiklos priemoné, padedanti iSplésti ir toliau plétoti sékmingas idéjas.

Visa jaunimo dalyvavimo veikla, neatsizvelgiant j jos jgyvendinimo lygmenj, turi turéti akivaizdy europinj aspekty ir (arba)
pridétine verte, o kiekviena paviené remiama veikla turi aiskiai prisidéti prie vieno ar keliy pirmiau iSvardyty veiksmo tiksly
igyvendinimo.

Gali bati remiama tokia veikla (arba jos deriniai): praktiniai seminarai, debatai, vaidmeny Zaidimai, modeliavimas,
skaitmeniniy priemoniy (pavyzdZiui, skaitmeninés demokratijos priemoniy) naudojimas, informuotumo didinimo
kampanijos, mokymai, susitikimai ir kity formy jaunimo ir sprendimus priimanciy asmeny bendravimas internetu ar ne
internetu, konsultacijos, informaciniai ir (arba) kultdriniai renginiai ir t. t.

Keli veiklos, kurig bty galima jgyvendinti pagal projekta, pavyzdziai:

107 Dokumentus rasite toliau nurodytais adresais. Jaunimo dalyvavimo strategija: https://participationpool.eu/;

,Youthpass”: https://www.youthpass.eu/de/ SALTO-YOUTH - What is Youthpass? / ETS: https://www.salto-
youth.net/rc/training-and-cooperation/trainingstrategy/
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e tiesioginiai ar internetiniai seminarai ir (arba) susitikimai, seminarai ar kiti renginiai ar procesai vietos, regioniniu,
nacionaliniu ar tarpvalstybiniu lygmeniu, suteikiantys erdvés jaunuoliy informavimui, diskusijoms ir aktyviam
dalyvavimui tokiais klausimais, kurie yra svarbus jy, kaip aktyviy Europos pilie€iy, kasdieniam gyvenimui, idealiu atveju
palaikant rysj su sprendimus priimanciais asmenimis ir kitais Sios srities suinteresuotaisiais subjektais;

e jaunimo konsultacijos, kuriomis nustatomos jaunimui aktualios temos ar klausimai (vietos, regioniniu, nacionaliniu ar
tarpvalstybiniu mastu) ir jy poreikiai, susije su dalyvavimu Sios srities veikloje ar sprendziant tokius klausimus;

e informuotumo didinimo kampanijos, susijusios su jaunimo dalyvavimu demokratiniame gyvenime, jskaitant informacija
ir (arba) kultdrinius renginius, susijusius su jaunimui aktualiais konkreciais visuomenés uzdaviniais;

e palankesnés salygos jaunimui patekti j atviras, saugias ir prieinamas virtualias ir (arba) fizines erdves, suteikiant
veiksmingy galimybiy mokytis dalyvauti demokratiniame gyvenime ir jo procesuose;

e demokratiniy institucijy veikimo imitavimas ir uz sprendimy priémima atsakingy asmeny vaidmuo Siose institucijose.

Jeigu aktualu, labai skatinama integruoti skaitmeninio formato veiklg (pavyzdZiui, internetinius seminarus, programuotojy
maratonus, jvairias e. dalyvavimo priemones ir t. t.) ir (arba) mokymus, susijusius su skaitmeninés demokratijos priemoniy
naudojimu jgyvendinant jaunimo dalyvavimo veiklos projekta.

Projektg turéty sudaryti jvairi veikla, kuria visa prisidedama prie iskelty tiksly siekimo. Dalis Sios veiklos gali biiti mobilumo
veikla, kurios dalyviai vyksta j kitg vieta nei jy gyvenamoji vieta ir dalyvauja ten organizuojamoje veikloje. Tai gali bati
nacionalinis arba tarptautinis mobilumas. Veikla gali vykti kaip fizinis renginys, kuriame fiziSkai dalyvauja jaunimas ir
sprendimus priimantys asmenys, jskaitant dalyvius, kurie néra tiesiogiai susije su projekto jgyvendinimu, ir kuris rengiamas
konkrecioje vietoje. Mobilumo veiklos ir jaunimo dalyvavimo renginiy organizavimas remiamas iS atskiry biudZeto
kategorijy. Priklausomai nuo konkreciy projekto poreikiy gali bGti organizuojama vien mobilumo veikla ir fiziniai renginiai
arba jie gali bati derinami (pavyzdziui, jeigu dalyviams batina vykti j vietg, kad galéty dalyvauti renginyje, Sig veiklg galima
deklaruoti kaip mobilumo veiklg ir kaip renginj, kuriems bus teikiama parama kelionés ir pragyvenimo iSlaidoms padengti.
Tipinis projektas taip pat apims veiklg, kuri néra nei mobilumo veikla, nei fizinis renginys. Si veikla ne maZiau svarbi projekto
igyvendinimui ir turéty bati finansuojama pagal biudZeto kategorijg ,,Projekto valdymas”.

Pagal §j veiksma negalima remti Siy rasiy veiklos: teisés aktais numatyty organizacijy ar jy tinkly posédzZiy, politiniy renginiy
organizavimo, fizinés infrastruktlros tobulinimo (pavyzdziui, statyti ar jsigyti pastatus ir nuolatine jrangg).

Projekty su stipriu dalyvavimo elementu (neapsiribojant jaunimo dalyvavimo veikla) ir aktualiy gerosios patirties pavyzdziy

pateikiama Jaunimo dalyvavimo rinkinyjel®.

PROJEKTO RENGIMAS

| pagal Sj veiksmg remiamg projektg turéty biti jtraukta vienos ar keliy rasiy pirmiau aprasyta veikla. Veikla gali bati
derinama lanksciai, atsizvelgiant j projekto tikslus ir dalyvaujanciyjy organizacijy bei su jaunimu dirbanciy asmeny poreikius.

Projektg jgyvendina viena ar kelios neformaliosios jaunimo grupés, viena ar kelios organizacijos arba jy derinys. Paraisky
teikimo etapu turi bdti nustatytos dalyvausiancios neformaliosios jaunimo grupés ir (arba) dalyvaujanciosios organizacijos.
Jei dalyvauja tik neformalioji jaunimo grupé, viena i$ jy teikia paraiSka grupés vardu. Jei dalyvauja kelios grupés ar
organizacijos, viena i$ jy imasi koordinatorés vaidmens ir partnerystés vardu teikia paraiska dél viso projekto.

108 https://participationpool.eu/toolkit/



Projektg sudaro keturi etapai — planavimo, parengiamosios veiklos, jgyvendinimo ir tolesnés susijusios veiklos.
Dalyvaujanciosios organizacijos ir veikloje dalyvaujantis jaunimas turéty iSplésti savo mokymosi patirtj aktyviai jsitraukdami j
visus etapus (paciy jaunuoliy parengta jaunimui skirta veikla): Jaunimo dalyvavimo rinkinyje pateikiama praktiniy idéjy ir
gairiy, kaip padidinti jaunimo dalyvavima.

e planavimo (nustatyti poreikius, tikslus, mokymosi rezultatus, veiklos formatus, parengti darbo programa, veiklos
tvarkarastjir t. t.);

e parengiamosios veiklos (praktinis organizavimas, susitarimai su partneriais, planuojamos veiklos tikslinés (-iy)
grupés (-iy) patvirtinimas, dalyviy kalbinis, kultdrinis, mokymosi ir su uzduotimis susijes dalyviy parengimas ir t. t.);

e veiklos jgyvendinimo;

e tolesnés susijusios veiklos (veiklos vertinimas, dalyviy mokymosi rezultaty nustatymas ir dokumentavimas, taip pat
— projekto rezultaty sklaida ir panaudojimas). Kiekviename projekte turéty bati numatyta tolesnés susijusios
veiklos etapu jauniesiems dalyviams teikti grjztamgjg informacijg apie konkrecius projekto rezultatus, jskaitant
informacijg apie tai, kaip tokie rezultatai buvo perduoti kitiems susijusiems suinteresuotiesiems subjektams
ir (arba) kaip jie jais naudojasi.

ES jaunimo dialogas

Temos ir prioritetai, nustatyti ES jaunimo dialogo'® kontekste, gali biti visy lygmeny jaunimo dalyvavimo veiklos jkvépimo
Saltinis. Panasiu jkvépimo Saltiniu gali bati ES jaunimo tikslai, iSkelti ES jaunimo dialogo kontekste, kuriuose nustatomos
tarpsektorinés sritys, darancios poveikj jaunimo gyvenimui, ir nurodomi uzdaviniai. Be to, sékmingos jaunimo dalyvavimo
veiklos rezultatai gali bati naudojami tolesniais ES jaunimo dialogo etapais.

Mokymosi procesas

Jaunimo dalyvavimo veiklos projekte reikia numatyti, kaip bus remiamas individualiy mokymosi rezultaty apsvarstymo
procesas, nustatymas ir dokumentavimas, visy pirma naudojantis , Youthpass”.

Jtrauktis ir jvairové

Pagal programg ,Erasmus+“ siekiama skatinti lygias galimybes ir didinti prieinamuma, jtrauktj ir teisingumg vykdant visus
veiksmus. Organizacijos turéty parengti prieinamg ir jtraukig projekty veiklg, atsizvelgdamos j maziau galimybiy turinciy
dalyviy nuomone ir jtraukdamos juos j sprendimy priémimo procesa.

Jaunimo dalyvavimo veikla yra ypac tinkama maZiau galimybiy turintiems jaunuoliams jtraukti:

e jaunimo dalyvavimo veikla yra paties jaunimo lygmens veikla su labai lanksCiomis sglygomis (trukmes, dalyviy
skaiciaus, nacionalinés arba tarpvalstybinés veiklos ir t. t.), kurias galima lengvai pritaikyti prie specialiy maziau
galimybiy turinciy jaunuoliy poreikiy;

109 https://europa.eu/youth/strategy/euyouthdialogue_en
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e neformaligsias jaunimo grupes, vykdandéias jaunimo dalyvavimo veiklos projekts, gali remti ugdantysis vadovas'®,
Ugdanciojo vadovo paslaugos galéty bati ypac svarbios ir naudingos teikiant pagalbg maziau galimybiy turintiems
jaunuoliams Siems kuriant ir vykdant savo projektus;

e Sio veiksmo tikslai — suteikti jaunimui galimybe mokytis dalyvauti pilietinéje visuomenéje, taip pat gerinti
skaitmeninj rastinguma ir gebéjimg naudotis Ziniasklaidos priemonémis. Projektai, kuriais siekiama Siy tiksly, gali
bati ypac¢ naudingi padedant maziau galimybiy turin¢iam jaunimui jveikti dalj sunkumy, su kuriais jie susiduria.

Jaunimo dalyvavimo veikla taip pat labai padeda gilintis j tokias temas kaip jtrauktis ir jvairové visuomenéje, pavyzdZiui,
remiant kovg su stereotipais, skatinant supratima, tolerancijg ir nediskriminavima.

Dalyviy apsauga ir saugumas

Planuojant ir rengiant projekta, turéty bati sprendziamas dalyviy apsaugos ir saugumo klausimas ir numatytos visos bitinos
rizikos prevencijos ir (arba) mazinimo priemonés.

Bendruomeneés telkimas

Bendruomenés telkimo veiklg labai skatinama jtraukti ir j jaunimo dalyvavimo veiklos projektus. Jei jmanoma,
bendruomenés telkimo veikla turéty biti tesiama pasibaigus remiamiems projektams ir tapti savarankiska veikla.

Aplinkos tvarumas

Projektu turéty bati skatinamas aplinkos poZilriu tvarus ir atsakingas dalyviy elgesys, didinant informuotuma apie tai, kaip
svarbu imtis veiksmy, kad blty mazinamas arba kompensuojamas mobilumo veiklos poveikis aplinkai. Jis turéty bati
rengiamas ir jgyvendinamas atsizvelgiant j aplinkos apsaugg, pavyzdZiui, integruojant tvarig praktika, kaip antai daugkartinio
naudojimo ar ekologisky medziagy pasirinkima, atlieky mazinima ir perdirbima, tvarias transporto priemones.

Skaitmeniné pertvarka

Pagal programg ,Erasmus+“ visoms dalyvaujanciosioms organizacijoms padedama diegti ir naudoti skaitmenines priemones
ir mokymosi metodus fizinei veiklai papildyti, organizacijy partneriy bendradarbiavimui stiprinti ir jy vykdomos veiklos
kokybei gerinti. Skatinama naudoti skaitmeninius ir internetinius elementus, kad maziau galimybiy turintiems jaunuoliams
baty lengviau dalyvauti veikloje. Jgyvendinant Programos projektus ir veiklg, kuriais siekiama pagerinti skaitmeninius
jgudzius, skatinti skaitmeninj rastingumg ir (arba) ugdyti supratimg apie skaitmeniniy technologijy keliamus pavojus ir
teikiamas galimybes galima pakeisti mastyseng ir prisidéti prie jaunimo veiklos skaitmenizacijos ir miSrumo plétotés.

Priklausomai nuo veiklos turinio ir tiksly j fizinius renginius ar mobilumo veikla mokymosi tikslais galima jtraukti
skaitmeniniy gebéjimy ugdyma ir skaitmeniniy klausimy iSmanyma bei naujyjy technologijy naudojimg, o virtualieji
komponentai turi bati finansuojami iS projekto valdymo |éSy. Tinkamai pagrjstos iSlaidos, susijusios su maziau galimybiy
turinciy jaunuoliy jtraukimu, gali bGti padengtos jtraukties rémimo léSomis.

»Erasmus” kokybés standartai jaunimo reikaly srityje

110 Neformaliosios jaunimo grupés, atsizvelgdamos j savo poreikius, projekto metu gali naudotis vieno ar keliy ugdanéiyjy vadovy paslaugomis.



Jgyvendinant pagal §j veiksmg remiamus projektus turi bati laikomasi ,,Erasmus” kokybés standarty jaunimo reikaly srityje,
kad mobilumo mokymosi tikslais veikla bty kokybiska. ,Erasmus” kokybés standartai jaunimo reikaly srityje apima
pagrindinius veiklos principus, taip pat konkrecig projekto uzduociy jgyvendinimo praktika, pavyzdziui, dalyviy atranka ir
parengimg, mokymosi rezultaty nustatymg, vertinimg ir pripazinimg, dalijimasi projekto rezultatais ir t.t. , Erasmus”
kokybés standartai jaunimo reikaly srityje pateikiami adresu https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-
plus/resources/documents/erasmus-quality-standards-mobility-projects-youth en
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SIAM PROJEKTUI VERTINTI TAIKOMI KRITERIJAI

Tinkamumo kriterijai

Reikalavimus
atitinkancios
dalyvaujanciosios
organizacijos

Dalyvaujancioji organizacija gali bati:

e ne pelno organizacija, asociacija, NVO; Europos jaunimo NVO; vietos, regioninio ar
nacionalinio lygmens viesoji jstaiga; socialiné jmoné; pelno siekianti organizacija, veikianti
imoniy socialinés atsakomybés srityje;

e neformalioji jaunimo grupé*’.

jsteigta ES valstybéje naréje, Programos asocijuotojoje treciojoje valstybéje ar ES kaimyninéje
treciojoje valstybéje, kuri néra asocijuotoji Programos valstybé (i$ 1-4 regiony, Zr. Sio vadovo A
dalies skirsnj ,Reikalavimus atitinkancios Salys“).

Kas gali teikti paraiska?

Paraiska gali teikti reikalavimus atitinkanti dalyvaujanti organizacija, jsteigta ES valstybéje
naréje ar Programos asocijuotojoje tre¢iojoje valstybéje. Si organizacija teikia paraiska visy
projekte dalyvaujanéiy organizacijy vardu®*2,

Dalyvaujanciyjy
organizacijy skaicius ir
pobudis

e Nacionaliniai jaunimo dalyvavimo projektai: turi dalyvauti bent viena dalyvaujancioji
organizacija.

e Tarptautiniai jaunimo dalyvavimo projektai: turi dalyvauti bent dvi dalyvaujanciosios
organizacijos i$ skirtingy 3aliy.

Projekto trukmé

3—-24 mén.

Veiklos vieta (-os)

e  Veikla turi biti vykdoma vienoje ar keliose dalyvaujanciose organizacijose. Veikla taip
pat gali bati vykdoma Europos Sajungos institucijos buveinéje®3, net jei projekte
nedalyvauja organizacijos i$ Salies, kurioje jsiklrusi Sios institucijos buveiné.

Reikalavimus
atitinkantys dalyviai

114

13-30 m. amiziaus'** jaunuoliai, gyvenantys dalyvaujanciy organizacijy Salyse, ir projekty

temoms aktualiy sprendimy priéméjai.

Kam teikti parais$ka?

Salies, kurioje jsteigta paraika teikianti organizacija, nacionalinei agentirai.

11 MatZiausiai keturiy 13—30 m. amziaus jaunuoliy grupé. Vienas i§ grupés nariy, kuris yra bent 18 mety amzZiaus, prisiima atstovo vaidmenj ir atsakomybe
grupés vardu. Neformaliosios grupés apibréitis pateikta Zodyne. Sio veiksmo tikslais ir su juo susijusiose nuostatose savoka ,dalyvaujancioji
organizacija“ apima sgvoka ,,neformalioji jaunimo grupé”. Jeigu daroma nuoroda j , dalyvaujancigja organizacija“, laikoma, kad ji apima ir ,neformaligja

jaunimo grupe”.

112 Dalyvaujanciosios organizacijos turés pasirasyti jgaliojima paraiska teikianciai organizacijai. Jgaliojimai turéty bati suteikti paraiskos teikimo etapu ir ne
veéliau kaip iki dotacijos sutarties pasirasymo. Dél issamesnés informacijos Zr. Sio vadovo C dalj.

113 Europos Sajungos institucijy buveinés yra Briuselyje, Frankfurte, Liuksemburge, Strasbiire ir Hagoje.

114 Taip pat reikéty atsizvelgti j:

jauniausiy dalyviy amzZiy — dalyviai veiklos pradzios dieng turi bati ne jaunesni nei nurodyta;

vyriausiy dalyviy amziy — dalyviai veiklos pradZios dieng turi bati ne vyresni nei nurodyta.




Kada teikti paraiska?

Pareiskéjai dotacijos paraiska turi pateikti iki:

Vasario 23 d. 12:00:00 (vidurdienio Briuselio laiku) projektams, prasidedantiems nuo ty paciy
mety birzelio 1 d. iki gruodzio 31 d.

Spalio 4 d. 12:00:00 (vidurdienio Briuselio laiku) projektams, prasidedantiems nuo kity mety
sausio 1 d. iki geguzés 31 d.

Galimas papildomas terminas:

Nacionalinés agentlros gali nuspresti paskelbti papildomg terming. Apie papildomo termino
paskelbima nacionalinés agentlros pareiskéjams pranesa savo interneto svetainéje.

Jei paskelbiamas papildomas terminas, pareiskéjai paraiskg dél projekty, prasidedanciy nuo
rugpjacio 1d. iki gruodZio 31 d., turi pateikti iki geguzés 4 d. 12:00:00 (vidurdienio Briuselio
laiku).

Kaip teikti paraiska?

Dél iSsamesnés informacijos, kaip teikti paraiska, zr. Sio vadovo C dalj.

Priedai

Prie paraiSkos formos turi biti pridéta teisinio atstovo saziningumo deklaracija.

Prie paraiSkos formos turi bati pridétas jaunimo dalyvavimo veiklos projekto ménesinis
tvarkarastis, kuriame nurodoma visa planuojama veikla.

Be to, jei projekte planuojama mobilumo veikla ir (arba) renginiai: Prie paraiskos formos
pridedamas ir pagal projekta planuojamos veiklos tvarkarastis.
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DOTACHY SKYRIMO KRITERUAI

Aktualumas, loginis pagrindimas
poveikis

(daugiausia 30 baly)

ir

Projekto aktualumas:

o veiksmo tikslams;

o dalyvaujanciyjy organizacijy ir dalyviy poreikiams;
kokiu mastu jgyvendinant projektg bus atsiZvelgiama j vieng ar daugiau
prioritety, nustatyty ES jaunimo dialogo arba Jaunimo tiksly kontekste;
kokiu mastu projektu prisidedama prie dalyviy kokybisky mokymosi
rezultaty;
kokiu mastu projektu kuriama Europos pridétiné verteé.
Galimas projekto poveikis:

o dalyviams ir dalyvaujanCiosioms organizacijoms jgyvendinant
projekta ir jam pasibaigus;

o vietos, regioniniu, nacionaliniu ir (arba) Europos ar pasauliniu
lygmeniu organizacijoms ar asmenims, tiesiogiai
nedalyvaujantiems projekte;

kokiu mastu j projektg jtrauktos priemonés, kuriomis siekiama uztikrinti,
kad jo rezultatai bity tvarUs pasibaigus projekto jgyvendinimui;

kokiu mastu projektu prisidedama prie Programos jtraukties ir jvairoveés,
ekologiskumo, skaitmeninio ir dalyvavimo aspekty;

kokiu mastu projektu j veiksma jtraukiama naujy dalyviy ir maziau patirties
turinciy organizacijy;

kokiu mastu projektu siekiama tvarios ir aplinkg tausojancios praktikos.

Projekto parengimo kokybé

(daugiausia 40 baly)

Nustatyty poreikiy, projekto tiksly, dalyviy profiliy ir siGlomos veiklos
suderinamumas;

Visy projekto etapy aiskumas, iSsamumas ir kokybé: pasirengiamosios
veiklos (jskaitant dalyviy parengimg), jgyvendinimo ir tolesnés susijusios
veiklos (jskaitant dalyviy grjztamojo rySio mechanizmg);

Jaunimo dalyvavimo projekte visais veiklos etapais mastas;

Kokiu mastu veikla yra prieinama ir jtrauki ir atvira maziau galimybiy
turintiems dalyviams;

Sidlomy dalyvavimu grindZziamo mokymosi metody, jskaitant virtualiuosius
komponentus, tinkamumas;

Kokiu mastu jgyvendinant projekta naudojamasi alternatyviomis,
naujoviskomis ir pazangiomis jaunimo dalyvavimo formomis, visy pirma
siekiant iSbandyti naujas idéjas ir vykdyti tolesne veiklg;

Susitarimy kokybé ir svarstymy proceso rémimas, dalyviy mokymosi
rezultaty nustatymas ir dokumentavimas, taip pat nuoseklus europiniy
skaidrumo ir pripazinimo priemoniy, visy pirma , Youthpass“, naudojimas;
priemoniy, numatyty dalyviy saugumui ir apsaugai uztikrinti, tinkamumas ir
veiksmingumas;

Kokiu mastu j veiklg integruojama tvari ir aplinkg tausojanti praktika.




Projekto valdymo kokybé

(daugiausia 30 baly)

Praktinio organizavimo, valdymo ir paramos salygy kokybé;

Grupiy dalyviy, dalyvaujanciyjy organizacijy, taip pat kity suinteresuotujy
subjekty bendradarbiavimo ir komunikacijos kokybé;

Skirtingy projekto etapy ir rezultaty vertinimo priemoniy kokybé;
Priemoniy, kuriomis siekiama skleisti projekto rezultatus
dalyvaujanciosiose organizacijose ir uz jy riby, tinkamumas ir kokybé.
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FINANSAVIMO TAISYKLES

Projekto biudZetas (EUR) turi bti parengtas pagal toliau pateiktas finansavimo taisykles.

DidzZiausia projektui skiriama dotacijos suma jaunimo dalyvavimo veiklai vykdyti: 60,000 EUR

BiudZeto . . ety N
. Tinkamos finansuoti iSlaidos ir taikomos taisyklés Suma
kategorija

ISlaidos, susijusios su projekto valdymu ir jgyvendinimu
(pavyzdziui, projekto posédziy rengimu ir jgyvendinimu,
parengiamaja veikla, veiklos jgyvendinimu, vertinimu,

Projekto rezultaty sklaida ir tolesne susijusia veikla). 500 EUR per ménesj

valdymas
Finansavimo mechanizmas: pagal vieneto jkainj.

Lésy skyrimo taisyklé: pagal projekto trukme.

Ugdanciojo vadovo jtraukimo j projektg iSlaidos.
Ugdomojo vadovavimo islaidos jtrauktinos tik tada, kai
projekta jgyvendina neformalioji jaunimo grupé.

Finansavimo mechanizmas: pagal vieneto jkainj.
Ugdomojo pag ! J lentelé, uz darbo diena.
vadovavimo Lé3y skyrimo taisyklé: pagal 3alj, kurioje vykdoma| Ne daugiau kaip 12 dieny.

iSlaidos veikla, ir darbo dieny skaiciy.

Prasymas skirti finansine paramg ugdanciojo vadovo
iSlaidoms padengti turi biti pagrjstas paraiskos formoje.
Ugdomojo vadovavimo trukmé néra susijusi su projekto
trukme.

Papildomos islaidos, tiesiogiai susijusios su maziau
galimybiy turingiais dalyviais ir juos lydinciais
asmenimis, sprendimy priéméjais ir fasilitatoriais
(jskaitant pagrjstas kelionés ir pragyvenimo islaidas,
Itraukties jeigu Siems dalyviams neprasyta dotacijos pagal 100 proc. tinkamy finansuoti iélaidy
remimas biudZzeto kategorijas ,Kelionés islaidos” ir ,,Individuali

parama®“).
Finansavimo mechanizmas: realiosios iSlaidos.

LésSy skyrimo taisyklé: pareiskéjas turi pagrjsti prasyma
ir jj turi patvirtinti nacionaliné agentira.




ISimtinés
iSlaidos

ISlaidos, susijusios su finansinés garantijos suteikimu,
kai to praso nacionaliné agentira.

Vizos ir susijusios islaidos, leidimy gyventi 3alyje,
skiepy, medicininiy pazymy islaidos.

ISlaidos brangioms dalyviy, jskaitant grupiy lyderius,
lydincius asmenis ir fasilitatorius, kelionéms; jskaitant
keliones,  kurioms  naudojamos ekologiSkesnés,
mazesnio iSmetaly kiekio transporto priemonés.

Finansavimo mechanizmas: realiosios islaidos.

Lésy skyrimo taisyklé: pareiskéjas turi pagrjsti praSyma
ir jj turi patvirtinti nacionaliné agentira.

Finansiné garantija: 80 proc. tinkamy finansuoti
islaidy.
Brangiy kelioniy islaidos: 80 proc. tinkamy

finansuoti islaidy.

Vizos ir susijusios isSlaidos, leidimy gyventi
Salyje, skiepy, medicininiy pazymy islaidos:
100 proc. tinkamy finansuoti islaidy

B3 lentelé. Ugdomojo vadovavimo islaidos
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Bendrujy ar specialybés
dalyky mokytojas / Tyréjas

Su jaunimu dirbantis asmuo

Suma uz dieng

Danija, Airija,
Liuksemburgas, Nyderlandai,
Austrija, Svedija,
Lichtensteinas, Norvegija

241

Belgija, Vokietija, Prancizija,
Italija, Suomija, Islandija

214

Cekija, Graikija, Ispanija,
Kipras, Malta, Portugalija,
Slovénija

137

Bulgarija, Estija, Kroatija,
Latvija, Lietuva, Vengrija,
Lenkija, Rumunija, Serbija,
Slovakija, Siaurés
Makedonija, Turkija

74




Papildomas finansavimas pagal projekta organizuojamiems fiziniams renginiams

BiudzZeto . . e s . .
. Tinkamos finansuoti iSlaidos ir taikomos taisyklés Suma
kategorija
ISlaidos, susijusios su nacionaliniy ir tarpvalstybiniy
fiziniy renginiy, kurie yra labai svarbds siekiant jaunimo
dalyvavimo veiklos projekto tiksly, jgyvendinimu. Si
biudzeto kategorija neapima dalyvaujanciyjy
organizacijy darbuotojy ir (arba) neformaliyjy jaunimo
. grupiy nariy ir fasilitatoriy dalyvavimo, nes Siy asmeny
Jaunimo . s . .
dal ] dalyvavimas susitikimuose turéty biti padengtas pagal
a y\.la.VImo biudzeto kategorijg ,,Projekty valdymas®”. 100 EUR vienam dalyviui
renginiy
rémimas

Finansavimo mechanizmas: pagal vieneto jkainj.

Lésy skyrimo taisyklé: pagal renginio dalyviy skaiciy,
iskaitant sprendimy priéméjus, iSskyrus fasilitatorius.
Prireikus, jaunimo dalyvavimo renginiy rémima galima
derinti su mobilumo finansavimu.

Papildomas finansavimas pagal projekta vykdomai mobilumo veiklai

Biudzeto Tinkamos finansuoti iSlaidos ir taikomos taisyklés Suma
kategorija
rastiné | Ekologiska
Parama dalyviy, jskaitant lydincius asmenis, sprendimy | Kelionés atstumas li lioné K I'g .
elioné elioné
priéméjus ir fasilitatorius, kelionés is jy kilmés vietos j
veiklos vieta ir atgal i$laidoms padengti, nepriklausomai | 10-99 km 23 EUR -
Kelionés P alioc vidui Cleita Eali
nuo to, ar kelioné yra 3alies viduje ar j kitg 3alj.
i¥laidos 100-499 km 180 EUR 210 EUR
Finansavimo mechanizmas: pagal vieneto jkainj. 500-1 999 km 275 EUR 320 EUR
Lésy skyrimo taisyklé: pagal kelionés atstuma ir 2 000=2 999 km 360 EUR 410 EUR




asmeny skaiciy.

Pareiskéjas turi nurodyti atstuma nuo kilmés vietos iki

115

veiklos vietos'> naudodamas Europos Komisijos

atstumy skaiciuokle!?®.

Jei numatyta vykti j kitg sSalj, pareiskéjas turéty
susumuoti atstumus tarp atskiry veiklos viety ir
pasirinkti bendrg atstumg atitinkantj atstumo
intervalg!’.

3.000-3 999 km 530 EUR 610 EUR

4 000-7 999 km 820 EUR

8 000 km arba

. 1500 EUR
daugiau

Individuali
parama

su pragyvenimu susijusios islaidos.
Finansavimo mechanizmas: pagal vieneto jkainj.

Lésy skyrimo taisyklé: pagal kiekvieno dalyvio, jskaitant
lydincius asmenis, sprendimy priéméjus ir fasilitatorius
(jei batina), buvimo uzsienyje trukme, taip pat jskaitant
vieng kelionés dieng prie$ pradedant veiklg ir vieng
kelionés dieng veiklai pasibaigus (jei batina), ir ne
daugiau kaip keturias papildomas dienas, jei dalyviams
skiriama ekologiskos kelionés dotacija.

lentelé, vienam dalyviui per dieng

Jtraukties
rémimas

I8laidos, susijusios su mobilumo veiklos, j kurig
jtraukiami  maziau galimybiy turintys dalyviai,
organizavimu.

Finansavimo mechanizmas: pagal vieneto jkainj.

Lésy skyrimo taisyklé: pagal maziau galimybiy turinciy
dalyviy skaiciy, isskyrus lydincius asmenis, fasilitatorius
ir sprendimy priéméjus.

100 EUR vienam dalyviui

ISimtinés
iSlaidos

ISlaidos brangioms dalyviy kelionéms, jskaitant lydincius
asmenis, sprendimy priéméjus ir fasilitatorius; jskaitant
keliones, kurioms naudojamos ekologiskesnés,

80 proc. tinkamy finansuoti iSlaidy.

115 PavyzdZziui, jeigu asmuo i$ Madrido (Ispanija) dalyvauja Romoje (ltalija) vykdomoje veikloje, pareiskéjas apskaiCiuoja atstumg nuo Madrido iki Romos

(1 365,28 km) ir pasirenka reikiama kelionés atstumo intervalg (t. y. 500-1 999 km).
116 https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/distance-calculator _|It.

117 pavyzd?iui, jei dalyvis i§ Madrido (Ispanija) dalyvauja i$vykstamojoje veikloje, vykdomoje i§ pradziy Romoje (ltalija), o po to Liublianoje (Slovénija),
pareiskéjas: a) apskaiciuoja atstuma nuo Madrido iki Romos (1 365,28 km), tada nuo Romos iki Liublianos (489,75 km) ir susumuoja abu atstumus (1 855,03
km); b) pasirenka taikoma kelionés atstumo intervalg (t. y. nuo 500 iki 1 999 km) ir c) apskaiciuoja ES dotacijos sumg, skirting kaip paramg dalyvio kelionés

i$ Madrido j Liubliang (per Roma) ir atgal iSlaidoms padengti (275 EUR).
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kelionés islaidy.

mazesnio iSmetaly kiekio transporto priemonés.
Finansavimo mechanizmas: realiosios iSlaidos.

Lésy skyrimo taisyklé: pareiskéjas turi pagrjsti praSymag
ir jj turi patvirtinti nacionaliné agentira. Brangios
kelionés tarifai taikomi tais atvejais, kai taikant vieneto
ikainj baty padengta maziau kaip 70 proc. dalyvio

A2.1 lentelé|. Individuali parama

jaunimo dalyvavimo mobilumo

Jaunimo dalyvavimo veikla (EUR per dieng)

veiklai

Austrija 45 EUR
Belgija 42 EUR
Bulgarija 32 EUR
Kroatija 35EUR
Kipras 32 EUR
Cekija 32 EUR
Danija 45 EUR
Estija 33 EUR
Suomija 45 EUR
Siaurés Makedonija 28 EUR
Prancuzija 38 EUR
Vokietija 41 EUR
Graikija 38 EUR
Vengrija 33 EUR
Islandija 45 EUR
Airija 49 EUR
Italija 39 EUR
Latvija 34 EUR
Lichtensteinas 45 EUR
Lietuva 34 EUR
Liuksemburgas 45 EUR
Malta 39 EUR
Nyderlandai 45 EUR
Norvegija 50 EUR
Lenkija 34 EUR
Portugalija 37 EUR
Rumunija 32 EUR
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Serbija 29 EUR
Slovakija 35 EUR
Slovénija 34 EUR
Ispanija 34 EUR
Svedija 45 EUR
Turkija 32 EUR
Kaimyninés treciosios
valstybés, kurios néra

29 EUR

asocijuotosios Programos
valstybés




JAUNIMO MOBILUMO PROJEKTAI. ,,DISCOVEREU* JTRAUKTIES VEIKSMAI

Pagal , DiscoverEU“ jtraukties veiksmus organizacijos ir neformaliosios jaunimo grupés gali gauti parama, kad jgyvendinty
projektus, leidZianc¢ius maZiau galimybiy turintiems jaunuoliams dalyvauti , DiscoverEU“ veikloje vienodomis sglygomis su
kitais dalyviais.

,DiscoverEU” sitlo astuoniolikmeciams jaunuoliams galimybe dalyvauti trumpalaikéje individualioje ar grupinéje kelionéje
po Europg traukiniu ar kitomis transporto priemonémis, jei reikia. Pagrindiniai tikslai:

e suteikti jaunuoliams galimybe suZinoti naujy dalyky apie Europg ir apie Europos teikiamas galimybes jy bisimy
studijy ir gyvenimo pasirinkimy atzvilgiu;

e suteikti jaunuoliams vertingy Ziniy, gyvenimo jgudziy ir gebéjimy;

e skatinti jaunuoliy rysSius ir kultiiry dialoga;

e puoseléti jaunuoliy priklausymo Europos Sajungai jausma;

e  jkvépti jaunuolius keliauti tvariai ir apskritai iSsiugdyti atsakingg pozirj j aplinka.

VEIKSMO TIKSLAI

,DiscoverEU” siekia iSplétoti jtraukties aspektg ir suteikti papildomg paramg maziau galimybiy turintiems dalyviams, kad jie
galéty tyrinéti Europa.

Kalbant konkreciau, ,,DiscoverEU” jtraukties veiksmais siekiama:

e  pritraukti maZiau galimybiy turincius jaunuolius, kurie savo paciy iniciatyva paraiskos neteikty;

e jveikti kliatis, trukdancias Siems jaunuoliams tiesiogiai teikti , DiscoverEU“ paraiskas, ir suteikti jiems reikiamg
parama, kad jie galéty leistis j kelione;

e  paskatintiir iSplésti ,,DiscoverEU” dalyvaujanciy maziau galimybiy turinciy jaunuoliy gebéjimy ir jgldziy ugdyma.

POLITINES APLINKYBES

2019-2027 m. Europos Sajungos jaunimo strategijoje nustatyta Europos bendradarbiavimo jaunimo reikaly srityje sistema,
pagrjsta 2018 m. geguzés 22 d. Komisijos komunikatu ,Jtraukti, susieti jaunuolius ir suteikti jiems galiy”. Strategija
skatinamas jaunimo dalyvavimas demokratiniame gyvenime, remiamas socialinis ir pilietinis jsitraukimas ir siekiama
uztikrinti, kad visi jaunuoliai turéty reikiamy istekliy dalyvauti visuomenés gyvenime. ES jaunimo strategijoje taip pat
numatytas jaunimo dialogo procesas, todél 2018 m. buvo parengta 11 Europos jaunimo tiksly. Remiantis Siais tikslais,
nustatomos tarpsektorinés sritys, turincios jtakos jaunimo gyvenimui, ir nurodomi uzdaviniai. ES jaunimo strategija turéty
padéti jgyvendinti Sig jaunimo vizijg. Pagal siekj ,Susieti” ES jaunimo strategija skatinami ir stiprinami jaunimo rysiai,
santykiai ir keitimasis patirtimi kaip pagrindiniai bdsimos ES raidos veiksniai. Puoseléti Sias sgsajas geriausia jvairiy formy
mobilumu, pavyzdZziui, ,DiscoverEU”.

ES jaunimo strategija | Europos jaunimo portalas (europa.eu)

VEIKLOS APRASYMAS


https://europa.eu/youth/strategy_lt
https://europa.eu/youth/strategy_lt

»DiscoverEU“ jtraukties veiksmai.

Jgyvendinant , DiscoverEU“ jtraukties veiksmus suburiama vieno—penkiy maziau galimybiy turinciy jaunuoliy is$ tos pacios
Salies grupé, kuri trumpa laika keliauja Europoje. Mokymosi laikotarpis apima planavimo, pasirengimo ir jgyvendinimo veiklg
pries , DiscoverEU“ kelione ir jos metu bei tolesne susijusig veiklg kelionei pasibaigus.

Reikalavimy ,,DiscoverEU” dotacijoms gauti neatitinka tokia veikla: akademinés pazintinés kelionés; mainy veikla, kuria
siekiama pelno; mainy veikla, tokia kaip gastrolés, teisés aktais numatyti posédziai, suaugusiyjy rengiami mokymo kursai
jaunimui.

PROJEKTO RENGIMAS

Projektg jgyvendina viena ar kelios organizacijos ar neformaliosios jaunimo grupés, siunciancios vieng ar kelias dalyviy
grupes j ,DiscoverEU” kelione. , DiscoverEU” jtraukties veiksmai dalyvaujanciai organizacijai turéty teikti naudos, todél
projektas turéty deréti su organizacijos tikslais ir jos poreikiais. Galima bendradarbiauti su kity Saliy suinteresuotaisiais
subjektais, galinciais dalyviams pasitlyti veiklos'!® arba paremti dalyvius, pavyzdZiui, priimti juos.

Projektg sudaro keturi etapai — planavimo, parengiamosios veiklos, jgyvendinimo ir tolesnés susijusios veiklos.
Dalyvaujanciosios organizacijos ir veikloje dalyvaujantis jaunimas turéty iSplésti savo mokymosi patirtj aktyviai jsitraukdami j
visus etapus:

= kelionés patirties planavimas (poreikiai, tikslai, mokymosi rezultatai, veiklos pobddis, pacios kelionés planavimas,
veiklos tvarkarastis ir t. t.);

= parengiamoji veikla (,DiscoverEU” kelionés praktinis organizavimas, susitarimai su suinteresuotaisiais subjektais,
kalbinés, tarpkultirinés, mokymosi, kultlrinés, aplinkosauginés, skaitmeninés veiklos organizavimas, uzduotys,
susijusios su dalyviy parengimu pries iSvykima ir t. t.);

= veiklos jgyvendinimas ,DiscoverEU” kelionés metu;

= tolesné susijusi veikla (veiklos vertinimas, dalyviy mokymosi rezultaty nustatymas ir dokumentavimas, taip pat —
projekto rezultaty sklaida ir panaudojimas).

Kokybiski ,,DiscoverEU” jtraukties veiksmai:

= priklauso nuo aktyvaus maziau galimybiy turinciy jaunuoliy ir dalyvaujanciyjy organizacijy jsitraukimo j veiklg; jie
turéty aktyviai dalyvauti visuose projekto etapuose, taip iSplésdami savo mokymaosi ir tobuléjimo patirtj;

= jtraukia — pageidautina — jvairias maZiau galimybiy turinciy dalyviy grupes ir savo veiklg grindZia Sia jvairove;

=  yra grindZiami aiSkiai nustatytais jauny dalyviy poreikiais;

= uzZtikrina, kad dalyviy neformaliojo ir savaiminio mokymosi i$ ,DiscoverEU” patirties rezultatai bdty tinkamai
nustatomi ir dokumentuojami;

= skatina dalyvius apmastyti Europos temas ir vertybes.

118 Jkvepian¢iy pavyzdziy ie$kokite Jaunimo dalyvavimo rinkinyje, kurj parengé SALTO centras. Zr. 9 modulj

,DiscoverEU" (https://participationpool.eu/wp-content/uploads/2021/05/Discover-EU-1.pdf).
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Mokymosi procesas

Norint parengti su neformaliuoju mokymusi susijusius ,DiscoverEU“ jtraukties veiksmus, reikia i$ anksto numatyti bent dalj
pageidaujamy mokymosi rezultaty, kad bty uztikrintos tinkamos galimybés. Dalyviai turéty padéti nustatyti savo poreikius
ir ko noréty iSmokti dalyvaudami ,,DiscoverEU“ kelionéje.

Dalyviai taip pat turéty kuo aktyviau dalyvauti rengiant ir plétojant veiklg kelionés metu (rengiant programa, kelionés
marsrutg, numatant veiklg, uzsakant nakvynés vietas ir t.t.) ir apsvarstyti, kaip pasirengti kuo geresniam mokymuisi ir
asmeniniam tobuléjimui kelionés metu.

Pasibaigus ,DiscoverEU” kelionei dalyviai turéty buti raginami pateikti atsiliepimus apie savo patirtj, apmastyti, ko iSmoko ir
kaip gali pasinaudoti Siais mokymosi rezultatais.

Organizacijos turéty remti ,,DiscoverEU” dalyviy mokymosi procesg, mokymosi rezultaty nustatyma ir dokumentavimg, visy
pirma per ,Youthpass”.

Jtrauktis ir jvairové

Pagal programg ,Erasmus+“ siekiama skatinti lygias galimybes ir didinti prieinamuma, jtrauktj ir teisinguma vykdant visus
veiksmus. Organizacijos turéty parengti prieinamg ir jtraukig projekty veiklg, atsizvelgdamos j maziau galimybiy turinciy
dalyviy nuomone ir jtraukdamos juos j sprendimy priémimo procesa.

,DiscoverEU” jtraukties veiksmai yra ypac tinkami maziau galimybiy turintiems jaunuoliams jtraukti:

e  kad jie galéty jgyti asmeninés keliavimo patirties;

e grupinis mobilumas suteikia ne tik tarptautinio mobilumo patirties, bet ir saugumo jausmga;

e dél trumpumo ir glaudaus rySio su organizacija maziau galimybiy turintiems jaunuoliams suteikiama galimybeé
keliauti grupéje ar pavieniui.

,DiscoverEU” jtraukties veiksmai taip pat padeda remiantis jtrauktimi ir jvairove kovoti su stereotipais, skatinti supratima,
tolerancijg ir nediskriminavima.

Dalyviy apsauga ir saugumas

DiscoverEU“ jtraukties veiksmuose gali dalyvauti grupés lyderis (-iai), fasilitatorius (-iai), lydintis (-ys) asmuo (-enys), kurie
stebi dalyvius ir juos remia, kad uztikrinty kokybiskg mokymosi procesg , DiscoverEU” kelionés metu. Jie taip pat rapinasi
saugia, pagarbia ir nediskriminacine aplinka ir dalyviy apsauga. Planuojant ir rengiant kelione pagal jtraukties veiksmy
iniciatyva , DiscoverEU“, turéty bati sprendziamas dalyviy apsaugos ir saugumo klausimas ir numatytos visos batinos rizikos
prevencijos ir (arba) mazinimo priemonés.

Aplinkos tvarumas

Iniciatyva ,DiscoverEU” turéty bati skatinamas aplinkos poZzitriu tvarus ir atsakingas dalyviy elgesys, didinant jy
informuotumag apie tai, kaip svarbu imtis veiksmy, kad baty maZinamas arba kompensuojamas mobilumo veiklos poveikis
aplinkai. ,DiscoverEU” jtraukties veiksmai turéty bati kuriami ir jgyvendinami atsizvelgiant j aplinkos apsaugg, pavyzdziui,



integruojant tvarig praktika, kaip antai daugkartinio naudojimo ar ekologisky medziagy pasirinkima, atlieky mazinimg ir
perdirbima, tvarias transporto priemones.

»DiscoverEU” skaitmeniné transformacija

Pagal programg ,,Erasmus+“ visoms dalyvaujanciosioms organizacijoms padedama diegti ir naudoti skaitmenines priemones
ir internetinio mokymosi metodus fizinei veiklai papildyti, suinteresuotyjy subjekty bendradarbiavimui stiprinti ir jy
vykdomos veiklos kokybei gerinti.

»Erasmus” kokybés standartai jaunimo reikaly srityje

Jgyvendinant visus pagal $j veiksma remiamus projektus turi bati laikomasi ,,Erasmus” kokybés standarty jaunimo reikaly
srityje, kad mobilumo mokymosi tikslais veikla bty kokybiska. ,,Erasmus” kokybés standartai jaunimo reikaly srityje apima
pagrindinius veiklos principus, taip pat konkrecig projekto uzduociy jgyvendinimo praktikg, pavyzdziui, dalyviy atranka ir
parengimg, mokymosi rezultaty nustatymga, vertinimg ir pripazZinima, dalijimasi projekto rezultatais ir t.t. ,Erasmus”
kokybés standartai jaunimo reikaly srityje pateikiami adresu  https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-

plus/resources/documents/erasmus-quality-standards-mobility-projects-youth It.

SIAM PROJEKTUI VERTINTI TAIKOMI KRITERIJAI

TINKAMUMO KRITERUAI
Bendrieji tinkamumo kriterijai

Toliau pateikti bendrieji kriterijai taikomi standartiniams jaunimo mainy projektams. Dél akreditacijy Zzr. atitinkama Sio
vadovo skirsnj.

Organizacija gali bati:

e ne pelno organizacija, asociacija, NVO; vietos, regioninio ar nacionalinio lygmens
vieSoji jstaiga; socialiné jmoné; pelno siekianti organizacija, veikianti jmoniy socialinés
atsakomybés srityje;

e neformalioji jaunimo grupé!?’,

Reikalavimus
atitinkancios
organizacijos

jsteigti ES valstybéje naréje ar Programos asocijuotojoje treciojoje valstybéje.

o - Reikalavimus atitinkanti dalyvaujanti organizacija ar grupé, jsteigta ES valstybéje naréje ar
Kas gali teikti paraiska? . . v .. ..
Programos asocijuotojoje treciojoje valstybéje.

119 gent keturiy 18-30 m. amZiaus jaunuoliy grupé. Vienas i$ grupés nariy prisiima atstovo vaidmenj ir atsakomybe grupés vardu. Neformaliosios grupés
apibréztis pateikta savoky Zodyne. Sio veiksmo tikslais ir su juo susijusiose nuostatose sgvoka ,dalyvaujancioji organizacija“ apima savoka ,neformalioji
jaunimo grupé”. Jeigu daroma nuoroda j ,dalyvaujanciajq organizacijg”, laikoma, kad ji apima ir ,neformaliaja jaunimo grupe”.
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Dalyvaujanciyjy
organizacijy skaicius

Bent viena dalyvaujancioji organizacija

Projekto trukmé

3-18 mén.

Kam teikti paraiSka?

Salies, kurioje jsteigta paraika teikianti organizacija, nacionalinei agentiirai.

Kada teikti paraiska?

Pareiskéjai dotacijos paraiska turi pateikti iki:

Spalio 4 d. 12:00:00 (vidurdienio Briuselio laiku) projektams, prasidedantiems nuo kity mety
kovo 1 d. iki rugpjucio 31 d.

Kaip teikti paraiska?

Dél iSsamesnés informacijos, kaip teikti paraiska, zr. Sio vadovo C dalj.

Priedai

Prie paraiskos formos turi bati pridéta teisinio atstovo sgziningumo deklaracija.

Papildomi tinkamumo kriterijai ,,DiscoverEU” jtraukties veiksmams

,DiscoverEU“
trukmeé

kelionés

1-30 dieny

Organizacija per projekto jgyvendinimo ciklg gali surengti kelias ,DiscoverEU” keliones (su 1-5
dalyviais ir, prireikus, lydinciais asmenimis).

Projekto vieta (-os)

»DiscoverEU“ kelionés turi vykti bent vienoje kitoje Salyje, kuri néra dalyvio (-iy) kelionés
pradZios Salis.

Dalyvaujanciyjy
organizacijy skaicius

Turi dalyvauti viena dalyvaujancioji organizacija.

Reikalavimus
atitinkantys dalyviai

18 m. amZiaus'?® maziau galimybiy turintys jaunuoliai'?, teisétai gyvenantys siuncianciosios
organizacijos Salyje.

Grupiy lyderiai'??, fasilitatoriai ar lydintys asmenys turi biti ne jaunesni kaip 18 mety.

120 Taip pat reikéty atsizvelgti j:

jauniausiy dalyviy amZiy — dalyviai veiklos pradZios dieng turi bati ne jaunesni nei nurodyta;

vyriausiy dalyviy amzZiy — dalyviai veiklos pradZios dieng turi biti ne vyresni nei nurodyta.

121 Maziau galimybiy turinéio dalyvio savokos apibréztj r. skyriuje ,Savoky Zodynas“.
12Grupés lyderis yra suauges asmuo, lydintis jaunuolius, kad uztikrinty jy veiksmingg mokymasi, apsaugg ir sauguma.




Dalyviy skaicius ir
nacionaliniy grupiy
sudétis

Ne maZiau kaip 1 ir ne daugiau kaip 5 vienos ,DiscoverEU“ kelionés dalyviai (nejskaitant grupés
lyderiy, fasilitatoriy ir lydinciy asmeny).

Grupés gali keliauti pacios arba bti lydimos.

DOTACHY SKYRIMO KRITERUAI

Projektai vertinami pagal toliau nurodytus kriterijus. Kad baty svarstoma, ar skirti finansavima, pasitlymai turi bati jvertinti

bent 60 baly. Pagal kiekvieng is toliau iSvardyty dotacijy skyrimo kriterijy pasitilymas turi bati jvertintas bent puse didZiausio

galimo baly skaiciaus.

Aktualumas, loginis pagrindimas
poveikis

(daugiausia 40 baly)

ir

Projekto aktualumas:

- veiksmo tikslams;

- dalyvaujanciyjy organizacijy ir dalyviy poreikiams;

- kokiu mastu projektas padeda mokytis atrandant;

Galimas projekto poveikis:

- dalyviams ir dalyvaujanciosioms organizacijoms jgyvendinant projekta
ir jam pasibaigus;

kokiu mastu organizacija gali jrodyti ankstesne visuomeninio lygmens

darbo su maziau galimybiy turinciais jaunuoliais patirtj;

kokiu mastu projektu prisidedama prie Programos jtraukties ir jvairoves,

ekologiskumo, skaitmeninio ir dalyvavimo aspekty;

kokiu mastu projektu nauji dalyviai ir maZiau patirties turincios

organizacijos, galintys jrodyti, kad turi darbo su maziau galimybiy turinciu

jaunimu patirties, supaZindinami su programa ,,Erasmus+*“.

Projekto parengimo kokybé

(daugiausia 40 baly)

Visy projekto etapy aiSkumas, iSsamumas ir kokybé: pasirengimas,
pritaikytas prie specialiy dalyviy poreikiy, parama kelionés metu, veiklos ir
tolesniy susijusiy veiksmy jgyvendinimas;

dalyviy jsitraukimo visais veiklos etapais mastas;

veikla yra prieinama ir jtrauki;

susitarimy kokybé ir svarstymy proceso rémimas, dalyviy mokymosi
rezultaty nustatymas ir dokumentavimas ,Youthpass“, naudojimas;
priemoniy, numatyty dalyviy saugumui ir apsaugai uztikrinti, tinkamumas ir
veiksmingumas;

kokiu mastu j veiklg integruojama tvari ir aplinka tausojanti praktika.
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Projekto valdymo kokybé

(daugiausia 20 baly)

Praktinio organizavimo, valdymo ir rémimo kokybé;

prireikus, bendradarbiavimo ir komunikacijos su kitais svarbiais
suinteresuotaisiais subjektais kokybé;

skirtingy projekto etapy ir rezultaty vertinimo priemoniy kokybé;
priemoniy, kuriomis siekiama skleisti projekto rezultatus
dalyvaujanciosiose organizacijose ir uz jy riby, tinkamumas ir kokybé.




FINANSAVIMO TAISYKLES

BiudZeto . . cer i N
. Tinkamos finansuoti iSlaidos ir taikomos taisyklés Suma
kategorija
Septyniy kelionés dieny bilietas!?,
galiojantis vieng ménesj
Kelionés bilietas (travel pass): Dalyviams skirty kelionés
biliety skaicius
Lydintiems asmenims skirty kelionés biliety skaicius (tuo Prireikus, parama kelionei kitomis
paciu transportu kaip ir dalyviai) transporto priemonémis
Paprastai dalyviai keliaus tokia transporto priemone,
kurios bendras iSmetamas Siltnamio efektg sukelianciy | Kelionés Jprastiné | Ekologiska
dujy kiekis yra maZiausias'?. atstumas kelioné | kelioné
Finansavimo mechanizmas: 10-99 km 23 EUR
Kelionés islaidos - nepiniginis jnasas kelionés bilietui;
- vieneto jkainiai taikomi: tais atvejais, néra| 100-499 km 180EUR | 210EUR

tiesiogiai gelezZinkeliais susieta su Zemynine

Europa ir re|I.<|a pa.pllfiomq k.ellonlq kltovrT1|s 500—1 999 km 575 EUR | 320 EUR
transporto priemonémis mobilumo pradzZios

Saliai pasiekti.

- Ekologiska kelioné: Jei dalyviams reikia|2000-2999 km | 360 EUR | 410 EUR
papildomos kelionés, kad pasiekty veiklos

vykdymo vietg, jie taip pat turi teise j paramg 3000-3 999 km | 530 EUR 610 EUR
kelionés (prireikus, jskaitant ekologiskg kelione)

iSlaidoms padengti.

4 000-7 999 km | 820 EUR

8000 km arba | 1500 EUR
daugiau

123 https://www.eea.europa.eu/data-and-maps/indicators/energy-efficiency-and-specific-co2-emissions/energy-efficiency-and-
specific-co2-9

124 Kelionés bilietas galioja 30 dieny, per kurias dalyvis gali be apribojimy keliauti traukiniais visg parg i3 viso septynias kelionés
dienas. Kaip praleisti likusias kelionés dienas renkasi pats dalyvis.
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Organizaciné

ISlaidos, tiesiogiai susijusios su mobilumo veiklos

jgyvendinimu.

Finansavimo mechanizmas: pagal vieneto jkainj.

100 EUR vienam dalyviui

parama
LéSy skyrimo taisyklé: pagal dalyviy skaiciy, iSskyrus
grupiy lyderius, lydincius asmenis ir fasilitatorius.
su pragyvenimu susijusios islaidos.
62 EUR vienam dalyviui per diena.
Individuali Finansavimo mechanizmas: pagal vieneto jkainj. ' . N
Parama vienam dalyviui teikiama ne
parama Lésy skyrimo taisyklé: pagal dalyvio, jskaitant grupés| daugiau kaip 21 diena.
lyderius, lydin¢ius asmenis, kelionés trukme
ISlaidos, susijusios su maziau galimybiy turinciy dalyviy
mobilumo veiklos organizavimu.
Finansavimo mechanizmas: pagal vieneto jkainj. . .
100 EUR vienam dalyviui
LéSy skyrimo taisyklé: pagal maziau galimybiy turinciy
dalyviy skaiciy, iSskyrus grupiy lyderius, lydinc¢ius asmenis
ir fasilitatorius.
Papildomos iSlaidos, tiesiogiai susijusios su maZiau
Jtraukties galimybiy turinciais dalyviais ir juos lydinciais asmenimis,
rémimas jskaitant grupiy lyderius ir fasilitatorius (jskaitant
pagrjstas kelionés ir pragyvenimo islaidas, jeigu Siems
dalyviams neprasyta dotacijos pagal biudZeto kategorijas
»Kelionés islaidos” ir ,,Individuali parama“). 100 proc. tinkamy finansuoti islaidy
Finansavimo mechanizmas: realiosios iSlaidos.
Lésy skyrimo taisyklé: pareiskéjas turi pagrjsti prasymg ir
ji turi patvirtinti nacionaliné agentdra.
ISlaidos, susijusios su finansinés garantijos suteikimu, kai | Finansiné garantija: 80 proc. tinkamy
to praso nacionaliné agentira. finansuoti idlaidy.
Vizos ir susijusios islaidos, leidimy gyventi Salyje, skiepy, | Brangiy kelioniy i$laidos: 80 proc.
medicininiy pazymy islaidos. tinkamy finansuoti i$laidy.
ISimtinés Rezervacijos iSlaidos: kai kuriose 3alyse negalima keliauti | Rezervacijos ilaidos: 80 proc. tinkamy
iSlaidos

i anksto nerezervavus vietos. Viena iS galimybiy —
padengti ne tik kelionés bilieto, bet ir su rezervacija
susijusias iSlaidas.

ISlaidos brangioms dalyviy, jskaitant grupiy lyderius,
lydincius asmenis ir fasilitatorius, kelionéms; jskaitant
keliones, kurioms naudojamos ekologiSkesnés, mazesnio

finansuoti rezervacijos islaidy.

Vizos ir susijusios iSlaidos, leidimy
gyventi Salyje, skiepy, medicininiy
pazymy islaidos: 100 proc. tinkamy

finansuoti islaidy
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iSmetaly kiekio transporto priemonés.
Finansavimo mechanizmas: realiosios islaidos.

LésSy skyrimo taisyklé: pareiskéjas turi pagrjsti prasymg ir
ji turi patvirtinti nacionaliné agentura.
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VIRTUALIEJI MAINAI AUKSTOJO MOKSLO IR JAUNIMO SRITYJE

Virtualiyjy mainy projektai — internetiné Zzmoniy veikla, kuria skatinamas kultiry dialogas ir socialiniy emociniy jgiudziy
ugdymas. Sie projektai padeda kiekvienam jaunuoliui gauti prieiga prie kokybiko tarptautinio ir tarpkultdrinio $vietimo
(tiek formaliojo, tiek neformaliojo) be fizinio mobilumo. Nors virtualieji debatai ar mokymas nesuteikia tokios pacios
naudos kaip fizinis mobilumas, virtualiyjy mainy dalyviai turéty gauti bent dalj tarptautinés mokymosi patirties naudos.
Skaitmeninés platformos — vertinga priemoné, i$ dalies padedanti jveikti COVID-19 pandemijos nulemtus pasaulinius
mobilumo suvarZzymus. Virtualieji mainai taip pat padeda skleisti europines vertybes. Be to, kai kuriais atvejais jie gali
padéti pasirengti fiziniams mainams, juos pagilinti ir iSplésti ar paskatinti didesne jy paklausa.

Virtualieji mainai gali bati vykdomi nedidelése grupése; juos visada moderuoja tinkamai parengtas moderatorius. Juos
turéty bati galima nesunkiai integruoti j jaunimo (neformaliojo Svietimo) projektus arba aukstyjy mokykly programas.
Virtualieji mainai gali pritraukti dalyviy iS abiejy sektoriy net jeigu — priklausomai nuo konkreciy projekty — j juos
jtraukiami dalyviai iS vieno ar iS abiejy sektoriy. Visuose projektuose pagal kvietimg teikti paraiskas dalyvaus
organizacijos ir dalyviai tiek i$ ES valstybiy nariy ir Programos asocijuotyjy treciyjy valstybiy, tiek i$ treciyjy valstybiy,
kurios néra asocijuotosios Programos valstybés.

VEIKSMO TIKSLAI

Veiksmu bus siekiama:

e skatinti kultliry dialogg su treciosiomis valstybémis, kurios néra asocijuotosios Programos valstybés, ir puoseléti
tolerancijg vykdant internetinius Zmoniy tarpusavio mainus, remiantis skaitmeninémis, jaunimui patogiomis
technologijomis;

e skatinti jvairiy tipy virtualiuosius mainus, papildancius ,Erasmus+“ fizinj mobilumg ir padedancius jaunimui gauti
naudos i$ tarpkultdrinés ir tarptautinés patirties;

e plétoti kritinj mastymg ir gebéjimg naudotis Ziniasklaidos priemonémis, visy pirmg interneto ir socialiniy tinkly
naudojima siekiant kovoti su diskriminacija, indoktrinacija, poliarizacija ir smurtine radikalizacija;

125

e ugdyti besimokanciy asmeny, jaunimo ir su jaunimu dirbanciy asmeny** skaitmeninius ir socialinius emocinius

jghdzZius'?®, jskaitant uZsienio kalby praktikavimag ir kolektyvinj darba, taip visy pirma siekiant padidinti
jsidarbinamuma;
e skatinti pilietiskumg ir bendras laisveés, tolerancijos ir nediskriminavimo vertybes pasitelkiant Svietimg;

e stiprinti jaunimo aspektg ES bendraujant su treciosiomis valstybémis.

TEMINES SRITYS / KONKRETUS TIKSLAI

,Erasmus+“ virtualieji mainai yra principu ,i$ apacios j virSy“ grindZiama iniciatyva. Pagal §j kvietimg teikti paraiskas
dalyvaujancios organizacijos gali pacios pasirinkti joms aktualias temas, taciau pasitlymai turéty jtikinamai parodyti,

125 Sy jaunimu dirbantys asmenys yra specialistai ar savanoriai, dalyvaujantys neformaliojo mokymosi veikloje ir remiantys jaunuolius,
vykstant jy asmeninei socialinei, edukacinei ir profesinei raidai.

126 Socialiniai emociniai jglidZiai — tai, be kita ko, gebéjimas kritiskai mastyti, bati smalsiam ir kdrybiskam, imtis iniciatyvos, spresti
problemas ir bendradarbiauti, veiksmingai bendrauti daugiakultiiréje ir tarpdisciplininéje aplinkoje, prisitaikyti prie aplinkybiy, valdyti
stresa ir jveikti abejones. Sie jgidziai — bendruyjy gebéjimy dalis, kaip nustatyta Tarybos rekomendacijoje dél bendryjy mokymosi visa
gyvenima gebéjimy (OL C 189/1, 2018 6 4).
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kaip laukiamas poveikis koreliuoja su vienu ar daugiau pirmiau nurodyty tiksly (taip pat Zzr. skirsnj ,,Numatomas
poveikis“). Prireikus, priklausomai nuo projekto apreépties ir temy, turéty bati atsizvelgiama j lyties aspektg (pavyzdziui, j
mokyma jtraukiant lyties atZvilgiu svarbius aspektus). Itin daug démesio reikia skirti socialiai ir ekonomiskai pazeidziamy
Zmoniy bei asmeny, kurie negali dalyvauti fizinio mobilumo veikloje, jtraukciai. Kadangi virtualiuosius mainus lengviau
suorganizuoti studentams ir universitetams, paraisky teikéjai raginami jtraukti jaunima ir organizacijas, nepriklausancius
aukstojo mokslo sektoriui.

VEIKLA

Projektai bus finansuojami remiantis darbo planais, j kuriuos gali biti jtraukta jvairi internetinio bendradarbiavimo
veikla, jskaitant, pavyzdZiui, tokig veiklg kaip:

e skirtingy Saliy jaunimo organizacijy nariy diskusijos internetu, kaip jaunimo projekty dalis. Galima jtraukti ir
vaidmeny Zaidimus;

e su jaunimu dirbanciy asmeny, norinciy parengti virtualiyjy mainy projekta su kolegomis i$ kity Saliy, mokymas;

e internetinés moderuojamos skirtingy 3aliy aukstojo mokslo ir studijy institucijy studenty diskusijos, kaip aukstojo
mokslo programos dalis;

e universitety déstytojy ir (arba) darbuotojy, norinciy parengti virtualiyjy mainy projekta su kolegomis is kity saliy,
mokymas;

e sgveikieji atviri internetiniai kursai, jskaitant tradicine mokymosi medZiaga, kaip antai filmuotas paskaitas,
skaitymo uZduotis ir uzdaviniy rinkinius (panasis j placiai Zinomus MOOC — atvirus masinio nuotolinio mokymo
kursus, taCiau daugiau démesio skiriant interaktyviems nedideliy naudotojy grupiy forumams, skatinantiems
bendruomeninius studenty, déstytojy, lektoriy, jaunimo ir su jaunimu dirbanciy asmeny rysius).

PROJEKTO RENGIMAS

Visi mobiliyjy mainy projektai turi bati:

e moderuojami tinkamai parengty moderatoriy;

e saugis dalyviams bei priimanciosioms organizacijoms ir visikai atitinkantys ES duomeny apsaugos taisykles'?’;

e politiskai tinkami ir kultdriskai aktualGs: virtualiyjy many veikla turi bdti tvirtai integruota j jaunimo ir aukstojo
mokslo sektorius, ir deréti su dalyvaujanciy Saliy jaunimo internetine ir neinternetine kultlra;

e atviri ir prieinami dalyviy patirties ir saveikumo lygmeniu. Registracija ir rySiai su bendraamziai, fasilitatoriais,
administratoriais ir kitais suinteresuotaisiais subjektais turéty bati neproblemiski ir patogis;

e daugiausia tikralaikiai su galimais asinchroniniais elementais (pavyzdZziui, skaitymo uzduotimis, vaizdo siuZetais).

Dalyvaujanciosios organizacijos virtualiuosius mainus turéty rengti 13—-30 m. jaunimui. Jeigu projekte dalyvauja
jaunuoliai iki 18 mety, dalyvaujanciosios organizacijos turi iS anksto gauti jy tévy arba jiems atstovaujanciy asmeny
leidima. Dalyviai turi gyventi projekte dalyvaujanciy organizacijy Salyse.

127 https://ec.europa.eu/info/law/law-topic/data-protection/eu-data-protection-rules_en.
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Veiklai vykdyti projektams, kiek jmanoma, turi bati naudojamos jau sukurtos priemonés ir platformos. Jeigu
konkretiems projektams reikéty parengti naujy priemoniy ir platformy, tg reikéty tinkamai pagrijsti.

KOKIE KRITERIJAI TAIKOMI VIRTUALIYJY MAINY AUKSTOJO MOKSLO IR JAUNIMO SRITYJE PROJEKTY PARAISKOMS?

TINKAMUMO KRITERUAI

Kad atitikty reikalavimus ,Erasmus+“ dotacijai gauti, projekty pasiulymai dél virtualiyjy mainy aukstojo mokslo ir
jaunimo srityje turi tenkinti toliau nurodytus kriterijus.

Kas gali teikti
paraiska?

Sios organizacijos gali dalyvauti kaip koordinatoreés:

- vieSosios ar privaciosios organizacijos, veikiancios auksStojo mokslo ar jaunimo
(neformaliojo Svietimo) srityje;

- aukstojo mokslo ir studijy institucijos, aukstojo mokslo ir studijy institucijy asociacijos ar
organizacijos, taip pat teisiSkai pripazintos nacionalinés ar tarptautinés rektoriy,
déstytojy ar studenty organizacijos.

Organizacija paraiSka teikia visy projekte dalyvaujanciy organizacijy vardu; ji turi bati teisétai
jsteigta ir veikti ES valstybéje naréje ar Programos asocijuotojoje treciojoje valstybéje.

Kokios
organizacijos gali
dalyvauti
projekte?

Dalyvaujancios organizacijos gali bati jsteigtos ES valstybéje naréje, Programos asocijuotojoje
treciojoje valstybéje arba reikalavimus atitinkancioje treCiojoje valstybéje, kuri néra asocijuotoji
Programos valstybé. | siilomg projektg galima jtraukti organizacijas ir dalyvius tik i$ vieno treciyjy
valstybiy, kurios néra asocijuotosios Programos valstybés, reikalavimus atitinkancio regiono.
Reikalavimus atitinkantys regionai, galintys dalyvauti Siame veiksme, yra 1, 2, 3, 4 ir 9 regionai (Zr.
Sio vadovo A dalies skirsnj ,,Reikalavimus atitinkancios Salys“).

Dalyvaujanciosios organizacijos gali bati:

—  jaunimo organizacijos*?%;

— aukstojo mokslo ir studijy institucijos, aukstojo mokslo ir studijy institucijy asociacijos ar
organizacijos, taip pat teisiskai pripaZintos nacionalinés ar tarptautinés rektoriy, déstytojy ar
studenty organizacijos;

—  Svietimo sistemos pokyciy skatintojai (universitety vadovai, tarptautiniy rysiy skyriai,
dekanai, kokybés agentiiros ir t.t.); vieSosios ar privaCiosios organizacijos, veikiancios
aukstojo mokslo ar jaunimo srityje, jsteigtos ES valstybéje naréje ar Programos asocijuotojoje
treciojoje valstybéje ar vienoje i$ reikalavimus atitinkanciy treciyjy valstybiy, kurios néra
asocijuotosios Programos valstybés.

Kiti subjektai konsorciume gali dalyvauti kaip asocijuotieji partneriai, rangovai, treciosios Salys,
kuriy jnasas nepiniginis, ir t. t. Susije subjektai finansavimo gauti negali.

128 Bet kuri viedoji ar privacioji organizacija, dirbanti su jaunimu u? oficialiosios sistemos riby. Tokios organizacijos gali, pavyzdZiui,
bati: ne pelno organizacija, asociacija, NVO (jskaitant Europos jaunimo NVO); nacionaliné jaunimo reikaly taryba; vietos, regioninio ar
nacionalinio lygmens valstybiné institucija; Svietimo ar moksliniy tyrimy institucija; fondas.
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Dalyvaujanciyjy
organizacijy
skaicius ir pobudis

Pasitilyma turi pateikti bent 4 organizacijy (dotacijy gaveéjy, o ne susijusiy subjekty) konsorciumas.
Konsorciumas turi tenkinti tokias sglygas:

— bent 2 aukstojo mokslo ir studijy institucijos ar jaunimo organizacijos i$ 2 ES valstybiy

nariy ir Programos asocijuotyjy treciyjy valstybiy ir 2 aukStojo mokslo ir studijy
institucijos ar jaunimo organizacijos i§ 2 reikalavimus atitinkaniy treciyjy valstybiy,
kurios néra asocijuotosios Programos valstybés, priklausanciy tam paciam regionui
(iSskyrus projektus su Rusija, kuriuose trecioji valstybé, kuri néra asocijuotoji Programos
valstybé, bus tik Rusija);

organizacijy iS ES valstybiy nariy ir Programos asocijuotyjy treciyjy valstybiy skaicius
negali virSyti organizacijy i$ treciyjy valstybiy, kurios néra asocijuotosios Programos
valstybés, skaiciaus;

UZsachario Afrikos atveju paraisky teikéjai raginami j pasitlyma jtraukti dalyvius is paciy
jvairiausiy $aliy, jskaitant maZiausiai issivysciusias 3alis!?®, ir (arba) maZiau dalyvavimo
programoje , Erasmus+“ patirties turincius partnerius.

Veiklos vieta (-os) | Veikla turi buti vykdoma vienos i$ dalyvaujanciyjy organizacijy 3alyse.

Projekto trukmé | Virtualiyjy mainy aukstojo mokslo ir jaunimo srityje projekty trukmé — 3 metai.

Kam teikti Europos Svietimo ir kultiiros vykdomajai jstaigai (EACEA).
paraiska? Kvietimo teikti paraikas identifikatorius: ERASMUS-EDU-2022-VIRT-EXCH
Kada teikti

paraiska?

Pareiskéjai dotacijos paraiska turi pateikti iki rugséjo 20 d. 17:00:00 (Briuselio laiku).

Paraiskas pateikusios organizacijos vertinamos pagal atitinkamus atmetimo ir atrankos kriterijus. Daugiau informacijos

Zr. Sio vadovo C dalyje.

NUMATOMAS POVEIKIS

Skirtingy projekty veikla ir rezultatais bus siekiama teigiamy poslinkiy siekiant kvietimo teikti paraiskas tiksly, kurie

turéty bati glaudziai susieti su virtualiyjy mainy mokymosi aspektu, drauge atsizvelgiant j projekto specifiSkuma. ]

kiekvieng projekto pasitlymg turéty bati jtraukta informacija apie numatomg poveikj, kuri turéty deréti su paraiskos

loginio pagrindimo forma. Paraisky teikéjai raginami numatyti dalyviy — pavieniy asmeny ir organizacijy — grjztamajj

rysj, visy pirma projekto poveikio ataskaitose siekiant jvertinti mokymosi verte.

129 Maziausiai i$sivysciusiy $aliy sarada yra parenges EBPO Paramos vystymuisi komitetas: DAC-List-ODA-Recipients-for-reporting-

2021-flows.pdf (oecd.org).
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DOTACHY SKYRIMO KRITERIJAI

Projekto aktualumas

(daugiausia 30 baly)

Paraiska yra aktuali kvietimo bendruyjy ir konkreciyjy tiksly atzvilgiu. SiGlomas
projektas atitinka kvietimo teikti paraiskas reikalavimus. Pasililymas yra tinkamai
pagrjstas.

Suderinamumas: atskiri paraiSkos komponentai yra nuoseklis ir dera tarpusavyje.
Paraiska yra pagrjsta adekvacia uzdaviniy ir poreikiy analize; tikslai yra realistiski ir
padeda spresti dalyvaujanciyjy organizacijy ir tiesioginiy bei netiesioginiy tiksliniy
grupiy problemas. Pateikta jrodymuy, kad siGlomi virtualieji mainai bus veiksmingi.
Plétra: Paraiskoje parodytas praktikos plétros skirtingais lygmenimis (pavyzdzZiui,
vietos, regioniniu, nacionaliniu, ES) ir jos perkeliamumo j kitus sektorius potencialas.
Tokia plétra veikiausiai nulemty poveikj ne tik pavieniy organizacijy partneriy
lygmeniu, bet ir sisteminiu ir (arba) strateginiu lygmeniu. Pasiilymas turi potencialo
sukurti tarpusavio pasitikéjimg ir padidinti tarpvalstybinj bendradarbiavima.

Europos pridétiné verté: Paraiska suteikia ES lygmens pridétinés vertés, nes tokiy
rezultaty nebdty jmanoma pasiekti pavieniy saliy lygmeniu, be to, yra potencialo
perkelti rezultatus j Salis, kurios projekte nedalyvavo. Projekto rezultatai turi
potencialo bati integruoti j atitinkamas ES politines darbotvarkes.

Projekto parengimo ir
igyvendinimo kokybé

(daugiausia 20 baly)

Strateginis planas: Paraiskoje nustatyta aiski strategija, pagrjsta galimybiy analize, ir
veikla, kurios reikia virtualiyjy mainy praktikai testuoti, pritaikyti ir (arba) isplésti
naujame projekto partnerystés kontekste.

Poreikiai: Nustatyti jvairGs skirtingy partneriy poreikiai ir j juos atsizvelgta. Parengta
aiski Siy skirtingy poreikiy valdymo koncepcija. Pasirinkti pedagoginiai metodai taip
pat dera su Siais skirtingais poreikiais.

Struktdra: Darbo programa yra aiski, pagrjsta ir apima visus projekto etapus.
Nustatyti aiskds kiekvieno rezultato pasiekimo rodikliai ir patikros priemonés.
Valdymas: Projekto valdymo planas yra aiSkus, numatyti adekvatus iStekliai
skirtingoms uzduotims atlikti. Parengti veiksmingi ir visiems suinteresuotiesiems
subjektams suprantami bendradarbiavimo ir sprendimy priémimo procesai.
BiudZetas demonstruoja ekonominj veiksminguma ir ekonomine nauda. Partneriams
paskirstytos uzduotys, vaidmenys ir finansiniai iStekliai dera tarpusavyje. Finansinio
valdymo tvarka yra aiski ir tinkama.

Vertinimas. Specialiomis stebésenos procesy ir siekiamy rezultaty (t. y. rezultaty
rodikliy ir patikros priemoniy) priemonémis uztikrinama, kad projektas baty
jgyvendinamas kokybiskai. Mokymosi rezultatai yra vertinami ir pripazjstami.
Parengtas aiskus kokybés uztikrinimo planas, tinkamai aprépiantis projekto valdyma.
| stebésenos strategijg jtrauktas rizikos nustatymas ir jos Svelninimo veiksmy planas.
Sie elementai taip pat jtraukti ir detalizuoti loginio pagrindimo formoje (privalomoje
paraiskos dalyje).

Partnerystés ir
bendradarbiavimo .
susitarimy kokybé

(daugiausia 20 baly)

Sudetis: Partnerysteé yra pajégi visiSkai pasiekti projekto tikslus. Konsorciumas turi
visus reikiamus jgidzZius, Zinias ir patirtj projekto srityse. UZtikrintas adekvatus
partneriy laiko ir indélio paskirstymas. Partnerystés jgiidZiai ir gebéjimai papildo vieni
kitus.

Jsipareigojimai: visos dalyvaujancios organizacijos demonstruoja visapusiska
jsitraukima, atitinkantj jy pajégumus ir srities Zinias.

Bendradarbiavimas: sudarant bendradarbiavimo susitarimus islaikyta pusiausvyra.
Pasitlyti veiksmingi mechanizmai dalyvaujanciyjy organizacijy, suinteresuotyjy
subjekty ir kity svarbiy veikéjy koordinavimui, sprendimy priémimui ir komunikacijai
uztikrinti.
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= Sklaida: Aiskia informuotumo didinimo, skaidos ir komunikacijos strategija
uztikrinama, kad per visa projekto ciklg bus pasiektos svarbios tikslinés grupés ir kiti
suinteresuotieji subjektai bei visuomené. | Sig strategijg jtraukti planai, kaip bus
uztikrintas visos sukurtos medziagos prieinamumas pagal atvirgsias licencijas.

= Rezultaty panaudojimas: ParaiSkoje parodyta, kaip pasirinkti virtualiyjy mainy
metodai gali bti sékmingai skleidZziami ir (arba) plec¢iami, kad bity sukurtas didesnis
poveikis ir skatinami sisteminiai pokyciai. Rezultaty panaudojimas yra aiSkiai
aprasytas, o sillomos projekto rezultaty panaudojimo priemonés yra potencialiai

Poveikis veiksmingos.

=  Poveikis: Numatomas poveikis, visy pirma nustatytoms tikslinéms grupéms, aiskiai

apibréztas, taip pat nustatytos priemonés, kuriomis bus uztikrinama, kad poveikis
(daugiausia 30 baly) bus padarytas ir jvertintas. Prie$ kiekvienus virtualiuosius mainus aiskiai nustatomi
planuojami mokymosi rezultatai, o veiklai pasibaigus rezultatai jvertinami,
uzfiksuojama pazanga ir pripaZzjstami pasiekimai. Veiklos rezultatai yra potencialiai
reikSmingi. Projekto rezultatai turi potencialo paskatinti ilgalaikius pokycius,
tobuléjima arba raida, kurie teikty naudos atitinkamoms tikslinéms grupéms ir
sistemoms. Paraiskoje taip pat paaiskinama, kaip virtualiyjy mainy mokymosi
poveikis (mokymosi rezultatai) bus jvertintas, kad baty galima teikti (duomenimis)
pagrjstas rekomendacijas dél virtualiyjy mainy mokymo ir mokymosi patirties
gerinimo projektui pasibaigus. Sie elementai taip pat jtraukti ir detalizuoti loginio
pagrindimo formoje (privalomoje paraiskos dalyje).

=  Tvarumas: paraiSkoje numatytos tinkamos priemonés ir iStekliai, kuriais blty
uztikrinta, kad rezultatai ir nauda islikty ir projektui pasibaigus.

Kad baty svarstoma, ar skirti finansavimg, pasitlymai turi bati jvertinti bent 60 baly. Be to, kiekvienoje i minéty
dotacijy skyrimo kriterijy kategorijy jiems turi bati skirta bent pusé didZiausio baly skaiciaus (t.y. bent po 15 baly
»projekto aktualumo” ir ,poveikio” kategorijose; po 10 baly ,partnerystés ir bendradarbiavimo susitarimy kokybés” ir
,projekto parengimo ir jgyvendinimo kokybés” kategorijose).

Ex aequo atvejais pirmenybé bus teikiama projektams, surinkusiems daugiausiai baly ,projekto aktualumo” ir
,poveikio” kategorijose.

GEOGRAFINES PUSIAUSVYROS TIKSLAI

Prie Sio veiksmo prisidedama ES iSorés veiksmy priemonémis. Turimas biudZetas padalytas skirtingiems regionams, o
biudzeto pakety dydis jvairuoja. Daugiau informacijos apie kiekvieno biudZeto paketo sumas bus paskelbta portale
,Funding and Tender Opportunities Portal”.

Toliau pristatomi Sio veiksmo geografinés pusiausvyros tikslai.

= UzZsachario Afrika: pirmenybé bus teikiama maziausiai iSsivysCiusioms Salims; itin daug démesio bus skiriama
prioritetinéms migracijos Salims; né vienai Saliai nebus skirta daugiau nei 8 proc. tam regionui numatyty lésy.

Paprastai, atsizvelgiant j dabartiniy nacionaliniy ir Europos teisiniy sistemy apréptj, rezultatai turéty bati pateikiami
kaip atvirieji Svietimo istekliai (ASI), taip pat atitinkamose profesinése, sektoriy ar kompetentingy institucijy
platformose. Pasillyme apibldinama, kaip bus uztikrinta laisva prieiga prie parengty duomeny, medziagos, dokumenty,
audiovizualinés medzZiagos ir socialiniy tinkly ir kaip bus skatinama jais naudotis, pasitelkiant atvirgsias licencijas, ir
nenumatoma jokiy neproporcingy apribojimy.
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KOKIOS YRA FINANSAVIMO TAISYKLES?

Sis veiksmas finansuojamas pagal fiksuotosios sumos modelj. Kiekvienos dotacijos vienkartiné fiksuotoji suma bus
nustatoma pagal pareiSkéjo sitlomos veiklos numatoma biudZety. Dotacijg teikianti institucija nustatys kiekvienos
dotacijos fiksuotajg sumg remdamasi pasitlymu, vertinimo rezultatais, finansavimo normomis ir didziausia kvietime
teikti paraiskas nustatyta dotacijos suma.

ES dotacija vienam projektui bus ne didesné nei 500 000 EUR, vienam dalyviui skiriant ne didesne kaip
200 EUR investicijg (t. y. 500 000 EUR vertés projektas turéty pritraukti bent 2 500 dalyviy). Skirta dotacija
gali blti maZesné nei praSoma suma.

Kaip nustatoma projekto fiksuotoji suma?
Pareiskéjai turi uzpildyti iSsamig biudZeto lentele paraiskos formoje, atsizvelgdami j Siuos aspektus:

a) biudZetas turéty bati tiek iSsamus, kiek tai batina dotacijos gavéjui (-ams) ir suskirstytas j nuoseklius darbo
paketus (pavyzdZiui, projekto valdymo, mokymo, renginiy organizavimo, pasirengimo mobilumui ir jo
igyvendinimo, komunikacijos ir sklaidos, kokybés uztikrinimo ir t. t.);

b) pasitdlyme turi bati aprasyta j kiekvieng darbo paketg jtraukta veikla;

c) pareiskéjai savo pasillyme turi numatomas islaidas paskirstyti pagal darbo pakety dalis (ir kiekviename darbo
pakete pagal kiekvienam dotacijos gavéjui ir susijusiam subjektui priskirtg dalj);

d) numatytomis léSomis bus galima padengti personalo iSlaidas, kelionés ir pragyvenimo iSlaidas, iSlaidas jrangai ir
subrangos bei kitas islaidas (pavyzdziui, informacijos sklaidos, leidybos, vertimo rastu).

Pasitlymai bus vertinami remiantis standartine vertinimo tvarka ir pasitelkiant vidaus ir (arba) iSorés ekspertus.
Ekspertai jvertins pasitlymy kokybe pagal kvietime teikti paraiskas nustatytus reikalavimus, numatomga poveikj, veiksmo
kokybe ir veiksminguma.

Jvertinus pasitlymg, leidimus suteikiantis pareiglinas nustatys fiksuotgja sumg, atsizvelgdamas j atlikto vertinimo
iSvadas. Fiksuotoji suma nevirSys 95 proc. po vertinimo nustatytos biudZzeto sgmatos.

Dotacijos parametrai (didZiausia dotacijos suma, finansavimo norma, visos tinkamos finansuoti islaidos ir kt.) bus
nustatyti dotacijos sutartyje.

Projekto pasiekimai bus vertinami uzbaigus veiklg. Tokia finansavimo schema leisty sutelkti démes;j j rezultatus, o ne j
sgnaudas ir taip pabrézti kokybe ir iSmatuojamy tiksly jgyvendinimo lygj.

Daugiau informacijos pateikta dotacijos sutarties Sablone, kurj rasite portale ,Funding and Tender Opportunities
1

Porta
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2 PAGRINDINIS VEIKSMAS. ORGANIZACUY IR INSTITUCIJY BENDRADARBIAVIMAS

Pagal §j pagrindinj veiksma remiama:

e  partnerysté, kuria siekiama bendradarbiavimo, jskaitant bendradarbiavimo partneryste ir nedidelio masto
partneryste;

e partnerysté, kuria siekiama meistriskumo, jskaitant profesinés kompetencijos centrus, mokytojy akademijy
iniciatyva ir ,,Erasmus Mundus”;

e inovacijy partnerysté, jskaitant aljansus ir perspektyvinius projektus;

e gebéjimy stiprinimo projektai jaunimo srityje;

e Europos sporto renginiai, kuriais nesiekiama pelno.

Pagal $j pagrindinj veiksmg remiamais veiksmais dalyvaujan¢iosioms organizacijoms, politikos sistemoms, kuriose tie
veiksmai yra jgyvendinami, taip pat organizacijoms ir asmenims, tiesiogiai arba netiesiogiai dalyvaujantiems
organizuojamoje veikloje, turéty bati padarytas teigiamas ir ilgalaikis poveikis ir Zenkliai prisidéta prie Programos
prioritety jgyvendinimo.

Pagal §j pagrindinj veiksma organizacijy, vietos, regioniniu, nacionaliniu ar Europos lygmeniu turéty bati kuriama,
perduodama ir (arba) jgyvendinama novatoriska praktika.

Priklausomai nuo srities ir pareiskéjo tipo, Siuos veiksmus valdo nacionalinés agentiiros arba Europos Svietimo ir
kultiros vykdomoji jstaiga (EACEA). Visa informacija apie tai, kas ir kur gali teikti paraiskg, pateikiama tolesniuose
puslapiuose.

Numatoma, kad pagal §j pagrindinj veiksma remiamus projektus jgyvendinancios dalyvaujanciosios organizacijos pasieks
tokiy rezultaty kaip:

e novatoriski metodai, skirti jy tikslinéms grupéms, pavyzdZiui: patrauklesnés Svietimo ir mokymo programos,
atitinkancios individualius poreikius ir lGkescius; dalyvavimo metody ir skaitmeniniy metodiky taikymas; nauiji
arba patobulinti kompetencijos pripazinimo ir patvirtinimo procesai; didesnis veiklos efektyvumas, teikiantis
naudos vietos bendruomenéms; nauja arba patobulinta praktika, skirta maziau galimybiy turinciy tiksliniy
grupiy poreikiams tenkinti ir mokymosi rezultaty skirtumams, susijusiems su geografiniu ir socialiniu bei
ekonominiu atotrakiu, maZinti; naujas pozilris j socialine, etnine, kalbine ir kultliros jvairove; nauji btdai geriau
remti konkurencinguma ir uzimtuma, visy pirma regioniniu ir vietos lygmenimis; kalby mokymosi ir mokymo
meistriSkumo pripaZinimas, suteikiant Europos kalby Zenklg;

e Sjuolaikiskesné, dinamiskesné, labiau jpareigojanti ir profesionalesné aplinka organizacijos viduje: pasirengimas
diegti geraja patirtj ir naujus metodus, jskaitant skaitmeninius, kasdienéje veikloje; atvirumas sinergijai su
organizacijomis, veikianCiomis jvairiose srityse arba kituose socialiniuose ir ekonomikos sektoriuose;
darbuotojy profesinio tobuléjimo strateginis planavimas atsizvelgiant j individualius poreikius ir organizacijos
tikslus;

e didesnis pajégumas ir profesionalumas veikti ES ir (arba) tarptautiniu lygmeniu: geresné valdymo kompetencija
ir tarptautinimo strategijos; tvirtesnis bendradarbiavimas su partneriais i$ kity Saliy, kity Svietimo, mokymo ir
jaunimo reikaly sriciy ir (arba) kity socialiniy ir ekonomikos sektoriy; didesni finansiniai istekliai (iSskyrus ES
|ésas) ES ir (arba) tarptautiniams projektams Svietimo, mokymo ir jaunimo srityse; geresné ES ir (arba)
tarptautiniy projekty rengimo, jgyvendinimo, stebésenos ir tolesniy veiksmy kokybé;

o gilesnés Zinios ir didesnis informuotumas apie sporta ir fizine veiklg;

e didesnis informuotumas apie sporto vaidmenj skatinant socialine jtrauktj, lygias galimybes ir sveikg gyvensena.

Pagal §j pagrindinj veiksma finansuojami projektai taip pat turéty daryti teigiamg poveikj veikloje tiesiogiai arba
netiesiogiai dalyvaujantiems asmenims, pavyzdziui:
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sustiprinti iniciatyvuma ir versluma;

didinti uzsienio kalby Zinias;

kelti skaitmeninés kompetencijos lygj;

geriau suprasti jvairove, pavyzdZiui, socialinés, etninés, kalbinés, ly¢iy ir kultdros jvairove bei jvairius
pajégumus ir reaguoti j juos;

gerinti jgldzius, reikalingus norint jsidarbinti ir kurti naujg verslg (jskaitant socialinio verslumo jgidzius);
aktyviau dalyvauti visuomenés gyvenime;

pozityviau vertinti Europos projekts ir ES vertybes;

geriau suprasti ir pripazinti jgtdzius ir kvalifikacijas Europoje ir uz jos riby;

tobulinti su profesiniu profiliu susijusius gebéjimus (déstymo, mokymo, darbo su jaunimu, ugdomojo
vadovavimo sporte ir t. t.);

geriau suprasti jvairiy Saliy Svietimo, mokymo, jaunimo ir sporto sriciy praktika, politika ir sistemas;
geriau suprasti formaliojo ir neformaliojo Svietimo, profesinio mokymo, kity formy mokymeosi ir darbo rinkos
tarpusavio s3sajas;

didinti profesinio tobuléjimo galimybes;

didinti motyvacijg ir pasitenkinima kasdieniame darbe;

skatinti uzsiimti sportu ir fizine veikla.

Sistemos lygmeniu projektai turéty skatinti modernizuoti Svietimo ir mokymo sistemas bei jaunimo politika ir sustiprinti

jy atsakg j didZiausius nadienos pasaulio issukius: aplinkos tvarumg, skaitmenine transformacijg, uZimtuma, ekonominj

stabilumg ir augima, taip pat socialiniy, pilietiniy ir tarpkultGriniy gebéjimy ugdymo poreikj, kultiiry dialoga,

demokratines vertybes ir pagrindines teises, socialine jtrauktj, psichikos sveikatg ir gerove, nediskriminavimg ir aktyvy

pilietiSkuma, kritinj mastyma ir gebéjima naudotis Ziniasklaidos priemonémis.

Taigi numatoma, kad Sio pagrindinio veiksmo poveikis bus:

197

geresneé Svietimo ir mokymo, darbo su jaunimu ir sporto praktikos Europoje ir uzZ jos riby kokybé: aukstesnio
lygio meistriSkumo ir patrauklumo derinimas su didesnémis galimybémis visiems;

geresnis Svietimo, mokymo ir jaunimo sistemy suderinimas su darbo rinkos poreikiais ir jos teikiamomis
galimybémis, glaudesni rysiai su verslu ir bendruomene;

geresnis baziniy ir universaliyjy gebéjimy — visy pirma verslumo, socialiniy, pilietiniy, tarpkultdriniy ir kalbiniy
gebeéjimy, kritinio mastymo, skaitmeniniy jglidZiy ir gebéjimo naudotis Ziniasklaidos priemonémis — ugdymas ir
vertinimas;

didesné jvairiy Svietimo, mokymo ir jaunimo sektoriy sinergija, sgsajos ir pralaidumas nacionaliniu lygmeniu,
geresnis Europos orientaciniy gebéjimy ir kvalifikacijos pripaZinimo, patvirtinimo ir skaidrumo uZztikrinimo
priemoniy panaudojimas;

aktyvesnis mokymosi rezultaty naudojimas apibldinant ir apibréziant kvalifikacijas, kvalifikacijy dalis ir
mokymo programas siekiant remti mokyma(si) ir atliekant vertinima;

didesnis informuotumas ir atvirumas socialinei jvairovei, didesnis Svietimo sistemy ir galimybiy jtraukumas ir
prieinamumas;

naujas ir glaudesnis tarpregioninis ir tarpvalstybinis valdZios institucijy bendradarbiavimas Svietimo, mokymo ir
jaunimo srityse;

strategiskesnis ir labiau integruotas IRT ir atviryjy Svietimo istekliy (ASI) naudojimas $vietimo, mokymo ir
jaunimo sistemose;

didesné motyvacija mokytis kalby taikant naujoviskus mokymo metodus ir geresnés sgsajos su praktiniu darbo
rinkos reikalaujamy kalbos jglidZiy naudojimu;

stipresné praktikos, moksliniy tyrimy ir politikos sgveika;

aktyvesnis dalyvavimas sporto ir fizinéje veikloje kaip sveikatos ir gerovés uztikrinimo priemoné;



e gilesnés Zinios apie tai, kaip spresti saziningam sportui kylancias tarptautines grésmes, tokias kaip dopingas,
susitarimai dél varzyby baigties ir smurtas, ar jvairios netolerancijos ir diskriminacijos rasys, siekiant uztikrinti
geresnj sporto valdyma ir dvikrypte sportininky karjerg;

e didesnis savanoriskos veiklos sporto srityje pripazinimas;

e didesnis savanoriy, treneriy, ne pelno sporto organizacijy vadovy ir darbuotojy mobilumas;

e didesné socialiné jtrauktis ir lygios galimybés sporto srityje.
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PARTNERYSTE, KURIA SIEKIAMA BENDRADARBIAVIMO

KAS YRA PARTNERYSTE, KURIA SIEKIAMA BENDRADARBIAVIMO?

Sis veiksmas dalyvaujanciosioms organizacijoms suteikia galimybe jgyti tarptautinio bendradarbiavimo patirties ir
stiprinti savo gebéjimus, taip pat pasiekti kokybiSky novatorisky rezultaty. Atsizvelgiant | projekto tikslus,
dalyvaujanciasias organizacijas, numatoma poveikj ir kitus aspektus, partnerysté, kuria siekiama bendradarbiavimo, gali
bati jvairaus masto ir jos veikla gali bati atitinkamai pritaikoma. Kokybinis Siy projekty vertinimas bus proporcingas
bendradarbiavimo tikslams ir dalyvaujanciyjy organizacijy pobudziui.

Remiantis Sia logika, siilomos dviejy tipy partnerystés, padésiancios organizacijoms dirbti, mokytis ir augti:

e bendradarbiavimo partnerysté;
o nedidelio masto partnerysté.

Toliau iSsamiai aptariami abu Sie partnerystés tipai. Dviejuose skirsniuose pateikta informacija padés pasirinkti
partnerystés tipg, geriausiai atitinkantj jlsy organizacijos profilj ir struktiirg bei projekto idéjas.

KOKIA VEIKLA PAPRASTAI VYKDO PARTNERYSTE, KURIA SIEKIAMA BENDRADARBIAVIMO?

Per projekto jgyvendinimo laikotarpj organizacijos paprastai vykdo pacig jvairiausig veikla. Pradedant jprastine ir
baigiant kirybiSkesne ir novatoriSkesne veikla, organizacijos gali lanksciai pasirinkti geriausig derinj, padésiantj siekti
projekto tiksly atsizvelgiant j jo apréptj ir partnerystés pajégumus. Pavyzdziui:

= projekto valdymas: veikla, bdtina uztikrinti tinkamg projekty planavimg, jgyvendinimg ir tolesne susijusig veiklg,
jskaitant sklandy ir veiksmingg projekto partneriy bendradarbiavimg. Siuo etapu veikla paprastai apima
organizacines ir administracines uzduotis, virtualius partneriy susitikimus, komunikacijos medzZiagos rengima,
dalyviy pasirengima ir tolesne susijusig veiklg ir t. t.;

= veiklos jgyvendinimas: gali apimti tinklaveikos renginius, susitikimus, darbo posédzius, skirtus keistis patirtimi ir
gerinti rezultatus. Si veikla taip pat gali apimti darbuotojy ir besimokanciy asmeny dalyvavima (jei jy dalyvavimas
padeda siekti projekto tiksly);

= dalijimosi ir sklaidos veikla: konferencijy, sesijy, renginiy organizavimas, siekiant dalytis, paaiskinti ir skleisti
projekto rezultatus, kad ir kokie jie baty — apciuopiami rezultatai, iSvados, geroji patirtis ar bet kokios kitos formos
pasiekimai.

S$10 VEIKSMO INDELIS SIEKIANT POLITINIY PRIORITETY

Europos Komisija kasmet nustato bendrus prioritetus ir tikslus, kuriy reikia siekti programos ,Erasmus+“ lygmeniu
jvairiose Svietimo, mokymo, jaunimo ir sporto srityse. Todél partneryste, kuria siekiama bendradarbiavimo, bandoma
ne tik ugdyti projekte dalyvaujanciy organizacijy gebéjimus, bet ir jy rezultatais prisidéti prie ty prioritety jgyvendinimo.

Todél projekty rengéjy praSoma apibréZiant darbg susieti jj su vienu ar keliais i$ Siy prioritety ir pasirinkti juos paraisky
teikimo etape. Rengiant projekty pasitlymus taip pat rekomenduojama susipazinti su anksciau finansuoty projekty,
kurie buvo grindZiami panasiais prioritetais, rezultatais, siekiant uztikrinti suderinamumg ir iSvengti veiklos dubliavimo,
taip pat palaipsniui naudotis turimais rezultatais ir prisidéti prie jungtinés jvairiy sri€iy plétros. Naudingos informacijos
apie  finansuotus projektus  galima rasti »Erasmus+* projekty rezultaty platformoje adresu
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/projects_en.

Be to, siekiant geriau susieti Europos prioritetus su konkreciais nacionalinio lygmens poreikiais, ,Erasmus+“
nacionalinés agentdros gali nustatyti vieng ar kelis i$ Siy Europos prioritety, kurie yra ypac¢ svarbis jy nacionalinémis
aplinkybémis, ir taip paskatinti organizacijas tam tikrais metais sutelkti démesj j Sias atrinktas sritis.
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2022 m. partnerysté, kuria siekiama bendradarbiavimo, turi apimti vieng ar kelias i$ Siy prioritetiniy sriciy:

Visiems ,, Erasmus+“ sektoriams taikomi prioritetai

Jtrauktis ir jvairové visuose Svietimo, mokymo, jaunimo ir sporto sektoriuose. Programa bus remiami
projektai, kuriais skatinama socialiné jtrauktis ir siekiama labiau jtraukti maziau galimybiy turinius asmenis,
jskaitant nejgaliuosius ir iS migranty Seimy kilusius Zmones, taip pat kaimo ir atokiose vietovése gyvenancius
asmenis, su socialiniais ir ekonominiais sunkumais susiduriancius Zmones ir asmenis, kurie yra galimai
diskriminuojami dél lyties, rasinés ar etninés kilmés, religijos ar jsitikinimy, negalios, amziaus ar seksualinés
orientacijos. Siais projektais bus padedama jveikti klidtis, su kuriomis susiduria $ios grupés, kai nori pasinaudoti
Programos teikiamomis galimybémis, ir prisidedama prie jtraukios aplinkos, kurioje ugdomas teisingumas ir
lygybé ir kurioje atsizvelgiama j platesnés bendruomenés poreikius, karimo.

Aplinka ir kova su klimato kaita. Programa siekiama visuose sektoriuose remti didesnj informuotumg apie
aplinkos ir klimato kaitos problemas. Pirmenybé bus teikiama projektams, kuriais siekiama stiprinti jvairiy
tvarumui svarbiy sektoriy gebéjimus, rengti konkreciy sektoriy Zaliyjy jgldZiy jgijimo strategijas ir metodikas,
taip pat j ateitj orientuotas ir geriau pavieniy asmeny poreikius atitinkancias mokymo programas. Pagal
Programa taip pat padedama testuoti novatoriska praktika, kad besimokantys asmenys, darbuotojai ir su
jaunimu dirbantys asmenys tapty tikrais pokycCiy skatintojais (pavyzdZziui, tausoty isteklius, mazinty energijos
suvartojima ir atlieky susidaryma, kompensuoty iSmetamg anglies dioksido kiekj, rinktysi aplinkg tausojancia
mitybg ir susisiekimo priemones ir t.t.). Be to, pirmenybé bus teikiama projektams, pagal kuriuos vykdant
Svietimo, mokymo, jaunimo ir sporto sri¢iy veiklg skatinami su asmeniniais prioritetais, vartojimo jprociais ir
gyvensena susije elgesio pokyciai, laikantis naujojo europinio bauhauzo prioritety; plétojami pedagogy ir
Svietimo lyderiy tvarumo gebéjimai ir remiamas dalyvaujanciy organizacijy planuojamas pozilris j aplinkos
tvaruma.

Skaitmeninés transformacijos klausimo sprendimas stiprinant skaitmeninj pasirengimg, atsparumg ir
pajégumus. Programa bus remiami pradinio, vidurinio ugdymo, profesinio mokymo, aukstojo mokslo ir
suaugusiyjy Svietimo jstaigy skaitmeninés transformacijos planai. Pirmenybé bus teikiama projektams, kuriais
siekiama didinti ty jstaigy pajégumus ir pasirengimg valdyti veiksmingg peréjima prie skaitmeninio Svietimo.
Programa bus remiamas tikslingas naudojimasis skaitmeninémis technologijomis Svietimo, mokymo, jaunimo ir
sporto srityse mokymo, mokymosi, vertinimo ir jsitraukimo tikslais. Tai apima skaitmeninés pedagogikos ir
mokytojy patirties stiprinimg skaitmeniniy priemoniy naudojimo srityje, jskaitant prieinamas pagalbines
technologijas bei skaitmeninio Svietimo turinio kirimg ir novatoriskg naudojima. Taip pat apimamas visuotinis
skaitmeniniy jgldZiy ir kompetencijy vystymas per atitinkamas programas ir iniciatyvas. Ypatingas démesys
bus skiriamas tam, kad baty skatinama lyciy lygybé ir maZinami skirtumai, susije su ty technologijy ir metody
prieinamumu ir naudojimu nepakankamai atstovaujamose grupése. Programa taip pat bus remiamas
naudojimasis pedagogams, pilieCiams ir organizacijoms skirtomis Europos skaitmeninés kompetencijos
sistemomis.

Bendros vertybés, pilietinis aktyvumas ir dalyvavimas. Programa bus remiamas aktyvus pilietiSkumas ir
mokymosi visg gyvenimg etikos normos; ja bus skatinamas socialiniy ir tarpkultdriniy gebéjimy, kritinio
mastymo ir gebéjimo naudotis Ziniasklaidos priemonémis ugdymas. Pirmenybé taip pat bus teikiama
projektams, pagal kuriuos organizuojant formaliojo ar neformaliojo mokymosi veiklg suteikiama galimybiy
dalyvauti demokratiniame gyvenime, visuomeningje ir pilietinéje veikloje. Be to, ypac¢ daug démesio skiriama
informuotumo ir supratimo apie Europos Sgjungg — ypac apie ES bendrasias vertybes, vienybés ir jvairovés
principus, kultdrinj identitetg ir sgmoningumg ir socialinj bei istorinj paveldg — didinimui.

Be minéty bendruyjy prioritety atitinkamuose sektoriuose bus siekiama toliau nurodyty konkreciy prioritety.

SU KONKRECIAIS SEKTORIAIS SUSIJE PRIORITETAI
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Aukstojo mokslo srityje

Pirmenybé bus teikiama veiksmams, kurie ypac svarbis, kad baty pasiekti Europos Svietimo erdvés tikslai. Siekiama

remti aukstojo mokslo sektoriy, kad jis bdty dar labiau tarpusavyje susijes, novatoriskesnis, jtraukesnis ir labiau

skaitmenizuotas. Siuo tikslu Programa bus skatinamas glaudesnis ir tarpdalykinis auktojo mokslo ir studijy institucijy,

taip pat jy inovacijy ekosistemy, tarpusavio bendradarbiavimas ir Svietimo, moksliniy tyrimy ir inovacijy sasajy

stiprinimas. Daugiausia démesio bus skiriama jtraukties, mobilumo, skaitmenizacijos, mokymosi visg gyvenimg, kokybés

uztikrinimo ir automatinio pripaZinimo stiprinimui. Esminis tikslas — paspartinti Europos aukstojo mokslo pertvarkg

siekiant parengti busimas kartas bendrai kurti Zinias, kuriy reikia atspariai, jtraukiai ir tvariai visuomenei.
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Tarpusavyje susijusiy aukstojo mokslo sistemy rémimas. Programa bus siekiama stiprinti strateginj ir
struktdrinj aukStojo mokslo ir studijy institucijy bendradarbiavima Siais badais: a) remiant jvairiy rasiy
bendradarbiavimo modeliy kdrimg ir iSbandymga, jskaitant virtualyjj ir miSryjj bendradarbiavimg bei skirtingy
skaitmeniniy priemoniy ir interneto platformy naudojimg; b) gerinant mobiluma jgyvendinant automatinj
abipusj kvalifikacijy ir mokymosi rezultaty pripaZinimg ir jtraukiant mobilumg j mokymo programas; c) teikiant
pagalba aukstojo mokslo ir studijy institucijoms, kad jos galéty jgyvendinti Bolonijos principus ir priemones ir
iSplésti mobilumo galimybes visiems.

Novatoriskos mokymosi ir mokymo praktikos skatinimas. Siekiama spresti visuomenés problemas: a) remiant
mokymosi rezultaty ir j besimokantj asmenj orientuoty mokymo programy, geriau atitinkanciy jy mokymosi
poreikius ir mazinanciy jgtdziy paklausos ir pasitlos neatitiktj, taip pat svarbiy darbo rinkai ir platesnei
visuomenei, kdrimg; b) kuriant, iSbandant ir jgyvendinant lanksc¢ias mokymosi trajektorijas ir modulinio
mokymosi (iStestinio, internetinio arba misriojo) galimybes ir atitinkamas vertinimo formas, jskaitant
internetinio vertinimo parengimg; c) skatinant mokymosi visg gyvenima aspektg aukstojo mokslo srityje, be
kita ko, palengvinant mikrokredencialus suteikianciy trumpy kursy diegimg, patvirtinimg ir pripazinimg; d)
taikant tarpdisciplininius metodus ir naujoviskas pedagogikos priemones, kaip antai atvirkStinj mokymasi,
bendradarbiavimu grindZziamg internetinj tarptautinj mokymasi ir moksliniais tyrimais grindziamg mokymasi; e)
integruojant darny vystymasi j visas visy sriciy studenty mokymo programas visais lygmenimis.

Gamtos moksly, technologijy, inZinerijos, meno ir matematikos (STEM / STEAM) studijy plétoté, skatinant
motery dalyvavima. Siuo prioritetu remiamas tiksliniy auk$tojo mokslo STEM studijy programy kirimas ir
igyvendinimas taikant STEAM poZilrj; skatinamas motery dalyvavimas STEM, ypac inZinerijos, IRT ir aukstesnio
lygio skaitmeniniy jgldzZiy plétotés, studijy srityse; rengiamos studentams, ypa¢ merginoms ir moterims,
skirtos gairés ir mentorystés programos, skatinancios susidométi STEM ir IRT studijomis ir profesijomis;
kuriamos STEM Svietimo sistemos, kuriose atsiZzvelgiama j lyCiy aspektg, ir mokymo praktika; Salinami lyciy
stereotipai STEM srityje.

Atlygis uz meistriSkuma mokymosi, mokymo ir jgudziy ugdymo srityje. Be kita ko, a) rengiant ir jgyvendinant
strategijas ir plétojant kokybés kultlirg, kad uz mokymo, jskaitant internetinj mokyma ir palankiy salygy
neturinciy asmeny mokyma, meistriSkumag bty atlyginta ir jis baty skatinamas; b) rengiant déstytojus mokyti
juos naujovisky ir (arba) internetiniy pedagogikos metody, jskaitant tarpdisciplininius metodus, naujus
mokymo programy rengimo, vykdymo ir vertinimo metodus, kai tinkama, Svietimg susiejant su moksliniais
tyrimais ir inovacijomis; c) skatinant versly, atvirg ir naujoviska aukstojo mokslo sektoriy, propaguojant
mokymosi ir mokymo partneryste su komercinémis ir nekomercinémis privaciojo sektoriaus organizacijomis; d)
plétojant nauja pedagoginiy modeliy praktika, grindziama Sios srities moksliniais tyrimais ir klirybiskumu.

Jtraukiy aukstojo mokslo sistemy kirimas. Programa bus skatinamas jtraukiy metody taikymas mobilumo ir
bendradarbiavimo veikloje, kaip antai a) didesnés maziau galimybiy turinciy grupiy galimybés mokytis,
dalyvauti ir baigti mokslus; b) aktyvi parama atvykstantiems mobiliems dalyviams ieskant bisto, be kita ko,
bendradarbiaujant su atitinkamais suinteresuotaisiais subjektais dél tinkamo ir jperkamo basto; c) lanksciy



karjeros keliy tarp Svietimo ir moksliniy tyrimy rémimas; d) ly¢iy pusiausvyros skatinimas aukstojo mokslo ir
studijy institucijose, visose studijy srityse ir vadovy lygmeniu; e) pilietinio dalyvavimo rémimas skatinant
savaiminio mokymosi ir papildoma veiklg ir pripazjstant savanoriska ir bendruomeninj darbg studenty
mokymosi rezultatuose.

Skaitmeniniy ir Zaliyjy gebéjimy stiprinimas aukstojo mokslo sektoriuje. Be kita ko, remiant a) veiksmus,
padedancius jgyvendinti Europos studento pazyméjimo iniciatyvg, uZztikrinant saugy studenty duomeny
perdavimg elektroninémis priemonémis tarp aukstojo mokslo ir studijy institucijy, uZztikrinant asmens
duomeny apsaugg ir, kur jmanoma, susiejant su naujuoju , Europass”; b) besimokanciy asmeny ir darbuotojy
skaitmeniniy jgidziy ir gebéjimy plétote.

Bendrojo ugdymo srityje pirmenybé teikiama toliau nurodytiems aspektams.
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Su nepalankiomis mokymosi salygomis, mokyklos nebaigimu ir Zemu baziniy jgiidziy lygiu susijusiy
problemy sprendimas. Sio prioriteto tikslas — suteikti galimybe sekmingai mokytis visiems, ypa¢ maziau
galimybiy turintiems, asmenims. Prioritetu apimama rizikos grupéms priklausanciy mokiniy stebésena,
ankstyvasis nustatymas, prevencinés ir ankstyvosios intervencijos metodai sunkumy patirianciy besimokanciy
asmeny atveju, labiau j besimokancius asmenis orientuotas poZilris, besimokanciy asmeny ir mokytojy
geroves bei psichinés sveikatos stiprinimas ir apsauga nuo patyciy mokykloje. Bendrojo ugdymo lygmeniu Siuo
prioritetu remiamas holistinis poZidris j mokyma ir mokymasi bei visy bendrojo ugdymo dalyviy ir Seimy, kity
iSorés suinteresuotyjy subjekty bendradarbiavimas. Galiausiai strateginiu lygmeniu démesys telkiamas j
geresnes galimybes pereiti i$ vienos 3vietimo pakopos j kita, geresnj vertinima ir stipriy kokybés uztikrinimo
sistemy kdrima.

Mokytojy, mokykly vadowy ir kity pedagogy rémimas. Siuo prioritetu teikiama pagalba mokytojo profesijos
atstovams (jskaitant mokytojy rengéjus) visais jy karjeros etapais. Pagal §j prioritetg jgyvendinamuose
projektuose orientuojamasi j mokytojy pirminj rengima ir testinj profesinj tobuléjimg, visy pirma gerinant
politikos sistemg ir suteikiant konkreciy mokytojy mobilumo galimybiy. Kitas aspektas — didinti mokytojo
profesijos patraukluma ir jvairove, tobulinti mokytojy atrankos, samdos ir vertinimo procesy. Galiausiai
projektais galima tiesiogiai stiprinti lyderyste mokyklose ir kurti naujoviskus mokymo ir vertinimo metodus.

Bendryjy gebéjimy plétoté. Pagal Sj prioritetg jgyvendinamuose projektuose démesys bus telkiamas j
tarpdisciplininj bendradarbiavima, naudojant naujoviskus mokymosi metodus, stiprinant karybiskuma,
padedant mokytojams mokyti remiantis gebéjimais ir vystyti bendryjy gebéjimy vertinima bei tvirtinima.

Visapusisko pofZidrio j kalby mokyma ir mokymasi skatinimas. Sis prioritetas apima projektus, pagal kuriuos
remiamas kalby aspekto jtraukimas j mokymosi programas ir uztikrinama, kad besimokantys asmenys pasiekty
tinkama kalbos kompetencijos lygj iki privalomojo Svietimo pabaigos. Pagal $j prioritetg remiamas ir naujy
kalbos mokymosi technologijy diegimas. Galiausiai prioritetu remiami projektai, kurie gali padéti kurti kalby
mokeéjimo svarbg gerai suprantancias mokyklas, besiremianéias mokyklose didéjancia kalby jvairove,
pavyzdziui, skatinant ankstyva kalby mokymasi ir sgmoninguma, plétojant dvikalbio mokymo galimybes (ypac
pasienio regionuose ir vietovése, kuriose gyventojai vartoja daugiau nei vieng kalbg).

Skatinimas dométis gamtos moksly, technologijy, inZinerijos ir matematikos (STEM) studijomis ir STEAM
poiiiiriu bei meistriskumas $ioje srityje. Siuo prioritetu remiami projektai, kuriais skatinamas STEM poZiaris j
Svietimg remiant tarpdisciplininj déstyma kultlriniame, aplinkos, ekonominiame, dizaino ir kituose
kontekstuose. Prioritetas apima veiksmingos ir novatoriskos pedagogikos bei vertinimo metody karimg ir
skatinima. Siomis aplinkybémis itin svarbu kurti bendrojo ugdymo jstaigy, verslo jmoniy, aukstojo mokslo ir
studijy institucijy, mokslo tyrimo instituty ir pladiosios visuomenés partneryste. Strateginiu lygmeniu prioritetu
skatinamas nacionaliniy STEM strategijy kirimas.



Kokybisky ikimokyklinio ugdymo ir priefiiiros sistemy karimas. Siuo prioritetu skatinamas ES ikimokyklinio
ugdymo ir priezilros kokybés sistemos, pristatytos 2019 m. Tarybos rekomendacijoje dél kokybisky
ikimokyklinio ugdymo ir prieZidros sistemy'®, jgyvendinimas. Apimami projektai, kuriais remiamas
ikimokyklinio ugdymo ir prieziiros organizavimo, vadovavimo ir paslaugy teikimo veikloje dalyvaujanciy
darbuotojy pirminis ir testinis profesinis tobuléjimas. Be to, pagal §j prioritetg taip pat remiamas strategijy ir
praktikos, kuriomis skatinamas visy vaiky, jskaitant maziau galimybiy turinlius vaikus, dalyvavimas

ikimokyklinio ugdymo ir priezilros sistemoje, kirimas, testavimas ir jgyvendinimas.

Tarptautinés mobilumo mokymosi tikslais veiklos dalyviy mokymosi rezultaty pripaZinimas. Siuo prioritetu
padedama praktiskai jgyvendinti Tarybos rekomendacija dél automatinio abipusio rezultaty pripazinimo.
Remiami j bendrojo ugdymo programas integruoti tarptautiniai klasiy mainai, stiprinami bendrojo ugdymo
jstaigy gebéjimai organizuoti savo mokiniy mokymasi uzsienyje ir kuriama ilgalaiké skirtingose Salyse esanciy
mokykly partnerysté. Strateginiu lygmeniu Siuo prioritetu siekiama didesnio bendrojo ugdymo jstaigy
jsitraukimo visais lygmenimis, siekiant uztikrinti pripazinimg; taip pat remiamas pasirengimo buvimui uzsienyje,
stebésenos ir uzsienyje praleisty laikotarpiy pripazinimo priemoniy ir praktikos kiirimas ir dalijimasis jomis.

Profesinio mokymo (tiek pirminio, tiek testinio) srityje pirmenybé teikiama toliau nurodytiems aspektams.

Profesinio mokymo pritaikymas prie darbo rinkos reikmiy. Tai apima profesinio mokymo programy, kuriomis
sillomas subalansuotas profesiniy jgudziy derinys ir teikiama mokymosi darbo vietoje galimybiy, kirimg,
priderintg prie ekonomikos sglygy, besikeic¢iancios uzimtumo padéties ir darbo metody bei bendryjy gebéjimy.
Siuo prioritetu taip pat skatinamas profesinio mokymo programy, jy pasidlos ir kvalifikacijy, kurios yra
reguliariai atnaujinamos plétoté, remiantis iSsamiomis Ziniomis apie jgldZius. Projektai padés profesinio
mokymo paslaugy teikéjams pritaikyti siiloma mokyma prie besikeicianciy jgldziy poreikiy, Zaliosios ir
skaitmeninés pertvarky bei ekonomikos cikly.

Didesnis lankstumas profesinio mokymo srityje. Siuo prioritetu remiamos iniciatyvos, kuriomis kuriamos
lankscios ir j besimokantj asmenj orientuotos profesinio mokymo programos, prisidedancios prie darbingo
amZiaus suaugusiyjy galimybiy mokytis atotrikio maZinimo siekiant sékmingai valdyti judéjimg darbo rinkoje.
Pagal §j prioritetg vykdomais projektais taip pat prisidedama prie testinio profesinio mokymo programy,
sukurty taip, kad jos tikty darbo rinkai, kdrimo ir programy, kuriomis palengvinamas mokymosi rezultaty
perkélimas, pripazinimas ir kaupimas ir sudaromos galimybés jgyti nacionaliniu lygmeniu pripaZjstamas
kvalifikacijas.

Indélis j inovacijy diegima profesinio mokymo srityje. Siuo prioritetu remiami projektai, kuriy pagrindinis
tikslas — i§ esmés pakeisti tai, kaip organizuojamas profesinis mokymas, siekiant, kad jis tapty aktualesnis
dabartiniams ir bdsimiems ekonominiams ir visuomenés poreikiams. Sie pokyciai gali bdti organizaciniai
(planavimas, finansavimas, Zmogiskuyjy istekliy valdymas, stebésena ir komunikacija). Jie taip pat gali bati susije
su mokymo ir mokymosi procesais kuriant ir jgyvendinant naujus ir aktualesnius mokymo ir mokymosi
metodus. Sie poky¢iai gali biti susije su profesinio mokymo paslaugy teikéjy ekosistema ir tuo, kaip jie
bendrauja su partneriais, pavyzdZiui, pasitelkdami technologine sklaidg ir taikomuosius mokslinius tyrimus,
tarpininkavima, tinklaveika ir tarptautinimo veikla. Jie taip pat gali bati orientuoti j profesinio mokymo
produkty ir paslaugy plétrg ir teikimg (pavyzdziui, jgudZiy ugdymga, taikomuosius mokslinius tyrimus ir
konsultacijas) iSorés dalyviams, pavyzdZziui, studentams, jmonéms ir vyriausybéms.

130 https://ec.europa.eu/education/education-in-the-eu/council-recommendation-on-high-quality-early-childhood-education-and-care-systems_lt

203



Profesinio mokymo patrauklumo didinimas. Pirmenybé bus teikiama projektams, kuriais prisidedama prie
profesinio mokymo patrauklumo didinimo jvairiais lygmenimis. PavyzdZiui, tai gali bati projektai, kurie uztikrina
didesnj jvairiy Svietimo lygmeny pralaiduma, kuriais plétojama atvira ir jtrauki mokymosi aplinka, remiamas
profesijos mokytojy ir instruktoriy profesinis tobuléjimas arba lengvinamas mokymosi rezultaty pripazZinimas
bei ,Europass” ir kity skaitmeniniy paslaugy naudojimas. Pirmenybé taip pat teikiama projektams, kuriais
vystoma ilgalaiké partnerysté siekiant jtvirtinti arba stiprinti tarptautinius, nacionalinius, regioninius ar
sektorinius jgldZiy konkursus. Sios veiklos poveikj galima optimizuoti glaudZiai bendradarbiaujant su
jmonémis, profesinio mokymo paslaugy teikéjais, prekybos rdmais ir kitais svarbiais suinteresuotaisiais
subjektais visuose projekto gyvavimo ciklo etapuose.

Profesinio mokymo kokybés uztikrinimo gerinimas. Siuo prioritetu orientuojamasi j profesinio mokymo
kokybés vertinimg ir didinimg kuriant nacionalines kokybés uztikrinimo sistemas tiek pirminio, tiek testinio
profesinio mokymo lygmeniu visose mokymosi aplinkose ir visais mokymosi formatais, kai profesinio mokymo
paslaugas teikia ir vieSieji, ir privatieji teikéjai. Visy pirma tai apima absolventy karjeros stebéjimo tvarkos
nustatyma ir testavimg pagal Tarybos rekomendacijg dél absolventy karjeros stebéjimo ir Rekomendacijg dél
Europos profesinio mokymo kokybés uZtikrinimo orientacinés sistemos (EQAVET)®! bei ES pagrindiniy
profesiniy profiliy analize ir mikrokredencialus.

Profesinio mokymo paslaugy teikéjams skirty tarptautinimo strategijy kdrimas ir jgyvendinimas. Siuo
prioritetu siekiama jdiegti paramos mechanizmus ir sutartines sistemas, kad bity skatinimas kokybiskas
profesinio mokymo darbuotojy ir besimokanciy asmeny mobilumas. Ypac svarbis aspektai yra automatinis
abipusis kvalifikacijy ir mokymosi rezultaty pripazinimas ir besimokanciy asmeny rémimo paslaugy vystymas
mobilumo tikslais. Tokios paslaugos gali blti profesinio mokymo jstaigose besimokanciy asmeny informavimas,
motyvavimas, rengimas ir integracijos priimancioje Salyje palengvinimas ir jy tarpkultdrinio sgmoningumo bei
aktyvaus pilietiSkumo skatinimas.

Suaugusiyjy Svietimo srityje pirmenybé teikiama toliau nurodytiems aspektams.

Kokybisky ir lanks¢iy suaugusiyjy mokymosi galimybiy prieinamumo didinimas. Siuo prioritetu padedama
kurti ir stiprinti lanks¢ius mokymosi pasitlymus, atitinkancius suaugusiyjy mokymosi poreikius, pavyzdZziui,
teikiant skaitmeninio ir miSriojo mokymosi galimybes. Pirmenybé taip pat teikiama projektams, kuriais
siekiama patvirtinti jgtidZius, jgytus neformaliojo ir savaiminio mokymosi badu.

lgidZiy tobulinimo krypéiy kiirimas, prieigos gerinimas ir geresnis suaugusiyjy Svietimo diegimas. Siuo
prioritetu siekiama skatinti naujas suaugusiyjy, visy pirma Zemo jgudZiy, Ziniy ir kompetencijy lygio
suaugusiyjy, Svietimo galimybes. Naujy jgudziy tobulinimo krypciy kdrimas turéty suaugusiems
besimokantiems asmenims sudaryti galimybiy patobulinti bendruosius gebéjimus ir pasikelti kvalifikacijg. Pagal
Sj prioritetg vykdoma papildoma veikla apima orientavimo paslaugy, kuriomis uztikrinama, kad suaugusieji
turéty prieigg prie aktualaus mokymosi visg gyvenimg, plétote, jgiidziy nustatymo ir atrankos gerinimg,
poreikius atitinkanciy mokymosi pasidlymy kdrimg ir veiksmingy informavimo, orientavimo ir motyvavimo
strategijy kdrima.

Pedagogy ir kity suaugusiyjy Svietimo darbuotojy kompetencijos gerinimas. Pirmenybé visy pirma teikiama
projektams, kuriais didinama darbuotojy kompetencija, teikiama galimybiy apskritai patobulinti suaugusiyjy
Svietimo paslaugy teikimg, tikslingumg ir veiksminguma. Tai apima suaugusiy besimokanciy asmeny turimy
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Ziniy ir jgldziy vertinima, geresnius ir naujoviskesnius mokymo metodus, taip pat suaugusiyjy Svietimo srities
darbuotojy vaidmens motyvuojant, orientuojant ir konsultuojant besimokanciuosius, susiduriancius su
sudeétingomis mokymosi situacijomis, stiprinima.

Geresnis kokybés uztikrinimas suaugusiyjy mokymosi galimybiy srityje. Siuo prioritetu remiamas geresniy
kokybés uztikrinimo mechanizmy plétojimas suaugusiyjy mokymosi politikos ir paslaugy teikimo srityje. Visy
pirma tai apima stebésenos metodiky kiarima ir perkélimg siekiant jvertinti suaugusiyjy Svietimo paslaugy
teikimo veiksmingumg ir stebéti besimokanciy asmeny pazanga.

Perspektyviniy mokymosi centry kiirimas. Siuo prioritetu remiama vietos lygmens mokymosi aplinka siekiant
paskatinti socialine jtrauktj, pilietinj dalyvavima ir demokratijg bei pritraukti ir visiems bendruomenés nariams
pasitlyti mokymosi visg gyvenimg ir mokymosi i gyvenimo galimybiy, be kita ko, naudojantis skaitmeninémis
technologijomis. Projektais bity galima, pavyzdzZiui, skatinti vietos mokymosi centrus, bibliotekas, pilietine ir
placiaja visuomene (NVO, vietos valdZios, sveikatos prieziiros, kultiiros ir kt. institucijas) dirbti drauge siekiant
motyvuoti ir skatinti jvairaus amZiaus suaugusiuosius jgyti svarbiy jgidziy ir bendryjy gebéjimy, reikalingy tam,
kad jie baty atsparis ir gebéty prisitaikyti prie pokyciy ir neZinomybés.

Mokymosi galimybiy kiirimas ir propagavimas visiems pilie€iams ir jvairioms kartoms. Pirmenybé teikiama
projektams, pagal kuriuos vyresnio amziaus Zmonéms sitiloma Svietimo ir dalijimosi patirtimi veikla, kuria
siekiama kurti ir stiprinti europine tapatybe.

Jaunimo reikaly srityje

Pirmenybé bus teikiama veiksmams, kuriais prisidedama prie 2019-2027 m. ES Jaunimo strategijos svarbiausiy siekiy:

jtraukti, susieti jaunuolius ir suteikti jiems galiy. Ypatingas démesys bus skiriamas tarpsektorinio bendradarbiavimo

stiprinimui, suteikiant didesnés sinergijos skirtingose jaunimui ripimose srityse galimybiy, skatinant jvairaus masto ir

formaty jaunimo dalyvavima ir remiant aktyvy jaunuoliy, ypac patirianciy atskirties rizikg, pilietiSkuma. Toliau

pristatomi konkretis prioritetai jaunimo srityje.

205

Aktyvaus pilietiSkumo, jaunuoliy iniciatyvumo ir verslumo, jskaitant socialinj verslumg, skatinimas. Prioritetu
siekiama ugdyti aktyvy jaunuoliy pilietiSkuma, visy pirma per savanoriska ir solidarumo veiklg, taip stiprinant
jaunuoliy iniciatyvuma, visy pirma socialinéje srityje, ir remti jy bendruomenes. Projektais pagal §j prioritetg
taip pat baty galima skatinti jaunimo verslumg, kiirybiskg mokymasi ir socialinj versluma. Svarbiausi Sio
prioriteto veiksniai — tarpkultlrinis dialogas, Zinios, jvairovés pripaZinimas ir tolerancijos puoseléjimas.

Darbo su jaunimu kokybés, novatoriSkumo ir pripazinimo didinimas. Prioritetu siekiama skatinti darbo su
jaunimu pripazinimg ir patvirtinimg bei savaiminj ir neformalyjj mokymasi visais lygmenimis, taip pat remti
darbo su jaunimu kokybés plétote ir inovacijas, kaip nustatyta Europos darbo su jaunimu darbotvarkés
prioritetuose ir 2020 m. gruodZio mén. Bonos deklaracijoje. Tai apima su jaunimu dirbanciy asmeny gebéjima
dirbti internetu ir ne internetu, pagalbg rengiant uzribyje atsiddrusiy jaunuoliy veiksmingo jtraukimo metodus
ir dalijimasi jais, kova su rasizmu ir netolerancija jaunimo srityje, rizikos prevencija, skaitmenizacijos galimybes
ir padarinius.

Jaunimo jdarbinimo galimybiy didinimas. Prioritetu siekiama stiprinti jaunuoliy bendruosius gebéjimus ir
bazinius jgidzius. Jaunimo sektoriui tenka svarbus vaidmuo prisidedant prie jaunuoliy peréjimo j suaugusiyjy
gyvenima, be kita ko, padedant integruotis j darbo rinka. Sio prioriteto pagrindinis siekis — jtraukti ir jdarbinti
maziau galimybiy turincius jaunuolius (jskaitant nedirbancius ir nesimokandcius jaunuolius) ypatingg démes;j
skiriant marginalizacijos rizikg patiriantiems ir iS emigranty Seimy kilusiems jaunuoliams.



Politikos, moksliniy tyrimy ir praktikos sasajy stiprinimas. Sis prioritetas susijes su stipresniy jaunimo reikaly
politikos, moksliniy tyrimy ir praktikos sgsajy kirimu siekiant suteikti geresniy tokios reikmés jrodymy ir
palengvinti politikos formavima. Jgyvendinant §j prioritetg bus svarbu gilinti Zinias apie jaunimo padétj ir
politika Europoje ir uz jos riby.

Sporto srityje

Pirmenybé bus teikiama partnerystei, kuria prisidedama prie pagrindiniy politikos dokumenty, tokiy kaip 2021-2024 m.

ES darbo planas sporto srityje arba Tarybos rekomendacija dél sveikatinamojo fizinio aktyvumo skatinimo,

igyvendinimo. Konkretis prioritetai sporto srityje, be kita ko, yra Sie:
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Sveikos gyvensenos propagavimas. Sio prioriteto projektuose daugiausia démesio bus skiriama tokiems
aspektams kaip: a) visy trijy iniciatyvos ,HealthyLifestyledAll“ ramsciy jgyvendinimas, b) Tarybos
rekomendacijos dél sveikatinamojo fizinio aktyvumo skatinimo jgyvendinimas, c) Europos sporto savaités
igyvendinimo rémimas, d) sporto ir fizinés veiklos kaip sveikatinimo priemonés rémimas, e) veiklos, kuria
skatinama sporto ir fizinés veiklos praktika, f) tradiciniy sporto Saky ir Zaidimy rémimas.

Saziningumo ir vertybiy sporto srityje skatinimas. Pagal §j prioritetg vykdomuose projektuose daugiausia
démesio bus skiriama a) kovai su dopingu, b) kovai su susitarimais dél varzyby baigties ir korupcija sporte, c)
gero valdymo sporto srityje gerinimui ir d) pozityviy vertybiy sporte skatinimui.

Svietimas sporte ir per sporta. Pagal §j prioritetg vykdomuose projektuose démesys bus skiriamas a) jglidziy
ugdymo sporto srityje rémimui, b) dvikryptés sportininky karjeros skatinimui, c) treneriy ir darbuotojy darbo
kokybés didinimui, d) mobilumo kaip kvalifikacijos kélimo priemonés naudojimui, e) jdarbinimo galimybiy
didinimui per sporta.

Kova su smurtu ir rasizmo, diskriminacijos ir netolerancijos klausimy sporte sprendimas. Pagal §j prioritetg
vykdomuose projektuose daugiausia démesio bus skiriama kovai su Siais reiskiniais, galinciais turéti neigiamos
jtakos sporto praktikai ir placiajai visuomenei. Projektais bus prisidedama prie kovos su bet kokios formos
diskriminacija ir lygybés, jskaitant lyciy lygybe, uztikrinimo sporto srityje.



BENDRADARBIAVIMO PARTNERYSTE

Pagrindinis bendradarbiavimo partnerystés tikslas — sudaryti sglygas organizacijoms gerinti savo veiklos kokybe ir
aktualuma, plétoti ir stiprinti partneriy tinklus, didinti jy pajéguma vykdyti bendrg veiklg tarpvalstybiniu lygmeniu,
skatinti jy veiklos tarptautinima, keistis nauja praktika ir metodais ar juos plétoti, dalytis idéjomis ir jas kvestionuoti.

Partneryste siekiama remti novatoriskos praktikos plétote, perdavima ir (arba) jgyvendinimg, taip pat bendry iniciatyvy,
kuriomis Europos lygmeniu skatinamas bendradarbiavimas, tarpusavio mokymasis ir keitimasis patirtimi, jgyvendinima.
Rezultatai turéty bati pakartotinai panaudojami, perkeliami, kuo placiau taikomi ir, jei jmanoma, turi turéti stipry
tarpdalykinj aspekta.

Tikimasi, kad atrinkty projekty vykdytojai pasidalys veiklos rezultatais vietos, regioniniu, nacionaliniu ir tarpvalstybiniu
lygmenimis.

Bendradarbiavimo partnerysté grindziama kiekvieno ,Erasmus+“ sektoriaus prioritetais ir politikos sistemomis tiek
Europos, tiek nacionaliniu lygmeniu, kartu siekiant skatinti tarpsektorinj ir horizontalyjj bendradarbiavimg teminése
srityse.

Priklausomai nuo sitilomo projekto srities ir pareiSkéjo tipo, bendradarbiavimo partneryste valdo nacionalinés
agentiros arba Europos Svietimo ir kultiros vykdomoji jstaiga (EACEA). Daugiau informacijos pateikiama skirsnio
»Tinkamumo kriterijai“ skiltyje ,Kam teikti paraiSkg?“.

VEIKSMO TIKSLAI
Bendradarbiavimo partneryste siekiama:

e gerinti dalyvaujanciyjy organizacijy ir institucijy darbo, veiklos ir praktikos kokybe, pritraukti naujy dalyviy,
atstovaujanciy skirtingiems sektoriams;

e stiprinti organizacijy gebéjimus dirbti tarpvalstybiniu mastu ir jvairiuose sektoriuose;

e tenkinti bendrus poreikius ir prioritetus Svietimo, mokymo, jaunimo ir sporto srityse;

e sudaryti salygas permainoms ir pokyciams (pavienio asmens, organizacijos ar sektoriaus lygmeniu), kad bty
galima tobulinti ir taikyti naujus metodus pagal kiekvienos organizacijos aplinkybes.

KOKIE KRITERIJAI TAIKOMI PARAISKOMS DEL BENDRADARBIAVIMO PARTNERYSTES?

Kad atitikty reikalavimus ,Erasmus+“ dotacijai gauti, projekty pasidlymai dél bendradarbiavimo partnerystés turi
tenkinti toliau nurodytus kriterijus.

TINKAMUMO KRITERIAI

Kas gali teikti Paraiska gali teikti dalyvaujanti organizacija, jsteigta ES valstybéje naréje ar Programos
paraiska? asocijuotojoje treciojoje valstybéje. Si organizacija teikia parai$ka visy projekte dalyvaujanciy
organizacijy vardu.

Bendradarbiavimo partnerystéje gali dalyvauti vieSoji arba privacioji organizacija, jsteigta ES
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Kokios
organizacijos gali
dalyvauti
projekte?

valstybéje naréje, Programos asocijuotojoje treciojoje valstybéje ar treciojoje valstybéje, kuri néra
asocijuotoji Programos valstybé (zr. Sio vadovo A dalies skirsnj ,Reikalavimus atitinkancios

alys”)'32,

ISimtis: Siame veiksme negali dalyvauti organizacijos i$ Baltarusijos (2 regionas).

ES valstybéje naréje ar Programos asocijuotojoje treciojoje valstybéje jsteigtos organizacijos
gali dalyvauti kaip projekto koordinatorés arba kaip organizacijos partnerés.

TrecCiosiose valstybése, kurios néra asocijuotosios Programos valstybés, jsteigtos organizacijos
kaip projekto koordinatorés dalyvauti negali.

Nepriklausomai nuo projekto srities, bendradarbiavimo partnerystés projektuose gali dalyvauti
visy tipy organizacijos, veikiancios bet kuriame Svietimo, mokymo ir jaunimo sektoriuje arba
kituose socialiniuose ir (arba) ekonomikos sektoriuose, taip pat organizacijos, vykdancios veiklg,
kuri yra susijusi su jvairiomis sritimis (pavyzdZiui, vietos, regioninés ir nacionalinés valdzios
institucijos, rezultaty pripazinimo ir patvirtinimo centrai, prekybos riimai, prekybos organizacijos,
profesinio orientavimo centrai, kultros ir sporto organizacijos).

Atsizvelgiant j projekto prioritetus ir tikslus, bendradarbiavimo partnerystéje turéty dalyvauti
tinkamiausi ir jvairiausi partneriai, kad bty galima pasinaudoti jvairia jy patirtimi, ypatumais ir
specialiosiomis Ziniomis ir pasiekti atitinkamy ir kokybisky projekto rezultaty.

Asocijuotyjy
organizacijy
partneriy
dalyvavimas

Be projekte oficialiai dalyvaujanciy organizacijy (koordinatoriaus ir organizacijy partneriy), j
bendradarbiavimo partneryste taip pat galima jtraukti viesojo ir privaciojo sektoriaus partnerius,
prisidedancius prie konkreciy projekto uzduodiy ir (arba) veiklos jgyvendinimo ar remiancius
informacijos apie projektg sklaidg ar jo tvaruma.

»,Erasmus+“ projekte tokie partneriai bus vadinami asocijuotaisiais partneriais. Reikalavimy
atitikties ir sutar¢iy valdymo aspektais jie nelaikomi projekto partneriais ir negauna jokio
finansavimo pagal Programg, nors dalyvauja projekte. Taciau kad bdty galima suprasti jy
vaidmenj partnerystéje ir susidaryti bendrg sillomo projekto vaizdg, jy dalyvavimas projekte ir
jvairiose veiklos srityse turi bati aiskiai aprasyti.

Dalyvaujanciyjy
organizacijy
skaicius ir pobidis

Bendradarbiavimo partnerysté — tarpvalstybinis projektas, kuriame dalyvauja bent trys
organizacijos is trijy skirtingy ES valstybiy nariy ir Programos asocijuotyjy treciyjy valstybiy.
Partnerystéje dalyvaujanciy organizacijy skaicius neribojamas.

Visos dalyvaujanciosios organizacijos privalo bati Zinomos teikiant paraiskg dotacijai gauti.
Paprastai bendradarbiavimo partneryste siekiama organizacijy, jsteigty ES valstybése narése ir
Programos asocijuotosiose treciosiose valstybése, bendradarbiavimo.

taciau organizacijos i$ treciyjy valstybiy, kurios néra asocijuotosios Programos valstybés, gali
dalyvauti kaip partnerés (ne paraiskos teikéjos), jeigu jy projektui suteikia didelés pridétinés
vertés ir jei tenkinamas bent trijy organizacijy i$ trijy skirtingy ES valstybiy nariy ir Programos
asocijuotyjy treciyjy valstybiy dalyvavimo kriterijus.

132 AuksStojo mokslo ir studijy institucija, jsteigta ES valstybéje naréje ar Programos asocijuotojoje treciojoje valstybéje, norinti dalyvauti
bendradarbiavimo partnerystéje, turi turéti galiojancig , Erasmus” aukstojo mokslo chartijg (ECHE). Dalyvaujanéioms treciyjy valstybiy, kurios néra
asocijuotosios Programos valstybés, auks$tojo mokslo ir studijy institucijoms reikalavimas turéti ECHE netaikomas, taciau jos turi jsipareigoti laikytis jos

principy.

Sio veiksmo tikslais neformaliosios jaunimo grupés néra laikomos organizacijomis, todél jos dalyvauti negali (nei kaip pareiskéjos, nei kaip partnerés).
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Nustatyti
prioritetai

Kad bdty svarstoma, ar skirti finansavimg, bendradarbiavimo partnerystés turi apimti:
e bent vieng horizontalyjj prioritetg
ir (arba)

e bent vieng konkrety prioritetg, susijusj su Svietimu, mokymu, jaunimu ir sportu,
kuriam daromas didziausias poveikis.
Svietimo, mokymo ir jaunimo srityse vykdomy projekty, kuriuos decentralizuotai valdo
»Erasmus+“ nacionalinés agentlros, atveju nacionalinés agenturos gali daugiau démesio skirti ne
tik Siems, bet ir kitiems prioritetams, kurie yra ypac svarbis nacionaliniame kontekste (,,Europos
prioritetai atsizvelgiant j nacionalines aplinkybes®).
Nacionalinés agentlros turi tinkamai informuoti potencialius pareiskéjus savo oficialiose

svetainése.

Sporto srities projektuose galima numatyti tik vieng prioritetg (horizontalyjj arba konkrety).

Veiklos vieta (-os)

Visa bendradarbiavimo partnerystés veikla turi buti vykdoma Siame projekte dalyvaujanciy
organizacijy — visateisiy ar asocijuotyjy partneriy — Salyse.
Be to, jei tinkamai pagrindziama projekto tiksly ar jgyvendinimo atzvilgiu:

e Veikla taip pat gali biti vykdoma Europos Sajungos institucijos buveinéje!3?, net jei
projekte nedalyvauja organizacijos i Salies, kurioje jsiklirusi Sios institucijos buveiné.

o veikla, susijusi su dalijimusi rezultatais ir jy sklaida, taip pat gali bati vykdoma
atitinkamuose teminiuose tarpvalstybiniuose renginiuose ar konferencijose ES
valstybése narése, Programos asocijuotosiose treciosiose valstybése ar treciosiose

valstybése, kurios néra asocijuotosios Programos valstybés.

Projekto trukmé

12-36 meén.

Trukmé turi bati pasirinkta paraiskos teikimo etape pagal projekto tikslg ir veiklos, kurig ilgainiui
planuojama vykdyti, ras;j.

Dotacijos gavéjui pateikus pagrjstg prasymg ir nacionalinei agentirai ar vykdomajai jstaigai
sutikus, bendradarbiavimo partnerystés projekto trukmé gali bati pratesta (jeigu bendra jo
trukmé nevirsija 36 mén.). Tokiu atveju bendra dotacijos suma nesikeicia.

Kam teikti
paraiska?

Paraiskos dél partnerystés Svietimo, mokymo ir jaunimo srityse, kurig teikia Siose srityse
veikianti organizacija, iSskyrus Europos NVO:

o Salies, kurioje jsteigta paraiska teikianti organizacija, nacionalinei agentirai.

Parai$kos dél partnerystés Svietimo, mokymo ir jaunimo srityse, kurig pateiké Europos NVO*3,
atveju:
e Briuselyje jsiklirusiai Europos Svietimo ir kultiiros vykdomajai jstaigai (EACEA).
- Europos NVO - kvietimo teikti paraiskas identifikatorius:
=  ERASMUS-EDU-2022-PCOOP-ENGO
=  ERASMUS-YOUTH-2022-PCOOP-ENGO

Paraiskos dél partnerystés sporto srityje:

133 Europos Sajungos institucijy buveinés yra Briuselyje, Frankfurte, Liuksemburge, Strasbiire ir Hagoje.

134 Europos NVO apibréztj programos , Erasmus+“ tikslais Zr. Sio vadovo A dalies skirsnj ,,Reikalavimus atitinkancios Salys“.
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e  Briuselyje jsikGrusiai Europos Svietimo ir kultiiros vykdomajai jstaigai (EACEA).
- Sporto srityje — kvietimo teikti paraiskas identifikatorius: ERASMUS-SPORT-
2022-SCP

Abiem atvejais tas pats partneriy konsorciumas gali pateikti tik vieng paraiska ir tik vienai
nacionalinei agentiirai®>.

Kada teikti
paraiska?

Paraiskos dél partnerystés Svietimo, mokymo ir jaunimo srityse, kurig teikia Siose srityse
veikianti organizacija, iSskyrus Europos NVO:

e  Pareiskéjai dotacijos paraiska dél rugséjo 1 — gruodZio 31 d. prasidedanciy projekty turi
pateikti iki ty paciy mety kovo 23 d. 12:00:00 (vidurdienio Briuselio laiku).

Paraiskos dél partnerystés jaunimo srityje, kurig teikia Siose srityse veikianti organizacija,
iSskyrus Europos NVO, atveju:

e  Pareiskéjai dotacijos paraiska dél kity mety sausio 1 — rugpjtcio 31 d. prasidedanciy
projekty turi pateikti iki spalio 4 d. 12:00:00 (vidurdienio Briuselio laiku).

Galimas papildomas terminas

Nacionalinés agentiros Svietimo ir mokymo srityje gali organizuoti antrg paraisSky
teikimo turg, kuriam taip pat taikomos Siame vadove nustatytos taisyklés. Nacionalinés
agenturos apie Sig galimybe informuos savo svetainése.

Jei organizuojamas antras turas, pareiskéjai paraiskg dél dotacijos projektams,
prasidedantiems nuo kity mety sausio 1 d. iki rugpjacio 31 d., turi pateikti iki spalio 4 d.
12:00:00 (vidurdienio Briuselio laiku).

Paraiskos dél partnerystés Svietimo, mokymo ir jaunimo srityse, kurig pateiké Europos NVO,
atveju:

e Pareiskéjai paraiskg dél dotacijos projektams, prasidedantiems nuo kity mety vasario
1d., turi pateikti iki ty paciy mety kovo 23 d. 17:00:00 (vidurdienio Briuselio laiku).

Paraiskos dél partnerystés sporto srityje:

e  Pareiskéjai dotacijos paraiska turi pateikti iki kovo 23 d. 17:00:00 (Briuselio laiku).

ParaiSkas pateikusios organizacijos vertinamos pagal atitinkamus atmetimo ir atrankos kriterijus. Daugiau informacijos
Zr. Sio vadovo C dalyje.

PROJEKTO RENGIMAS

135 Tai apima tiek ,, Erasmus+“ nacionalines agentdras, tiek Briuselyje jsikirusia Svietimo, garso ir vaizdo bei kulttros vykdomaja jstaiga (EACEA).
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Bendradarbiavimo partnerystés projektg sudaro keturi etapai, prasidedantys dar prie$ atrenkant projekto pasitlyma
finansavimui: planavimo, parengiamosios veiklos, jgyvendinimo ir tolesnés susijusios veiklos. Dalyvaujanciosios
organizacijos ir veiklos dalyviai turéty iSplésti savo mokymosi patirtj aktyviai jsitraukdami j visus etapus:

e planavimo (nustatyti poreikius, tikslus, projekto ir mokymosi rezultatus, veiklos formatus, tvarkarastj ir t. t.);

e parengiamosios veiklos (veiklos planavimas, darbo programos rengimas, praktinis organizavimas, planuojamos
veiklos tikslinés (-iy) grupés (-iy) patvirtinimas, susitarimai su partneriais ir t. t.);

e veiklos jgyvendinimo;

e tolesnés susijusios veiklos (veiklos ir jos poveikio vertinimas jvairiais lygmenimis, dalijimasis projekto
rezultatais ir jy panaudojimas).

Bendradarbiavimo partnerysté gali apimti pavieniy asmeny ir jy grupiy tarptautinés mokymosi ir mokymo veiklos
organizavimg, jeigu siekiant projekto tiksly tai suteikia pridétinés vertés. SiGlomos veiklos formatas, tikslas, tipas ir
dalyviy skaiCius bus aprasyti ir pagrjsti projekto paraiskoje.

Horizontalieji aspektai, j kuriuos reikia atsiZvelgti rengiant projekta

Be oficialiy kriterijy laikymosi ir tvariy bendradarbiavimo susitarimy su visais projekto partneriais sudarymo, toliau
iSvardytais elementais galima prisidéti prie bendradarbiavimo partnerystés poveikio didinimo ir kokybisko jgyvendinimo
jvairiais projekto etapais. Pareiskéjai raginami rengiant bendradarbiavimo partnerystés projektus atsizvelgti j Sias
galimybes ir aspektus.

Aplinkos tvarumas

Projektais turéty bati numatoma tausoti aplinkg, o Zalioji praktika turéty bati jtraukta j visus jy aspektus.
Dalyvaujanciosios organizacijos ir dalyviai turéty planuoti savo veikla vadovaudamiesi aplinkg tausojanciu pozilriu — tai
skatins visus dalyvaujancius subjektus diskutuoti ir mokytis apie aplinkos problemas ir apmastyti, kg bty galima
padaryti jvairiais lygmenimis ir kaip padéti organizacijoms ir dalyviams rasti alternatyviy ekologiskesniy projekto veiklos
vykdymo bady.

Jtrauktis ir jvairové

Pagal programa , Erasmus+“ siekiama skatinti lygias galimybes ir didinti prieinamuma, jtrauktj ir teisinguma vykdant
visus veiksmus. Siekiant jgyvendinti Siuos principus, buvo parengta Jtraukties ir jvairovés strategija, kuria siekiama
jtraukti jvairios socialinés padéties dalyvius, ypac tuos, kurie turi maziau galimybiy dalyvauti Europos projektuose.
Organizacijos turéty parengti prieinamg ir jtraukig projekty veiklg, atsizvelgdamos j maziau galimybiy turinciy dalyviy
nuomone ir jtraukdamos juos j sprendimy priémimo procesg viso proceso metu.

Skaitmeninis aspektas

Sékmingos bendradarbiavimo partnerystés pagrindas — virtualusis bendradarbiavimas ir eksperimentai su virtualiojo ir
misriojo mokymosi galimybémis. Jgyvendinant bendrojo ugdymo ir suaugusiyjy 3vietimo sri¢iy projektus labai rekomenduojama
naudoti ,The School Education Gateway”, ,,eTwinning“, o suaugusiyjy Svietimo atveju — EPALE platformg — tiek rengiantis vykdyti
veiklg, tiek ja vykdant ar uzbaigus. Jaunimo srities projekty atveju primygtinai raginama bendradarbiauti naudojantis
Europos jaunimo portalu ir Europos jaunimo strategijos platforma.

DOTACHY SKYRIMO KRITERUAI

Aktualumas Kokiu mastu:

= pasidlymas yra aktualus siekiant Sio veiksmo tiksly ir prioritety. Pasitlymas bus
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(daugiausia 25 balai)

laikomas labai aktualiu, jei:
- ljijtrauktas jtraukties ir jvairovés prioritetas;

- projektus decentralizuotai valdo ,Erasmus+“ nacionalinés agentdros: j jj
jtrauktas vienas ar daugiau Europos prioritety atsizvelgiant j nacionalines
aplinkybes, kaip yra nurodZziusi nacionaliné agentdira;

- Svietimo, mokymo ir jaunimo srities NVO Europos Svietimo ir kultiiros
vykdomajai jstaigai teikiamy projekty atveju — kokiu mastu paraiskos teikéjas
vykdo veiklg, kuria remiamas ES politikos jgyvendinimas viename i$ Siy
sektoriy.

dalyvaujanciyjy organizacijy profilis, patirtis ir veikla yra aktualds paraiskos srityje;
projektas yra grindziamas tikry ir adekvaciy poreikiy analize;

pasitlymas tinkamas jvairiy Svietimo, mokymo, jaunimo ir sporto sriciy sinergijai kurti
arba gali padaryti didelj poveikj vienai ar kelioms is Siy sriciy;

pasitlymas yra novatoriskas;
pasitlymas papildo kitas dalyvaujanciyjy organizacijy jau jgyvendinamas iniciatyvas;

pasitlymas suteikia pridétinés vertés ES lygmeniu, nes tokiy rezultaty nebity galima
pasiekti vykdant veiklg pavienése Salyse.

Projekto parengimo ir
igyvendinimo kokybé

(daugiausia 30 baly)

Kokiu mastu:

projekto tikslai yra aiskiai apibrézti, realistiski ir atitinka dalyvaujanciyjy organizacijy
poreikius ir tikslus bei jy tiksliniy grupiy reikmes;

siiloma metodika yra aiski, adekvati ir pagrjsta;

- projekto darbo planas yra aiSkus, iSsamus ir veiksmingas, jskaitant atitinkamus
parengiamosios veiklos, jgyvendinimo ir dalijimosi rezultatais etapus;

- projektas yra ekonomiskai efektyvus ir kiekvienos rasies veiklai skiriami tinkami
iStekliai;
- projekte sitlomos kokybés kontrolés, stebésenos ir vertinimo priemonés,

kuriomis uZtikrinama, kad projektas bity jgyvendinamas kokybiskai, uzbaigtas
laiku ir nevirsijant biudZeto;

veikla yra prieinama, jtrauki ir atvira maziau galimybiy turintiems asmenims;

projektas apima skaitmeniniy priemoniy ir mokymosi metody taikyma, siekiant
papildyti fizine veikla ir stiprinti organizacijy partneriy bendradarbiavima.

- Jei dalyvaujanciyjy organizacijy veikloje naudojamos ,Erasmus+“ internetinés
platformos: kokiu mastu projekte naudojamos ,Erasmus+“ internetinés
platformos (,School Education Gateway”, ,eTwinning”, EPALE, Europos
jaunimo portalas, ES jaunimo strategijos platforma) kaip projekto
parengiamosios veiklos, jgyvendinimo ir tolesnés susijusios veiklos
priemonés;

Projektais turéty bati numatoma tausoti aplinkg, o Zalioji praktika turéty bati jtraukta j
visus jy aspektus.

Jeigu projektu planuojama vykdyti mokymo ir mokymosi veiklg:

kokiu mastu Si veikla yra tinkama projekto tiksly atzvilgiu ir ar jo dalyviy skaicius ir
profilis yra tinkamas;

mokymosi ir mokymo veiklos praktinio organizavimo, valdymo ir rémimo kokybé;

dalyviy mokymosi rezultaty pripazinimo ir patvirtinimo priemoniy, atitinkanciy
europines skaidrumo ir pripazinimo priemones ir principus, kokybé.

Kokiu mastu:
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Partnerystés ir
bendradarbiavimo
susitarimy kokybé

(daugiausia 20 baly)

projekte dalyvauja jvairios dalyvaujanciosios organizacijos, turinéios skirtingus
profilius, jskaitant visuomenines organizacijas, ankstesnés dalyvavimo Programoje
patirties ir Ziniy, kad galéty sékmingai pasiekti visus projekto tikslus;

projektu j veiklg jtraukiama naujy dalyviy ir maziau patirties turinciy organizacijy;
siilomas uZduociy paskirstymas atskleidzia visy dalyvaujandiyjy organizacijy
jsipareigojima ir aktyvy jsitraukimg;

j pasitlyma jtraukti veiksmingi dalyvaujanciyjy organizacijy ir kity suinteresuotujy
subjekty tarpusavio koordinavimo ir komunikacijos mechanizmai.

Jei taikytina, kokiu mastu treciosios valstybés, kuri néra asocijuotoji Programos
valstybé, organizacijos dalyvavimas suteikia projektui didelés pridétinés vertés (jeigu Si
sglyga nejvykdoma, dalyvaujancioji organizacija iS treciosios valstybés, kuri néra
asocijuotoji Programos valstybé, bus atmesta projekto vertinimo etapu).

Poveikis

(daugiausia 25 balai)

Kokiu mastu:

projekto pasillyme numatyti konkretis ir logiski veiksmai, kad projekto rezultatai bity
integruoti j kasdienj dalyvaujanciyjy organizacijy darba;

projektas gali daryti teigiamg poveikj dalyviams ir dalyvaujanciosioms organizacijoms,
taip pat platesnei bendruomenei;

numatomi projekto rezultatai gali bGti panaudoti uz projekte dalyvaujanciy
organizacijy riby tiek jgyvendinant projekta, tiek jam pasibaigus, taip pat vietos,
regioniniu, nacionaliniu ar Europos lygmenimis;

projekto pasillyme pateikta konkreciy ir efektyviy veiksmy, kad projekto rezultatai
bty Zinomi dalyvaujanciosiose organizacijose, kad jais blty dalijamasi su kitomis
organizacijomis ir visuomene ir vieSai pripazjstamas Europos Sajungos teikiamas
finansavimas;

jei aktualu, kokiu mastu pasitlyme apibidinama, kaip bus uZztikrinta laisva prieiga prie
parengtos medZiagos, dokumenty ir medijy ir kaip bus skatinama jais naudotis,
pasitelkiant atvirgsias licencijas, ir nenumatoma jokiy neproporcingy apribojimuy;

projekto pasitlyme numatyti konkretls ir efektyvis veiksmai, kuriais uztikrinamas
projekto tvarumas, jo gebéjimas daryti poveikj ir duoti rezultaty net ir iSnaudojus ES
dotacija.

Kad baty svarstoma, ar skirti finansavimg, pasitlymai turi bati jvertinti bent 60 baly. Be to, kiekvienoje i minéty

dotacijy skyrimo kriterijy kategorijy jiems turi bati skirta bent pusé didZiausio baly skai¢iaus (t.y. bent po 12 baly

136

,projekto aktualumo” ir ,poveikio” kategorijose; 10 baly ,projekto parengimo ir jgyvendinimo kokybés“ kategorijoje ir

15 baly ,partnerystés ir bendradarbiavimo susitarimy kokybés” kategorijoje).

Jei dvi ar daugiau paraisky jvertinamos tokiu paciu baly skai¢iumi (ex aequo atveju), pirmenybé bus teikiama

projektams, surinkusiems daugiausiai baly ,,projekto aktualumo” ir ,poveikio” kategorijose.

KOKIOS YRA FINANSAVIMO TAISYKLES?

Sitlomas finansavimo modelis — trys vienkartinés fiksuotosios sumos, prilygstancios bendrai projekto dotacijai:
120 000 EUR, 250 000 EUR ir 400 000 EUR. Priklausomai nuo planuojamos veiklos ir siekiamy rezultaty pareiskéjai
pasirinks vieng i$ trijy iS anksto nustatyty sumy.

136 vertinant $j veiksma j deSimtasias balo dalis neatsizvelgiama, o minimalus baly skaicius Siems kriterijams apvalinamas iki 12 baly.
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Planuodamos projektus paraiskas teikiancios organizacijos su savo projekty partneriais, atsizvelgdami j poreikius ir
tikslus, turés pasirinkti vienkartine fiksuotgja suma, kuria bus padengtos projekty islaidos. Jei projektas atrenkamas
finansavimui, praSoma fiksuotoji suma tampa bendra dotacijos suma.

Pasillymuose batina aprasyti veiklg, kurig pareiSkéjai jsipareigoja vykdyti naudodami prasyta fiksuotajg sumga, ir turi
bati laikomasi ekonomiskumo, veiksmingumo ir efektyvumo principy.

PraSoma fiksuotoji suma turéty bati grindziama paties pareiskéjo numatoma suma, kurios reikés visoms projekto
iSlaidoms padengti. Remdamiesi Sia numatyta suma, pareiskéjai turi pasirinkti vienkartine fiksuotgja suma, geriausiai
atitinkancia jy poreikius, drauge uztikrinant, kad visos 1é3os bus veiksmingai panaudotos ir kas bus laikomasi bendro
finansavimo principo (t.y. projekto biudZetas turéty biti papildytas iS kity finansavimo Saltiniy, o tai reiskia, kad
planuojamos projekto iSlaidos bus didesnés nei prasoma fiksuotoji suma).

Jeigu abejoja, kurig i$ dviejy sumy rinktis, pareiskéjai gali: a) sumaZinti projekto iSlaidas, pavyzdZiui, surasdami
ekonomiskai veiksmingesniy bldy tiems patiems rezultatams pasiekti arba pritaikydami projekto veiksmy skaiciy ir
(arba) mastg prie biudZeto galimybiy; b) padidinti projekto mastg, pavyzdziui, vykdoma veikla pritraukiant daugiau
dalyviy, padidinant veiksmy skaiciy arba siekiant papildomy projekto rezultaty.

Sitlomy projekto veiksmy skaiciaus, masto ir kompleksiskumo adekvatumas, palyginti su praSoma suma, drauge su
projekto tiksly aktualumu bus svarbis kokybés vertinimo veiksniai, kaip numatyta pagal pirmiau aprasytus dotacijos
skyrimo kriterijus.

Reikalavimai

Projekto apraSyme turi biti pateikta iSsami projekto metodika su aiskiu uzduo€iy paskirstymu ir finansiniais partneriy
susitarimais, smulkus grafikas su pagrindiniais siektinais rezultatais, stebésenos ir kontrolés sistema bei priemonés,
kuriomis uztikrinamas savalaikis projekto veiklos jgyvendinimas.

Projekto metodika turi aprépti analize, padedancig nustatyti poreikius, iskelti tikslus, jdiegti projekto stebésenos
sistemg, kokybés uztikrinimo mechanizmg ir vertinimo strategija. Vertinimo strategijoje pareiskéjai turi pateikti
kiekybinius ir kokybinius rodiklius, leidZiancius jvertinti, kaip rezultatais prisidedama prie projekto tiksly siekimo.

Projekto aprasyme projekto valdymas turi bati aiskiai atskirtas nuo jgyvendinimui skirty darbo pakety. Pareiskéjai
projekto veiklg turi padalyti j vadinamuosius darbo paketus.

Darbo paketas — veiksmuy, kuriais prisidedama prie bendry konkreciyjy tiksly siekimo, rinkinys.

Kiekviename darbo pakete turi bati aiSkiai aprasytos sgsajos su konkrediaisiais tikslais ir rezultatais. Rekomenduojama,
kad pareiskéjai padalyty savo projektus j ne daugiau kaip 5 darbo paketus, jskaitant vieng projekto valdymo pakets.
Projekto valdymo darbo paketas yra skirtas horizontaliajai veiklai, kurios reikia projektui jgyvendinti, pavyzdZiui,
stebésenai, koordinavimui, komunikacijai, vertinimui ir rizikos valdymui. Projekto valdymui skiriama fiksuotosios sumos
dalis turéty bati ne didesné kaip 20 proc.

Sie reikalavimai bus vertinami laikantis proporcingumo principo: kuo didesné prasoma suma, tuo tikslesnes ir
iSsamesnés projekto metodikos bus reikalaujama.

Paslaugy subranga leidZziama tais atvejais, jei ji taikoma ne pagrindinei veiklai, nuo kurios tiesiogiai priklauso veiklos
tiksly pasiekimas. Tokiais atvejais subrangai numatyta biudZeto suma turi bti jtraukta j subrangos veiklos aprasa.

Be to, subranga turi bati pagrjsta veiklos pobtdziu ir jai skiriama suma negali virSyti 20 proc. visos dotacijos sumos.

Dotacijos mokéjimas
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Visisko dotacijos iSmokéjimo sglyga — visos paraiSkoje apraSytos veiklos uZbaigimas laikantis paraiSkoje nustatyty
kokybés kriterijy. Jei viena ar daugiau veikly neuzbaigta, uzbaigta iS dalies arba jvertinta kaip netenkinanti kokybés
vertinimo reikalavimy, dotacijos suma gali bati atitinkamai sumaZzinta baigiamosios atskaitos teikimo etapu, o prasto,
dalinio arba pernelyg uzdelsto projekto jgyvendinimo atveju gali bati nepriimami atskiri darbo paketai arba veikla arba
tam tikra procentine dalimi sumaZinama bendra suma.

Baigiamosios ataskaitos vertinimas grindZiamas iSsamiu vykdytos veiklos aprasymu, kiekybine ir kokybine informacija,
rodancia paraiskoje nurodyty projekto tiksly pasiekimo lygj, j ,Erasmus+“ projekty rezultaty platforma jkelty projekto
rezultaty kokybe ir organizacijy partneriy jsivertinimu.

NEDIDELIO MASTO PARTNERYSTE

Nedidelio masto partneryste siekiama didinti Programos prieinamumg nedideliu mastu veikiantiems subjektams ir
sunkiai pasiekiamiems asmenims bendrojo ugdymo, suaugusiyjy Svietimo, profesinio mokymo, jaunimo ir sporto
sektoriuose. Skiriant mazesnes dotacijy sumas organizacijoms, nustatant trumpesne trukme ir paprastesnius (palyginti
su bendradarbiavimo partneryste) administracinius reikalavimus pagal §j veiksma siekiama jtraukti visuomenines
organizacijas, maZiau patirties turincias organizacijas ir naujus Programos dalyvius, Salinant maZesnius organizacinius
pajégumus turinciy organizacijy klittis dalyvauti Programoje. Siuo veiksmu taip pat bus remiami lankstis formatai —
tarpvalstybinio ir nacionalinio masto veikla bus derinama su europiniu aspektu, taip suteikiant organizacijoms daugiau
priemoniy jtraukti maziau galimybiy turincius asmenis. Nedidelio masto partnerysté taip pat gali padéti kurti ir stiprinti
tarptautinius tinklus ir skatinti sinergijg su vietos, regionine, nacionaline ir tarptautine politika bei tarp jy.

VEIKSMO TIKSLAI

e Suteikiant didesne prieiga pritraukti naujus Programos dalyvius, maziau patirties turincias organizacijas ir
nedideliu mastu veikiancius subjektus. Tokia partnerysté organizacijoms turéty biti pirmas Zingsnis j
bendradarbiavimg Europos lygmeniu.

e Remti tiksliniy grupiy, turinciy maziau galimybiy, jtraukimag

e Remti aktyvy Europos pilietiSkuma ir priartinti Europos aspektg prie vietos lygmens

Be to, nedidelio masto partnerystei taikomi bendradarbiavimo partnerystés pagrindiniai tikslai, proporcingai kiekvieno
projekto aprépciai ir apimciai:

e gerinti dalyvaujanciyjy organizacijy ir institucijy darbo ir praktikos kokybe, pritraukti naujy dalyviy,
atstovaujanciy skirtingiems sektoriams;

e stiprinti organizacijy gebéjimus dirbti tarpvalstybiniu mastu ir jvairiuose sektoriuose;

e tenkinti bendrus poreikius ir prioritetus Svietimo, mokymo, jaunimo ir sporto srityse;

e sudaryti sglygas permainoms ir pokyCiams (pavienio asmens, organizacijos ar sektoriaus lygmeniu), siekiant
tobuléjimo pagal kiekvienos organizacijos aplinkybes.
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TINKAMUMO KRITERUAI
KOKIE KRITERIJAI TAIKOMI PARAISKOMS DEL NEDIDELIO MASTO PARTNERYSTES?

Kad atitikty reikalavimus ,Erasmus+“ dotacijai gauti, nedidelio masto partnerysté turi tenkinti toliau nurodytus
kriterijus.

TINKAMUMO KRITERLAI

Kas gali teikti paraiska? Paraiska gali teikti dalyvaujanti organizacija, jsteigta ES valstybéje naréje ar
Programos asocijuotojoje treciojoje valstybéje. Si organizacija teikia paraidka
visy projekte dalyvaujanciy organizacijy vardu.

Nedidelio masto partnerystéje gali dalyvauti vieSoji arba privacioji organizacija,
jsteigta ES valstybéje naréje ar Programos asocijuotojoje treciojoje valstybéje
(Zr. $io vadovo A dalies skirsnj ,Reikalavimus atitinkancios 3alys“)'%.

Nepriklausomai nuo projekto srities, nedidelio masto partnerystés projektuose
gali dalyvauti visy tipy organizacijos, veikianCios bet kuriame S3vietimo,
mokymo ir jaunimo sektoriuje arba kituose socialiniuose ir (arba) ekonomikos
sektoriuose, taip pat organizacijos, vykdancios veiklg, kuri yra susijusi su
Kokios organizacijos gali jvairiomis sritimis (pavyzdZiui, vietos, regioninés ir nacionalinés valdZios
dalyvauti projekte? institucijos, rezultaty pripaZinimo ir patvirtinimo centrai, prekybos rimai,
prekybos organizacijos, profesinio orientavimo centrai, kultdros ir sporto
organizacijos).

Atsizvelgiant | projekto prioritetus ir tikslus, nedidelio masto partnerystéje
turéty dalyvauti tinkamiausi ir jvairiausi partneriai, kad baty galima
pasinaudoti jvairia jy patirtimi, ypatumais ir specialiosiomis Ziniomis.

Nedidelio masto partnerysté — tarpvalstybinis projektas, kuriame dalyvauja
Dalyvaujaniyjy bent“dV| .organvl.za.cuos iS C‘jVIEJL{ skirtingy ES valstybiy nariy ir Programos
organizacijy skaidius ir asocijuotyjy treciyjy valstybiy.
pobudis Partnerystéje dalyvaujanciy organizacijy skaicius neribojamas.

Visos dalyvaujanciosios organizacijos privalo bati Zinomos teikiant paraiskg

dotacijai gauti.

L. . Kad baty svarstoma, ar skirti finansavimg, nedidelio masto partnerystés turi
Nustatyti prioritetai it
apimti:

137 §jo veiksmo tikslais neformaliosios jaunimo grupés néra laikomos organizacijomis, todel jos dalyvauti negali (nei kaip pareikéjos, nei kaip
partnerés).
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e bent vieng horizontalyjj prioriteta
ir (arba)

e  bent vieng konkrety prioriteta, susijusj su Svietimu, mokymu, jaunimu
ir sportu, kuriam daromas didZiausias poveikis.

Profesinio mokymo, bendrojo ugdymo, suaugusiyjy Svietimo ir jaunimo sriciy
projekty, kuriuos decentralizuotai valdo ,Erasmus+“ nacionalinés agentiros,
atveju nacionalinés agentiros gali daugiau démesio skirti ne tik Siems, bet ir
kitiems prioritetams, kurie yra ypaC svarbls nacionaliniame kontekste
(,Europos prioritetai atsizvelgiant j nacionalines aplinkybes”). Nacionalinés
agentdros turi tinkamai informuoti potencialius pareiskéjus savo oficialiose
svetainése.

Sporto srities projektuose galima numatyti tik vieng prioritetg (horizontalyjj
arba konkrety).

Veiklos vieta (-os)

Visa nedidelio masto partnerystés veikla turi bati vykdoma Siame projekte
dalyvaujanciy organizacijy Salyse.

Be to, jei tinkamai pagrindZiama projekto tiksly ar jgyvendinimo atzvilgiu,
veikla taip pat gali bati vykdoma Europos Sajungos institucijos buveinéje!3®, net
jei projekte nedalyvauja organizacijos is Salies, kurioje jsikiirusi Sios institucijos
buveiné.

Projekto trukmé

6—24 mén.

Trukmé turi bati pasirinkta paraiSkos teikimo etape pagal projekto tikslg ir
veiklos, kurig ilgainiui planuojama vykdyti, rasj.

ISimtiniais atvejais, dotacijos gavéjui paprasius ir nacionalinei agenttrai ar
vykdomajai jstaigai sutikus, nedidelio masto partnerystés projekto trukmé gali
bati pratesta. Tokiu atveju bendra dotacijos suma nesikeicia.

Kam teikti paraiska?

Paraiskos dél nedidelio masto partnerystés profesinio mokymo, bendrojo
ugdymo, suaugusiyjy Svietimo ir jaunimo srityse, kurig teikia Siose srityse
veikianti organizacija:

o Salies, kurioje jsteigta parai$kg teikianti organizacija, nacionalinei
agenturai.
Paraiskos dél nedidelio masto partnerystés sporto srityje:

e  Briuselyje jsikQrusiai Europos Svietimo ir kultiros vykdomajai jstaigai
(EACEA).

138 Europos Sajungos institucijy buveinés yra Briuselyje, Frankfurte, Liuksemburge, Strasbiire ir Hagoje.
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Kvietimo teikti paraiskas identifikatorius: ERASMUS-SPORT-2021-SSCP

Abiem atvejais tas pats partneriy konsorciumas gali pateikti tik vieng paraiska
ir tik vienai nacionalinei agentarail®.

Kada teikti paraiska?

Paraiskos dél nedidelio masto partnerystés profesinio mokymo, bendrojo
ugdymo, suaugusiyjy Svietimo ir jaunimo srityse, kurig teikia Siose srityse
veikianti organizacija:

Pareiskéjai dotacijos paraiska turi pateikti iki:

e kovo 23 d. 12:00:00 (vidurdienio Briuselio laiku) projektams,
prasidedantiems nuo ty paciy mety rugséjo 1 d. iki gruodzio
31d.

e spalio 4 d. 12:00:00 (vidurdienio Briuselio laiku) projektams,
prasidedantiems nuo kity mety sausio 1 d. iki rugpjacio 31 d.

Galimas papildomas terminas nedidelio masto partnerystei jaunimo
srityje

Nacionalinés agentiros gali organizuoti papildomg jaunimo srities
projekty paraisky teikimo tura, kuriam taip pat taikomos Siame
vadove nustatytos taisyklés. Nacionalinés agentiros apie Sig galimybe
informuos savo svetainése.

Jei paskelbiamas papildomas turas, pareiskéjai dotacijos paraiskg dél
projekty, prasidedanciy nuo ty paciy mety rugpjacio 1 d. iki gruodzio
31d., turi pateikti iki geguiés 4 d. 12:00:00 (vidurdienio Briuselio
laiku).

Paraiskos dél nedidelio masto partnerystés sporto srityje:

Pareiskéjai dotacijos paraiskg turi pateikti iki kovo 23 d. 17:00:00

PROJEKTO RENGIMAS

Nedidelio masto partnerystés projektg sudaro keturi etapai, prasidedantys dar prie$ atrenkant projekto pasitilyma
finansavimui: planavimo, parengiamosios veiklos, jgyvendinimo ir tolesnés susijusios veiklos. Dalyvaujanciosios

organizacijos ir veiklos dalyviai turéty isplésti savo mokymosi patirtj aktyviai jsitraukdami j visus etapus:

e planavimo (nustatyti poreikius, tikslus, projekto ir mokymosi rezultatus, veiklos formatus, tvarkarastj ir t. t.);

139 Tai apima tiek ,, Erasmus+“ nacionalines agentdras, tiek Briuselyje jsikirusia Svietimo, garso ir vaizdo bei kulttros vykdomaja jstaiga (EACEA).
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e parengiamosios veiklos (veiklos planavimas, darbo programos rengimas, praktinis organizavimas, planuojamos
veiklos tikslinés (-iy) grupés (-iy) patvirtinimas, susitarimai su partneriais ir t. t.);

e veiklos jgyvendinimo;

e tolesnés susijusios veiklos (veiklos ir jos poveikio vertinimas jvairiais lygmenimis, dalijimasis projekto
rezultatais ir jy panaudojimas).

Nedidelio masto partnerysté gali apimti pavieniy asmeny ir jy grupiy tarptautinés mokymosi ir mokymo veiklos
organizavima, jeigu siekiant projekto tiksly tai suteikia pridétinés vertés.

Nedidelio masto partnerystés sporto srityje atveju rekomenduojama j paraiska jtraukti bent vieng vietos ar regioninj
sporto kluba.

Horizontalieji aspektai, j kuriuos reikia atsizvelgti rengiant projekta

Be oficialiy kriterijy laikymosi ir tvariy bendradarbiavimo susitarimy su visais projekto partneriais sudarymo, toliau
iSvardytais elementais galima prisidéti prie bendradarbiavimo partnerystés poveikio didinimo ir kokybisko
jigyvendinimo. Pareiskéjai raginami rengiant nedidelio masto partnerystés projektus atsizvelgti j Sias galimybes ir
aspektus.

Aplinkos tvarumas

Projektais turéty buti numatoma tausoti aplinkg, o Zalioji praktika turéty bati jtraukta j visus jy aspektus.
Dalyvaujanciosios organizacijos ir dalyviai turéty planuoti savo veiklg vadovaudamiesi aplinkg tausojanciu poZzilriu — tai
skatins visus dalyvaujancius subjektus diskutuoti ir mokytis apie aplinkos problemas ir apmastyti, ka blty galima
padaryti jvairiais lygmenimis ir kaip padéti organizacijoms ir dalyviams rasti alternatyviy ekologiskesniy projekto veiklos
vykdymo bady.

Jtrauktis ir jvairové

Pagal programg , Erasmus+“ siekiama skatinti lygias galimybes ir didinti prieinamumg, jtrauktj ir teisingumga vykdant
visus veiksmus. Siekiant jgyvendinti Siuos principus, buvo parengta Jtraukties ir jvairovés strategija, kuria siekiama
jtraukti jvairios socialinés padéties dalyvius, ypac tuos, kurie turi maZiau galimybiy dalyvauti Europos projektuose.
Organizacijos turéty parengti prieinama ir jtraukia projekty veikla, atsizvelgdamos j maziau galimybiy turinciy dalyviy
nuomone ir jtraukdamos juos j sprendimy priémimo procesg viso proceso metu.

Skaitmeninis aspektas

Sékmingos nedidelio masto partnerystés pagrindas — virtualusis bendradarbiavimas ir eksperimentai su virtualiojo ir
misriojo mokymosi galimybémis. |gyvendinant bendrojo ugdymo ir suaugusiyjy Svietimo sri¢iy projektus labai
rekomenduojama naudoti , The School Education Gateway”, ,eTwinning“, o suaugusiyjy Svietimo atveju — EPALE
platforma — tiek rengiantis vykdyti veiklg, tiek ja vykdant ar uzbaigus. Jaunimo srities projekty atveju primygtinai
raginama bendradarbiauti naudojantis Europos jaunimo portalu ir Europos jaunimo strategijos platforma tiek rengiantis
vykdyti veiklg, tiek jg vykdant ar uzbaigus.

DOTACHY SKYRIMO KRITERUAI

Projekto aktualumas | kokiu mastu:

(daugiausia 30 baly) | * sitlomas projektas yra aktualus siekiant Sio veiksmo tiksly ir prioritety.
Pasililymas bus laikomas labai aktualiu, jei:
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- ijijtrauktas jtraukties ir jvairovés prioritetas;

- projektus decentralizuotai valdo , Erasmus+“ nacionalinés agenturos: j
jl jtrauktas vienas ar daugiau Europos prioritety atsizvelgiant j
nacionalines aplinkybes, kaip yra nurodziusi nacionaliné agentira;

dalyvaujanciyjy organizacijy profilis, patirtis ir veikla yra aktualls paraiSkos
srityje;

pasitlymas suteikia pridétinés vertés ES lygmeniu, nes stiprinami organizacijy
gebéjimai dalyvauti tarpvalstybinio bendradarbiavimo ir tinklaveikos veikloje.

Projekto parengimo
ir jgyvendinimo
kokybé (daugiausia
30 baly)

Kokiu mastu:

projekto tikslai yra aiskiai apibrézti, realistiski ir atitinka dalyvaujanciyjy
organizacijy poreikius ir tikslus bei jy tiksliniy grupiy reikmes;

veikla yra prieinama, jtrauki ir atvira maziau galimybiy turintiems asmenims;
sililoma metodika yra aiski, adekvati ir pagrjsta;

— projekto darbo planas yra aiSkus, iSsamus ir veiksmingas, jskaitant
atitinkamus parengiamosios veiklos, jgyvendinimo ir dalijimosi
rezultatais etapus;

— projektas yra ekonomiskai efektyvus ir kiekvienos rasies veiklai skiriami
tinkami istekliai;
projektas apima skaitmeniniy priemoniy ir mokymosi metody taikyma, siekiant
papildyti fizine veiklg ir stiprinti bendradarbiavimg su organizacijomis
partnerémis.

“«

o Jei taikytina: kokiu mastu projekte naudojamos ,Erasmus+
internetinés platformos (,School Education Gateway”, ,eTwinning”,
EPALE, Europos jaunimo portalas, ES jaunimo strategijos platforma)
kaip projekto parengiamosios veiklos, jgyvendinimo ir tolesnés
susijusios veiklos priemonés;

Projektais turéty bati numatoma tausoti aplinkg, o Zalioji praktika turéty bati
jtraukta j visus jy aspektus.

Partnerystés ir
bendradarbiavimo
kokybé
(daugiausia 20 baly)

susitarimy

Kokiu mastu:

projekte dalyvauja jvairios organizacijos, turincios skirtingus profilius;
projektu j veiklg jtraukiama naujy dalyviy ir maziau patirties turinciy
organizacijy;

sililomas uzduociy paskirstymas atskleidZia visy dalyvaujanciyjy organizacijy
jsipareigojima ir aktyvy jsitraukima;

j pasitilyma jtraukti veiksmingi dalyvaujanciyjy organizacijy koordinavimo ir
komunikacijos mechanizmai.

Poveikis

(daugiausia 20 baly)

Kokiu mastu:

projekto pasillyme numatyti konkretas ir logiski veiksmai, kad projekto
rezultatai blty integruoti j kasdienj dalyvaujanciyjy organizacijy darbg;
projektas gali daryti teigiamg poveikj dalyviams ir dalyvaujanciosioms
organizacijoms, taip pat platesnei bendruomenei;

projekto pasiilyme numatytas tinkamas projekto rezultaty vertinimo bidas;
projekto pasillyme pateikta konkrediy ir efektyviy veiksmy, kad projekto
rezultatai bty Zzinomi dalyvaujanciosiose organizacijose, kad jais bty
dalijamasi su kitomis organizacijomis ir visuomene ir viesai pripazjstamas
Europos Sajungos teikiamas finansavimas.
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Kad buty svarstoma, ar skirti finansavima, pasitlymai turi bati jvertinti bent 60 baly. Be to, kiekvienoje i§ minéty
dotacijy skyrimo kriterijy kategorijy jiems turi bati skirta bent pusé didziausio baly skaiciaus (t. y. bent po 15 baly
»projekto aktualumo” ir ,projekto parengimo ir jgyvendinimo kokybés“ kategorijose; po 10 baly ,partnerystés ir
bendradarbiavimo susitarimy kokybés” ir ,,poveikio” kategorijose).

Jei dvi ar daugiau paraisky jvertinamos tokiu paciu baly skaiiumi (ex aequo atveju), pirmenybé bus teikiama
projektams, surinkusiems daugiausiai baly , projekto aktualumo” ir ,poveikio” kategorijose.

KOKIOS YRA FINANSAVIMO TAISYKLES?

Sitlomas finansavimo modelis — dvi vienkartinés fiksuotosios sumos, prilygstanéios bendrai projekto dotacijai.
Priklausomai nuo planuojamos veiklos ir siekiamy rezultaty pareiskéjai pasirinks vieng iS dviejy i$ anksto nustatyty
sumuy:

Vienkartinés fiksuotosios sumos:

e 30000 EUR
e 60000 EUR

Planuodamos projektus paraiskas teikiancios organizacijos su savo projekty partneriais, atsizvelgdami j poreikius ir
tikslus, turés pasirinkti vienkartine fiksuotgja suma, kuria bus padengtos projekty islaidos. Jei projektas atrenkamas
finansavimui, praSoma fiksuotoji suma tampa bendra dotacijos suma.

Pasitlymuose btina aprasyti veiklg, kurig pareiskéjai jsipareigoja vykdyti naudodami prasyty fiksuotgjg sumg, ir turi
bati laikomasi ekonomiskumo, veiksmingumo ir efektyvumo principy.

Prasoma fiksuotoji suma turéty bati grindZiama paties pareiSkéjo numatoma suma, kurios reikés visoms projekto
iSlaidoms padengti. Remdamiesi Sia numatyta suma, pareiskéjai turi pasirinkti sumg, geriausiai atitinkancig jy poreikius,
drauge uztikrinant, kad visos lésos bus veiksmingai panaudotos ir kas bus laikomasi bendro finansavimo principo (t.y.
projekto biudZetas turéty bati papildytas is kity finansavimo $altiniy, o tai reiskia, kad planuojamos projekto islaidos bus
didesnés nei prasoma fiksuotoji suma).

Jeigu abejoja, kurig i dviejy sumy rinktis, pareiskéjai gali: a) sumaZinti projekto iSlaidas, pavyzdZiui, surasdami
ekonomiskai veiksmingesniy bidy tiems patiems rezultatams pasiekti arba pritaikydami projekto veiksmy skaiciy ir
(arba) mastg prie biudZeto galimybiy; b) padidinti projekto mastg, pavyzdziui, vykdoma veikla pritraukiant daugiau
dalyviy, padidinant veiksmy skaiciy arba siekiant papildomy projekto rezultaty.

Sitlomy projekto veiksmy skaiciaus, masto ir kompleksiskumo adekvatumas, palyginti su praSoma suma, drauge su
projekto tiksly aktualumu bus svarbis kokybés vertinimo veiksniai, kaip numatyta pagal pirmiau aprasytus dotacijos
skyrimo kriterijus.

REIKALAVIMAI

Atsizvelgiant j tai, kad nedidelio masto partnerysté yra naujy dalyviy ir maziau patirties turinciy organizacijy jtraukimo j
Programg ir prieinamumo priemoné, informacija, kurios reikia norint teikti paraiskg dél dotacijos pagal §j veiksmg, bus
paprasta, taciau tuo paciu bus uZztikrinta atitiktis ES Finansiniame reglamente nustatytiems reikalavimams. Projekto
apraSyme turi bati pateikta Si informacija:
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e tikslai,
e sitloma veikla,
e numatomi rezultatai.

Tikslai, veikla ir numatomi rezultatai turi bati aiSkiai tarpusavyje susieti ir nuosekliai pateikti. ParaiSkose taip pat turi
bati nurodytas bendras projekto jgyvendinimo grafikas ir numatoma pagrindinés veiklos uzbaigimo data.

Pareiskéjai turéty pateikti pakankamai informacijos apie planuojama biudZetg, kad vertintojai galéty jvertinti kiekvieno
veiksmo tinkamuma ir deréjima su kita veikla.

Projekto biudzZete turi biti iSvardyta planuojama projekto veikla ir nurodyta, kaip dotacija bus paskirstoma kiekvienai
veiklai.

Paslaugy subranga leidziama tais atvejais, jei ji taikoma ne pagrindinei veiklai, nuo kurios tiesiogiai priklauso veiklos
tiksly pasiekimas. Tokiais atvejais subrangai numatyta biudZeto suma turi bati jtraukta j subrangos veiklos aprasa.

Be to, subranga turi bati pagrjsta veiklos pobadziu ir jai skiriama suma negali virSyti 20 proc. visos dotacijos sumos.
Dotacijos mokéjimas

Visisko dotacijos iSmokéjimo sglyga — visos paraiSkoje aprasytos veiklos uZzbaigimas laikantis paraiskoje nustatyty
kokybés kriterijy. Jei viena ar daugiau veikly neuzbaigta, uzbaigta i$ dalies arba jvertinta kaip netenkinanti kokybés
vertinimo reikalavimy, dotacijos suma gali bati atitinkamai sumazinta baigiamosios atskaitos teikimo etapu, o prasto,
dalinio arba pernelyg uZdelsto projekto jgyvendinimo atveju gali bati nepriimama tam tikra veikla arba tam tikra
procentine dalimi sumazinama bendra suma.

Baigiamosios ataskaitos vertinimas grindziamas iSsamiu vykdytos veiklos aprasymu, informacija, rodancia paraiskoje
nurodyty projekto tiksly pasiekimo lygj, j ,Erasmus+“ projekty rezultaty platforma jkelty projekto rezultaty kokybe ir
organizacijy partneriy jsivertinimu.

222



PARTNERYSTE, KURIA SIEKIAMA MEISTRISKUMO

KAS YRA PARTNERYSTE, KURIA SIEKIAMA MEISTRISKUMO?

Partnerysté, kuria siekiama meistriSkumo, remia ilgalaikio tvarumo perspektyvg turincius projektus. Pagal Sio tipo
partneryste remiama:

e profesinés kompetencijos centrai;

e, Erasmus+“ mokytojy akademijy iniciatyva;

e  Erasmus Mundus“:
o ,Erasmus Mundus” jungtiné magistrantaros studijy programa ir
o ,Erasmus Mundus” planavimo priemonés.

Siuos veiksmus valdo Europos $vietimo ir kultiiros vykdomoiji jstaiga (EACEA).
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PROFESINES KOMPETENCIJOS CENTRAI

Profesinés kompetencijos centry (CoVE) iniciatyva remia principu ,,i$ apacios j virSy“ grindziama profesinj meistriskuma
dalyvaujant jvairiems vietos suinteresuotiesiems subjektams. Si iniciatyva padeda profesinio mokymo jstaigoms greitai
pritaikyti jgudZiy ugdyma prie kintanciy ekonominiy ir socialiniy poreikiy, jskaitant skaitmenine ir Zaligjg pertvarka.
Profesinés kompetencijos centrai veikia tam tikrame vietos kontekste ir yra inovacijoms, regioniniam vystymuisi ir
socialinei jtraukciai palankiy jgldziy ekosistemy ramstis, ir taip pat per tarptautinio bendradarbiavimo tinklus bendrauja
su kity Saliy profesinés kompetencijos centrais.

Sie centrai teikia jaunuoliams pirminio mokymo, o suaugusiesiems — kvalifikacijos kélimo ir perkvalifikavimo galimybiy,
sitilydami lanksty, savalaikj ir dinamiskos darbo rinkos reikmes atitinkantj mokymga Zaliosios ir skaitmeninés pertvarkos
kontekste. Jie glaudziai bendradarbiauja su bendrovémis, visy pirma MV], ir veikia kaip varomoji jéga vietos verslo
inovacijoms.

Profesinis meistriSkumas uztikrina kokybiskus jgldZius ir gebéjimus, savo ruoztu nulemsiancius kokybiskg uzimtuma ir
karjeros galimybes, atitinkancias novatoriskos, jtraukios ir tvarios ekonomikos poreikius4.

Sitlomai profesinés kompetencijos sampratai bidingas j besimokantj asmenj orientuotas holistinis poZziiiris, pagal kurj
profesinis mokymas:

= yra integrali jgudZiy ekosistemy'#* dalis, prisidedanti prie regioninés plétros'*?, inovacijy*®, paZangiosios

144 ir klasteriy strategijy’*, taip pat prie konkrediy vertés grandiniy ir pramonés ekosistemy*;

specializacijos
= yra ziniy trikampio'¥ dalis, glaudZiai susijusi su kitais $vietimo ir mokymo sektoriais, mokslo bendruomene, kiirybos
sektoriumi ir verslu;
= per kokybiSkas paslaugas, grindZiamas kokybés uztikrinimu, padeda besimokantiems asmenims jgyti tiek profesiniy
(su darbu susijusiy), tiek bendryjy gebéjimy*3;

= kuria novatoriskas partnerystes'*® su darbo pasauliu ir remia déstytojy testinj profesinj tobuléjima, novatoridkus

140 7r, Jungtinio tyrimy centro leidinj ,Sustainability competences“: https://publications.jrc.ec.europa.eu/repository/handle/JRC123624

141 endZiy ekosistemos yra apibréziamos kaip regioniniai ir sektoriniai socialiniai dariniai, padedantys vystyti ir produktyvumo tikslais panaudoti
7mogiskuosius pajégumus (Finegold, 1999 m.). Siy ekosistemy baziniai elementai — verslo aplinka ir susije verslo modeliai, institucinés/politines
sistemos, darbo jégos jtraukimo biidai, darbo viety struktira, taip pat — jgiidziy lygis ir jy ugdymo sistemos (Buchanan et al., 2001 m.). Zr.
https://strathprints.strath.ac.uk/58001/26/Buchanan_etal OUP 2016 Skills ecosystems.pdf ir
https://www.voced.edu.au/content/ngv%3A12460.

Regioninés plétros politika. Regioninés plétros savoka yra labai plati, bet gali bati suprantama kaip bendros pastangos sumazinti regioninius
skirtumus remiant (uZimtuma ir pajamas didinancia) ekonomine veikla regionuose. Zr. http://www.oecd.org/cfe/regional-

142

policy/regionaldevelopment.htm.
143 Inovacija naujo ar reikSmingai patobulinto produkto (prekés ar paslaugos) suktrimas arba procesas, naujas rinkodaros metodas arba naujas verslo

praktikos, darbo vietos organizavimo ar i$orés rysiy organizacinis metodas. Zr. https://stats.oecd.org/glossary/detail.asp?ID=6865.

PaZangioji specializacija — konkrecia vietove grindZziamas metodas, kuriam badinga strateginiy sriciy identifikacija intervencijos tikslais remiantis
tiek pranasumy analize, tiek ekonomikos potencialu ir verslininkystés galimybiy paieskos procesu jtraukiant pacius jvairiausius suinteresuotuosius
subjektus. Ji yra grindZiama atvirumu ir pladiu poZidriu j inovacijas. Zr. http://s3platform.jrc.ec.europa.eu/what-is-smart-specialisation ir
https://s3platform.jrc.ec.europa.eu/s3-thematic-platforms

Pramoniniai klasteriai — specializuoty jmoniy, neretai MV|, ir kity susijusiy pagalbiniy veikéjy grupés, veikiancios glaudaus bendradarbiavimo
kontekste. Europoje veikia mazdaug 3 000 specializuoty klasteriy. Atnaujintoje ES pramoneés politikoje klasteriai laikomi galinga pramoniniy
inovacijy rémimo priemone. Zr. https://ec.europa.eu/growth/industry/policy/cluster en ir Europos klasteriy bendradarbiavimo platforma (ECCP).
146 7r. 14 pramonés ekosistemy, kaip aprasyta Komisijos komunikate ,Naujos 2020 m. pramonés strategijos

144

145

atnaujinimas” (https://ec.europa.eu/info/sites/default/files/communication-industrial-strategy-update-2020 en.pdf), taip pat — Komisijos tarnyby

darbinj dokumentg ,,2021 m. metiné bendrosios rinkos ataskaita“ (SWD(2021) 351) (https://ec.europa.eu/info/sites/default/files/annual—single»
market-report-2021.pdf).
147 7r. ,Education in the knowledge triangle“:https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/ace9d95c-5e61-4e3a-9655-ca6c409d0605
148 Kaip apibrézta 2018 m. geguzés 22 d. Tarybos rekomendacijoje dél bendryjy mokymosi visg gyvenima gebéjimy. Zr. https://eur-
lex.europa.eu/legal-content/LT/TXT/PDF/?uri=CELEX:32018H0604(01)&from=LT

Zr. ETF darbg vie$osios ir privaciosios partnerystés jtraukiy jgtdziy ugdymo srityje (https://www,etf.europa.eu/en/news»and—

149

events/news/pubIic-private-partnerships-inclusive-skiIIs-deveIopment).
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pedagogikos metodus, besimokanciy asmeny ir darbuotojy mobiluma ir profesinio mokymo tarptautinimo
strategijas.

VEIKSMO TIKSLAI

Siuo veiksmu remiamas laipsniskas profesinés kompetencijos centry tarptautiniy bendradarbiavimo tinkly kdrimas ir
plétojimas, taip prisidedant prie jgldziy ekosistemy kiirimo, regioninés plétros ir socialinés jtraukties.

Profesinés kompetencijos centrai veiks dviem lygmenimis:

1. nacionaliniu lygmeniu, jtraukiant jvairius vietos suinteresuotuosius subjektus, kurianius vietos inovacijoms,
regioniniam vystymuisi ir socialinei jtraukciai palankias jgldZziy ekosistemas, ir taip pat per tarptautinio
bendradarbiavimo tinklus bendraujant su kity Saliy profesinés kompetencijos centrais;

2) tarptautiniu lygmeniu, suburiant profesinés kompetencijos centrus, besidomincius:
> tam tikrais sektoriais ar pramonés ekosistemomis*>°,

» novatoriskais visuomenés uzdaviniy sprendimo metodais (pavyzdZiui, klimato kaitos, skaitmenizacijos, dirbtinio
intelekto, darnaus vystymosi tiksly, migranty integracijos, Zemos kvalifikacijos darbuotojy kvalifikacijos kélimo ir
t.t.);

» novatoriskais metodais, skirtais esamy profesinés kompetencijos centry aprépdiai, kokybei ir veiksmingumui
didinti.
Tinklai suburs dabartinius profesinés kompetencijos centrus i$ skirtingy Saliy arba, susiedami partnerius i$ skirtingy
Saliy, ketinancius per tarptautinj bendradarbiavimg plétoti profesinio meistriSkumo sistema vietos kontekste, rengs
profesinio meistriSskumo modelius. Jie, pavyzdZiui, galéty prisidéti prie naujojo europinio bauhauzo iniciatyvos

jigyvendinimo, bendraujant su bendruomenémis, siekianciomis vietos lygmens transformacijos, skatinamos Sia
iniciatyva.

Tinklai siekia profesinio mokymo kompetencijos aukstynkryptés konvergencijos. Platformos bus prieinamos Salims su
gerai iSvystytomis profesinés kompetencijos sistemomis, taip pat toms, kurios rengia panaSias iniciatyvas, skirtas
visapusiSkam profesinio mokymo jstaigy potencialui aktyviai remti ekonomikos augimg, konkurencinguma ir inovacijas
atskleisti.

Profesinés kompetencijos centrai skirti organizacijoms, teikian¢ioms EKS 3-8 lygmens profesinio mokymo, jskaitant
vidurinj ugdyma, profesinj mokyma turint vidurinj iSsilavinimg ir tretinj mokyma, paslaugas (pavyzdZiui, taikomuyjy
moksly universitetams, politechnikos institutams ir t. t.).

Taciau | paraiSkas negali bati jtraukta tik veikla, skirta aukStojo mokslo institucijoje besimokantiems asmenims; j
paraiskas, kuriose daugiausia démesio skiriama aukstojo mokslo lygmens profesiniam mokymui (EKS 6—8 lygmenys), turi
bati jtrauktas bent vienas kitas profesinio mokymo kvalifikacijos lygmuo (EKS 3-5 lygmenys), taip pat tvirtas mokymosi
darbo vietoje komponentas®>'.

150 7r, 14 pramoneés ekosistemy, kaip aprasyta Komisijos komunikate ,,Naujos 2020 m. pramonés strategijos

atnaujinimas” (https://ec.europa.eu/info/sites/default/files/communication-industrial-strategy-update-2020 en.pdf), taip pat — Komisijos
tarnyby darbinj dokumentg ,2021 m. metiné bendrosios rinkos ataskaita” (SWD(2021) 351)
(https://ec.europa.eu/info/sites/default/files/annual-single-market-report-2021.pdf).

151 pagal CEDEFOP apibréZztj mokymasis darbo vietoje apima Zinias ir jglidZius, jgyjamus vykdant uzduotis (ir jas apmastant) profesinio mokymo
srityje darbo vietoje [...] arba profesinio mokymo jstaigoje. Pagal 2013 m. Komisijos ataskaita (Work-based learning in Europe: Practices and
Policy pointers) pirminio profesinio mokymo atveju mokymasis darbo vietoje gali blti trejopas: 1) pakaitinis mokymasis ar pameistryste,
dazZniausiai vadinama dualine profesinio mokymo sistema, 2) mokymasis darbo vietoje kaip mokykliniu ugdymu grindZiamas profesinis mokymas,
apimantis mokymosi darbo vietoje laikotarpius jmonése, ir 3) mokymasis darbo vietoje, integruotas j bendrojo ugdymo programa, atliekant
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TINKAMUMO KRITERLAI

Kad atitikty reikalavimus ,Erasmus+“ dotacijai gauti, projekty pasitlymai dél profesinés kompetencijos centry turi
tenkinti toliau nurodytus kriterijus.

Paraiska gali teikti dalyvaujanti organizacija, teisétai jsteigta ES valstybéje naréje ar
Programos asocijuotojoje tre¢iojoje valstybéje. Si organizacija teikia paraidka visy projekte
dalyvaujanciy organizacijy vardu.

Kas gali teikti
paraiska?

Bet kuri vieSoji ar privaCioji organizacija, veikianti profesinio mokymo srityje arba darbo
rinkoje ir teisétai jsteigta ES valstybéje naréje ar Programos asocijuotojoje treciojoje
valstybéje ar treciojoje valstybéje, kuri néra asocijuotoji Programos valstybé, (Zr. Sio vadovo
A dalies skirsnj ,Reikalavimus atitinkancios Salys“), gali dalyvauti kaip visateisé partneré,
susijes subjektas ar asocijuotoji partneré.

Kokios organizacijos | Tai, pavyzdZiui, gali bati (saradas neissamus):
gali dalyvauti .

profesinio mokymo paslaugy teikéjai
projekte? .

bendrovés, pramonés Sakai arba sektoriui atstovaujancios organizacijos;
= nacionalinés ar regioninés kvalifikacijos institucijos;

= moksliniy tyrimy institutai;

=  inovacijy agenturos;

=  regionineés plétros institucijos.

ISimtis: Siame veiksme negali dalyvauti organizacijos i$ Baltarusijos (2 regionas).

Partnerystéje turi dalyvauti bent 8 visateisiai partneriai i$ bent 4 ES valstybiy nariy ar
Programos asocijuotyjy treciyjy valstybiy (jskaitant bent 2 ES valstybes nares), taip pat:

kiekviena ES valstybé naré ar Programos asocijuotoji trecioji valstybé turi jtraukti:

Dalyvaujanciyjy a) bent 1 jmonei, pramonés Sakai ar sektoriui atstovaujancig organizacijg ir
organizacijy skaicius ir | b) bent 1 profesinio mokymo paslaugy teikéja (vidurinio ir (arba) tretinio lygmens).
pobidis

Kiti partnerystés dalyviai turéty atspindéti pasitlymo pobid,.

Organizacijos i$ treciyjy valstybiy, kurios néra asocijuotosios Programos valstybés, taip pat
gali dalyvauti kaip visateisés partnerés, susije subjektai ar asocijuotosios partnerés (ne
pareiskéjos), jei jrodoma, kad jy dalyvavimas projektui suteikia didelés pridétinés vertés.

Projekto trukmé 4 metai.

Europos Svietimo ir kultliros vykdomajai jstaigai (EACEA).
Kam teikti parai$ka?
Kvietimo teikti paraiSkas identifikatorius: ERASMUS-EDU-2022-PEX-COVE.

Kada teikti paraiska? | Pareiskéjai dotacijos paraiska turi pateikti iki rugséjo 7 d. 17:00:00 (Briuselio laiku).

projekto uzduotis vietoje jsteigtose laboratorijose, dirbtuvése, virtuvése, restoranuose, antrinése ar praktikos jmonése, imitavimo ar verslo
ir (arba) pramonés realiomis sglygomis.

VISOS PROFESINIO MOKYMO SAVOKOS, [SKAITANT MOKYMASI DARBO VIETOJE, PATEIKTOS OFICIALIAME CEDEFOP LEIDINYJE:
https://www.cedefop.europa.eu/files/4117 en.pdf
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ParaiSkas pateikusios organizacijos vertinamos pagal atitinkamus atmetimo ir atrankos kriterijus. Daugiau informacijos

ir

. Sio vadovo C dalyje.

PROJEKTO RENGIMAS

Profesinés kompetencijos centrams bidingas sisteminis poziliris, pagal kurj profesinio mokymo jstaigos drauge su

jvairiais kitais vietos ar regiono partneriais aktyviai prisideda prie bendro jgiidZiy ekosistemy karimo. Tikimasi, kad jie

neapsiribos vien tik kokybiskos profesinés kvalifikacijos klausimais.

Toliau pateikiamas neiSsamus profesinés kompetencijos centry tipinés veiklos ir paslaugy sgrasas. Projekty tiksly bus

siekiama derinant jvairius veiksmus.

| projekta turi bati jtraukti atitinkami rezultatai, susije su Siomis trimis veiksmy grupémis:

= bent trimis 1 veiksmy grupés — mokymas ir mokymasis — paraiskos formoje iSvardytomis veiklos rasimis;

= bent trimis 2 veiksmy grupés — bendradarbiavimas ir partnerysté — paraiskos formoje iSvardytomis veiklos
rasimis ir

= bent dviem 3 veiksmy grupés — valdymas ir finansavimas — paraiskos formoje iSvardytomis veiklos rasimis.

1 veiksmy grupé. Mokymas ir mokymasis

Padéti Zmonéms jgyti darbo rinkoje aktualiy jgudZiy, jskaitant zaliajai ir skaitmeninei pertvarkai>? svarbius

jghdZius, taikant mokymosi visg gyvenima ir jtrauky®>® poZitrj ir suteikiant mokymosi galimybiy visy amZiaus
grupiy ir jvairios socialinés ekonominés padéties>* zmonéms. Derinti pirminio profesinio mokymo kvalifikacijy
pasitlg su testiniu mokymu kvalifikacijos kélimo ar perkvalifikavimo tikslais (jskaitant mikrokredencialus),
remiantis Ziniomis apie jgldZius'>.

Teikti profesinio orientavimo paslaugas ir patvirtinti ankstesnj mokymasi.

Plétoti novatoriSkus mokymo planus, kuriuose itin daug démesio skiriama techniniams jgudziams ir
bendriesiems gebéjimams?*¢, naudojantis Europos kompetencijos sistemomis ir ivestinémis priemonémis (pvz.,
DigComp®®’, EntreComp?*°8, LifeComp?*>°, SELFIE WBL° ir Europos skaitmeniniy jgudZiy sertifikatu'®?).

Rengti novatoriskas, j besimokantj asmenj orientuotas!®® mokymo ir mokymosi metodikas, jskaitant
tarpdalykinj, projektinj, gebéjimais grindZziamg mokymasi, vadinamagsias ,lLearning factories”, gamybos
laboratorijas'®®, taip pat teikti tarptautinio mobilumo galimybiy (jskaitant tarptautinima vietos lygmeniu®?),

152

153

154

155

156

157
158

159
160
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163

Cedefop leidinj ,Digital, greener and more resilient” Zr. adresu https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/b0d89b58-9e80-11eb-
b85c-01aa75ed71al/language-en

Europos socialiniy teisiy ramséio 1 principas: https://ec.europa.eu/info/strategy/priorities-2019-2024/economy-works-people/jobs-growth-and-
investment/european-pillar-social-rights_en

TDO leidinys ,,Guide on making TVET and skills development inclusive for all” (https://www.iIo.org/wcmspS/groups/puinc/---ed emp/---

emp_ent/documents/publication/wcms 755869‘pdf].

Be kita ko, remiantis turimais jglidZziy duomenimis, pavyzdziui, gaunamais i CEDEFOP |giidziy panoramos ar priemonés OVATE, ir kity jgadziy
iniciatyvy, kuriomis siekiama darbo rinkai aktualaus mokymo (pvz., sektoriaus plany).

Kaip apibrézta 2018 m. geguzés 22 d. Tarybos rekomendacijoje dél bendryjy mokymosi visg gyvenima gebéjimy.

Europos skaitmeninés kompetencijos programa: https://ec.europa.eu/jrc/en/digcomp

EntreComp — Europos verslumo jglidZiy programa: https://ec.europa.eu/jrc/en/entrecomp

Europiné asmeniniy, socialiniy ir mokymosi mokytis gebéjimy sistema: https://ec.europa.eu/jrc/en/lifecomp.

Informacija, kaip pritaikyti priemone SELFIE mokymuisi darbo vietoje, kaupiama adresu
https://publications.jrc.ec.europa.eu/repository/handle/JRC119707.

Europos skaitmeniniy jghdZiy sertifikatas yra numatytas Skaitmeninio Svietimo veiksmy plane: https://ec.europa.eu/education/education-in-the-
eu/digital-education-action-plan_en

Zr. Michele Schweisfurtha , Learner-Centred Education in International

Perspective” (https://www.researchgate.net/publication/290243780 Learner-Centred Education_in_International Perspective).
Gamybos laboratorijos yra bendradarbiavimui skirtos erdveés, kuriose gaminama, mokomasi, tyrinéjama ir dalijamasi (Zr. Jungtinio tyrimy centro
ataskaitq).
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https://ec.europa.eu/education/education-in-the-eu/digital-education-action-plan_en
https://www.researchgate.net/publication/290243780_Learner-Centred_Education_in_International_Perspective

vi.

vii.

viii.

drauge visapusiSkai iSnaudojant skaitmenines technologijas, kaip antai MOOC, imitavimo priemones, virtualigjg
realybe, dirbtinj intelektg ir t. t.

Skatinti besimokanciy asmeny meistriskuma imantis veiksmy, kuriais profesinio mokymo jstaigose
besimokantys asmenys skatinami tyrinéti savo inovacijy ir kiirybos potencialg!®®, ir sukurti efektyvy ciklg,
teikiantj naudos besimokantiems asmenims, déstytojams ir profesinio mokymo jstaigai, kurie gali gerajg praktika
jtraukti j savo programas.

Rengti modulines ir j besimokantj asmenj orientuotas tarptautines profesinio mokymo paslaugas, uztikrinant jo
pripaZinima, taip pat — skaidruma, mokymosi pasiekimy supratimg ir perkeliamuma, be kita ko, plétojant ir (arba)
naudojant mikrokredencialus ir Europos profesinio mokymo pagrindinius profilius, naudoti ,Europass”
skaitmeniniy kredencialy priemone.

Jgyvendinti aukstesnio lygmens profesinio mokymo programas, parengti lanks¢iy mokymosi trajektorijy ir
profesiniy mokykly ir aukStojo mokslo ir studijy jstaigy bendradarbiavimo mechanizmy.

Investuoti j pirminj ir testinj profesijos mokytojy ir instruktoriy profesinj tobuléjima*®’, ugdant pedagoginius,
techninius ir visy pirma skaitmeninius jgudzius, jskaitant tuos, kuriy reikia internetiniam ir nuotoliniam mokymui,
taip pat puoseléti kokybés kultiirg, grindZziama nustatytomis valdymo sistemomis?68,

Sukurti tvirtus kokybés uztikrinimo mechanizmus, suderintus su Europos priemonémis ir instrumentais, be kita
ko, siekti Svietimo ir mokymo paslaugy teikéjy sertifikavimo remiantis atitinkamy nacionaliniy ir (arba)
tarptautiniy standarty organizacijy parengtais standartais, pavyzdziui, ISO 21001 ar EFQM (taip pat Zr.
profesinio mokymo kompetencijos EVTA Zenklas).

Sukurti veiksmingus grjztamosios informacijos ciklus ir absolventy karjeros sekimo sistemas, padedancias laiku

165

167

pritaikyti mokymo paslaugas prie kintanciy darbo rinkos reikmiy.

2 veiksmy grupé. Bendradarbiavimas ir partnerysté

Xi.

Xii.

xiii.

Xiv.

UZmegzti verslo ir Svietimo partneryste, skirta pameistrystei, stazuotéms, jgidZziy numatymui, dalijimuisi jranga,
darbuotojy ir déstytojy mainams tarp jmoniy ir profesinio mokymo centry'®®, jskaitant prisijungima prie |gadziy
pakto'’’, irt. t.

Teikti MV] technine pagalba, poreikiy vertinimg, priemones ir metodikas taip pat prie reikmiy pritaikytg
mokyma, kad blty prisidedama prie jy sidlomy pameistrystés ir kvalifikacijos kélimo ar perkvalifikavimo
galimybiy.

Kurti ar remti verslo inkubatorius, kad profesinio mokymo jstaigose besimokantys asmenys galéty ugdytis
verslumo jgudzius ir jgyvendinti iniciatyvas.

bendradarbiauti su vietos MV] per inovacijy centrus, technologijy sklaidos centrus'’?, prototipy karima ir
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ApibréZiama kaip ,tikslinga tarptautiniy ir tarpkultdriniy aspekty integracija j visy besimokanciy asmeny formaliojo Svietimo ir savaiminio
mokymosi programas vietinéje mokymosi aplinkoje”. Zr. Beelen & Jones, 2015 m.: https://link.springer.com/chapter/10.1007/978-3-319-20877-
0 5.

Vienas i$ pavyzdZziy — Nyderlandy ,,MBO Excellence initiative” (www.rocmn.nl{ug).

Jungtinis tyrimy centras tyrinéjo, kaip mokymosi visg gyvenima, jskaitant profesinj mokyma, kontekste skatinamas kirybiskumas. Baigiamoji
tyrimo ataskaita ir praktikos pavyzdZiai bei atvejy tyrimai pateikiami adresu https://publications.jrc.ec.europa.eu/repository/handle/JRC122016

Zr. CEDEFOP , Teachers and trainers’ professional development” (https://www.cedefop.europa.eu/en/events—and-projects/projects/teachers-

and—trainers—professionaI—development].

Taip pat Zr. ES mokytojy akademijy iniciatyva (https://ec.europa.eu/programmes/erasmus—plus/programme—guide/part-b/key—action—

2/partnerships-cooperation/erasmus-teacher-academies en).

Tai gali bati profesinio mokymo aljansy (austriSkasis modelis) ir keliy jmoniy mokymo centry (vokiskasis modelis) kiirimas ir jgyvendinimas.
Olandiskojo modelio pavyzdys — Verslo ir jmoniy partnerysté IRT sektoriuje
(https://wearekatapuIt.eu/fiIes/downIoads/Handbook%20working%ZOtogether%ZOworks.pdf).

JgdZiy paktas: https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catld=1517&langld=en

Zr. Fraunhofer pavyzd] apie Ziniy perdavima i§ moksliniy tyrimy institucijy privacéioms bendrovéms:

https://www.academy.fraunhofer.de/en/continuing-education.html.
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https://www.evta.eu/evta-quality-label/
https://link.springer.com/chapter/10.1007/978-3-319-20877-0_5
https://link.springer.com/chapter/10.1007/978-3-319-20877-0_5
http://www.rocmn.nl/up
https://publications.jrc.ec.europa.eu/repository/handle/JRC122016
https://www.cedefop.europa.eu/en/events-and-projects/projects/teachers-and-trainers-professional-development
https://www.cedefop.europa.eu/en/events-and-projects/projects/teachers-and-trainers-professional-development
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/programme-guide/part-b/key-action-2/partnerships-cooperation/erasmus-teacher-academies_en
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/programme-guide/part-b/key-action-2/partnerships-cooperation/erasmus-teacher-academies_en
https://www.qualitaet-lehre.at/duale-berufsbildung/vielfalt-lehre/ausbildungsverbund
https://www.bmbf.de/de/media-video-27840.html
https://wearekatapult.eu/files/downloads/Handbook%20working%20together%20works.pdf
https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=1517&langId=lt
https://www.academy.fraunhofer.de/en/continuing-education.html

XV.

XVi.

Xvii.

taikomuyjy moksliniy tyrimy'’2

darbuotojus;

prisidéti prie naujy Ziniy kdrimo ir sklaidos uZmezgant partneryste su kitais suinteresuotaisiais subjektais,
pavyzdZiui, per atvirgsias inovacijasl’3, su universitetais, jmonémis ir kitais moksliniy tyrimy institutais bendrus
mokslinius tyrimus ir plétrg ir t. t.

Rengti profesinio mokymo tarptautinimo strategijas, jskaitant tas, kuriomis skatinamas profesinése mokyklose
besimokanciy asmeny, mokytojy ir vadovy tarptautinis mobilumas (jskaitant virtualyjj mobilumg). Be kita ko, tai
galéty bati parengiamieji mobilumo darbai, kaip antai ES dalyky mokomosios programos ar kursai, kuriais
siekiama pagerinti Europos integracijos proceso ir Europos vietos globalizuotame pasaulyje supratimg (kaip
,Jean Monnet” veiksmy atveju).

Kurti ir aktyviai dalyvauti kampanijose ir veikloje!”*, kuriais siekiama padidinti profesinio mokymo patraukluma ir
supratimg apie profesinio mokymo kvalifikacijy teikiamas gyvenimo ir darbo galimybes. |Jgyvendinant Sias
iniciatyvas tam tikromis profesijomis turéty bati sudominama daugiau Zmoniy (jskaitant pradiniy ir viduriniy
mokykly mokinius) ir prisidedama prie Europos profesiniy jglidZiy savaités.

projektus, jtraukiant profesinio mokymo jstaigose besimokancius asmenis ir

xviii. Dalyvauti nacionaliniuose ir tarptautiniuose jgudziy konkursuose, kuriais siekiama didinti profesinio mokymo

XiX.

patraukluma ir meistriSkuma.

Rengti tarptautines profesinio mokymo stovyklas ar akademijas. Si iniciatyva baty skirta pradiniy, viduriniy ir
profesiniy mokykly mokiniams, mokytojams, instruktoriams, profesiniy mokykly vadovams, profesinéms
sajungoms'’®, taip pat visiems, svarstantiems galimybe ateityje mokytis profesineje mokykloje. Siose stovyklose
ar akademijose démesys galéty bati sutelkiamas j konkrecias profesines sritis, produktus ar paslaugas, taip pat j
sudétingus visuomeninés ar ekonominés svarbos uzdavinius.

3 veiksmy grupé. Valdymas ir finansavimas

XX.

XXi.

Uztikrinti adekvalia autonomija'’® ir veiksmingg valdyma visais lygmenimis, jtraukiant tam tikrus

suinteresuotuosius subjektus, visy pirma jmones, profesijy rimus, specialisty ir sektoriy organizacijas, profesines
sgjungas, nacionalines ir regionines institucijas ir socialinius partnerius.

Aktyviai jsitraukti j bendras nacionalines jglidZiy valdymo sistemas ir susieti jas su uZzimtumo ir socialine politika
vietos, regioniniu, nacionaliniu ir Europos lygmeniu.

xxii.  Bendrai kurti jglidZiy ekosistemas, kad bity remiamos inovacijos, paZangiosios specializacijos strategijos,

klasteriai ir sektoriai bei vertés grandinés (pramoninés ekosistemos).

xxiii.  Kurti tvarius finansinius modelius, kuriuose derinamas viesasis ir privatusis finansavimas, bei vykdyti pajamas

xxiv. Remti uZsienio investicijy projekty

XXV.

generuojancia veikla.

177 pritraukima uZtikrinant, kad baty tenkinami vietoje investuojanciy jmoniy
jgudziy poreikiai.

Visapusiskai iSnaudoti nacionalines ir ES finansines priemones ir lésas. Tai, be kita ko, Svietimo ir mokymo
veiksmy, besimokanciy asmeny ir darbuotojy mobilumo, taikomyjy moksliniy tyrimy veiklos, investicijy j
infrastruktlrg siekiant modernizuoti profesinio mokymo centrus apripinant juos pazangia jranga rémimas,
valdymo sistemy jgyvendinimas siekiant uZztikrinti profesinio mokymo paslaugy teikéjy ir paciy paslaugy
meistriSkuma ir tvarumag ir t. t.
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173

174

175
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Zr. Kanados mokslo jstaigy pavyzdj: kaip taikomieji moksliniai tyrimai panaudojami inovaciniams pajégumams stiprinti ir tvirtiems pramones ir
bendruomenés rysiams palaikyti (https://www.colIegesinstitutes.ca/policvfocus/applied—research/); taip pat zr. NCVER leidinj ,Developing VET

applied research: steps towards enhancing VET's role in the innovation system* (https://www.ncver.edu.au/research—and—

statistics/pubIications/aII-pubIications/developing—vet—applied—research—steps—towards—enhancing—vets-role—in-the—innovation—system) ir ,SMEs
and TAFEs collaborating through applied research for growth” (https://tda.edu.au/wp—content/upIoads/2020/10/2020-10-19-

SMEs and TAFEs Collaborating Through Applied Research for Growth—OOS.pdf).
https://ec.europa.eu/digital-single-market/en/open-innovation-20

Zr. Vokietijos iniciatyva ,Sommer der Berufsausbildung“ (https://www.bmbf.de/de/partner—der—aIIianz—fuer—aus—und—weiterbildung—starten—den—

sommer-der-berufsausbildung-14611.html).

Tai galéty bati, pavyzdZiui, bendradarbiavimas su profesinémis sgjungomis ir organizacijomis, padedant joms rengti ir jgyvendinti kompetencijos
strategijas savo nariy vardu.

Pedagogine, finansine ir veiklos valdymo autonomijg, suderintg su veiksmingos atskaitomybés mechanizmais. Taip pat Zr. G. Spéttl ,Autonomy of
(Vocational) Schools as an Answer to Structural Changes” (https://iournaIs.sagepub.com/doi/pdf/10.2304/pfie.2008.6.2.257).

Zr. Kanados ir Singapiiro pavyzdzius: https://unctad.org/system/files/official-document/diaepcb2010d5 _en.pdf.
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https://www.collegesinstitutes.ca/policyfocus/applied-research/
https://www.ncver.edu.au/research-and-statistics/publications/all-publications/developing-vet-applied-research-steps-towards-enhancing-vets-role-in-the-innovation-system
https://www.ncver.edu.au/research-and-statistics/publications/all-publications/developing-vet-applied-research-steps-towards-enhancing-vets-role-in-the-innovation-system
https://tda.edu.au/wp-content/uploads/2020/10/2020-10-19-SMEs_and_TAFEs_Collaborating_Through_Applied_Research_for_Growth-003.pdf
https://tda.edu.au/wp-content/uploads/2020/10/2020-10-19-SMEs_and_TAFEs_Collaborating_Through_Applied_Research_for_Growth-003.pdf
https://ec.europa.eu/digital-single-market/en/open-innovation-20
https://www.bmbf.de/de/partner-der-allianz-fuer-aus-und-weiterbildung-starten-den-sommer-der-berufsausbildung-14611.html
https://www.bmbf.de/de/partner-der-allianz-fuer-aus-und-weiterbildung-starten-den-sommer-der-berufsausbildung-14611.html
https://journals.sagepub.com/doi/pdf/10.2304/pfie.2008.6.2.257
https://unctad.org/system/files/official-document/diaepcb2010d5_en.pdf

Profesinés kompetencijos centrai néra skirti naujoms profesinio mokymo jstaigoms ir infrastruktdrai kurti (nors gali ta
daryti); jie veikiau siekia suburti vietos ir regiony partnerius, pavyzdZiui, pirminio ir testinio profesinio mokymo paslaugy
teikéjus, aukstojo mokslo jstaigas, jskaitant taikomuyjy moksly universitetus ir politechnikos institutus, moksliniy tyrimy
institucijas, bendroves, rimus, socialinius partnerius, nacionalines ir regionines valdZios institucijas ir plétros agentiras,
valstybines uZzimtumo tarnybas ir t. t.

Reikalaujama, kad prireikus projektuose bity taikomos ES masto priemonés’®,

| projektus turi bati jtraukti ilgalaikiai veiksmy planai, kuriais siekiama laipsnisSkai diegti projekto rezultatus projektui
pasibaigus. Sis planas grindZiamas tvaria Svietimo ir mokymo paslaugy teikéjy ir svarbiausiy srities suinteresuotyjy
subjekty tinkamo lygmens partneryste. Reikéty jtraukti tinkamas valdymo struktdras, taip pat iSpléstinio taikymo ir
finansinio tvarumo planus. Taip pat turéty bati uztikrintas tinkamas matomumas ir plati platformy darbo sklaida, be kita
ko, ES ir nacionaliniu politiniu lygmenimis, iSsamiai apibtdinant, kaip, dalyvaujant atitinkamiems partneriams, vyks
igyvendinimas nacionaliniu ir (arba) regioniniu lygmenimis. Veiksmy plane taip pat nurodoma, kaip ES finansavimo
(pavyzdziui, Europos struktdriniais fondais, Europos strateginiy investicijy fondu, programa ,Erasmus+“, COSME,
sektoriy programomis) ir nacionalinio bei regioninio finansavimo galimybémis bus prisidedama prie projekto
igyvendinimo. Tai darant reikéty atsizvelgti j nacionalines ir regionines pazangiosios specializacijos strategijas.

NUMATOMAS POVEIKIS

Tikimasi, kad laipsniskas Europos profesinés kompetencijos centry platformy kdrimas ir plétra padidins profesinio
mokymo patraukluma ir uztikrins, kad profesinis mokymas pirmasis padéty spresti sparciai kintanciy jgdziy poreikiy
keliamus uzdavinius.

Tikimasi, kad profesinés kompetencijos centrai, kurie sudaro svarbig vadinamojo Ziniy trikampio — glaudziai susiety
jmoniy, Svietimo ir moksliniy tyrimy — dalj ir atlieka esminj vaidmenj ugdant jgidZius, kuriy reikia inovacijoms ir
pazangiajai specializacijai remti, uztikrins kokybiSkus jgldZius ir gebéjimus, savo ruoztu nulemsiancius kokybiskg
uzimtuma ir karjeros galimybes, atitinkancias novatoriskos, jtraukios ir tvarios ekonomikos poreikius. Taip pat tikimasi,
kad toks pozilris sudarys sglygas profesiniam mokymui veikti visapusiskiau ir jtraukiau konceptualizuojant jgidziy
ugdyma, sprendZiant inovacijy, pedagogikos, socialinio teisingumo, mokymosi visg gyvenimg, universaliyjy jgtdZziy,
organizacinio ir testinio profesinio mokymosi ir bendruomenés poreikiy klausimus.

Tvirtai susieti su regiony ir (arba) vietos kontekstu ir tuo paciu veikdami tarpvalstybiniu lygmeniu, profesinés
kompetencijos centrai sudarys stiprias ir ilgalaikes profesinio mokymo bendruomenés ir darbo rinkos nacionalines ir
tarpvalstybines partnerystes. Taip bus uztikrintas nuolatinis jglidziy ugdymo aktualumas ir pasiekta rezultaty, kuriuos
baty sunku pasiekti be Ziniy mainy ir tvaraus bendradarbiavimo.

VieSinant projekty rezultatus tarpvalstybiniu, nacionaliniu ir (arba) regioniniu lygmenimis ir rengiant ilgalaikj veiksmy
plang, skirtg laipsniSkam projekty rezultaty diegimui, atsizvelgiant j nacionalines ir regionines pazangiosios
specializacijos strategijas, tikimasi, kad pavieniai projektai suburs atitinkamus suinteresuotuosius subjektus i$
dalyvaujanciyjy ir kity organizacijy ir uztikrins ilgalaikj poveikj projektui pasibaigus.

DOTACHY SKYRIMO KRITERUAI

Taikomi toliau nurodyti kriterijai.

178 Pavyzpziul, EKS, EQAVET, TARYBOS REKOMENDACIJA DEL KOKYBISKOS IR VEIKSMINGOS PAMEISTRYSTES EUROPINES SISTEMOS, TARYBOS REKOMENDACIJA
DEL BENDRUJY GEBEJIMUY IR T. T.
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Projekto aktualumas

(daugiausia 35 balai)

Sasaja su politika: pasitlymu sukuriama ir plétojama profesinés kompetencijos centry
tarpvalstybinio bendradarbiavimo platforma, kurios tikslas — remti profesinio mokymo
meistriSkuma. Jame paaiSkinama, kaip projektu bus prisidedama prie politikos prioritety
tiksly, nustatyty Tarybos rekomendacijoje dél profesinio rengimo ir mokymo siekiant
tvaraus konkurencingumo, socialinio saZiningumo ir atsparumo!’® ir Osnabriuko
deklaracijoje'®;

Suderinamumas: kokiu mastu pasidlymas grindZiamas adekvacia poreikiy analize; tikslai
yra aiskiai apibrézti, tikroviski ir susije su dalyvaujanCiosioms organizacijoms ir Siam
veiksmui svarbiais klausimais;

Inovacijos: pasillyme numatyta taikyti paZangiausius metodus ir technikas ir jj
jgyvendinant bus gauta novatorisky rezultaty ir problemy sprendimo bidy, susijusiy su
Sia sritimi apskritai arba su geografiniu projekto kontekstu (pavyzdZiui, turinys; gauti
rezultatai, taikomi darbo metodai, dalyvaujanciosios organizacijos ir asmenys arba
tikslinés grupeés).

Regioninis aspektas: pasiilymu atskleidZziamas jo jtraukumas ir indélis j regiony
vystymasi, inovacijas ir paZangiosios specializacijos strategijas, atsizvelgiant j vietos
ir (arba) regiony poreikius ir uzdavinius.

Bendradarbiavimas ir partnerysté: kokiu mastu pasildlymas tinkamas tvirtiems ir
ilgalaikiams santykiams vietos ir tarpvalstybiniu mastu tarp profesinio mokymo
bendruomenés ir jmoniy (kurioms gali atstovauti rimai ar asociacijos), palaikant dvikrypte
ir abipusiskai naudingg sgveika.

Europos pridétiné verté: pasitlyme aiskiai parodyta, kokia pridétiné verté sukuriama
asmeniniu (besimokanciy asmeny ir (arba) darbuotojy), instituciniu ir sisteminiu lygmeniu
per gaunamus rezultatus, kuriuos partneriams, veikiantiems be Europos
bendradarbiavimo, pasiekti bty sunku;

Tarptautinimas: pasitdlymu atskleidZziamas indélis j profesinio mokymo meistriSkumo
tarptautinj aspektg, jskaitant profesinio mokymo tarpvalstybinio mobilumo strategijy ir
tvarios partnerystés kiirima.

Skaitmeniniai jgtdziai: kokiu mastu pasiilyme numatyta su skaitmeniniy jgudziy ugdymu
susijusi veikla (pavyzdZiui, jgldZiy numatymas, novatoriskos mokymo programos ir
mokymo metodikos, gairésir t. t.);

Zalieji jghdZiai: kokiu mastu pasiilyme numatyta su peréjimu prie Ziedinés ir Zalesnés
ekonomikos susijusi veikla (pavyzdZiui, jgldZiy numatymas, novatoriSkos mokymo
programos ir mokymo metodikos, gairés ir t. t.).

Socialinis aspektas: j pasillyma jtrauktas visaapimantis siekis vykdant jvairius veiksmus
uztikrinti jvairove ir puoseléti bendras vertybes, lygybe, jskaitant lyciy lygybe,
nediskriminavimg ir socialine jtrauktj, jskaitant specialiyjy poreikiy ir (arba) maziau
galimybiy turinciy asmeny jtraukt;.

179 https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LT/TXT/PDF/?uri=0J:C:2020:417:FULL&from=EN

180 https.//www.cedefop.europa.eu/files/osnabrueck declaration eu2020.pdf
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Projekto parengimo ir
igyvendinimo kokybé

(daugiausia 25 balai)

Nuoseklumas: projektas i§ esmés parengtas taip, kad bity uztikrintas jo tiksly, veiklos ir

sitlomo biudZeto suderinamumas. Pasillyme pateikiamas nuoseklus ir iSsamus

atitinkamos veiklos ir paslaugy, kuriais bus siekiama patenkinti nustatytus poreikius ir

gauti planuojamus rezultatus, apraSas. Numatyti tinkami parengiamosios veiklos,

jgyvendinimo, stebésenos, rezultaty naudojimo, vertinimo ir sklaidos etapai.

Metodika: siilomos metodikos kokybé ir jgyvendinamumas bei jos tinkamumas

numatytiems rezultatams pasiekti.

Valdymas: numatytos patikimos valdymo priemonés. Tvarkarastis, organizavimas,

uzduotys ir pareigos yra tinkamai apibrézti ir tikroviski. Pasillyme kiekvienai veiklai

numatyti tinkami istekliai. Nustatyti aiSkds pagrindiniai veiklos rezultaty rodikliai ir jy

vertinimo bei pasiekimo grafikas.

BiudZetas: biudZete numatyti tinkami iStekliai, reikalingi projektui sékmingai jgyvendinti;

jis néra nei per didelis, nei per mazas.

Darbo planas: darbo plano kokybé ir veiksmingumas, be kita ko, mastas, kuriuo darbo

paketams skirti iStekliai atitinka jy tikslus ir rezultatus.

Finansy ir kokybés kontrolé: kontrolés priemonémis (nuolatiniu kokybés vertinimu,

tarpusavio vertinimais, lyginamosios analizés veikla ir t.t.) ir kokybés rodikliais

uztikrinama, kad projektas baty jgyvendinamas kokybiskai ir ekonomiskai efektyviai.

Aiskiai jvardytos su projektu susijusios problemos ir rizika yra aiSkiai nustatytos ir

numatyti jy Salinimo veiksmai. Eksperty atliekama perzidra jtraukta kaip neatsiejama

projekto dalis. Numatytas nepriklausomas iSorés vertinimas laikotarpio viduryje ir

projekto pabaigoje.

Jei projektas apima mobilumo veiklg (besimokanciy asmeny ir (arba) darbuotojy):

» praktinio organizavimo, valdymo ir rémimo kokybé;

» kokiu mastu $i veikla yra tinkama projekto tiksly atzvilgiu ir ar joje dalyvauja tinkamas
dalyviy skaicius;

» dalyviy mokymosi rezultaty pripaZinimo ir patvirtinimo priemoniy, atitinkanciy
europines skaidrumo ir pripaZinimo priemones ir principus, kokybé.

Partnerystés ir
bendradarbiavimo
susitarimy kokybé

(daugiausia 20 baly)

Sudétis: projekte dalyvauja jvairios viena kitg papildancios organizacijos, turincios
reikiamg profilj, kompetencijg, patirties ir Ziniy, kad galéty sékmingai jgyvendinti projekta
visais jo aspektais.

Aukstynkrypté konvergencija: kokiu mastu partnerysté suburia organizacijas, veikiancias
profesinio mokymo srityje arba darbo rinkoje, ir pasiekusias nevienodg profesinio
meistriSkumo lygj, ir sudaro salygas sklandZiam ir veiksmingam partneriy keitimuisi
patirtimi ir Ziniomis.

Geografinis aspektas: kokiu mastu j partneryste jtraukti atitinkami partneriai is skirtingy
geografiniy vietoviy, taip pat kokiu mastu pareiskéjas pagrindé geografine partnerystés
sudétj ir jrodé jos svarbg siekiant profesinés kompetencijos centry tiksly; taip pat kokiu
mastu partnerysté apima platy ir tinkamg atitinkamy subjekty ratg vietos ir regioniniu
lygmenimis.

Tre€iyjy valstybiy, kurios néra asocijuotosios Programos valstybés, jtraukimas: jei
taikoma, organizacijy is treciyjy valstybiy, kurios néra asocijuotosios Programos valstybés,
dalyvavimas projektui suteikia esminés pridétinés vertés.

Isipareigojimas: koordinatorius jrodo gebéjimg kokybiskai valdyti ir koordinuoti
tarpvalstybinius tinklus ir vadovauti sudétingoje aplinkoje; atsakomybés sritys ir uzduotys
yra aiskiai ir tinkamai paskirstytos ir i§ jy paskirstymo matyti visy dalyvaujanciy
organizacijy jsipareigojimas ir aktyvus jsitraukimas pagal kompetencijg ir pajégumus.
Bendradarbiavimas: siGlomas veiksmingas mechanizmas tinkamam dalyvaujanciyjy
organizacijy, dalyviy ir kity suinteresuotyjy subjekty tarpusavio koordinavimui,
sprendimy priémimui ir komunikacijai uztikrinti.
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e Rezultaty panaudojimas: pasillyme parodoma, kaip partneriai ir kiti suinteresuotieji
subjektai naudosis projekto rezultatais. Jame numatomos priemonés rezultaty
panaudojimui projekto metu ir jam pasibaigus jvertinti.

e Sklaida: pasiilyme numatytas aiSkus rezultaty sklaidos planas ir nurodyti atitinkami
tikslai, veikla, tvarkarastis, priemonés ir kanalai, kuriais bus uZztikrinta, kad rezultatai ir
nauda tiek projekto metu, tiek jam pasibaigus bty veiksmingai skleidziami
suinteresuotiesiems  subjektams, politikams, specialistams, jmonéms, jauniems
besimokantiems asmenims ir t.t.; pasillyme taip pat nurodoma, kurie partneriai bus
atsakingi uz sklaida.

e Poveikis: pasillyme parodomas galimas projekto poveikis:

» dalyviams ir dalyvaujandiosioms organizacijoms jgyvendinant projekta ir jam
pasibaigus;

» vietos, regioniniu, nacionaliniu ir (arba) Europos lygmeniu organizacijoms ar
asmenims, tiesiogiai nedalyvaujantiems projekte.

] pasitlyma jtrauktos priemonés, aiskiai nustatyti uzdaviniai ir rodikliai, kad blty galima

stebéti pazangg ir vertinti numatoma (trumpalaikj ir ilgalaikj) poveik;.

e Tvarumas: pasillyme paaiskinama, kaip bus jgyvendinama ir toliau plétojama profesinés
kompetencijos centry iniciatyva. Pasillyme numatytas ilgalaikis veiksmy planas, kuriuo
siekiama laipsniskai diegti projekto rezultatus projektui pasibaigus. Sis planas grindZiamas
tvaria Svietimo ir mokymo paslaugy teikéjy ir svarbiausiy srities suinteresuotyjy subjekty
tinkamo lygmens partneryste. Reikéty jtraukti tinkamas valdymo struktdras, taip pat
iSpléstinio taikymo ir finansinio tvarumo planus, jskaitant finansiniy istekliy (Europos,
nacionaliniy ir privaciy) nustatymg, siekiant uztikrinti, kad rezultatai ir nauda baty
ilgalaikiai ir tvaras.

Poveikis

(daugiausia 20 baly)

Ar skirti finansavimg, svarstoma, jeigu paraiSka jvertinama ne maziau kaip 70 baly (iS 100), taip pat atsizvelgiant j
matziausig bating baly skaiciy pagal kiekviena i$ keturiy dotacijos skyrimo kriterijy: bent 18 baly ,projekto aktualumo”
kategorijoje; bent 13 baly ,projekto parengimo ir jgyvendinimo kokybés” kategorijoje ir 11 baly ,partnerystés ir
bendradarbiavimo susitarimy kokybés” ir ,poveikio” kategorijose. Ex aequo atvejais pirmenybé bus teikiama
projektams, surinkusiems daugiausiai baly , projekto aktualumo ir ,poveikio” kategorijose.

Paprastai, atsizvelgiant j dabartiniy nacionaliniy ir Europos teisiniy sistemy apreéptj, rezultatai turéty bati pateikiami
kaip atvirieji Svietimo iStekliai (ASI), taip pat atitinkamose profesinése, sektoriy ar kompetentingy institucijy
platformose. Pasillyme apibldinama, kaip bus uztikrinta laisva prieiga prie parengty duomeny, medziagos, dokumenty,
audiovizualinés medZiagos ir socialiniy tinkly ir kaip bus skatinama jais naudotis, pasitelkiant atvirgsias licencijas, ir
nenumatoma jokiy neproporcingy apribojimy.

KOKIOS YRA FINANSAVIMO TAISYKLES?

Sis veiksmas finansuojamas pagal fiksuotosios sumos modelj. Kiekvienos dotacijos vienkartiné fiksuotoji suma bus
nustatoma pagal pareiskéjo sitilomos veiklos numatomg biudZety. Dotacijg teikianti institucija nustatys kiekvienos
dotacijos fiksuotgjg sumg remdamasi pasitlymu, vertinimo rezultatais, finansavimo normomis ir didZiausia kvietime
teikti paraiskas nustatyta dotacijos suma.

DidZiausia ES dotacija vienam projektui yra 4 min. EUR.

KAIP NUSTATOMA PROJEKTO FIKSUOTOJI SUMA?

Pareiskéjai turi uzpildyti iSsamig biudZeto lentele pagal paraiskos formg, atsizvelgdami j Siuos aspektus:

a) biudZetas turéty bati tiek iSsamus, kiek tai batina dotacijos gavéjui (-ams) ir suskirstytas j nuoseklius darbo
paketus (pavyzdziui, projekto valdymo, mokymo, renginiy organizavimo, pasirengimo mobilumui ir jo
igyvendinimo, komunikacijos ir sklaidos, kokybés uztikrinimo ir t. t.);
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b) pasillyme turi biti aprasyta j kiekvieng darbo paketa jtraukta veikla;

c) pareiskéjai savo pasitlyme turi fiksuotajg sumg paskirstyti pagal darbo paketus (ir kiekviename darbo pakete
pagal kiekvienam dotacijos gavéjui ir susijusiam subjektui priskirtg dalj);

d) numatytomis |éSomis bus galima padengti personalo islaidas, kelionés ir pragyvenimo islaidas, islaidas jrangai ir
subrangos bei kitas iSlaidas (pavyzdziui, informacijos sklaidos, leidybos, vertimo rastu).

Pasitlymai bus vertinami remiantis standartine vertinimo tvarka ir pasitelkiant vidaus ir (arba) iSorés ekspertus.
Ekspertai jvertins pasitlymy kokybe pagal kvietime teikti paraiskas nustatytus reikalavimus, numatoma poveikj, veiksmo
kokybe ir veiksminguma.

Jvertinus pasitlyma, leidimus suteikiantis pareiglinas nustatys fiksuotgjg sumg, atsizvelgdamas j atlikto vertinimo
iSvadas. Fiksuotoji suma nevirSys 80 proc. po vertinimo nustatytos biudZeto samatos.

Dotacijos parametrai (didZiausia dotacijos suma, finansavimo norma, visos tinkamos finansuoti iSlaidos ir kt.) bus
nustatyti dotacijos sutartyje.

Projekto pasiekimai bus vertinami uzbaigus veiklg. Tokia finansavimo schema leisty sutelkti démesj j rezultatus, o ne j
sgnaudas ir taip pabrézti kokybe ir iSmatuojamy tiksly jgyvendinimo lygj.

Daugiau informacijos pateikta dotacijos sutarties Sablone, kurj rasite portale ,Funding and Tender Opportunities

|ll

Porta
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»ERASMUS+“ MOKYTOJY AKADEMUUY INICIATYVA

2019 m. Tarybos rezoliucijoje dél tolesnio Europos $vietimo erdvés plétojimo!® Komisija raginama ,kurti naujas
priemones, skirtas mokyti ir remti kompetentingus, motyvuotus ir aukstos kvalifikacijos mokytojus, déstytojus,
pedagogus ir mokykly vadovus, ir skatinti jy testinj profesinj tobuléjimg, taip pat aukstos kokybés, moksliniais tyrimais
pagrijsta mokytojy rengimg“182,183,

2020 m. geguzés mén. Tarybos iSvadose dél Europos mokytojy ir déstytojy ateities'® dar kartg pabréZiamas mokytojy,
kaip Europos Svietimo erdveés kertiniy akmeny, vaidmuo ir raginama toliau remti mokytojy karjerg ir kompetencijos
tobulinimg bei gerove visais karjeros etapais. ISvadose pabréZiama mokytojy mobilumo nauda ir batinybé jtraukti
mobilumg j pirminj ir testinj mokytojy Svietima. Be to, iSvadose Komisija raginama remti glaudesnj mokytojy rengimo
paslaugy teikéjy bendradarbiavima testinio mokytojy profesinio tobuléjimo procese.

2020 m. Komisijos komunikate dél Europos $vietimo erdvés sukiarimo iki 2025 m.8>

pripazjstamas esminis mokytojy ir
deéstytojy vaidmuo ir iSdéstyta kompetentingy ir motyvuoty pedagogy, kurie savo karjeroje gali naudotis jvairia pagalba
ir profesinio tobuléjimo galimybémis, vizija. Jame silloma jvairiy veiksmy, padésianciy jveikti sunkumus, su kuriais

susiduria pedagogai, jskaitant planuojama , Erasmus+“ mokytojy akademijy iniciatyva.

Komisijos skaitmeninio $vietimo veiksmy plane (2021-2027 m.)'® pabréZiamas poreikis uztikrinti, kad visi mokytojai ir
déstytojai noréty ir gebéty veiksmingai ir kiirybiskai naudotis technologijomis, kad jtraukty ir motyvuoty besimokancius
asmenis, ir uztikrinti, kad visi besimokantys asmenys iSsiugdyty skaitmeninius gebéjimus mokytis, gyventi ir dirbti vis
labiau skaitmenizuotame pasaulyje.

Tarybos rezoliucijoje dél Europos bendradarbiavimo Svietimo ir mokymo srityje strateginés programos siekiant sukurti
Europos Svietimo erdve ir imtis veiksmy vélesniu laikotarpiu (2021-2030 m.)kalbama apie ,Erasmus+“ mokytojy
akademijy potencialg palengvinti tinklaveikg, dalijimasi Ziniomis ir mobilumg, o bendryjy ir specialybés dalyky
mokytojams suteikti mokymosi galimybiy per visg jy karjera.

Reikia didinti mokytojo profesijos patraukluma: EBPO TALIS tyrime dalyvavusiose ES Salyse vidutiniskai maZiau nei
20 proc. pagrindiniy mokykly mokytojy mané, kad visuomené jy profesijg laiko vertinga. SusirGpinima kelia pedagogy
senéjimas, nes dél artéjanciy iséjimo j pensijg bangy konkreciose 3alyse gali pritrikti mokymo srities darbuotojy.
2019 m. Svietimo ir mokymo stebésenos biuletenyje'®’ taip pat nurodoma, kad kai kuriose Europos alyse labai triksta
visy sriciy arba tam tikry sriciy, pavyzdziui, tiksliyjy moksly, mokytojy arba specialiyjy profiliy mokytojy, pavyzdziui,
galinc¢iy mokyti specialiyjy poreikiy turincius mokinius.

EBPO TALIS tyrimo duomenimis, nepaisant didelés testinio profesinio tobuléjimo pasiilos, mokytojai vis dar pranesa
apie profesinio tobuléjimo galimybiy trilkuma. Nepaisant mobilumo teikiamos naudos, jis vis dar néra veiksmingai
jtrauktas j mokytojy rengimo procesg dél jvairiy praktiniy kliaciy, kurias reikéty Salinti vykdant nuoseklesne politika.

181 https://data.consilium.europa.eu/doc/document/st-13298-2019-init/It/pdf.

182 2019 m. Svietimo ir mokymo stebésenos biuletenis, p. 28.

183 2019 m. lapkricio 8 d., 13298/19, https://data.consilium.europa.eu/doc/document/st-13298-2019-init/It/pdf.

184 https://www.consilium.europa.eu/media/44115/st08269-en20.pdf

185 https://ec.europa.eu/education/resources-and-tools/document-library/eea-communication-sept2020_en

186 https://ec.europa.eu/education/education-in-the-eu/digital-education-action-plan_|t

187 https://ec.europa.eu/education/resources-and-tools/document-library/education-and-training-monitor-2019-executive-summary_en
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»Erasmus+“ mokytojy akademijos spres Siuos klausimus, papildys kitg su Svietimo erdvés kiirimu susijusig veiklg ir padés
perkelti rezultatus j nacionaline ir regionine politikg ir galiausiai j mokytojy Svietimo ir bendrojo ugdymo jstaigy
rémimo sistemas. Siy akademijy veikla bus grindZiama nacionalinio mokytojy rengimo inovacijomis ir veiksminga
praktika ir Europos bendradarbiavimu ir padés juos toliau plétoti. Ypatingas démesys bus skiriamas veiksmingos
praktikos sklaidai ir naudojimui skirtingose Salyse ir mokytojy rengimo jstaigose, taip pat grjztamojo rySio ir poveikio
uztikrinimui politikos lygmeniu.

VEIKSMO TIKSLAI

Sio veiksmo bendrasis tikslas — sudaryti mokytojy $vietimo ir rengimo paslaugy teikéjy europine partneryste, steigiant
»Erasmus+“ mokytojy akademijas, kuriose bus plétojamos mokytojy rengimo europinés ir tarptautinés perspektyvos.
Mokytojy akademijose bus remiama daugiakalbyste, kalbinis sgmoningumas ir kultiros jvairové, plétojamas mokytojy
rengimas pagal ES Svietimo politikos prioritetus ir padedama siekti Europos Svietimo erdvés tiksly.

»Erasmus+“ mokytojy akademijy iniciatyva bus siekiama Siy tiksly:

e  prisidéti prie mokytojy rengimo politikos ir praktikos tobulinimo Europoje, kuriant mokytojy rengimo tinklus ir
praktikos bendruomenes, kurie suburty pirminio mokytojy rengimo (bisimy mokytojy rengimo) paslaugy
teikéjus ir testinio profesinio tobuléjimo (jau dirbanciy mokytojy) paslaugy teikéjus, kitus susijusius subjektus,
pavyzdziui, mokytojy asociacijas, ministerijas ir suinteresuotuosius subjektus, kad bity parengtos ir iSbandytos
profesinio mokymosi strategijos ir programos, kurios blty veiksmingos, prieinamos ir perkeliamos j kitus
kontekstus;

e stiprinti mokytojy rengimo europinj aspektq ir jo tarptautinimg, novatoriskai ir praktiskai bendradarbiaujant su
kity Europos Saliy pedagogais ir mokytojais ir dalijantis patirtimi, susijusia su tolesne mokytojy rengimo raida
Europoje. Sis bendradarbiavimas prisidés prie pagrindiniy Europos Sajungos prioritety, pavyzdZiui, mokymosi
skaitmeniniame pasaulyje, tvarumo, teisingumo ir jtraukties, be kita ko, sitlant mokytojy kursus, modulius ir
kitas mokymosi galimybes Siose srityse;

e parengti ir drauge iSbandyti skirtingus mobilumo (virtualiojo, fizinio ir miSriojo) modelius pirminio mokytojy
rengimo ir nuolatinio profesinio tobuléjimo srityje, siekiant pagerinti mobilumo kokybe ir dalyviy skaiciy, taip
pat uztikrinti, kad mobilumas Europoje tapty neatsiejama mokytojy rengimo dalimi;

e plétoti tvary mokytojy rengimo paslaugy teikéjy bendradarbiavimg, darantj poveikj mokytojy rengimo
kokybei Europoje, ir prisidéti prie mokytojy rengimo politikos Europos ir nacionaliniu lygmenimis.

TINKAMUMO KRITERIJAI

Kad atitikty reikalavimus ,Erasmus+“ dotacijai gauti, projekty pasiilymai dél ,Erasmus+“ mokytojy akademijy turi
tenkinti toliau nurodytus kriterijus.

Paraiskg gali teikti bet kuri nacionaliniu lygmeniu pripazinta organizacija (galinti veikti kaip
Kas gali teikti dalyvaujancioji organizacija, kaip nurodyta toliau), jsteigta ES valstybéje naréje ar Programos

paraiska? asocijuotojoje treciojoje valstybéje. Si organizacija teikia paraika visy projekte dalyvaujanéiy
organizacijy vardu.
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Kokios organizacijos
gali dalyvauti
projekte?

Toliau nurodytos ES valstybéje naréje ar Programos asocijuotojoje treciojoje valstybéje

jsteigtos organizacijos (zr. Sio vadovo A dalies skirsnj ,Reikalavimus atitinkancios Salys”) gali

dalyvauti kaip visateisés partnerés arba asocijuotosios partnereés:

= mokytojy rengimo jstaigos (kolegijos, institutai, universitetai, teikiantys pirminio
mokytojy rengimo ir (arba) testinio profesinio tobuléjimo paslaugas) ISCED 1-3 lygmens
mokytojams, jskaitant profesijos mokytojus;

=  ministerijos arba panaSios vieSosios jstaigos, atsakingos uz bendrojo ugdymo politika;

= vieSosios (vietos, regioninés ar nacionalinés) ir privaciosios jstaigos, atsakingos uz
politikos formavimg ir mokytojy rengimo pasitilg bei mokytojy kvalifikacijos standarty
nustatyma;

= mokytojy asociacijos ir kiti nacionaliniu lygmeniu pripazinti mokytojy rengimo ir
nuolatinio profesinio tobuléjimo paslaugy teikéjai;

= valdZios institucijos, atsakingos uZ mokytojy Svietimag ir mokyma bei jy nuolatinio
profesinio tobuléjimo ir kvalifikacijos prieziurg;

=  bendrojo ugdymo jstaigos, dirbancios su mokytojy rengimo paslaugy teikéjais, kad bity
sudaryta praktinio mokymo, kaip mokytojy rengimo dalies, galimybiy;

=  kitos bendrojo ugdymo jstaigos (nuo ikimokyklinio ugdymo iki pirminio profesinio
mokymo) arba kitos su projektu susijusios organizacijos (pavyzdZiui, NVO, mokytojy
asociacijos).

Dalyvaujanciyjy
organizacijy skaicius ir
pobidis

,Erasmus+“ mokytojy akademijos iniciatyvoje turi dalyvauti bent 3 visateisiai partneriai is
bent 3 ES valstybiy nariy ir Programos asocijuotyjy treciyjy valstybiy (jskaitant bent 2 ES
valstybes nares), taip pat:
e bent du nacionaliniu lygmeniu pripaZinti pirminio mokytojy rengimo paslaugy
teikéjai is 2 skirtingy ES valstybiy nariy ir Programos asocijuotyjy treciyjy valstybiy ir
e bent vienas nacionaliniu lygmeniu pripaZintas testinio mokytojy (jau dirbanciy)
profesinio tobuléjimo paslaugy teikéjas.

Be to, partnerystéje kaip visateisé partneré ar asocijuotoji partneré taip pat turi dalyvauti
bent viena praktinio / profesinio rengimo jstaiga.

Partnerystéje kaip visateisés arba asocijuotosios partnerés taip pat gali dalyvauti kitos
organizacijos, turinios atitinkamos patirties mokytojy rengimo srityje, ir (arba) institucijos,
nustatancios mokytojy rengimo standartus, kvalifikacijg ar kokybés uztikrinima.

Veiklos vieta (-os)

Visa ,Erasmus+“ mokytojy akademijy veikla turi bati vykdoma ES valstybése narése ir
Programos asocijuotosiose treciosiose valstybése.

Projekto trukmé

3 metai

Kam teikti parais$kg?

Europos Svietimo ir kultlros vykdomajai jstaigai (EACEA).

Kvietimo teikti paraiskas identifikatorius: ERASMUS-EDU-2022-PEX-TEACH-ACA

Kada teikti paraiska?

Pareiskéjai dotacijos paraiska turi pateikti iki rugséjo 7 d. 17:00:00 (Briuselio laiku).

Paraiskas pateikusios organizacijos vertinamos pagal atitinkamus atmetimo ir atrankos kriterijus. Daugiau informacijos

Zr. Sio vadovo C dalyje.

PROJEKTO RENGIMAS

Kiekviena ,Erasmus+“ mokytojy akademija jgyvendina nuoseklig ir visapusiska veiklg, pavyzdziui:
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e bendradarbiauja ir kuria tinklus ir praktikos bendruomenes su mokytojy rengimo paslaugy teikéjais, mokytojy
asociacijomis, visuomeninémis organizacijomis, dalyvaujanciomis mokytojy rengimo procese, ir kitais
atitinkamais subjektais, kad buty sukurtos novatoriSkos pirminio ir testinio mokytojy rengimo ir testinio
profesinio tobuléjimo bei bendrojo ugdymo jstaigy strategijos ir programos;

e rengia ir teikia bendrus, novatoriskus ir veiksmingus mokytojy rengimo srities ir mokytojy gebéjimams skirtus
mokymosi modulius sudétingais ir (arba) naujais visiems ripimais pedagoginiais klausimais. Sios akademijos
tenkina skirtingus pedagogikos studenty (pirminio mokytojy rengimo) ir jau dirbanc¢iy mokytojy (testinio
profesinio tobuléjimo) poreikius;

e plétoja bendrg mokymosi, turincio tvirta europinj aspekta, pasiiila, apimancia visy formy mobilumo veiklg,
pavyzdZiui, rengiant vasaros mokyklas, studenty ir déstytojy pazintinius vizitus, taip pat kitas universitety
bendradarbiavimo formas — tiek fizines, tiek virtualigsias;

e nustato veiksmingus mobilumo kliG¢iy Salinimo badus, jskaitant praktinius susitarimus ir mokymosi
pripazinima, siekiant padidinti mobilumo veiksmy skai€iy bei kokybe ir mobilumo jtraukimg j pirminio ir
testinio mokytojy rengimo sistemg;

e jtraukia bendrojo ugdymo jstaigas ir ypac profesinio rengimo jstaigas, siekiant iSbandyti naujoviskus mokymo
bldus (jskaitant nuotolinio ir miSriojo mokymo ir mokymosi metodus) ir jais dalytis;

e pagal Sio kvietimo tikslus atlieka studijas, mokslinius tyrimus ir (arba) apklausas arba renka veiksmingos
praktikos pavyzdZius, kad parengty santraukas, diskusijy dokumentus, rekomendacijas ir t. t., siekiant skatinti
diskusijas ir prisidéti prie mokytojy rengimo politikos;

e remia ir teikia pirmenybe esamoms ,Erasmus+“ priemonéms, pavyzdZiui, ,,eTwinning” ir ,School Education
Gateway”, skirtoms virtualiajam mobilumui, bendradarbiavimui, komunikacijai testavimo ir dalijimosi
rezultatais tikslais.

NUMATOMAS POVEIKIS

Tikimasi, kad ,,Erasmus+“ mokytojy akademijy plétoté padidins mokytojo profesijos patraukluma ir uztikrins mokytojy,
pedagogy ir mokykly vadovy kokybiska pirminj rengimg ir testinj profesinj tobuléjima.

Manoma, kad ,Erasmus+“ mokytojy akademijy iniciatyva, pagal kurig bus kuriama Europos mokytojy Svietimo ir
mokymo paslaugy teikéjy partnerysté, sustiprins europinj mokytojy rengimo aspektq ir prisidés prie jo tarptautinimo.
Numatoma, kad glaudus atitinkamy subjekty bendradarbiavimas uz Europos riby pasizymés novatorisku Europos
bendradarbiavimu ir esmine mokytojy rengimo politikos ir praktikos plétra, remiantis esamomis inovacijomis ir
veiksminga praktika nacionalinése mokytojy rengimo sistemose bei bendra mokymosi pasiGla dalyvaujantiems
mokytojams. Tikimasi, kad toks poZilris padés uztikrinti, kad mobilumas tapty neatsiejama mokytojy rengimo dalimi
Europoje, pasalinant esamas mobilumo klitis ir nustatant sékmingy mobilumo strategijy ir programy sglygas.

Nacionaliniu ir Europos lygmeniu veikiancios ,Erasmus+“ mokytojy akademijos suformuos tvirtg ir tvarig pirminio
mokytojy rengimo ir testinio profesinio tobuléjimo paslaugy teikéjy partneryste. Sia iniciatyva bus uZtikrintas
glaudesnis mokytojy rengimo paslaugy teikéjy bendradarbiavimas, paklojantis pagrindg struktdrinei partnerystei ir
jungtinéms institucijy programoms. Taip ,Erasmus+“ mokytojy akademijos uztikrins kokybiSkg, veiksmingg pirminj
rengima ir testinj profesinj tobuléjimg ir padés pasiekti rezultaty, kuriuos bity sunku pasiekti be Ziniy mainy ir
veiksmingo bendradarbiavimo.

Naudojant jvairius sklaidos kanalus tarpvalstybiniu, nacionaliniu ir (arba) regioniniu lygmenimis, taip pat parengiant
ilgalaikj veiksmy plang, skirta laipsniskam projekty rezultaty diegimui, tikimasi, kad projektai jtrauks atitinkamus
suinteresuotuosius subjektus i$ dalyvaujanciyjy ir kity organizacijy ir uZtikrins ilgalaikj poveikj net ir projektui
pasibaigus.
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DOTACHY SKYRIMO KRITERIJAI

Projekto aktualumas

(daugiausia 35 balai)

Sasaja su politika: kokiu mastu pasitdlymu suburiama ir plétojama Europos mokytojy
Svietimo ir rengimo paslaugy teikéjy partnerysté, kurios tikslas — steigti ,Erasmus+*
mokytojy akademijas, teikiancias mokytojams novatorisko mokymosi galimybes.
Suderinamumas: kokiu mastu pasitlymas grindziamas adekvacia poreikiy analize; tikslai
yra aiSkiai apibrézti, tikroviski ir susije su dalyvaujanliosioms organizacijoms ir Siam
veiksmui svarbiais klausimais.

Novatoriskumas: pasiilyme numatyta taikyti paZangiausius metodus ir technikas ir jj
jgyvendinant bus gauta novatorisky rezultaty ir problemy sprendimo budy, susijusiy su
Sia sritimi apskritai arba su geografiniu projekto kontekstu (pavyzdziui, turinys; gauti
rezultatai, taikomi darbo metodai, dalyvaujanciosios organizacijos ir asmenys arba
tikslinés grupés).

Bendradarbiavimas ir partnerysté: kokiu mastu pasillymas tinkamas tvirtiems ir
ilgalaikiams santykiams vietos, nacionaliniu ir tarpvalstybiniu lygmeniu tarp pirminio
mokytojy rengimo (blsimy mokytojy rengimo) paslaugy teikéjy ir (jau dirbanciy
mokytojy) testinio profesinio tobuléjimo paslaugy teikéjy, palaikant dvikrypte ir
abipusiskai naudingg sgveika.

Europos pridétiné verté: pasillyme aiskiai parodyta, kokia pridétiné verté sukuriama
asmeniniu (besimokanciy asmeny ir (arba) darbuotojy), instituciniu ir sisteminiu lygmeniu
per gaunamus rezultatus, kuriuos partneriams, veikiantiems be Europos
bendradarbiavimo, pasiekti baty sunku; pasidlyme naudojamos ir remiamos esamos ES
lygmens 