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2021 m. darnios veiklos, jvairovés ir lygiy galimybiy ataskaita

DARNIOS VEIKLOS STRATEGIJOS PRINCIPAI

MRU darnios veiklos strategija remiasi Siais kertiniais
principais:

« Jrodymais grijsti ir objektyviai pamatuojami pokyciai.

« Pripazinty darnios veiklos standarty diegimas
ir palaikymas.

« Vidiniy standarty ir praktiky karimas besimokancios
organizacijos principu.

« Prioriteto suteikimas optimaliems veiklos
procesams.

« Aplinkosauginio rastingumo ir aplinkos pilietiSkumo
ugdymas universiteto bendruomenéje.

« Universiteto bendruomenés ir suinteresuoty grupiy
jtraukimas j darnaus universiteto karimo procesa.




2021 m. darnios veiklos, jvairovés ir lygiy galimybiy ataskaita

TURINYS

SANTRAUKA

Studijy programos

Studenty organizacijos

Publikacijos

Renginiai

Biudzetas

Visuomeninés iniciatyvos

Komunikacija

ISmanieji pastatai 20
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TURINYS

Zaliosios erdvés

Universalus dizainas

Darnus vartojimas

Sildymas

Atlieky tvarkymas

Neorganinés atliekos

Sveikatingumas

Socialiné parama

Valdymo struktary pasiskirstymas pagal lytj 30
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TURINYS

Akademinio personalo pasiskirstymas pagal lytj

Administracijos darbuotojy pasiskirstymas pagal lytj

Akademinio personalo pasiskirstymas pagal amziy

Studenty pasiskirtymas pagal pilietybe 43
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SANTRAUKA

Rodiklis 2021 m. tikslas Rezultatas

Studenty/darbuotojy, dalyvaujanciy
darnumo principais grindziamose 10 proc. 7,5 proc.
veiklose, dalis

Universiteto biudzetas darnumo principais

189 205
grindziamoms veikloms (Eur) 112000

Pagal GreenMetrics

Dalyvavimas tarptautiniuose darnios Patekti j GreenMetrics . 197 viet

veiklos reitinguose, pozicija reitingus reitingus fvieta
Europoje

Universiteto organizuojamy 6

savanorystés/labdaros veikly skaicius 6

Visuomeniniy iniciatyvy tvarumo 2 10

klausimais skaicius

,Zalieji” viesieji pirkimai (proc. nuo 3 proc. 7,67 proc.

visy pirkimy)

Universiteto puslapio skiltis, skirta p ; Parengta ir nuolat

darnioms veikloms arengta atnaujinama

Didlaukio miestelio veikly darnios 5 4

veiklos klausimais skaicius
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SANTRAUKA

Rodiklis 2021 m. tikslas Rezultatas

Programy, tiesiogiai skirty darnai didinti,
dalies nuo bendro programy skaiciaus 80 proc.

80 proc.
augimas

Darnumo klausimams skirty moksliniy
tyrimy finansavimo dalies nuo bendro 20 proc. 20 proc.
moksliniy tyrimy finansavimo augimas

ISleisty mokslo publikacijy darnos

>50 .
klausimais skaicius 4482 proc
IsIelst.q mpkslq vpubllkacuq darnos 50 proc. 55 e
klausimais skaicius
Moks-llnu'{ renginiy, susijusiy su darnos 510 29
klausimais, skaicius
Akademiniy projekty, susijusiy su darnos
klausimais, skaicius >26 84
Rodiklis 2021 m. tikslas Rezultatas
ISmaniojo pastato sistemos 2
pritaikymas (proc.) ’ 22
Atviros erdvés santykis su visa universiteto

o 63 63
teritorija (proc.)
Universiteto teritorija, apaugusi misku (ha) 2,7 2,7
Universiteto teritorija, apaugusi pasodinta 59 59

augmenija (ha)

Bendras atviros erdveés plotas (ha) 14,2 14,2
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SANTRAUKA

Rodiklis

Elektros energijos suvartojimo
universitete mazeéjimas (proc.)

Sunaudoto vandens vienam
bendruomenés nariui
universitete mazejimas (proc.)

Atsinaujinanciyjy iStekliy energijos
dalis bendrame energijos
vartojime (proc.)

Dviraciy stovejimo viety skaicius

Jdiegty elektromobiliy jkrovos
prieigy skaicius

Popieriaus naudojimas
Plastiko naudojimas

Rasiuojamy atlieky dalis lyginant su
bendru atlieky kiekiu (proc.)

Universiteto bendruomenés
sgmoningumo tvaraus vartojimo
didinimo renginiy/iniciatyvy
skaiciaus didéjimas

Siltnamio efektg sukelian¢iy dujy
iSmetimo mazinimas (proc.)

Studenty/darbuotojy, dalyvaujanciy
samoningumo didinimo renginiuose,

dalies didéjimas (proc.)

2021 m. tikslas

48

Popierius dokumenty apyvartoje
paprastai nenaudojamas (isskyrus
jstatymy numatytus atvejus)

Vienkartiniai plastiko gaminiai
paprastai universitete néra jsigyjami

40

3 proc.
ISmetama 630 000 kg

10

Rezultatas

19

Bus pasiekta kai tik
jrengsime ir
pradésime eksploatuoti
saulés elektrines

48

Popieriaus naudojimas sumazintas
iki minimalaus kiekio

Plastiko gaminiai néra jsigyjami, iSskyrus

plastikinius Siuksliy maisus

40

14

Bus pasiekta kai bus jreng-
tos ir pradétos eksploatuoti
saulés elektrinés

7,5
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SANTRAUKA

Rodiklis 2021 m. tikslas Rezultatas
Reguliariai sportuojanciy studenty/ 11 proc. 10 proc. (dél pandeminés
darbuotojy dalis (proc.) situacijos)
Sveikatingumo skatinimo/sportiniy = 20 (dél pandemineés

veikly skaicius (jvairové) situacijos)

Studenty/darbuotojy, dalyvaujanciy
sveikatingumo skatinimo/ 14 proc.
sporto veikloje, dalis

14 proc. (dél pandeminés
situacijos)

Nemokama psichologiné pagalba
studentams ir personalui 3 378
(konsultacijy skaicius)

Rodiklis 2021 m. tikslas Rezultatas

Bendruomenés nariams socialinei paramai

skirty Universiteto 13y dydis (Eur) L el 15770

Stipendijy skatinti gerai besimokancius
VNF studijy vietose studentus 6 6
skaiCiaus didéjimas

Stipendijy uzsienio studentams i$
besivystanciy valstybiy 12 3
skaiciaus didéjimas

Lygiy galimybiy ir jvairovés politika Parengta Senato patvirtinta,
pavieSinta
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2021 m Mykolo Romerio universitetas (toliau - MRU) vykdé
75 studijy programas, i$ kuriy 28 studijy programos vykdytos
angly kalba. Studijy programos vykdytos 19-oje studijy kryp-
¢iy: vertimas, verslas, vieSasis administravimas, turizmas ir
poilsis, vieSasis saugumas, filologija pagal kalba (angly),
finansai, teisé, vadyba, informatika, komunikacija, politikos
mokslai, Zmoniy istekliy vadyba, pedagogika, psichologija,
apskaita, edukologija, socialinis darbas, ekonomika. Apie 80
proc. visy studijy programy kaip ir numatyta darnios veiklos
strategijoje (toliau - Strategija), yra tiesiogiai susijusios su
Jungtiniy Tauty darnaus vystymosi tikslais, tvarumas jtrauktas
j ju turinj. Universitetas ruosia auksciausios kvalifikacijos soci-
aliniy moksly specialistus, gebancius spresti jvairius visuome-
nés iSSukius. Svarbiausias musy prioritetas - visy studijy
programy turinio tarptautiskumas, pritaikymas tvarumo issu-
kiams bei nuotoliniam mokymuisi. 2021 m. buvo perzilrétas
studijy programy turinys siejant su darnaus vystymosi tikslas.

7,5%

Studenty ir darbuotojy, dalyvaujanciy
darnumo principais grindziamose
veiklose, dalis

Bendras skaicius

2 pav. Studenty ir darbuotojy, dalyvaujanciy
darnumo principais grindZiamose veiklose,
dalis (proc)

Kitos studijy programos

Studijy programos, skirtos darnai didinti

1 pav. Studijy programy, tiesiogiai skirty
darnai didinti, dalis nuo bendro programy
skaiciaus (proc.)

2021-2023 m. MRU universiteto darnios veiklos strategijoje
numatyta, kad studenty ir darbuotojy, dalyvaujanciy
darnumo principais grindziamose veiklose, dalis 2021 m.
siekty 10 proc. . Visgi pavyko pasiekti tik 7,5 proc. augima.
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MRU veiké 5 studenty organizacijos: Studenty atstovybé MRUSA, MRU Debaty klubas, Europos studenty
teisés studenty asociacija MRU, Erasmus studenty tinklas MRU Vilnius ir MRU doktoranty asociacija.
Siekiama, kad studenty organizacijos aktyviau prisidéty prie tvarumo tiksly jgyvendinimo aktyviai daly-
vaujant universiteto veiklose, organizuojant studenty laisvalaikio, edukacinius ir kulturinius renginius
tokius kaip pirmakursiy stovykla, jvadiné pirmakursiy studijy savaité jskaitant uzsiémimus apie tvaruma,
organizuojant MRU doktoranty asociacijos kasmetine konferencija.




2021 m. skirta daug démesio moksliniams tyrimams darnios plétros klausimais. Nors Strategijoje planuo-
ta iSleisti daugiau nei 50 mokslo publikacijy, jy skai¢ius gerokai virSytas. Pavyko pasiekti, kad isleisty
mokslo publikacijy darnos klausimais sudaré 44,82 proc. nuo bendro publikacijy skaiciaus. Pagrindinés
tyrimy temos buvo ekosistemy paslaugos, zemés planavimas, gamtoje pagrjsti sprendimai, klimato
kaitos poveikis miesty teritorijoms, pakranciy ir jury aplinkai, Zemés degradacija, miesto zalioji ir mélynoji
infrastruktura, tvarumas ir verslumas, teisiniai tvarumo aspektai, jaunimo tvarus elgesys. Taip pat didelis
démesys skirtas skurdo ir nelygybés mazinimo, kokybisko Svietimo, lygiy galimybiy, ekonominio augimo,
tvariy miesty ir bendruomeniy, taikos iS$saugojimo, teisingumo ir stipriy institucijy tematikoms.

WIESCUI
POLITIKA IR INTELEKTINE
ADMINISTRAVIMAS EKONOMIKA

JURISPRUDENCUA

44,82%

ey oo Q@ g

———————acean T,
55,18%
YT VISUOMENES SAUGUMAS
E#?Jﬁlfgs OCIALINES Al RVIESONTVARKA

Kitos
Publikacijos darnos klausimais

3 pav. Publikacijy, turinciy sqsajas su darna,
dalis nuo bendro publikacijy
skaiciaus (proc.)
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Moksliniai tyrimai

Strategijoje buvo numatyta, kad disertacijy, turin-
¢iy sasajas su darna, santykis su bendru rengiamy
disertacijy skaic¢iumi bty 50 proc. Pavyko pasiekti,
kad 56 proc. rengiamy disertacijy buty darnumo
tematika. Pagrindinés tyrimy kryptys: ES klimato
teisé, Ziedinés ekonomikos teisinis reguliavimas,
teritorijy planavimo teisinis reguliavimas, atlieky
tvarkymo teisinis reguliavimas, mediacija, pinigy
politika, aukstojo mokslo politika, sveikatos politika
ir teisé, organizacijy atsparumas, saugumas ir kt.

5 pav. Disertacijy, turin¢iy sgsajas su darna, santykis su bendru
rengiamy disertacijy skaiciumi

Siekiant pristatyti moksliniy tyrimy rezultatus
akademinei bendruomenei ir placiajai visuo-
menei, organizuoti su darnos klausimais
susije renginiai. MRU kasmet organizuoja apie
70 jvairiy renginiy 2021 m. organizuoti 28 su
tvarumu susije renginiai vietoje planuoty 10
renginiy. PavyzdZiui, nacionaliné moksliné
konferencija ,Aplinkg tausojancio elgesio
skatinimo galimybés: jzvalgos politikos
formuotojams, praktikams ir mokslininkams”,
tarptautinis laisvés ir demokratijos forumas,
tarptautinis internetinis seminaras ,Aukstasis
mokslas naujomis aplinkybémis: jzvalgos,
patirtys ir atradimai’, tarptautiné moksliné
konferencija ,Pandemijos jtaka organizaci-
joms: skaitmeniniy issakiy ir kompleksiniy
valdymo sprendimy horizontai”.

Disertacijos, turincios sasajas su darna

Kitos disertacijos

Jvairius darnos aspektus nagrinéjanciy akade-
miniy projekty virsijo Strategijos planus. Vietoj
planuoty 26 viso buvo jgyvendinami 84 projek-
tai. Pavyzdziui, ,Lietuvos ezery ekosistemines
paslaugos: klimato ir Zemés naudojimo pokyciy
poveikis, ,Elkis tvariai: psichologiniai aplinka
tausojancio elgesio mechanizmai”, ,Strateginés
pazangiy moksliniy tyrimy ir technologijy
programos Europoje’, ,Teises, mokslo ir techno-
logijy jungtiné doktorantura: visos interneto
teisés’, ,Verslumas bendradarbiaujant atski-

roms miesty teritorijoms” ir kt.




Universiteto darnios veiklos strategijoje numatyta, kad universiteto biudzetas darnumo principais grin-
dziamoms veikloms 2021 m. baty 112 000 eury. Pavyko ne tik pasiekti $j rodiklj, bet ir jj gerokai virSyti
darnumo veikloms skiriant 189 205 eurus. Kaip ir planuota, darnumo klausimams skirty moksliniy tyrimy

finansavimo dalies nuo bendro moksliniy tyrimy finansavimas augo 20 proc. .
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Reitingali

2021 m. Mykolo Romerio universitetas vienintelis i$ Lietuvos universitety pateko j,GreenMetric“pasaulio
universitety reitingus. MRU uzeme 197 vieta tarp tvariausiy Europos universitety. Buvo reitinguojama 956

pasaulio universitetai pagal tokias sritis kaip mokslas ir studijos, infrastruktdra, energetika ir klimato kaita,
atlieky rasiavimas, vandens ir transporto naudojimas.
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Visuomenineés iniciatyvos

MRU bendruomené organizavo ir dalyvavo jvairio-
se savanorystés ir labdaros veiklose. Pavyzdziui,
spalio mén. dalyvauta ,Maisto banko” akcijoje
prekybos centruose dalinant ilgai negendancius
maisto produktus skurstantiems ir stokojantiems
Lietuvos gyventojams, padedant rinkti maisto
produktus vieniSus ir vargingai gyvenancius
Vilniaus senolius vienijanciai organizacijai ,Seny
biciuliy namai. Kaip ir planuota, MRU organizavo 6
savanorystés ir labdaros veiklas.

Kartu su Didlaukio akademinio miestelio ir kitais
partneriais organizuotos ir dalyvauta jvairiose
visuomeninése iniciatyvose tvarumo klausimais,
pavyzdziui, kartu su Vilniaus paslaugy verslo profe-
sinio mokymo centro studentais ir Socialinio inova-
cijy klasterio atstovais socialinio verslo restorane
+Pirmas blynas’, kuriame jdarbinami negalig turin-
tys Zmonés, organizuotas susitikimas ,Skurdui ir
badui — ne”. MRU kartu su Lietuvos jaunyjy moksli-
ninky sajunga, Vilnius Tech, Vilniaus universitetu ir
Vilniaus miesto savivaldybe rugséjo ménesj organi-
zavo keturiy seminary ciklg ,Klimato pokalbiai”.
Susitikimy metu aptartos tokios temos kaip zalio-
sios zonos, ekologiSkas transportas, ekologiski
pastatai, zaliajai ekonomikai reikalingi jgudziai.
Pirmasis susitikimas ,Klimato pokalbiai: Zaliosios
zonos” vyko Mykolo Romerio universitete. Krasto-
vaizdzio projektuotojai ir apzeldinimo dizaineriai
supazindino su zaliyjy zony formavimu urbanizuo-
tose vietovése ir priemiescio zonose, pasakojo, kaip
jrengiamos Zaliosios sienos, stogai ir kitos erdves,
kurios neleidZia per daug jkaisti gatvéms ir pasta-
tams, mazina C02 iSmetimg, gerina visy musy svei-
kata ir gyvenimo kokybe.

Didlaukio miestelio veiklos darnios
veiklos klausimais

Visuomeninés iniciatyvos

Universiteto organizuojamy savanorystés
ir labdaros veikly skaicius

6 pav. Visuomeniniai, savanorysteés ir
labdaros renginiai (vnt)

Vyko ir tarptautinés tvarumo iniciatyvos.
Pavyzdziui, dalyvauta Pasaulio universitety
asociacijos renginiuose, parengta ataskaita
apie darnaus vystymosi tiksly jgyvendinimo
projektus, iniciatyvas ir gergsias praktikas.
MRU kartu su uZsienio partneriais daugiau
démesio skiria jgyvendinant 11-3jj tikslg
JTvards miestai ir bendruomenés”,
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Zalieji viesieji pirkimai

Strategijoje numatyta, kad Zalieji vieSieji pirkimai
2021 m. sudarys 3 proc. nuo visy pirkimy. Pavyko
ne tik pasiekti $j rodiklj, bet ir virSyti daugiau nei
dvigubai - daugiau nei 7,67 proc. nuo visy pirkimy
buvo Zalieji. Zalieji pirkimai vykdomi perkant rasy-
mui, spausdinimui, kopijavimui naudojama popie-
riy, rastinés reikmenis iS popieriaus ir kartono,
gaminius i$ perdirbto plastiko, leidybos, spausdi-
nimo ir su spausdinimu susijusios paslaugas,
renginiy organizavimo paslaugas, spausdintuvy,
kopijavimo aparaty, daugiafunkciniy jrenginiy
kasetes, kopijavimo miltelius ir rasalg, informaci-
niy technologijy priemones, vieSojo maitinimo
paslaugas, valymo paslaugas.

Zalieji viesieji pirkimai

Kiti pirkimai

7 pav. Zaliyjy viesyjy pirkimy dalis nuo

visy pirkimy

MRU daug démesio skiria edukacinéms, samoningumo didinimo veiklos ir darnaus vystymosi tiksly

jgyvendinimo komunikacijai. Kaip ir numatyta Strategijoje, buvo parengta ir kas ménesj atnaujinama

universiteto puslapio skiltis, skirta darnioms veikloms, nuolat rengiama informacija MRU naujienlaiskiui

ir socialiniams tinklams. 2021 m. taip pat organizuoti jvairds universiteto bendruomenés sgmoningumo

tvaraus vartojimo didinimo renginiai ir iniciatyvos. Vietoje strategijoje numatyty 2 renginiy ar iniciatyvy,

organizuota 14. Pavyzdziui, organizuotos filmy perziaros, dalyvauta tvariy proty musiuose, inicijuotos

diskusijos jvairiais darnios plétros klausimais.

STHE-CLINRTE LIkg0

Pavyzdziui, kartu su Italijos ambasada lapkri¢io ménesj
organizavome dokumentinio filmo ,Klimato kliatis” (ang.
The Climate Limbo) perziura. Filmas pasakoja apie sasajas
tarp migracijos ir klimato kaitos, pristatoma, kaip Italija

% ey jveikia Siuos isSukius. Rezisieriai: Elena Brunello, Paolo

ta” (angl. Breaking Boundaries.

Caselli ir Francesco Ferri. Bendradarbiaudami su Jungtinés
Karalystés ambasada organizavome Zymaus brity gamti-
ninko, dokumentiniy filmy reZisieriaus sero Davido Atten-
borough naujausio filmo ,Ties riba. Mokslas ir misy plane-
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Zalieji viesieji pirkimai

The science of our Planet) perzitrg. MRU komanda praéjo
atrankos etapus ir sékmingai dalyvavo Nacionaliniame
tvariy proty masio finale, kurj organizavo Zaliosios politi-
kos institutas ir Nyderlandy ambasada Lietuvoje. Inicijuota
socialiné elektros ir vandens taupymo akcija socialinés
reklama skatinanti taupyti elektra, vandenj ir popieriy.

SAVE
WATER &)

SAVE
PAPER

f SWITCH
OFF THE
. LIGHTS

8 pav. Bendruomenés sqmoningumo didinimo iniciatyvy pavyzdziai
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Infrastruktura ir krastovaizdis

MRU teritorijos bendras plotas 142 000 m?, o
pastaty - 61 846 m? . MRU turi du miestelius
didziausiuose Lietuvos miestuose: Vilniuje ir
Kaune. Bendras plotas yra 142 000 m?. Univer-
sitetg sudaro 4 akademiniai padaliniai: Teisés
mokykla, VieSojo saugumo akademija, Viesojo
valdymo ir verslo fakultetas, Zmogaus ir sociali-
niy studijy fakultetas. 3 padaliniai yra Vilniuje, o

VieSojo saugumo akademija — Kaune. Centriniy _
ramy plotas - 15000 m?, Socialiniy inovacijy ,\3}\‘ !{\ﬁﬂf’
laboratorijy tinklo MRU LAB plotas 1926,21 m?, VR s

Studenty namy Vilniuje bendras plotas - N e RN ~

20672,73 m?, o istoriniy pastaty Kaune plotas -
24 247,06 m?.

| ri'!!l o’

H EEmmnmn

=

9 pav. MRU Vilniaus ir Kauno
akademiniy miesteliy pastatai
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Infrastruktura ir krastovaizdis

Strategijoje numatytas iSmaniojo pastato sistemos
pritaikymas apima tokias sritis automatizavimas,
saugumas, energijos, vandens panaudojimas, patalpy
vidaus aplinka, apsvietimas — 22 proc. 2021 m. 3is rodi-
klis buvo pasiektas atnaujinus Silumos valdiklius,
apsvietimo sistemas papildzius sensoriniais davikliais,
atnaujinus gaisrinés saugos sistemos automatinio
padavimo sistema. Karantino laikotarpiu atnaujinta
apie 3,2 proc. patalpy.

ISmaniojo pastato sistemos pritaikymas
Kita

10 pav. Ismaniojo pastato sistemos
pritaikymas

Visi Mykolo Romerio universiteto pastatai atitinka
Europos ir Lietuvos pastaty energetiniy standarty
reikalavimus. Jie skirti mazinti neigiama poveikj

Zmoniy sveikatai ir aplinkai efektyviai naudojant ener-
gija ir vandenj, mazinant atlieky kiekj ir tarsa, saugant
zmoniy sveikatg ir produktyvuma, naudojant tvarias
statybos ar renovacijos medziagas, kai tik jmanoma.
Daugumoje pastaty naudojama naturali ventiliacija ir
pilnas naturalus dienos apSvietimas. Patalpos puostos
naturaliomis dekoracijomis ir augalais. Daugelis langy

turi apsauga nuo pauksciy nelaimingy atsitikimy.

11 pav. ISmaniojo pastato sistemy
pritaikymas MRU infrastrukttroje
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Infrastruktura ir krastovaizdis

Zaliosios erdvés taip pat yra svarbi universitety infrastruk-
taros dalis. Strategijoje numatytas atviros erdvés santykis
su visa Universiteto teritorija 63 proc., Sis rodiklis buvo
pasiektas. Bendras universiteto atviros erdvés plotas

uzima 14,2 ha zemés.

13 pav. Misku ir
augmenija
apsodinta

Kita MRU teritorija

Zaliosios erdveés

MRU misku apaugusi teritorija uzima 2,7 ha. Kaip ir
numatyta Strategijoje, 2021 m. ji nepakito. Taip pat
numatyta, kad 5,9 ha universiteto teritorijos bus apso-

dinta augmenija, Sis rodiklis pasiektas.

Didelis démesys valdant infrastruktirg skiriamas
vandens absorbavimui. Si infrastruktdra ne tik padeda
sugerti lietaus vandenj, islaikyti pastaty saugumga, bet
ir sudaro patogy bei estetiSska j€jimg | pastatus.
Vandens absorbavimo teritorija apima 28 400 m?.

14 pav. Vandens absorbavimo teritorijos
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Infrastruktura ir krastovaizdis

Didelis demesys MRU bendruomenéje skiriamas
studijy proceso patrauklumo didinimui, sudarant
salygas studijuoti visiems norintiems, lengvai
patekti j Biblioteka ir kitas patalpas taikant univer-
salaus dizaino principus MRU infrastruktdroje.
Universalaus dizaino privaziavimas prie pastaty
leidZia lengvai judéti pastatuose vezimeéliais. Jrengti
vezimeéliy keltuvai prie laipty (dazniausiai sename
pastate, kur nejmanomas universalus dizainas),
kadikiy maitinimo ir priezitros kambariai.

15 pav. Galimybeés patekti j pastatus veziméliu, kadikiy prieZiiros kambariai

MRU daug démesio skiria infrastruktlros saugu-
mui. Pavyzdziui, jrengtos vaizdo stebejimo siste-
mos visuose pastatuose, nuorodos | avarinius
iSéjimus, auditorijos ar net atskiri pastatai (pavyz-
dzZiui, Socialiniy inovacijy laboratorijy tinklo
MRU LAB) rakinami kortele. Jrengtos priesgaisri-
nés apsaugos priemonés ir aiskiai pazymétos jy
buvimo vietos.

16 pav. Saugumo infrastruktira MRU patalpose
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MRU vykdo energijos taupymo programas ir daug 2019 @ _
démesio skiria energijos taupymui. 2020 m. karantino

metu elektros suvartojimas buvo sumazéjes, bet 2021 m. jis

Siek tiek iSaugo peréjus prie misriy studijy. Universite-

to patalpose jdiegtos tvarios technologijos, pavyz-

dziui, dienos Sviesos stogas su Sviesos aptikimu. 2020 © _
Dalyje patalpy taip pat jrengtos automatinés Sviesos

jjungimo/isjungimo sistemos, LED Sviestuvai. Vykdo-

ma edukaciné veikla, kuria siekiama pakeisti bendruo-

menés elgesj, siekiant kiek jmanoma taupyti energija.

Strategijoje numatyta, kad atsinaujinanciyjy istekliy 492 720
energijos dalis bendrame energijos vartojime 2021 m. AL
blaty 4 proc. Perkami saulés elektriniy jrengimo ant
pastaty Didlaukio g. 57 ir Didlaukio g. 86 stogy, pasi-
rasyta sutartis dél dalies saulés energijos parko jsigiji-
mo pagal APVA programa. 2020 m. uz elektrg sumo-
kéti 191 006 eurai, vidutiniskai 15 917 eury/mén, o
2021 m. viso uz elektra sumokéta 167 983 eury, viduti- 191 006€
niskai 15271 eury/mén. Sumazéjima didziajq dalimi

skatino ne tik didesnis bendruomenés nariy taupy-

mas, bet ir peréjimas prie hibridiniy studijy bei nuoto-

linio darbo. Strategijoje numatytas 5 proc. elektros A 2021

energijos suvartojimo Universitete mazéjimas, bet
pavyko pasiekti tik 4 proc. mazéjima.

o

2020 2021

17 pav. Elektros energijos suvartojimas
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MRU taip pat daug démesio skiria sildymo taupy- Strategijoje taip pat numatytas vandens vienam

mui. Organizuoja bendruomenés edukacines bendruomenés nariu Universitete mazéjimas

veiklas, atlieka stebeseng, analize ir nuolat iesko 5 proc. . Sis rodiklis ne tik pasiektas, bet ir beveik

galimybiy, kaip taupyti silumos energija. 2020 m. keturis kartus virdytas, ty. 19 proc. Tam jtakos

lyginant su 2019 m. Silumos suvartojimas buvo turéjo ir peréjimas prie hibridiniy studijy ir
sumazejgs dél pandeminés situacijos, 2021 m. dalinio nuotolinio darbo. Uz vandenj 2020 m.

PEIIRET{E P Sl G il it I Sl sumokéta 31434 eury, vidutiniskai 2629 eurai /

bei pusiau nuotolinio darbo. mén, o 2021 m. viso sumokéta 23 285 eurai,

vidutiniskai 2117 eurai / mén.

e '

2020 2021

2019 @

2020 ©®

1241,65
o

2020 2021

19 pav. I§laidos uz vandens suvartojimq
2020 ir 2021 m. (eurais)

18 pav. Silumos suvartojimas 2019-2021 m.

Covid-19 pandemijos metu
Mykolo Romerio universitetas
jrengé papildomas sanitari-
nes priemones ir informaci-
nius stendus.
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Atlieky tvarkymas

MRU skatina savo studentus ir déstytojus mazinti pirki-
ma ir vartojima, taikyti Ziedinés ekonomikos principus
ir perdirbti plastika, popieriy, stiklg. Strategijoje numa-
tyta, kad rasiuojamy atlieky dalis lyginant su bendru
atlieky kiekiu buaty 40 proc. 2021 m. pavyko pasiekti §j

rodiklj.

21 pav. Rasiuojamy atlieky dalis (proc).

MRU pagal vieSyjy pirkimy sutartis paslau-
gas organizuoja organiniy atlieky surinkima
ir perdirbima. Medziy S3akos, lapai, zoles
surenkamos ir perduodamos perdirbimui |
biokura. Maitinimo paslaugas teikiancios
jmonés MRU patalpose taip pat veikia pagal
viesyjy pirkimy sutartis, maisto atliekos ir
kitos organinés medziagos tvarkomos auto-
nomiskai.

Rasiuojamos atliekos

Bendros atliekos

Universitetas daug démesio skiria ne tik rasiavimo
viety prieinamumui, bet ir jy dizainui, kad neorgani-
niy atlieky rdasiavimas buaty natarali, patraukli ir
maloni patirtis. MRU pagal vieSyjy pirkimy sutartis
organizuoja neorganiniy atlieky surinkima ir perda-
vimg perdirbimui. Studentams, darbuotojams ir
sveCiams RuSiuojamos atliekos Bendros atliekos
suteikiama galimybé iSmesti baterijas, smulkias elek-
tronikos atliekas, spausdintuvy kasetes. Surinkimo
vietos yra matomos ir naturalios, pakeliui j Biblioteka
ir auditorijas, kavine ir prie kavos aparaty. Siekiame,

kad rasiavimas buty lengvas ir patogus.
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Atlieky tvarkymas

MRU siekia mazinti popieriaus ir plastiko vartojima

kasdieninégje veikloje. Pavyzdziui, nuo 2016 m. MRU

perejo prie pilnos elektroninés dokumenty ir proce-

sy valdymo sistemos eDVS. 2013 m. MRU pasirasé

Berlyno atvirosios prieigos deklaracija ir nuo tada

savo moksliniuose tyrimuose ir studijose taiko elek-

tronine MRU publikacijy saugykla, atvirg mokslo

zurnaly sistema. Si infrastruktira padeda tausoti

aplinka, didina MRU moksliniy tyrimy prieinamuma

ir matomumg, uztikrina akademine etika. Strategijo-

je numatyta, kad popierius dokumenty apyvartoje

paprastai nenaudojamas (iSskyrus jstatymy numaty-

tus atvejus). 2021 m. popieriaus naudojimas suma-

zintas iki minimalaus kiekio. Plastiko mazinimas taip

pat yra vienas i MRU tiksly. Strategijoje numatyta,

kad savo kasdieninei veiklai neperka plastikiniy

gaminiy, siekia iki 2023 m. plastiko atlieky kiekj

sumazinti 100 proc. 2021 m. plastiko gaminiai jpras-

tai nebuvo perkami, iSskyrus plastikinius Siuksliy

maisus.

Strategijoje numatyta, kad Siltnamio efekta sukelian-

¢iy dujy i$metimo mazinimas (proc.) 3 proc. Sis rodi-

klis bus pasiektas kai bus jrengtos ir pradétos eksplo-

atuoti saulés elektrinés.

23 pav. Elektroninés MRU sistemos,
popieriaus mazinimo pavyzdziai

Repository

Elektroniné MRU publikacijos saugykla

Procesy ir dokumenty valdymo sistema eDVS

Atviroji prieiga prie MRU mokslo publikacijy

Atviroji mokslo Zurnaly sistema
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__ sveikatingumas

MRU daug démesio skiria savo akademinés bendruo-
menés sveikatai ir gerovei. Jrengti vidaus ir lauko

sporto jrenginiai, sporto salé, relaksacijos kambarys. § §

Infarkto atveju centriniame pastate jrengti Sirdies defi- - -

briliatoriai, pirmosios pagalbos mokymo kabinetas.

MRU akademiniame miestelyje veiké Vilniaus miesto

savivaldybés skiepy nuo COVID-19 autobusas. Strategi- -

joje numatyta, kad reguliariai sportuojanciy studenty ir

darbuotojy dalis 2021 m. bus 11 proc. Visgi dél pande- ®

minés situacijos nepavyko pasiekti Sio rodiklio, pasiek- Tikslas Rezultatas

ta tik 10 proc.

24 pav. Reguliariai sportuojanciy
studenty ir darbuotojy dalis

Strategijoje taip pat numatyta, kad universitetas pasiulys sveikatingumo skatinimo ir sportiniy veikly
jvairove. Visgi dél pandemineés situacijos vietoje 25 pavyko jgyvendinti 20 veikly. Pavyzdziui, studentai
kvieciami prisijungti prie Universiteto vyry ir motery krepsinio, motery tinklinio, motery futbolo, imty-
niy, jégos trikoves ir Sachmaty komanda. Vyko jogos, tinklinio, pilates, Nirvana Fitness, karate, krepSinio
treniruotés. MRU Bendruomené turi galimybe rezervuoti MRU treniruokliy sale, kurioje galima atlikti
kardio ir jégos treniruotes, naudojantis esama sporto jranga (kalanetikos kamuoliai, svareliai) ir treni-
ruokliais (jegos staklés, kardio, irklavimo, elipsiniai treniruokliai, stacionarus dviraciai). Pavyko pasiekti ir
studenty bei darbuotojy, dalyvaujanciy sveikatingumo skatinimo ir sporto veiklose, dalj — kaip ir
planuota, pasiekta 14 proc. nuo bendro studenty ir darbuotojy skaiciaus.
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MRU skatina studentus ir darbuotojus j universitetg vykti ne
automobiliu, o pésciomis, dviraciais arba vieSuoju transportu.
Artimiausia vieSojo transporto stotele ,Mykolo Romerio
universitetas’, jungianti universitetg j bet kuriag miesto vieta,
yra patogi, puikiai iSvystyta ir pasiekiama. Universiteto autobu-
so paslauga gali buati teikiama studenty ir darbuotojy
grupéms, keliaujantiems uz Vilniaus riby Svietimo, sporto ar
poilsio tikslais. Strategijoje numatyta, kad 2021 m. buty jreng-
tos 48 dviraciy stovéjimo viety. Sis rodiklis pasiektas. Dviraciy
zona dengta stogu, saugumo sumetimais

jrengta vaizdo stebéjimo sistema. MRU akademinis miestelis
yra draugiskas dviratininkams ir péstiesiems, pésciyjy perejos
yra pazymetos ir uztikrinancios sauguma. Strategijoje taip pat
numatyta, kad buty jdiegtos elektromobiliy jkrovos prieigos.
2021 m. Sis rodiklis pasiektas. 1 elektromobiliy jkrovos jrengta
universiteto centriniy ramy vidiniame kieme, 1 jrenginéjama
Kaune Maironio g. 27 vidiniame kieme. Siekiant sumazinti
automobiliy skaic¢iy MRU akademiniame miestelyje ribojamos
automobiliy statymo zonos. Pavyzdziui, prie Socialiniy inovaci-
jy laboratorijy tinklo MRU LAB ir studenty namy jrengta uzkar-
da, prie centriniy rumy yra zZenklai ,rezervuota” tuo ribojant
apie 20 proc. automobiliy stovejimo aiksteliy, skatinama nau-
dotis vieSuoju transportu/dviraciais. Pavyzdziui, kiekvieno
ménesio paskutinj penktadienj bendruomenés nariai skatina-
mi Svesti dieng be automobilio - j universiteta atvykti vieSuoju

transportu, dviraciu ar pésciomis.

26 pav. Automobiliy ribojimo akademiniame miestelyje pavyzdziai

Didlaukio akademinis miestelis ir MRU turi puikius pésciyjy takus, kuriy
tinklas puikiai sujungia centrinius rimus, Socialiniy inovacijy laboratori-
jy tinkla MRU LAB, Studenty namus. Tamsiu paros metu pésciyjy takai
yra apsviesti. Jie taip pat yra pazymeéti zmonéms su negalia. Pésciyjy

keliai eina per naturalig aplinkg, todél studentai ir darbuotojai vaikscio-
dami gali atsipalaiduoti, pailséti ir puoseléti sveika gyvensena.

27 pav. Pésciyjy takai Didlaukio akademiniame miestelyje ir MRU
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Socialiné parama

Strategijoje numatyta, kad bendruomenés nariams socialinei
paramai skirty universiteto léSy dydis 2021 m. buty 13 000.
Pavyko ne tik pasiekti, bet ir padidinti lé3as iki 15 770 eury.

Strategijoje taip pat numatyta didinti stipendijy skatinti gerai = E
besimokancius VNF studijy vietose studentus skaiciy. Kai ir = -
planuota, buvo skirtos 6 vietos. Taip pat planuota didinti -
stipendijy uzsienio studentams i$ besivystanciy valstybiy
skaiciy iki 12. Pavyko pasiekti Sj rodikl]. ®
Tikslas Rezultatas

28 pav. Bendruomenés nariams socialinei
paramai skirty Universiteto lésy dydis
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lvairove ir lygios galimybés

2021 m. Mykolo Romerio universiteto (toliau) Tarybo-

je, auksciausioje valdymo strukturoje, dirbo 67 proc.

vyry ir 33 proc. motery. Senate pasiskirstymas pagal -
lytj yra tolygesnis. Senatg sudaro 59 proc. motery ir 41 proc. 33

vyry. Vienai Senato komisijai vadovauja vyras, trims —
moterys. Senato pirmininkas ir sekretorius vyrai, pava-
duotoja — moteris. Rektoriaus komandga sudaré vice- Moterys Vyrai
rektorius ir vicerektoré akademiniams reikalams.

Universiteto rektoré — moteris. Rektoratg sudaro 75 proc.
motery ir 25 proc. vyry. o

Akademiniy padaliniy valdymo struktlrose dominuoja moterys: fakultetams vadovauja 75 proc. motery ir
25 proc. vyry, prodekany lygmenyje 90 proc. sudaro moterys ir 10 proc. vyrai.

Moterys Vyrai Moterys Vyrai

W | | W | |

29 pav. MRU valdymo struktury pasiskirstymas pagal lytj 2021 m. (proc.)

75 20

Moterys Vyrai Moterys Vyrai

W | | \ | |

30 pav. Akademiniy padaliniy valdymo struktary pasiskirstymas pagal lyt
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lvairovée ir lygios galimybeés

Akademinio personalo pasiskirstymas pagal lytj:
profesoriai — 55 proc. motery ir 45 proc. vyry, partne-

rystés profesoriai — 100 proc. vyrai, docentai - 55 proc. 55
motery ir 45 proc. vyry, partnerystés docentai — 11 proc.
motery ir 89 proc. vyry, lektoriai — 56 proc. motery ir

44 proc. vyry, partnerystes lektoriai — 100 proc. vyrai,
asistentai — 50 proc. motery ir 50 proc. vyry. IS viso Moterys Vyrai

: =

akademinj personalg sudaro 53 proc. motery ir 47 proc. vyruy.

Moterys Vyrai Moterys Vyrai

: N =

Moterys Vyrai Moterys Vyrai

W | | \ | 1
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lvairovée ir lygios galimybés

Moterys Vyrai Moterys Vyrai

: 5 R 2

31 pav. Akademinio personalo pasiskirstymas pagal lytj (proc.)

Mokslo darbuotojy pasiskirstymas pagal lytj: vyriausieji
mokslo darbuotojai — 84 proc. motery ir 16 proc. vyry,
vyresnieji mokslo darbuotojai — 50 proc. motery ir 50 proc.

vyry, mokslo darbuotojai — 63 proc. motery ir 37 proc.
vyry, jaunesnieji mokslo darbuotojai - 56 proc. motery 84 -
ir 44 proc. vyry, ekspertai - 67 proc. motery ir 33 proc.
vyry. ®

Moterys Vyrai

: =

Moterys Vyrai Moterys Vyrai

: N 2
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lvairovée ir lygios galimybés

Moterys Vyrai Moterys Vyrai

W | | W | |

32 pav. Mokslo darbuotojy pasiskirstymas pagal lytj (proc.)

Analizuojant akademinio personalo pasiskirstymo pagal lytj duomenis 2016-2021 m. stebimas nuoseklus
motery dalies augimas, nors 2021 m. santykis artéjo link lyciy balanso.

2016 50
2017 ®© 51
2018 @ 52
2019 @ 54
2020 @ 55
2021 @ 53

33 pav. Akademinio personalo pasiskirstymo pagal lytj raida 2016 - 2021 m.
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lvairoveé ir lygios galimybes

2021 m. MRU administracijoje dirbo 58 proc. motery ir 42 proc. vyry. I3 jy vadovaujanciose pozicijose

(vadovai, direktoriai) — dirbo 71 proc. motery ir 29 proc. vyry, jy pavaduotojai — 66 proc. motery ir 34 proc.

vyry. Tarp fakultety ir instituty vadovy — 61 proc. motery ir 39 proc. vyry. Vyriausiojo vadybininko pareigas

uzémé 100 proc. uzémé moterys.

60

Moterys

S

66

Moterys

2

34 pav. Administracijos darbuotojy pasiskirstymas pagal lytj (proc.)

71

Moterys

S

100

Moterys

2
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lvairove ir lygios galimybés

Analizuojant administracijos darbuotojy pasiskirstyma pagal lytj 2016-2021 m. stebima, kad daugiau nei
pusé darbuotojy yra moterys, 0 2020-2021 m. jy skaicius nors ir nezymiai, bet didéjo.

35 pav. Administracijos darbuotojy pasiskirstymo pagal lytj raida (proc).

2021 m. MRU administracijoje dirbo 58 proc. motery ir 42 proc. vyry. IS jy vadovaujanciose pozicijose
(vadovai, direktoriai) - dirbo 71 proc. motery ir 29 proc. vyry, jy pavaduotojai — 66 proc. motery ir 34 proc.
vyry. Tarp fakultety ir instituty vadovy — 61 proc. motery ir 39 proc. vyry. Vyriausiojo vadybininko pareigas
uzéme 100 proc. uzémé moterys.

36 pav. Priimty j bakalauro studijas studenty pasiskirstymas pagal lytj 2019-2021 m. (proc.) /@\
| |



2021 m. darnios veiklos, jvairovés ir lygiy galimybiy ataskaita

lvairové ir lygios galimybeés

] bakalauro studijas MRU beveik dvigubai daugiau priimama motery negu vyry. Pavyzdziui, 2019 m.
priimta 60 proc., 0 2021 m. priimta 69 proc. motery. Vyry skaiciaus stebima mazéjimo tendencija nuo
39 proc. 2019 m. iki 31 proc. 2021 m. Bendras bakalauro studijy studenty vyry skaicius po truputj kasmet
mazeja, 0 motery po truputj didéja. Pavyzdziui, 2019 m. motery skaicius didéjo nuo 65 iki 69 proc., o vyry

skaicius mazéjo nuo 32 iki 31 proc.

2019 75
2020 @ 74

2021 @ 74

37 pav. Bendro bakalauro studijy studenty ir studenciy skaiciaus dalis 2019-2021 m. (proc.) [0\

] magistro studijas MRU priimta beveik dviem trecdaliais daugiau priimama motery negu vyry. Pavyzdziui,
2021 m. priimta tiek pat vyry ir motery kaip ir 2019 m. - 76 proc. motery ir 24 proc. vyry.

.

38 pav. Priimty j magistro studijas vyry ir motery skaiciaus dalis 2019-2021 m. (proc.)

2019 75
2020 @ 74
2021 @ 75

39 pav. Bendro magistro studijy vyry ir motery skaiciaus dalis 2019-2021 m. (proc.)

IECDQE‘@ 50 @ 2O

36
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lvairovée ir lygios galimybeés

Bendras vyry ir motery studenty skaiciaus santykis trijy mety laikotarpiu liko panasus: 2021 m. 76 proc.

2021 @ 76

40 pav. Priimty j profesines studijas studenty ir studenciy skaiciaus dalis 2019-2021 m. (proc.) Q\

Profesinése studijose dominuoja moterys, nors vyry skaic¢ius 2019-2021 m. laikotarpiu padidéjo beveik
trigubai. Pavyzdziui, 2019 m. moterys sudaré 93 proc., o vyrai - 7 proc., 0 2021 m. moterys sudaré 76 proc.

motery ir 24 proc. vyry.

2019 93

.

2020 © 87

ir vyrai - 24 proc.

2019 93
2020 @ 87
2021 @ 76

41 pav. Bendro profesiniy studijy studenty ir studenciy skaiciaus dalis 2019-2021 m. (proc.)

] doktorantaros studijas priimama beveik du tre¢dalius studenciy ir daugiau nei tre¢dalis studen-
ty. Studenciy skaicius tolygiai mazéja nuo 69 proc. 2019 m. iki 63 proc. 2021 m., o studenty skai-
Cius tolygiai didéjo nuo 31 proc. 2019 m. iki 37 proc. 2021 m.

42 pav. Priimty j doktorantdros studijas studenty ir studenciy skaiciaus dalis 2019-2021 m. (proc.)

37

I 300300 06D
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lvairovée ir lygios galimybés

Doktoranturos studijose dominuoja studenteés, bet studenty ir studenciy skaicius islieka stabilus.
2019-2021 m. 63 proc. bendro skaiCiaus sudaro studentés, o 37 proc. — studentuy.

2020 @ 63 _ )
20 @ 63 B o
43 pav. Bendro j doktorantaros studijas studenty ir studenciy skaiciaus dalis 2019-2021 m. (proc.) g

2021 m. apgyne disertacijas 16 doktoranty, i$ jy 31 proc. motery ir 69 proc. vyry. 89 jaunieji mokslininkai
rengia disertacijas, i$ jy 60 proc. motery ir 40 proc. vyry.

Moterys Vyrai Moterys Vyrai

M I A 1

44 pav. Apgynusiy ir rengianciy disertacijas pasiskirstymas pagal lytj (proc.).




2021 m. darnios veiklos, jvairovés ir lygiy galimybiy ataskaita

lvairovée ir lygios galimybeés

Analizuojant akademinio personalo pasiskirstyma pagal amziy stebima, kad universitete dirba jvairiy
amziaus grupiy zmoniy. Visgi maziausia yra labai jauny (20-29 m) ir vyresniy (70-79 m.) amziaus darbuotojy.
Daugiausia yra vidutinio amziaus darbuotojy: 40-49 m. darbuotojai sudaro 36 proc., 30-39 m. 24 proc.,

50-59 m. 21 proc., 0 60-69 m. 12 proc.

20-29 5%

3039 @ 24%
40-49 @ 36%
50-59 @ 21%

60-69 @ 12%

70-79 @ 2%

45 pav. Akademiniy darbuotojy pasiskirstymas pagal amziy

2021 m. didéjo tarptautiniy déstytojy ar mokslo darbuotojy,
atvykusiy 3 men. ir ilgesniems vizitams (pagal darbo,
paslaugy ar kitokias sutartis) nuo 26 iki 30. Jy dalis nuo viso
akademinio personalo sudaré 6.9 proc. Tarptautiniy désty-
tojy ar mokslo darbuotojy, atvykusiy vizitams trumpesniam
negu 3 meén. laikotarpiui déstyti pagal mainy programas ar
stazuotéms, dalis nuo viso akademinio personalo sudaré 11 proc.
2021 metais Siame mobilume dalyvavo 48 atvykstantys
déstytojai ir tyréjai.

46 pav. uzZsienio déstytojy ar mokslo darbuotojy ir viso
akademinio personalo santykis (proc.)

Lietuvos déstytojai
Uzsienio déstytojai, atvyke ilgiau nei 3 mén.

Uzsienio déstytojai atvyke trumpiau nei 3 mén.



2021 m. darnios veiklos, jvairovés ir lygiy galimybiy ataskaita

lvairovée ir lygios galimybés

Déstytojy ar mokslininky, iSvykusiy déstyti, vykdyti
tyrimy j uzsienio mokslo ar studijy institucija dalis nuo
bendro akademinio personalo skaiciaus; 2021 m. iSaugo
iSvykusiy déstytojy ir mokslininky, iSvykusiy déstyti ar
vykdyti tyrimy j uzsienio mokslo ar studijy institucija skai-
Cius. | 116 vizity iSvyke déstytojai ar mokslininkai sudaré
10 proc. nuo bendro akademinio personalo skaiciaus.

47 pav. Déstyti j uZsienj iSvykusiy déstytojy dalis (proc.) Eendiasidestytojqiskalcitis

Déstyti j uzsienj iSvyke déstytojai

Tarptautiniy studenty dalis nuo visy studijuojanciyjy
8,29 (proc.). Specialig apsauga turinciy uzsienieciy (pabé-
geliy ir kt.) skaicius 16. 2021 m. specialig apsaugg turinciy
uzsienieciy (pabeégeéliy ir kt.) skaicius didéjo 9. Uzsienio ir
iSeivijos lietuviy skaicius — 5. 2021 m. Uzsienio ir iSeivijos
lietuviy skaicius didéjo 3.

48 pav. MRU studenty Lietuvos ir uZsienio pilieciy santykis (proc.) Lietuvos pilieciai

Uzsienio pilieciai

ES pilie¢iy arba nuolatiniy gyventojy dalis nuo visy tarptau-
tiniy studenty (18,7proc.)

49 pav. ES pilieciy arba nuolatiniy gyventojy dalis nuo Kity saliy studentai
\visy tarptautiniy studenty (proc.)
ES pilieciai arba nuolatiniai gyventojai



2021 m. darnios veiklos, jvairovés ir lygiy galimybiy ataskaita

lvairovée ir lygios galimybés

2021 m. Universitete studijavo 513 laipsnio siekianciy
tarptautiniy studenty. Jy dalis nuo visy studijuojanciyjy
didéjo nuo 7,78 proc. iki 8, 29proc. Tarptautiniy stojanciy-
ju, priimty j laipsnj suteikiancias studijy programas, skai-
¢ius 2021 m. padidéjo 7 proc.

50 pav. Stojanciyjy is Lietuvos ir uzsienio santykis (proc.) SrlERE b LS

Stojantieji iS uzsienio

Pagal ,Erasmus+" programg, kitas mainy programas ir universiteto dvisalio bendradarbiavimo sutartis
2021 m. j universitetg dalinéms studijoms, praktikai ir intensyvioms programoms atvyko 285 studentai.
Atvykusiy studenty skaicius, lyginant su praeitais metais, padidéjo 16 proc. Pagal ,Erasmus+" programa,
kitas mainy programas ir universiteto dvisalio bendradarbiavimo sutartis 2021 m. studijy mainuose (studi-
jose, praktikose, intensyviose programose) dalyvavo 210 Universiteto studenty. Studenty, iSvykusiy
dalinéms studijoms nuo visy studijuojanciyjy didéjo nuo 2, 24 proc. iki 2, 91 proc.
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