-

§ ¥ariera su IKI

Prie Personalo departamento komandos
(Lentvario g. 33, Vilniuje) kvieCiame prisijungti

Personalo administravimo ir
teisés vadybininka (-e)

Darbo pobudis:

Darbuotojy veikla ir jjnonés jsipareigojimus
darbuotojams aprasanciy dokumenty
(jsakymy, taisykliy, tvarkuy, instrukcijy,
Sablony, pareiginiy nuostaty, motyvaciniy
sistemy) rengimas ir atnaujinimas
Darbuotojy padaryty darbo drausmés
pazeidimy administravimas, atsakymuy j
gaunamus paklausimus rengimas, jmonés
atstovavimas darbo gincy komisijoje
Kolegy konsultavimas darbo teisés, jmonés
tvarky ir taisykliy klausimais

Aktyvus dalyvavimas jvairiuose personalo
projektuose, susijusiuose su personalo
administravimu, naujy sistemy diegimu

Reikalavimai:

Aukstasis universitetinis iSsilavinimas
(zmogisky istekliy vadyba, darbo teisé)
2+ m. darbo patirtis personalo

administravimo ir/ar darbo teisés srityse
Geri teisiniy ir personalo administravimo
dokumenty rengimo jgadziai

Sklandus minciy reiSkimas zodziu ir rastu,
loginis bei analitinis mastymas

Greitas darbo tempas, efektyvus darbo
organizavimas ir gebéjimas dirbti su dideliu
informacijos kiekiu

Orientacija j rezultata, atsakingumas,
atidumas, iniciatyvumas

Kompiuterinis rastingumas (MS Office)
Geros angly kalbos zinios, rusy kalbos zZinios -
privalumas

Jmoné siulo:

Atsakingg darbg Siuolaikiskoje, tarptautinéje
kompanijoje

Galimybes asmeniniam, profesiniam
tobuléjimui

Darbo uzmokescio réziai (bruto):

1300-2 000 EUR/mén.

Tikimés, kad susidoméjote Sia karjeros galimybe. JUsy gyvenimo aprasymy su nuoroda Personalo administravimo
ir teisés vadybininkas (-&) laukiame iki gruodzio 21 d. Aplikuoti.

Jei turite papildomy klausimuy, skambinkite: 8 656 78 739 (Indra)



https://palink.csod.com/ux/ats/careersite/1/home/requisition/116?c=palink&source=cvbankas

