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I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Mykolo Romerio universiteto (toliau — Universitetas) studijy rezultaty vertinimo
tvarka (toliau — Tvarka) nustato studenty ir klausytojy (toliau — studenty) studijy rezultaty
vertinimo principus ir Kriterijus, tarpinio atsiskaitymo, galutinio atsiskaitymo, baigiamojo
egzamino organizavimo ir vykdymo reikalavimus, kursiniy ir baigiamyjy darby rengimo,
gynimo ir vertinimo reikalavimus ir tvarkg, nuotoliniy atsiskaitymy organizavimo ir vykdymo
taisykles bei techninius reikalavimus, atsiskaitymo jraSymo ir jraSo saugojimo taisykles,
akademinés etikos uztikrinimo studijy rezultaty vertinimo metu reikalavimus, atsiskaitymo
rezultaty skelbimo, studijy rezultaty vertinimo patikros vykdymo tvarka.

2. Sioje Tvarkoje vartojamos sgvokos:

2.1. Akademinio saziningumo deklaracija — deklaracija, kurioje studentas
patvirtina, kad vertinimui pateiktas kursinis ar baigiamasis darbas yra atliktas savarankiskai,
laikantis akademinés etikos reikalavimy.

2.2. Akademinio s3aziningumo pasizadéjimas — elektroniniu bddu studento
patvirtinamas pasizadéjimas, kuriame studentas pasizada visuose atsiskaitymuose laikytis
akademinio sgziningumo principy.

2.3. Egzaminuotojas — déstytojas, kuris organizuoja, vykdo galutinj atsiskaitymg ir
pateikia jvertinimg. Egzaminuotoju yra Universiteto déstytojas, kuriam galutinis
atsiskaitymas yra priskirtas pagal darbo krayvij.

2.4. [Egzamino stebétojas — asmuo, kuris stebi galutinio atsiskaitymo ar baigiamojo
egzamino eigg. Egzamino stebétoju paprastai yra egzaminuotojas. Instituto (katedros)
direktoriaus (vedéjo) rasytiniu pavedimu, siunCiamu skiriamam egzamino stebétojui
Universiteto suteiktu e. pastu, stebétoju gali bati skiriamas kitas déstytojas, doktorantas ar
administracijos darbuotojas.

2.5. Egzaminavimo erdvé — patalpa, virtuali erdvé, kurioje yra studentas ir

egzaminuotojas.

2.6. Elektroninis ziniarastis (toliau — Ziniarastis) — tai skaitmeninis dokumentas,
kuriame yra fiksuojamas Universiteto studenty studijy rezultaty vertinimas, ir kuris yra
pasiraSomas bei patvirtinamas nekvalifikuotais elektroniniais paraSais prisijungus prie
informacinés sistemos ,Studijos” (toliau — IS ,Studijos®).

2.7. Galutinis atsiskaitymas — sesijos metu, o studijy dalykus déstant ciklais —
baigus atitinkamo (-y) studijy dalyko (-y) déstyma, vykdomas galutinis studento pasiekimy
vertinimas egzamino ar jskaitos forma.

2.8. Galutinis jvertinimas — kaupiamojo balo ir galutinio atsiskaitymo procentiniy
daliy suma, iSreiksta balu.

2.9. Kaupiamasis vertinimas — studijy dalyko rezultatais pagrjstas studenty
pasiekimy vertinimo metodas, kai apskaiciuojant galutinj jvertinimg prie teigiamai jvertinto
egzamino rezultato pridedamas kaupiamasis balas.

2.10. Kaupiamasis balas — tarpiniy atsiskaitymy procentiniy daliy suma.

2.11. Nuotolinis atsiskaitymas — tai atsiskaitymo budas, kai atsiskaitymo dalyviai
yra fiziSkai nutole vienas nuo kito, o pats atsiskaitymas vykdomas naudojant informaciniy
komunikaciniy technologijy (toliau — IKT) priemones.



2.12. Studijy rezultatai — studento ,Zinios", ,jgudziai“ ir ,atsakomybé®, jgytos studijy
metu:

2.12.1.  Zinios — rezultatas, pasiektas studijy metu jsisavinant informacijg. Zinios
yra su darbo arba studijy sritimi susijusiy fakty, principy, teorijy ir praktikos visuma. Europos
kvalifikacijy sandaros kontekste Zinios apiblidinamos kaip teorinés ir (arba) faktinés.

2.12.2. |gudziai — gebéjimas taikyti Zinias ir naudoti praktine patirtj atliekant uzduotis
ir sprendziant problemas.

2.12.3. Atsakomybé ir savarankiSkumas - studento gebéjimas
savarankiskai ir atsakingai taikyti Zinias ir jgudzius.

2.13. Tarpinis atsiskaitymas — iki sesijos pradzios, o studijy dalykus déstant ciklais
— iki galutinio atsiskaitymo, numatyto studijy tvarkarastyje, dienos, atliekamas studento
tarpiniy pasiekimy vertinimas.

2.14. Virtuali studijy aplinka Moodle (toliau — Moodle aplinka) — atviro kodo
programiné jranga, naudojama studijy procese.

2.15. Kitos sgvokos Tvarkoje vartojamos taip, kaip jos apibréziamos Universiteto
statute ir kituose Universiteto teisés aktuose.

3. Sios Tvarkos nuostatos mutantis mutandis taikomos treéiosios studijy pakopos
studenty (doktoranty) studijy rezultaty vertinimui, iSskyrus jei atitinkamy mokslo krypciy
mokslo doktorantlros reglamentai nustato ar nacionaliniai teises aktai numato kitaip.

4. Jeigu tarp Sios Tvarkos ir Lietuvos Respublikos teisés akty yra prieStaravimy,
taikomi Lietuvos Respublikos teisés aktai.

Il. STUDIJY REZULTATY VERTINIMO PRINCIPAI IR KRITERIJAI

5.  Studijy rezultaty vertinimo tikslas yra jvertinti studento pasiekimus.

6. Studijy rezultaty vertinimas turi biti skaidrus, teisingas ir objektyvus. Vertinimas
turi bati pagrjstas iS anksto aptartais kriterijais ir proceddromis, galima rezultaty patikra.
Vertinimas siejamas su studijy dalyko tikslais ir turi matuoti jiems jgyvendinti skirty studijy
rezultatus.

7. Studijy rezultaty vertinimas susideda iS Ziniy, jgudziy, atsakomybés ir
savarankiSkumo vertinimo. Studijy dalyko déstytojas pirmosios paskaitos ir/ar seminaro
metu supazindina studentus su studijy dalyko turiniu, naudojama ir rekomenduojama
literatGra bei studijy rezultaty vertinimo tvarka.

8.  Siekiant uztikrinti akademinj sgzininguma ir studijy rezultaty vertinimo skaidruma,
Universitete gali bati ginami tik formalig antiplagiato patikrg praéje kursiniai ir baigiamieji
darbai (Tvarkos 153 punktas).

9. Siekiant uztikrinti studijy rezultaty vertinimo skaidrumg, teisingumg ir
objektyvumag, studentams suteikiama apeliacijos teisé del studijy rezultaty jvertinimo ir
procedury laikymosi (Universiteto apeliacijy nuostatai).

10.  Siekiant jvertinti galutiniy atsiskaitymy, baigiamyjy egzaminy uzduociy aiSkumag
ir tinkamuma, jy lygio atitikimg studijy pakopai, Universitete gali bati atliekama studijy
rezultaty vertinimo patikra (Tvarkos Xl skyrius).

11. Studijy programa baigiama studento Ziniy, jgidziy, atsakomybés ir
savarankiSkumo jvertinimu per baigiamojo darbo gynimg ir (arba) baigiamajj egzaming.

12. Siekiant uztikrinti aktyvy ir nuosekly studenty darbg per dalyko studijy laikotarpj
bei objektyvy studijy rezultaty vertinimg, Universitete taikomas kaupiamasis vertinimas.

13. Kaupiamajj vertinimg sudaro atskiri pagal vertinimo kriterijus aprasyti vertinimo
segmentai. Sie segmentai skiriami jvertinti visiems studijy dalyko aprase numatytiems
studijy rezultatams.



14. Studijy rezultatai vertinami pazymiais pagal deSimtbale vertinimo sistemg
vadovaujantis Studijy rezultaty vertinimo sistemos aprasu (1 priedas), jeigu studijy rezultaty
jvertinimo badas yra jskaita — ,jskaityta“ arba ,nejskaityta“, jei atestacija — ,atestuota®“ arba
,neatestuota®. Profesinés uZsienio kalbos (angly, prancizy, vokieciy) Ziniy vertinimui
naudojama deSimtbalé kriteriné vertinimo sistema prilyginant jvertinimo balg Bendryjy
Europos kalby metmeny lygiui vadovaujantis Profesinés uZsienio kalbos Ziniy jvertinimo
balo prilyginimo Europos komisijos patvirtintam bendryjy Europos kalby metmeny lygiui
lentele (2 priedas).

15. Laikoma, kad uz studijy dalykg atsiskaityta, jeigu vertinant pazymiais galutinis
jvertinimas yra ne maziau nei 5 balai, jskaitos atveju — ,jskaityta“, o atestacijos atveju -
,atestuota“. Jeigu egzaminas jvertintas maziau nei 5 balais, galutinis jvertinimas yra
neigiamas. Jskaita arba atestacija yra gaunama, jei studentas jrodo, kad jgijo ne maZziau kaip
50% studijy dalyko (atestacijos atveju — dalies studijy dalyko) ziniy, jgidziy, atsakomybeés ir
savarankiSkumo. Egzaminy, baigiamyjy egzaminy jvertinimas iki 5 baly néra apvalinamas,
vir§ 5 baly — apvalinamas vadovaujantis matematinémis taisyklémis (iki 0,5 — j mazesnigjg
sveikgjg dalj, 0,5 ir daugiau — j didesnigjg sveikagjg dalj). Tarpiniy atsiskaitymy jvertinimas
apvalinamas vadovaujantis matematinémis taisyklémis.

16. Studentui nustatytu laiku dél nenumatyty svarbiy priezasciy (ligos, tarnybinés
komandiruotés, Seimyniniy aplinkybiy, stichinés nelaimés ir kt.) nedalyvavusiam galutiniame
atsiskaityme, nelaikiusiam baigiamojo egzamino, nesigynusiam baigiamojo darbo ir
pristaCiusiam atitinkamus dokumentus padaliniui, kuriame studijuoja, akademinio padalinio
vadovas ar jo deleguotas asmuo nustato individualius atsiskaitymy terminus. PraSyma dél
atsiskaitymo (-y) terminy pratesimo bei jj pagrindzian€ius dokumentus studentas turi pateikti
per septynias darbo dienas nuo galutinio atsiskaitymo, baigiamojo egzamino ar baigiamojo
darbo gynimo dienos. Esant svarbioms priezastims, akademinio padalinio vadovo leidimu,
praSymo dél atsiskaitymo (-y) terminy pratesimo pateikimo terminas gali bati atnaujinamas.

17. Siekiant sudaryti lanksCias studijy rezultaty vertinimo sglygas bei didinti studijy
prieinamumg studentui, Universitete atsiskaitymai gali bati vykdomi nuotoliniu badu.
Nuotoliniams atsiskaitymams taikomi techniniai reikalavimai numatyti Sios Tvarkos 3 priede.

18. Vertinant studenty, turindiy specialiyjy poreikiy (regos, klausos, judéjimo ar kt.
negalig), studijy rezultatus, taikomos lankscios rezultaty vertinimo formos, jas priderinant
prie Siy asmeny poreikiy. Studentas savo elektroninéje studijy knygeléje uzpildo ankets,
kurioje nurodo savo specialiuosius poreikius. Universiteto darbuotojas, atsakingas uz
socialiniy reikaly koordinavimg, informuoja akademinio padalinio studijy vadybininkg apie
studento, uZpildZiusio anketa, specialiuosius poreikius ir studijy rezultaty vertinimui pagal
tokio studento galimybes reikalingas priemones ir (ar) atsiskaitymams skirtos erdvés
pritaikomuma. Sig informacijg studijy vadybininkas perduoda déstytojui ir, esant poreikiui,
koordinuoja procesus, siekiant uZztikrinti, kad studentui bdty suteiktos jo poreikius
atitinkancios studijy rezultaty vertinimo sglygos.

M. TARPINIAI ATSISKAITYMAI

19. Tarpiniai atsiskaitymai, numatyti studijy dalyky aprasuose, atliekami ir uz juos
atsiskaitoma iki sesijos pradzios, o studijy dalykus déstant ciklais — iki galutinio atsiskaitymo
dienos.

20. Kai studijy dalykas tesiasi du ar daugiau semestry, tarpiniu atsiskaitymu gali bati
atestacija. Atestacija vykdoma sesijos metu.

21. Tarpiniai atsiskaitymai gali buti vykdomi ir nuotoliniu badu mutantis mutandis
pagal Sios Tvarkos 41 - 56 punktuose nustatytas taisykles.



22. Studentui, déstytojo nustatytu laiku dél svarbiy priezasCiy (ligos, tarnybinés
komandiruotés, Seimyniniy aplinkybiy, stichinés nelaimeés ir kt.) neatlikus tarpinio (-iy)
atsiskaitymo (-y) ir pristadiusiam atitinkamus dokumentus per septynias darbo dienas nuo
tarpinio atsiskaitymo dienos, déstytojas nustato individualius atsiskaitymy terminus.

23. Paprastai tarpiniy atsiskaitymy jvertinimai sudaro 50-60 proc. galutinio jvertinimo.

24. Tarpiniy atsiskaitymy skaiCiy ir procentine reikSme galutiniame jvertinime nustato
ir j studijy dalyko aprasg jraso studijy dalykg koordinuojantis déstytojas, o tvirtina studijy
programos komitetas (toliau — SPK).

25. Studijy dalyko déstytojas pirmosios paskaitos ir/ar seminaro metu supazindina
studentus su studijy dalyko turiniu, naudojama ir rekomenduojama literatira, studijy
rezultaty vertinimo tvarka bei kaupiamojo balo sudétinémis dalimis ir jy procentine reikSme
galutiniame jvertinime.

26. Studentams, tesiantiems studijas po akademiniy atostogy, kurios truko ne ilgiau
nei vienerius metus, kaupiamasis balas skaiCiuojamas toliau, jei kaupiamojo balo
sudedamosios dalys ar jy procentiné iSraiSka per akademiniy atostogy laikotarpj
nepasikeité. Jei akademinés atostogos truko daugiau nei vienerius metus, kaupiamasis

balas renkamas i$ naujo.”
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27. Kaupiamasis balas fiksuojamas ir saugomas vienerius metus po dalyko studijy
baigimo IS ,Studijos®.

28. Kaupiamasis balas, sukauptas semestro metu, iSlieka ir perlaikant studijy dalyko
egzaming (jskaitg). Kartojant studijy dalykg kaupiamasis balas turi bati renkamas i$ naujo
pagal studijy dalyko aprase numatytg tvarka.

29. Studentams, atitinkamg semestrg iSvykusiems | uzsienj pagal studijy mainy
programas, kaupiamasis balas netaikomas. Jei studijy dalykas trunka du ar daugiau
semestry, o studentas pagal mainy programg buvo iSvykes vienam semestrui, | galutinj
studijy dalyko jvertinimg jtraukiamas tik to semestro, kurio metu studentas studijavo
Universitete, kaupiamasis balas.

IV. GALUTINIYU ATSISKAITYMU ORGANIZAVIMAS IR VYKDYMAS
Bendrosios nuostatos

30. Informacija apie galutinio vertinimo kriterijus pateikiama studijy dalyko apraSe.

31. Galutinio atsiskaitymo jvertinimas sudaro 40-50 proc. galutinio vertinimo.
Galutinio vertinimo procentiné dalis nustatoma studijy dalyko apraSe. Studijy dalyka
koordinuojantis déstytojas, SPK pritarus, gali studijy dalyko aprase numatyti kitg galutinio
atsiskaitymo reikSme.

32. Prie$ prasidedant galutiniam atsiskaitymui, egzaminuotojas gali paprasyti
studento pateikti tapatybe patvirtinantj dokumentg (pasg arba asmens tapatybés kortele),
vairuotojo pazyméjimg ar studento pazyméjimg su nuotrauka. Egzaminuotojas informuoja
studentg (-us) apie galutinio atsiskaitymo tvarkg (atsiskaitymo trukme, vertinimo metu
leistinus ir neleistinus naudoti Saltinius ir priemones, studento elgesj, atlikus galutinio
atsiskaitymo uzduotj ir kt.) ir eiga.

33. Studijy programos studijy plane numatyti galutiniai atsiskaitymai vykdomi studijy
tvarkaraStyje nustatytu laiku jame numatytoje egzaminavimo erdvéje. TvarkaraSciai
sudaromi taip, kad kiekvienam galutiniam atsiskaitymui pasirengti bity skiriama ne maZziau
kaip trys kalendorinés dienos. Tais atvejais, kai studijy dalykas tesiasi du ar daugiau
semestry, pasirengimui skiriama ne maziau kaip keturios kalendorinés dienos.



34. Galutiniai atsiskaitymai gali bati vykdomi ir nuotoliniu blidu pagal Sios Tvarkos
41-56 punktuose nustatytas taisykles.

35. Studijy dalykg déstant visg semestrg, galutinis atsiskaitymas vyksta sesijos metu,
o studijy dalykus déstant ciklais — baigus atitinkamo studijy dalyko déstyma.

36. Esant svarbioms priezastims (ligos, tarnybinés komandiruotés, Seimyniniy
aplinkybiy, stichinés nelaimés ir kt.) akademinio padalinio vadovo leidimu studentai
galutinius atsiskaitymus gali atlikti ir kitu laiku, pateikus praSyma ne véliau nei per septynias
darbo dienas nuo galutinio atsiskaitymo dienos.

37. Paprastai galutiniai atsiskaitymai vykdomi rastu. Jeigu to reikalauja dalyko
specifika arba kitos aplinkybés, galutiniai atsiskaitymai gali bati laikomi rastu ir ZodzZiu ar tik
zodziu. Galutinio atsiskaitymo formg nustato ir dalyko aprase nurodo studijy dalykg
koordinuojantis déstytojas, o tvirtina SPK.

38. ISlaikyto galutinio atsiskaitymo perlaikyti neleidziama.

39. Galutiniy atsiskaitymy, baigiamyjy egzaminy pirmojo perlaikymo datos
numatomos studijy tvarkarastyje. Jeigu galutinis atsiskaitymas vyksta sesijos metu, tai
galutinio atsiskaitymo pirmasis perlaikymas vykdomas paskutine sesijos savaite. Studijy
dalykus déstant ciklais, galutinio atsiskaitymo pirmasis perlaikymas paprastai vykdomas ne
véliau kaip dvi savaités po galutinio atsiskaitymo. Jeigu yra studenty, turin€iy to studijy
dalyko akademine skolg, galutinio atsiskaitymo, iSskyrus baigiamuosius egzaminus,
perlaikymas organizuojamas ir kito semestro metu ne maziau kaip du kartus per semestra,
déstytojui nurodant perlaikymo laikg IS ,Studijos®. Tokiu atveju studentas, norédamas
perlaikyti akademine skolg, privalo registruotis IS ,Studijos® ne véliau nei likus 24 val. ki
galutinio atsiskaitymo pradzios. IS ,Studijos neuZsiregistraves studentas akademinés
skolos laikyti negali. Galutinio atsiskaitymo perlaikymui uZsiregistraves studentas

registracijg gali atSaukti ne véliau nei likus 24 val. iki galutinio atsiskaitymo pradzios.
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40. Galutinio atsiskaitymo darbai, kita dokumentacija saugomi institute (katedroje),
kuriame (-ioje) dirba déstytojas, arba studijy dalyko Moodle aplinkoje 1 metus po studijy
dalyko baigimo. Déstytojas, galutinio atsiskaitymo, vykusio nenuotoliniu badu, darbus per
penkias darbo dienas nuo galutinio atsiskaitymo dienos pristato j institutg (katedrg), kuriame
(-ioje) dirba.

Galutinio atsiskaitymo organizavimas ir vykdymas nuotoliniu budu

41. Galutinis atsiskaitymas nuotoliniu biGdu (toliau — nuotolinis atsiskaitymas) gali bati
vykdomas Siais atvejais:

41.1.Jeigu studijy dalykg koordinuojantis déstytojas nuotolinj atsiskaitymg studijy
dalyko aprase numato kaip jprastg atsiskaitymo forma;

41.2. Studijy dalykg koordinuojaniam déstytojui pasirinkus nenuotolinj atsiskaityma,
nuotolinis atsiskaitymas gali bati vykdomas studento pradymu, jeigu studentas gyvena kitoje
apskrityje nei studijos yra vykdomos ar uzsienio valstybéje ir yra kitos objektyvios priezastys,
del kuriy studentas negali atvykti | atsiskaityma;

41.3. Rektoriaus jsakymu, jeigu nustatomos kitos objektyvios priezastys (pavyzdziui,
valstybéje ar atitinkamoje savivaldybéje paskelbus ekstremalig padétj), dél kuriy tam tikru
laikotarpiu néra jmanomas arba sunkiai jgyvendinamas atsiskaitymas nenuotoliniu badu.

42. Nuotolinis atsiskaitymas gali bati vykdomas, jei tai leidZia studijy dalyko rezultaty
vertinimo specifika ir yra jmanoma uZztikrinti akademinio sgziningumo reikalavimus.
Sprendimg dél nuotolinio atsiskaitymo vykdymo priima studijy dalykg koordinuojantis
déstytojas, iSskyrus Tvarkos 41.3. papunktyje numatytg atvejj. Informacija apie nuotolinj
atsiskaitymg pateikiama studijy dalyko Moodle aplinkoje.



43. Studijy dalykg koordinuojaniam déstytojui numacius atsiskaitymg nenuotoliniu
bddu, studentas, kuris dél objektyviy priezasciy negali atvykti j atsiskaitymag, ne véliau kaip
prieS penkias darbo dienas iki numatytos atsiskaitymo dienos, kreipiasi j egzaminuotojg dél
nuotolinio atsiskaitymo laikymo. Egzaminuotojas, jvertines Sios Tvarkos 42 punkte
nurodytas aplinkybes, sprendzia dél galimybés atsiskaityti nuotoliniu badu ir ne véliau kaip
prie$ tris darbo dienas iki nustatytos atsiskaitymo dienos, informuoja studentg apie priimtg
sprendimg. Studentas informuojamas apie nuotolinio atsiskaitymo vykdymo tvarkg ir
reikalavimus.

44. Nuotolinis atsiskaitymas gali bati vykdomas vienam studentui arba studenty
grupei.

45. Nuotolinis atsiskaitymas gali vykti dviem bldais:

45.1. Nestebint studento atsiskaitymo metu;

45.2. Stebint studentg realiu laiku atsiskaitymo metu.

46. Nuotolinis atsiskaitymas nestebint studento atsiskaitymo metu gali bati
vykdomas, jvertinus Tvarkos 42 punkte nurodytas aplinkybes. Atsiskaitymo uzduotys turi
bati atitinkamai pritaikytos tokiam nuotolinio atsiskaitymo badui.

47. Nuotolinis atsiskaitymas nestebint studento atsiskaitymo metu vykdomas Moodle
aplinkoje, naudojant atitinkamas Moodle priemones, pavyzdziui, , Testas®, ,Studenty darby
jkélimas (uzduotis)“.

48. Nuotolinis atsiskaitymas stebint studentg realiuoju laiku atsiskaitymo metu (toliau
— NASS) organizuojamas naudojant BigBlueButton arba MS Teams vaizdo konferencijos
jrankj. Jeigu uztikrinami Sioje Tvarkoje nurodyti techniniai reikalavimai, NASS gali bdati
vykdomas ir kitomis su studentu (-ais) suderintomis priemonémis.

49. NASS atveju, egzaminuotojas jkelia atsiskaitymo uzduotis Moodle aplinkoje,
informuoja studentus apie NASS reikalavimus ir tvarka, atlieka kitus NASS pasirengimui
batinus veiksmus. Jeigu NASS vykdomas naudojant BigBlueButton vaizdo konferencijos
jrankj, egzaminuotojas kiekvienam studentui sukuria virtualy egzamino kambarj (toliau —
VEK).

50. Siekiant uztikrinti akademinj sagziningumg NASS metu, paprastai vienas
egzamino stebétojas stebi ne daugiau kaip deSimt studenty vienu metu.

51. Studentas turi uztikrinti, kad patalpoje, kurioje jis laiko nuotolinj atsiskaityma,
nebdty pasaliniy asmeny, garsiniy trukdziy (televizorius, radijo imtuvas, telefonas turi bati
iSjungti). Ant studento stalo gali bati tik egzamino atlikimui batinos priemonés: kompiuteris,
monitorius, klaviatGra ir (ar) pelé.

52. Studentas NASS metu Salia saves turi turéti Tvarkos 32 punkte nurodytg
dokumentg. Egzamino stebétojas atsiskaitymo pradzioje gali papraSyti studento (-y)
parodyti §j dokumenta.

53. Audiovizualinis rySys tarp studento ir egzamino stebétojo turi bati uztikrintas viso
NASS metu. Egzamino stebétojas turi aiSkiai matyti studento veida, iSskyrus tuos atvejus,
kai stebétojas pats nurodo, kuria kryptimi studentas turéty nukreipti vaizdo kamera, ir, jeigu
yra poreikis, studento kompiuterio darbastalio ekrano vaizdg. Egzamino stebétojas turi
girdéti studentg. Balsas turi bati garsus, raiSkus ir neiSkraipytas.

54. NASS yra vykdomas laikantis tokio veiksmy eiliSkumo:

54.1. Nustatytu metu uzmezgamas audiovizualinis rySys tarp egzamino stebétojo ir
studento (y);

54.2. Egzamino stebétojas gali paprasyti studento (y) parodyti Tvarkos 32 punkte
nurodytg dokumenta;

54.3. Egzamino stebétojas informuoja studentg (-us), kad nuotolinis atsiskaitymas bus
jraSomas, ir pradeda nuotolinio atsiskaitymo jrasg;



54.4. Egzamino stebétojas suteikia tolimesnes nuotolinio atsiskaitymo instrukcijas ir
leidZia pradéti atsiskaityma;

54.5. Atlikes nuotolinio atsiskaitymo uzduotis, studentas patvirtina tai Zzodziu egzamino
stebétojui;

54.6. Egzamino stebétojas, jsitikines, kad nuotolinio atsiskaitymo uzduotis yra pateikta,
baigia audiovizualinio rySio sesijg.

55. Egzamino stebétojas nutraukia NASS, jeigu:

55.1. studentas neiSsklaido abejoniy del akademinio sgZiningumo;

55.2. rySio sutrikimas trunka ilgiau nei penkias minutes.

56. Egzamino stebétojas apie nutrauktg NASS informuoja studijy vadybininka. Jeigu
nuotolinis atsiskaitymas buvo nutrauktas deél rySio sutrikimy, organizuojamas pakartotinis
nuotolinis atsiskaitymas. Paprastai pakartotinis atsiskaitymo laikymas vyksta Universiteto
patalpose.

V. BAIGIAMOJO EGZAMINO ORGANIZAVIMAS IR VYKDYMAS
Bendrosios nuostatos

57. Baigiamajj egzaming vykdo Baigiamojo egzamino kvalifikaciné komisija (toliau —
Komisija).

58. Komisijg kiekvienam baigiamajam egzaminui vieneriems mokslo metams skiria
Rektorius akademinio padalinio vadovo teikimu. Komisijos administravimo funkcijoms
vykdyti akademinio padalinio vadovas paskiria Komisijos administratoriy ir sekretoriy.

59. Komisijg sudaro pirmininkas, pirmininko pavaduotojas ir nariai. Komisijos nariy
skaiCius formuojamas atsizvelgiant | egzaminuojamuyjy skai€iy. Minimalus Komisijos nariy
skaiCius — 3. Ne maziau kaip tre¢dalis Komisijos nariy turi turéti studijy krypties, kurioje
vykdomas baigiamasis egzaminas, mokslo daktaro laipsnj. Bent vienas Komisijos narys,
paprastai Komisijos pirmininkas, turi bati socialiniy partneriy atstovas.

60. Baigiamojo egzamino uzduotis Komisijos teikimu tvirtina akademinio padalinio
vadovas. Baigiamojo egzamino uzduotis akademinio padalinio vadovui tvirtinti Komisijos
pirmininkas arba pirmininko pavaduotojas pateikia ne veliau kaip prie$ penkias darbo dienas
iki numatytos baigiamojo egzamino laikymo dienos. Nepatvirtintos baigiamojo egzamino
uzduotys negali bati naudojamos.

61. Komisijos pirmininko pavaduotojas pavaduoja Komisijos pirmininkg, jam nesant.

62. Komisijos pirmininkas organizuoja Komisijos darbg, baigiamojo egzamino metu
kontroliuoja egzamino eigq, sprendzia iSkilusias problemas, paskirsto komisijos nariams
tikrinti studenty atliktas baigiamojo egzamino uzduotis.

63. Komisijos nariai atlieka egzamino stebétojo funkcijas bei vertina studenty atliktas
baigiamojo egzamino uzduotis.

64. Baigiamieji egzaminai vykdomi rastu.

65. Per baigiamajj egzaming studentas gali naudotis teisés aktais ir kitais Saltiniais,
kuriy sgrasas pateikiamas baigiamojo egzamino dalyko apraSe.

66. Tvarkos 78 punkte numatytu atveju baigiamasis egzaminas gali bati vykdomas
nuotoliniu budu.

67. Baigiamojo egzamino trukme nustato Komisija. Minimali baigiamojo egzamino
trukmé yra 2 akademinés valandos.

68. Nenuotoliniu bidu vykdomame baigiamajame egzamine dalyvauja ne maziau
kaip trys egzamino stebétojai, i$ jy bent du Komisijos nariai, jeigu egzaming laiko deSimt ar
daugiau studenty, ir ne maziau kaip du egzamino stebétojai, i$ jy bent vienas Komisijos
narys, jeigu egzaming laiko maziau kaip deSimt studentuy.



69. Kiekvieng studento baigiamojo egzamino uzduotj vertina ne maziau kaip 3
Komisijos nariai. I18kilus klausimams dél baigiamojo egzamino uzduociy vertinimo, Komisijos
nariai konsultuojasi su Komisijos pirmininku ar Komisijos pirmininko pavaduotoju.

70. Baigiamojo egzamino jvertinimas apskaiCiuojamas pagal aritmetinj vidurkj.
Galutinis jvertinimas priimamas Komisijos posédyje atviru balsavimu paprasta balsy
dauguma.

71. Baigiamajam egzaminui parengiami Sie dokumentai:

71.1.Studento baigiamojo egzamino lapas — lapas, kuriame studentui pateikiamos
baigiamojo egzamino uzduotys ir studentas raso atsakymus;

71.2.Komisijos nario vertinimo lapas (4 priedas) — dokumentas, skirtas individualiam
Komisijos nario baigiamojo egzamino uzduoc€iy vertinimui jrasyti;

71.3.Baigiamojo egzamino uzduociy jvertinimy suvestiné (5 priedas) — dokumentas, |
kurj suraSomi visy Komisijos nariy jvertinimai ir pagal aritmetinj vidurkj iSvedami galutiniai
jvertinimai.

71.4. Komisijos posédzio protokolas (toliau — Protokolas) (6 priedas) — baigiamojo
egzamino dokumentas, kuriame pateikiama informacija apie egzamino eigg, surasomi
studenty baigiamojo egzamino uzduocCiy kodavimo duomenys ir galutiniai jvertinimai.

72. Studentas baigiamojo egzamino lape negali nurodyti savo vardo, pavardés,
identifikavimo numerio ar kitokiy identifikavimo zymuy.

73. Komisijos administratorius koduoja studento baigiamojo egzamino lapus.
Kodavimui skirtus lipdukus su kodais (7 priedas) atspausdina sekretorius. Administratorius
uzkoduoja uZpildytus studenty baigiamojo egzamino lapus, tg patj kodg klijuodamas
Protokole prie studento vardo ir pavardés. Baiges koduoti visus studenty darbus,
administratorius Protokolg jdeda j voka, kurj uzklijuoja ir pasiraSo ant voko klijavimo juostos.
Vokg su Protokolu saugo Komisijos pirmininkas.

74. Komisijos nariai uzkoduoty studenty baigiamojo egzamino uzduociy jvertinimus
raSo | Komisijos nariy lapus. |vertinus visas atliktas baigiamojo egzamino uZduotis,
sekretorius rezultatus suraso | Baigiamojo egzamino uzduociy jvertinimy suvestine (5
priedas). Uzpildytg baigiamojo egzamino uzduociy jvertinimy suvestine pasiraso sekretorius
ir Komisijos pirmininkas.

75. PasiraSius baigiamojo egzamino uzduociy jvertinimy suvestine, administratorius,
Komisijos pirmininko prasymu, atpléSia vokg su Protokolu. Administratorius baigiamojo
egzamino uzduociy jvertinimy rezultatus i$ suvestinés jrado j Protokolg (atkoduoja).

76. Protokolg pasiraso visi Komisijos nariai, administratorius ir sekretorius. Komisijos
pirmininkas arba jo pavaduotojas uZpildo baigiamojo egzamino Ziniarastj IS ,Studijos®.

77. Baigiamojo egzamino uzduotys turi bati jvertintos per keturias, o rezultatai
paskelbti per penkias darbo dienas nuo baigiamojo egzamino dienos.

Baigiamojo egzamino organizavimas ir vykdymas nuotoliniu budu

78. Baigiamasis egzaminas nuotoliniu bddu (toliau — nuotolinis baigiamasis
egzaminas) vykdomas tik tais atvejais, jeigu dél objektyviy priezas€iy tam tikru laikotarpiu
néra jmanomas arba sunkiai jgyvendinamas baigiamojo egzamino vykdymas nenuotoliniu
badu.

79. Sprendimg dél nuotolinio baigiamojo egzamino vykdymo priima Rektorius.

80. Nuotolinis baigiamasis egzaminas organizuojamas laikantis Tvarkos 50-53
punktuose numatyty reikalavimy.

81. Nuotolinis baigiamasis egzaminas vykdomas stebint studentg (-us) realiu laiku
baigiamojo egzamino metu.



82. Nuotolinis baigiamasis egzaminas vykdomas naudojant vaizdo konferencijos
jrankj BigBlueButton Moodle aplinkoje. Jeigu uztikrinami Sioje Tvarkoje nurodyti techniniai
reikalavimai, nuotolinis baigiamasis egzaminas gali bati vykdomas ir kitomis su Akademiniu
reikaly centru suderintomis priemonémis.

83. Nuotolinis baigiamasis egzaminas organizuojamas laikantis Sios tvarkos:

83.1.Ne véliau kaip prieS deSimt darbo dieny iki nuotolinio baigiamojo egzamino
akademiniame padalinyje sudaroma nuotolinio baigiamojo egzamino organizavimo grupé
(toliau — Grupé), kuriai vadovauja akademinio padalinio vadovo paskirtas darbuotojas (toliau
— Grupés vadovas). Grupés vadovas paskirsto Grupés nariy atsakomybés sritis ir
koordinuoja jy darbag.

83.2. Atsizvelgiant j studenty skaiciy, Grupés vadovas sudaro egzamino stebétojy
sgrasa, kurj tvirtina akademinio padalinio vadovas.

83.3. Skaitmeniniy studijy grupé Moodle aplinkoje sukuria nuotolinio baigiamojo
egzamino aplinkg (-as).

83.4. Grupés atsakingas narys nuotolinio baigiamojo egzamino aplinkoje patalpina
baigiamojo egzamino uzduotis ir, jeigu reikalinga, teisés aktus bei kitg medziaga, kurig
studentas galés naudoti nuotolinio baigiamojo egzamino metu. Nuotolinio baigiamojo
egzamino uzduotys pateikiamos naudojant priemones ,Testas” ir (arba) ,Studenty darby
jkélimas (uzduotis)‘. Grupés atsakingas narys nuotolinio baigiamojo egzamino aplinkoje
kiekvienam studentui sukuria virtualaus egzamino kambarj (toliau — VEK) ir priskiria
egzamino stebétojg konkrecCiam studentui.

83.5. Akademinis padalinys ne veéliau kaip prieS penkias darbo dienos iki nuotolinio
baigiamojo egzamino elektroniniu pastu informuoja studentg apie nuotolinio baigiamojo
egzamino vykdymo tvarkg ir reikalavimus. Studentui nurodomas kontaktinis asmuo, kuris,
esant poreikiui, iki nuotolinio baigiamojo egzamino vykdymo atsako j studento klausimus.

83.6.Egzamino stebétojas ne véliau kaip prieS dvi darbo dienas iki nuotolinio
baigiamojo egzamino dienos susisiekia su studentu (-ais) tam, kad jsitikinty, jog jis (jie) turi
visas reikalingas technines priemones, patikimg interneto rySj, supranta nuotolinio
baigiamojo egzamino vykdymo tvarkg. Nuotolinio baigiamojo egzamino dalyviai atlieka
testuojamajj nuotolinio baigiamojo egzamino bandymg prieS dvi darbo dienas iki nuotolinio
baigiamojo egzamino dienos.

84. Nuotolinio baigiamojo egzamino vykdymo eiga:

84.1. Studentas jungiasi prie jam sukurto VEK.

84.2. Studentui atlikus nuotolinio baigiamojo egzamino uzduotis arba pasibaigus
nustatytam nuotolinio baigiamojo egzamino laikui, egzamino stebétojas turi jsitikinti, kad
studento nuotolinio baigiamojo egzamino darbas yra pateiktas Moodle aplinkoje.

85. Egzamino stebétojas nutraukia nuotolinj baigiamajj egzaming Tvarkos 55
punkte numatytais atvejais. Jeigu nuotolinis baigiamasis egzaminas buvo nutrauktas dél
rySio sutrikimy, organizuojamas pakartotinis baigiamojo egzamino laikymas. Sprendimg dél
pakartotinio baigiamojo egzamino laikymo bdo ir laiko priima Komisija.

VI. KURSINIY DARBY RENGIMAS, GYNIMAS IR VERTINIMAS

86. Kursiniy darby temas iki gruodzio 15 d. patvirtina SPK ir j IS ,Studijos® jveda
instituty (katedry) vadybininkai (referentai). Studentai nuo gruodzZio 15 d. iki gruodzio 31 d.
i$ pateikty temy sgraso IS ,Studijos” pasirenka kursinio darbo tema, jeigu kursinis darbas
numatytas studijy programos plane.

87. Studentai, norintys rengti kursinj darbg savo pasidlyta tema, iki gruodzio 15 d.
sillomas temas pateikia Institutui (katedrai). Institutas (katedra) pateikia temas SPK. Jei
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sillomoms kursiniy darby temoms pritaria SPK, Sios temos jvedamos | IS ,Studijos®,
nurodant studenta, kuris pasirinko tema.

88. Rengdamas kursinj darbg studentas turi konsultuotis su darbo vadovu dél darbo
plano, struktiros, kitais metodiniais ir dalykiniais kursinio darbo rengimo klausimais.

89. Kursiniai darbai yra rengiami vadovaujantis akademinio padalinio tarybos
patvirtintais rasto darby rengimo ir gynimo metodiniais nurodymais.

90. Kursinis darbas turi bati pristatytas darbo vadovui ir jkeltas j IS ,Studijos” iki sesijos
pradzios. |kelti kursiniai darbai IS ,Studijos” saugomi 1 (vienerius) metus po studijy dalyko
baigimo. Prie kursinio darbo kaip priedas pateikiama studento Akademinio sgziningumo
deklaracija (8 priedas).

91. Darbo vadovas vertina kursinj darbg ir jo gynimg, vadovaudamasis dviem
kriterijais:

91.1.kursinio darbo parengimas — 60 proc. galutinio jvertinimo;

91.2. kursinio darbo gynimas — 40 proc. galutinio jvertinimo.

92. Neapginto arba neginto kursinio darbo galutinis jvertinimas yra neigiamas.
Kursinio darbo gynimas yra privalomas.

93. Kursinis darbas gali bati ginamas nuotoliniu budu mutatis mutandis taikant
baigiamojo darbo gynimo nuotoliniu bidu taisykles.

VIl. BAIGIAMUYJU DARBY RENGIMAS, GYNIMAS IR VERTINIMAS
Baigiamuyjy darby temy pasirinkimas ir darbo rengimas

94. Baigiamyjy darby temy sgrasg SPK tvirtina iki rugséjo 25 d. rudens semestrui ir
iki vasario 24 d. pavasario semestrui. Prie baigiamojo darbo temos nurodomas darbo
vadovas ir, jei reikalinga, konsultantas. Instituto (katedros) studijy vadybininkas iki rugseéjo
30 d. suveda baigiamyjy darby temas j IS ,Studijos®.

95. Baigiamyjy darby temas i$ pateikty temy saraso IS ,Studijos” studentai renkasi
laikydamiesi Siy terminy:

95.1. nuo spalio 20 d. iki lapkri¢io 1 d. — profesinio bakalauro, bakalauro nuolatiniy
studijy studentai, kuriy studijy trukmé yra 3 (treji) metai (antry studijy mety rudens
semestre), bakalauro nuolatiniy studijy studentai, kuriy studijy trukmé yra 4 (ketveri) metai
(treCiy studijy mety rudens semestre), bakalauro istestiniy studijy studentai, kuriy studijy
trukmé yra 4,5 metai (tre€iy studijy mety rudens semestre), profesinio bakalauro, vykdomo
Suduvos akademijoje, nuolatiniy studijy studentai, kuriy studijy trukmé yra 3 (treji) metai
(treCiy studijy mety rudens semestre), profesinio bakalauro, vykdomo Sidduvos akademijoje,

iStestiniy studijy studentai, kuriy trukmé yra 4 metai (ketvirty studijy mety rudens semestre);
Papunktis papildytas:
Mykolo Romerio universiteto senato 2025-06-18 nutarimu Nr. 1SN-39

95.2. nuo balandzio 20 d. iki geguzZés 1 d. — bakalauro nuolatiniy studijy studentai, kuriy
studijy trukmé yra 3,5 mety (antry studijy mety pavasario semestre), bakalauro iStestiniy
studijy studentai, kuriy studijy trukmé yra 5 (penkeri) metai (treCiy studijy mety pavasario
semestre);

95.3. nuo spalio 1 d. iki spalio 15 d. pirmaisiais studijy metais — magistrantaros studijy
studentai, iSskyrus, kai dél studijy programos vykdymo specifikos akademiniame padalinyje
nustatomas kitas terminas.

96. Renkantis temas studentams rekomenduotina konsultuotis su baigiamuyjy darby
vadovais ir (ar) konsultantais. Studentai, norintys rengti baigiamajj darbg savo pasitlyta
tema, konsultuojasi su studijy programos vadovu ir (ar) potencialiu baigiamojo darbo
vadovu, ir pateikia savo siilomas temas Institutui (katedrai) ne véliau kaip per penkias darbo
dienas nuo Tvarkos 95 punkte nurodyty terminy pabaigos. Institutas (katedra) ne véliau kaip
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per dvi darbo dienas perduoda pasillytas temas SPK, kuris per septynias darbo dienas,
konstataves temos tinkamuma baigiamajam darbui rengti, paskiria baigiamojo darbo vadovag
ir (ar) konsultanta.

97. Vadovauti bakalauro baigiamiesiems darbams gali Universiteto déstytojai ir
mokslo darbuotojai, atliekantys mokslinius tyrimus toje mokslo kryptyje, kurioje raSomas
bakalauro baigiamasis darbas. Konsultantais, jeigu reikia, skiriami atitinkamos srities
mokslininkai ar praktikai.

98. Vadovauti magistro baigiamiesiems darbams gali Universiteto déstytojai ir
mokslo darbuotojai, turintys mokslo laipsnj ir atliekantys mokslinius tyrimus toje mokslo
kryptyje, kurioje raS8omas magistro baigiamasis darbas, arba, iSimties tvarka, praktine patirtj
tematikos srityje turintys specialistai. Jei iSimties tvarka magistrantui vadovauti skiriamas
praktine patirtj tematikos srityje turintis specialistas, neturintis mokslo laipsnio, padéti rengti
magistro baigiamajj darbg papildomai skiriamas mokslo laipsnj turintis konsultantas.
Konsultantas taip pat gali bati skiriamas tuo atveju, kai dél baigiamojo darbo specifikos
reikalingas praktine patirtj turintis specialistas.

99. Asistento pareigas einantys déstytojai baigiamojo darbo vadovais neskiriami.

100. Paprastai vienu metu deéstytojas gali vadovauti ne daugiau kaip deSimciai
baigiamyjy darby. Mokslo laipsnio neturintys vadovai, kuriy pedagoginis stazas Universitete
yra maziau nei du metai, paprastai gali vadovauti ne daugiau kaip penkiems baigiamiesiems
darbams. | §j skaiciy nejtraukiami sustabde studijas studentai.

101. Baigiamieji darbai yra rengiami vadovaujantis akademinio padalinio tarybos
patvirtintais rasto darby rengimo ir gynimo metodiniais nurodymais.

102. Baigiamagjj darbg rengiantis studentas su darbo vadovu suderina baigiamojo
darbo rengimo plang. Studentas privalo baigiamojo darbo rengimo plane numatyta tvarka
informuoti darbo vadovag apie darbo rengimo eigg, atsizvelgti j darbo vadovo ir (ar)
konsultanto dalykinius ir metodinius patarimus bei pastabas.

103. Jeigu dél objektyviy priezascCiy pasikeiCia baigiamojo darbo vadovas, tolesnis
vadovavimas darbui paprastai vyksta atsizvelgiant | jau sudarytg baigiamojo darbo rengimo
plang ir naujai paskirto darbo vadovo pateiktus metodinius nurodymus.

104. Jei studentas tesia studijas po studijy sustabdymo ar akademiniy atostogy, buves
ar naujai paskirtas baigiamojo darbo vadovas vertina, ar tema vis dar nepraradusi aktualumo
ir naujumo. Jeigu baigiamojo darbo vadovas nustato, kad temos aktualumo ir naujumo
pasikeitimai yra esminiai, studentui sidloma kita tema, kuri yra kiek jmanoma artimesné
buvusiai temai. Studentas taip pat gali rinktis naujg baigiamojo darbo temg i§ SPK pateikto
temy sagraso, netaikant baigiamojo darbo temos pasirinkima ribojanciy terminy arba pasialyti
savo temg laikantis Tvarkos 96 punkte nustatyty reikalavimy, netaikant pasirinkimg
ribojanciy terminy.

105. Parengto baigiamojo darbo projektg studentas pateikia vadovui ne véliau kaip
likus meénesiui iki studijy grafike nurodyto baigiamyjy darby gynimo termino pradzios. Prie
baigiamojo darbo projekto kaip priedas pridedama studento Akademinio sgziningumo
deklaracija (8 priedas).

Baigiamuyjy darby gynimas ir vertinimas

106. Darbo vadovas ne veliau kaip prieS deSimt darbo dieny iki gynimo dienos
informuoja studentg, ar parengtas baigiamasis darbas gali bati ginamas. Studentas
baigiamajj darbg ne véliau kaip pries septynias darbo dienas iki gynimo dienos privalo jkelti
j IS ,Studijos®, o baigiamojo darbo vadovas sistemoje pazyméti savo sutikimg, kad darbas
baty ginamas. Darbo vadovas sutikimg pateikia tik gaves ir jvertines formaliosios plagiato
patikros rezultatus. Darbo vadovas informuoja baigiamyjy darby gynimo komisijos (toliau —
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Gynimo komisija) sekretoriy apie baigiamojo darbo jvertinima. |kelti baigiamieji darbai IS
»otudijos” saugomi penkis metus po baigiamojo darbo gynimo.

107. Darbo vadovui neleidus ginti baigiamojo darbo, studentas, ne véliau kaip per dvi
darbo dienas nuo darbo vadovo sprendimo dienos, gali kreiptis ] SPK, kuris ne véliau kaip
pries tris darbo dienas iki gynimo dienos nusprendzia, ar leisti ginti darbg.

108. Instituto (katedros) direktorius (vedéjas) skiria recenzentg, kuris taip pat
pazymimas IS ,Studijos”.

109. Ne véliau kaip dvi savaités iki baigiamyjy darby gynimo pradzios sudaroma
Gynimo komisija ir kvalifikaciné komisija bakalauro ir magistro kvalifikaciniam laipsniui
suteikti (toliau — Kvalifikaciné komisija). Gynimo ir kvalifikacinés komisijy pirmininkus ir
narius akademinio padalinio vadovo teikimu tvirtina rektorius. Atsizvelgiant | besiginanciy
baigiamuosius darbus studenty skaiCiy gali bati formuojamos kelios tos pacios studijy
krypties Gynimo komisijos. Gynimo komisijg sudaro pirmininkas, pirmininko pavaduotojas ir
nariai. Minimalus Gynimo komisijos nariy skaiCius — 3 (trys). Ne maziau kaip trecdalis
Gynimo komisijos nariy turi turéti studijy krypties arba studijy kryp&iy grupés, kurioje ginami
baigiamieji darbai, mokslo daktaro laipsnj. Bent vienas Komisijos narys, paprastai Gynimo
komisijos pirmininkas, turi bati socialiniy partneriy atstovas ar kitos aukstosios mokyklos
profesorius arba docentas. Gynimo komisijos administravimo funkcijoms vykdyti akademinio
padalinio vadovas paskiria Gynimo komisijos sekretoriy.

110. Kvalifikacine komisijg sudaro pirmininkas, pirmininko pavaduotojas ir nariai.
Kvalifikacinés komisijos pirmininku paprastai skiriamas vicerektorius akademiniams
reikalams. Kvalifikacinés komisijos nariais paprastai yra studijy programy vadovai,
profesoriai, docentai. Akademinio padalinio vadovas yra kvalifikacinés komisijos narys ex
officio.

111. Gynimo komisijos nariams prieiga prie baigiamyjy darby IS ,Studijos” suteikiama
likus deSimt darbo dieny iki gynimo.

112. Ne véliau kaip deSimt darbo dieny iki baigiamuyjy darby gynimo pradzios instituto
(katedros) studijy vadybininkas sudaro baigiamyjy darby gynimo posédziy tvarkarascius.
Per dieng rekomenduojama ginti ne daugiau kaip deSimt baigiamyjy darby vienoje Gynimo
komisijoje.

113. Ne véliau kaip dvi dienos iki gynimo recenzentas j IS ,Studijos” jkelia recenzija,
kurioje teigiamai arba neigiamai jvertina darbg ir informuoja Gynimo komisijos sekretoriy
apie jvertinimg

114. Baigiamieji darbai ginami vieSame Gynimo komisijos posédyije.

115. Gynimo posédis gali bati jraSomas, laikantis Tvarkos VIII skyriuje numatyty
reikalavimy.

116. Gynimo metu baigiamojo darbo autorius trumpai (iki 10 min.) pristato savo darbg
apzvelgdamas tyrimo problema, darbo tikslg (-us), uzdavinius, hipoteze (jei yra), tyrimo
objektg, gautus tyrimo rezultatus, taikyty metody patikimumag, supazindina su iSvadomis ir
(ar) rekomendacijomis ir jas pagrindzia. Baigiamojo darbo pristatymo metu arba po
pristatymo Gynimo komisijos nariai ar kiti gynimo posédyje dalyvaujantys asmenys gali
uzduoti baigiamojo darbo autoriui klausimus. Po to pristatoma recenzija, baigiamojo darbo
autorius atsako | pateiktas pastabas. Baigiamojo darbo autoriui atsakius j recenzento
pastabas, Gynimo komisijos nariai ar kiti gynimo posédyje dalyvaujantys asmenys gali
uzduoti klausimus. Baigiamojo darbo autoriui atsakius j klausimus pasisako darbo vadovas.

117. Jeigu vadovas negali dalyvauti gynimo posédyije, jis rastu pateikia atsiliepimag
apie baigiamajj darbg Gynimo komisijos sekretoriui.

118. Jeigu posédyje nedalyvauja recenzentas, jo rastu pateiktg recenzijg perskaito
vienas i§ Gynimo komisijos nariy. Jeigu recenzentas neigiamai jvertina baigiamajj darba,
darbo vadovo ir recenzento dalyvavimas gynimo posédyje yra batinas.
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119. Baigiamojo darbo ir jo gynimo vertinimo kriterijai ir jy svertiniai koeficientai yra
tokie:

119.1. Darbo parengimas, mokslinis lygis (pasirinktos tyrimui problemos (-y)
aktualumo pagrindimas, naujumo pagrindimas (taikoma tik magistro baigiamiesiems
darbams), tyrimo tikslo, uzdaviniy ir ginamuyjy teiginiy (taikoma tik magistro baigiamiesiems
darbams) formulavimas, autoriaus susipazinimas su naujausiais mokslininky darbais,
mokslinio tyrimo metody tinkamumas, duomeny reikSmingumas bei statistinis patikimumas,
tyrimo rezultaty interpretavimo lygis, iSvady ir pasitdlymy atitikimas uzdaviniams, jy
aiSkumas, pagrjstumas bei pritaikomumas praktikoje; vientisumas, turinio iSbaigtumas
(lvertinama, ar yra visi privalomi darbo struktiros elementai, darbo apimties tinkamumas ir
struktdriniy daliy apimties balansas, daliy pavadinimy atitikimas tekstui ir darbo temai);
jforminimo kokybé (spausdinimo, vaizdinés medZiagos kokybé), kalbos, minciy déstymo
nuoseklumas ir rastingumas, darbo tvarkingumas, rezultaty lenteliy, paveiksly tinkamas
pateikimas, ankety, pokalbiy dalyviy sgrady, statistiniy duomeny tinkamas pateikimas,
citavimo ir literatiros sgraso sudarymo taisykliy laikymosi. Svertinis koeficientas — 0,60.

119.2. Gynimo kokybé (studento gebéjimas pristatyti darbg, pateikties kokybé,
gebéjimas atsakyti j klausimus). Svertinis koeficientas — 0,40.

120. Baigiamojo darbo turinj pagal Tvarkos 119.1. papunktyje nurodytus vertinimo
kriterijus vertina baigiamojo darbo vadovas, recenzentas ir Gynimo komisija. Jvertinimas
nustatomas iSvedant Gynimo komisijos nariy pazymiy vidurkio, baigiamojo darbo vadovo
pazymio ir recenzento pazymio vidurkj. Jeigu baigiamojo darbo vadovas arba recenzentas
tuo paciu yra ir Gynimo komisijos narys, tuomet baigiamajj darbg pagal Tvarkos 119.1.
papunktyje nurodytus vertinimo kriterijus jis vertina tik kaip baigiamojo darbo vadovas arba
recenzentas.

121. Baigiamojo darbo gynimo kokybe pagal Tvarkos 119.2. papunktyje nurodytus
vertinimo kriterijus vertina Gynimo komisijos nariai. Jvertinimas nustatomas iSvedant Gynimo
komisijos nariy pazymiy vidurkj. Jeigu baigiamojo darbo vadovas arba recenzentas tuo
paciu yra ir Gynimo komisijos narys, tuomet jis gynimo kokybés nevertina.

122. Baigiamojo darbo galutinis jvertinimas nustatomas Tvarkos 120 ir 121 punktuose
nurodyty jvertinimy pagrindu, pritaikius Tvarkos 119.1. ir 119.2. papunkCiuose numatytus
svertinius koeficientus ir uZpildant baigiamyjy darby jvertinimy suvestine (9 priedas). Jeigu
bet kuris i Tvarkos 120 ir 121 punktuose nurodyty pazymiy vidurkiy yra mazZesnis nei 5
(penki), baigiamojo darbo galutinis jvertinimas yra neigiamas. Galutinis jvertinimas jraSomas
gynimo protokole ir Gynimo komisijos pirmininko ar jo pavaduotojo jvedamas | baigiamojo
darbo Ziniarastj IS , Studijos®.

123. Neapgynusiam baigiamojo darbo studentui Gynimo komisija, jvertinimo
paskelbimo metu, sillo taisyti darbg arba rengti naujg darbg kita pasirinkta tema. Studentui,
pasidlius rengti naujg darbg kita tema, studentas tema renkasi i§ SPK pateikto temy saraso,
netaikant baigiamojo darbo temos pasirinkimg ribojanciy terminy arba gali pasillyti savo
temag laikantis Tvarkos 96 punkte nustatyty reikalavimy.

124. Apginti magistro baigiamieji darbai, jvertinti ,labai gerai“ ar ,puikiai“, jkeliami |
Lietuvos akademinés elektroninés bibliotekos informacine sistemg (eLABa).

Baigiamojo darbo gynimo nuotoliniu biadu organizavimas ir vykdymas

125. Baigiamojo darbo gynimas nuotoliniu bidu (toliau — nuotolinis gynimas)
organizuojamas, jei tam pritaria Gynimo komisija. Jeigu dél objektyviy priezasciy tam tikru
laikotarpiu baigiamuyjy darby gynimas Universiteto patalpose néra galimas, rektoriaus
jsakymu visi tuo laikotarpiu numatyti baigiamyjy darby gynimai vykdomi nuotoliniu badu.
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126. Studentas, kuris dél objektyviy priezasc€iy negali atvykti j gynimo posédj, praSymg
dél nuotolinio Gynimo komisijai pateikia ne véliau kaip prieS penkias darbo dienas ki
numatytos gynimo dienos. Gynimo komisijos sekretorius informuoja studentg apie priimtg
sprendimg ir, teigiamo sprendimo atveju, pateikia informacijg apie nuotolinio gynimo
vykdymo tvarkg ir reikalavimus.

127. Nuotolinio gynimo posédj organizuoja Gynimo komisija.

128. Nuotolinis gynimas vykdomas naudojant vaizdo susitikimg Microsoft Teams
(toliau — MS Teams) programoje. Jeigu uZztikrinami Sioje Tvarkoje nurodyti techniniai
reikalavimai, nuotolinio gynimo posédis, Gynimo komisijos sprendimu, gali bdati
organizuojamas ir kitomis priemonémis.

129. Nuotolinio gynimo posédzio dalyviai turi uztikrinti, kad nuotolinio gynimo posédzio
metu patalpose, kuriose yra dalyviai, nebaty pasaliniy asmeny, kurie galéty trikdyti gynimo
posédj, o jrenginiai, galintys skleisti paSalinius garsus ir atitraukti kity dalyviy démes;j
(telefonas, televizorius, radijo imtuvas, kt.), baty iSjungti.

130. Nuotolinio gynimo posédzio dalyviy (Gynimo komisijos nariy, darbo vadovo,
recenzento) kameros viso gynimo posedzio metu yra jjungtos, o mikrofonai jjungti tik
pasisakymo metu. Kameros iSjungiamos tik esant blogai rySio kokybei. Studentas gynimo
posédzio metu kamerg ir mikrofong jjungia tik vykstant jo baigiamojo darbo gynimui.

131. Siekiant uztikrinti asmens privatumg, nuotolinio gynimo posédzio dalyviams
rekomenduotina naudoti aplinkos pakeitimo priemone.

132. Studentas nuotolinio gynimo posédzZio metu turi turéti Tvarkos 32 punkte
nurodytg dokumentg. Prie$ prasidedant gynimo posédziui Gynimo komisijos pirmininkas
arba jo pavaduotojas individualiai papraso studento parodyti dokumentg ir, tik patikrines
studento tapatybe, leidzia ginti baigiamajj darba.

133. Nuotolinis gynimas organizuojamas, laikantis Sios tvarkos:

133.1. Ne veéliau kaip prieS deSimt darbo dieny iki nuotolinio gynimo posédzio
akademiniame padalinyje dienos paskiriamas atsakingas darbuotojas (toliau — nuotolinio
gynimo administratorius), kuriam pavedama administruoti baigiamyjy darby gynimg
nuotoliniu bidu MS Teams programoje, ar kitoje programoje/aplinkoje.

133.2. Nuotolinio gynimo administratorius sukuria nuorodg | virtualaus poseédzio
kambarj ir, jvesdamas gynimo posédzio dalyviy elektroninio pasto adresus, iSsiuncia jiems
pakvietimus. MS Teams administratorius taip pat sukuria atskirg poséd;j (virtualy kambaryj)
tik Gynimo komisijos nariams.

133.3. Gynimo komisijai nariai iki gynimo posédzio susipazjsta su ginamais
baigiamaisiais darbais. Siuo tikslu nuotolinio gynimo administratorius paprastai sukelia
studenty baigiamuosius darbus j tinkline laikmeng (pvz., tinklinj diska) ir ne véliau kaip pries
tris darbo dienas iki gynimo posédzio nusiunc¢ia nuorodg Gynimo komisijos nariams, kurie
néra Universiteto darbuotojai.

133.4. Nuotolinio gynimo administratorius ar kitas atsakingas darbuotojas ne véliau
kaip prieS septynias darbo dienas iki nuotolinio gynimo, elektroniniu pastu informuoja
studentus apie nuotolinio gynimo vykdymo tvarka ir reikalavimus.

134.  Nuotolinis gynimo posédis vyksta laikantis Tvarkos 114-118 punktuose
nurodyty reikalavimy.

135.  Nuotolinio gynimo poseédis vyksta laikantis Sios tvarkos:

135.1. Nuotolinio gynimo posédzio pradzioje Gynimo komisijos pirmininkas arba jo
pavaduotojas pateikia informacijg dél gynimo posédzio eigos, reikalavimy ir gynimo
eiliSkumo. Studentai informuojami, kad visas gynimo posédis bus jraSomas nuotolinio
gynimo arba kitos naudojamos priemonés pagalba.

135.2. Studentas baigiamojo darbo pristatymo metu, dalindamasis savo kompiuterio
darbastalio vaizdu, rodo pateiktis, paruostas Microsoft PowerPoint ar kitoje programoje.
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135.3. Baigus gintis paskutiniam studentui, Gynimo komisijos pirmininkas paskelbia
apie baigiamyjy darby gynimy pabaigg. Gynimo komisijos pirmininkas informuoja gynimo
posédzio dalyvius, kad baigiamyjy darby aptarimas ir balsavimas dél vertinimo vyks tik
Gynimo komisijos nariams skirtame virtualaus posédzio kambaryje.

135.4. Gynimo komisijos nariai po aptarimo ir balsavimo grjzta j nuotolinio gynimo
posedj bei skelbia nuotolinio gynimo posédzio pabaigg. Po nuotolinio gynimo posédZio, su
studentu susisiekus individualiai MS Teams priemonémis, studentas informuojamas apie
gautg jvertinima.

135.5. IS ,Studijos“ sugeneruotus gynimo protokolus Gynimo komisijos nariai pasiraso
pagal i8§ anksto suderintg dokumenty pasiraSymo buadg. Nurodyty dokumenty pasiraSymag
koordinuoja Gynimo komisijos sekretorius.

136. Jei dél rySio sutrikimy nuotolinio gynimo posédzio metu dingsta rysys su studentu
ar bet kuriuo i§ Gynimo komisijos nariy, posédis yra stabdomas ir bandoma susisiekti i$
naujo. Jeigu per 5 min. nepavyksta atnaujinti rySio su studentu tomis paciomis arba kitomis
panasiomis priemonemis ir, jeigu yra galimybe, baigiamojo darbo gynimui kvieCiamas kitas
pagal eiliSkumg studentas. Studentui, kurio baigiamojo darbo gynimas buvo nutrauktas dél
rySio sutrikimy, sudaroma galimybé ginti baigiamajg darbg gynimo posédzio pabaigoje.
Jeigu per 20 min. nepavyksta atnaujinti rySio su studentu, kuris ginasi baigiamajj darbg
paskutinis, gynimo poseédis Sio studento atzvilgiu nutraukiamas. Akademinis padalinys per
penkias darbo dienas nuo pirmojo gynimo dienos paskiria naujg gynimo posédZio data.
Jeigu nepavyksta atnauijinti rySio su Gynimo komisijos nariu tomis paciomis arba kitomis
panasiomis priemonémis, bet uZztikrinamas Gynimo komisijos nariy kvorumas, gynimo
posédis tesiamas toliau. Nesant kvorumo, gynimo posédis nutraukiamas. Akademinis
padalinys paskiria naujg gynimo posédzio datg per penkias darbo dienas nuo pirmojo
gynimo dienos.

VIII. ATSISKAITYMY |RASYMAS, |RASO SAUGOJIMAS IR ASMENS DUOMENUY
APSAUGA

137. Siekiant uZztikrinti akademinj sgzZininguma ir jvertinti proceddriniy reikalavimy
laikymagsi atsiskaitymas gali bati jraSomas, vadovaujantis 2016 m. balandzio 27 d. Europos
Parlamento ir Tarybos reglamento (ES) 2016/679 dél fiziniy asmeny apsaugos tvarkant
asmens duomenis ir dél laisvo tokiy duomeny judéjimo ir kuriuo panaikinama Direktyva
95/46/EB (toliau - BDAR) 6 str. 1 d. f p. Galutinis atsiskaitymas, laikomas Zodziu, NASS,
nuotoliniu badu vykdomas baigiamasis egzaminas ir baigiamojo darbo gynimas privalo buti
jraSomas.

138. Atsiskaitymy jrasai gali bati naudojami nagrinejant apeliacijg dél studijy rezultaty
jvertinimo, atliekant tyrimg dél galimo akademinés etikos pazeidimo ar vykdant kitas gin¢y
nagrinéjimo proceduras.

139. Prie§ pradedant atsiskaitymg, studentai informuojami apie atliekamg
atsiskaitymo jraSyma.

140. Universiteto déstytojas arba atsakingas akademinio padalinio darbuotojas
informuoja Akademiniy reikaly centro skaitmeniniy studijy grupe (toliau — ARC SSG) apie
atsiskaitymo, kuris bus jraSomas, vykdymg, nurodant dalyko pavadinimg ir atsiskaitymo
data.

141. Universitetas imasi organizaciniy ir techniniy priemoniy, kad atsiskaitymo jrasas
baty tvarkomas ir saugomas taip, kaip tai numatyta BDAR, Asmens duomeny tvarkymo
Universiteto politikoje ir kituose asmens duomeny apsaugg reglamentuojanciuose vidaus
teisés aktuose.
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142. Studentai turi teise susipazinti su atsiskaitymo jrasu. Studentai, norintys
susipazinti su atsiskaitymo jrasu, elektroniniu pastu dap@mruni.eu kreipiasi j Universiteto
duomeny apsaugos pareigung iS Universiteto priskirtos elektroninio pasto dézuteés.

143. Atsiskaitymo jrasas saugomas penkias darbo dienas po rezultaty paskelbimo
dienos. Pateikus apeliacijg ar skundg pagal Universitete nustatytg tvarka, jrasai saugomi iki
apeliacijos ar skundo nagrinéjimo pabaigos.

144. Atsiskaitymo jrasas, atliktas naudojant BigBlueButton vaizdo konferencijos jrankj,
saugomas Moodle aplinkoje. Praéjus Tvarkos 143 punkte nustatytam terminui, atsiskaitymo
jrasg is studijy dalyko aplinkos pasalina Universiteto déstytojas, baigiamojo egzamino jrasag
i$ baigiamojo egzamino aplinkos, pa$alina atsakingas akademinio padalinio darbuotojas.
ARC SSG atlieka jraso paSalinimo i§ Moodle aplinkos prieziurg.

145. Atsiskaitymo jrasas, atliktas naudojant MS Teams ar kitg vaizdo konferencijos
jrankj, susiformuoja MS Stream ar kitoje sistemoje ir Universiteto déstytojo ar kito atsakingo
akademinio padalinio darbuotojo perduodamas ARC SSG, kuri jrasg patalpina j ribotos
prieigos One Drive tinkline laikmeng. Universiteto déstytojas ar kitas atsakingas akademinio
padalinio darbuotojas privalo pasalinti atsiskaitymo jrasg i8 MS Stream ar kitos sistemos.
Praéjus Tvarkos 143 punkte nustatytam terminui, ARC SSG atsakingas darbuotojas
pasalina atsiskaitymo jrasg iS One Drive tinklinés laikmenos.

IX. AKADEMINES ETIKOS UZTIKRINIMAS STUDIJY REZULTATY VERTINIMO METU

146. Studijy rezultaty vertinimo metu studentai privalo laikytis Universiteto
akademinés etikos kodekso normy.

147. Studentas savo elektroningje studijy knygeléje kiekvienais studijy metais
patvirtina standartizuotos formos Akademinio sgziningumo pasizadejima (10 priedas).

148. Atsiskaitymo metu studentas privalo laikytis nustatytos atsiskaitymo tvarkos,
elgtis korektiSkai ir sgziningai, netrukdyti kitiems studentams, dalyvaujantiems atsiskaityme,
atlikti uzduotis.

149. Nuotolinio atsiskaitymo metu studentas turi uztikrinti, kad patalpoje, kurioje vyksta
atsiskaitymas, nebadty pasaliniy asmeny, o nuotolinio gynimo metu — pas$aliniy asmeny,
kurie galéty trikdyti gynimo posed,;.

150. Atsiskaitymo metu draudZiama:

150.1. Naudoti neleisting tekstine ar kitokig informacine medziagg, mobiliojo rySio ar
kitas komunikacines priemones. Neleistiny Saltiniy ar priemoniy turéjimas pripazjstamas
pakankamu jrodymu, kad studentas Siomis priemonémis naudojosi;

150.2. Gauti i$ kity asmeny ar suteikti kitiems asmenims neleisting pagalba.

151. Egzamino stebétojui jtarus, kad tarpinio atsiskaitymo, galutinio atsiskaitymo,
baigiamojo egzamino metu studentas naudojasi neleistinais Saltiniais ar priemonémis,
studentas turi padéti egzamino stebétojui iSsklaidyti jtarimus. Gynimo komisijos nariui jtarus,
kad baigiamojo darbo gynimo metu studentas naudojasi neleistina pagalba, studentas turi
padéti iSsklaidyti jtarimus. Studento nesutikimas bendradarbiauti vertinamas kaip jo
nesgziningumo jrodymas.

152. Studentui neiSsklaidZius egzamino stebétojo jtarimy dél nesgziningumo,
stebétojas nutraukia galutinj atsiskaitymg ar tarpinj atsiskaitymg. Jei jmanoma, paimamos
neleistinai naudotos priemonés ar Saltiniai. Studentui neiSsklaidzius Gynimo komisijos nario
jtarimy, Gynimo komisijos pirmininkas ar jo pavaduotojas nutraukia studento baigiamojo
darbo gynimg. Per penkias darbo dienas egzamino stebétojas, Gynimo komisijos narys
tarnybiniu rastu informuoja akademinio padalinio, kuriame studijuoja studentas, vadova apie
nesgziningumo atvejj. Egzamino stebétojas pateikia studento darbg bei jo naudotas
neleistinas priemones ar Saltinius (jei yra).


mailto:dap@mruni.eu

17

153. Universitete ginami tik formaligjg antiplagiato patikrg praéje kursiniai ir baigiamieji
darbai. Jeigu ginti pateiktame darbe formaliosios patikros, recenzavimo arba gynimo metu
konstatuojamas plagiatas, kursinio ar baigiamojo darbo vadovas, baigiamojo darbo
recenzentas ar Gynimo komisijos narys per penkias darbo dienas nuo aplinkybiy
paaiskéjimo dienos tarnybiniu rastu informuoja akademinio padalinio, kuriame studijuoja
studentas, vadovg apie galimg plagiato atvejj ir pateikia studento darbg bei nurodo, kurios
darbo teksto vietos plagijuotos.

154. Studento rasto darbas yra laikomas plagiatu jeigu:

154.1. Rasto darbas ar jo dalys yra parasytos pazodziui perrasant kito autoriaus tekstg
ir nenurodant Saltinio arba nurodant Saltinj, taCiau neiSskiriant perrasyto teksto kabutémis.
Pazodinis kito autoriaus teksto perraSymas nenurodant Saltinio arba nurodant Saltinj, taCiau
neiSskiriant perrasyto teksto kabutémis laikomas plagiatu, jei tokio teksto darbe yra daugiau
nei pusé puslapio, t. y. 900 spaudos Zenkly, jskaitant tarpus;

154.2. Rasto darbas ar jo dalys yra paraSytos perfrazuojant kito autoriaus tekstg,
nenurodant Saltinio. Kito autoriaus teksto perfrazavimas nenurodant Saltinio laikomas
plagiatu, jei tokio teksto darbe yra daugiau nei vienas puslapis, t. y. 1800 spaudos Zenkly,
jskaitant tarpus;

154.3. Rasto darbo tekste, lentelése ar paveiksluose yra pateikiami duomenys
nenurodant Saltinio (iSskyrus tuos atvejus, kai duomenys yra surinkti paties autoriaus);

154.4. Rasto darbas buvo pristatytas ir gintas Sioje ar kitoje mokslo jstaigoje Lietuvoje
ar uzsienyje.

155. Tyrimo dél galimo akademinés etikos pazeidimo atlikimo metu akademinio
padalinio vadovo jsakymu yra stabdomos studento studijos. Jei tyrimo metu sgziningos
konkurencijos principo pazeidimo faktas nepatvirtinamas, studentui studijos ir egzaminy
sesija pratesiamos tiek laiko, kiek truko tyrimas deél galimo pazeidimo.

156. Nustacius akademinio nesgziningumo faktg po studijy rezultaty jvertinimo, studijy
rezultaty jvertinimai gali bati perzidréti atliekant Tvarkos 155 punkte nurodytg tyrimo
procedurg.

157. Uz saziningos konkurencijos principo pazeidimg, nusirasinéjima, plagijavimg ar
bet kurios kitos formos akademinj nesgzininguma, susijusj su studijy rezultaty vertinimu,
studentas gali bati Salinamas i$ Universiteto kaip uz SiurkSty akademinés etikos pazeidimg
be teisés stoti | Universitetg bendra tvarka iki penkeriy mety.

X. ATSISKAITYMO REZULTATUY SKELBIMAS

158. Tarpiniy atsiskaitymy, galutiniy atsiskaitymy, baigiamyjy egzaminy, kursinio ir
baigiamojo darbo gynimo rezultatai skelbiami IS ,Studijos”.

159. Tarpiniy atsiskaitymy, galutiniy atsiskaitymy ir kursinio darbo rezultatus |
Ziniara$tj jveda Universiteto déstytojas, kuriam galutinis atsiskaitymas ar kursinis darbas yra
priskirtas pagal darbo kravij.

160. Baigiamojo egzamino ir baigiamojo darbo rezultatus j Ziniarastj jveda Tvarkos 76
punkte ir 122 punkte nurodyti asmenys.

161. Tarpiniy atsiskaitymy rezultatus studijy dalyko déstytojas ZiniarasStyje gali jvesti
nuo studijy dalyko pradzios. Tarpiniy atsiskaitymy rezultatai IS ,Studijos“ jvedami ne véliau
kaip iki sesijos pradzios, o studijy dalykus déstant ciklais — ne véliau kaip trys darbo dienos
iki studijy tvarkarastyje numatytos galutinio atsiskaitymo dienos.

162. Galutinio atsiskaitymo rezultatas jvedamas tik jvedus studento tarpiniy
atsiskaitymy rezultatus, jei néra numatyta kitaip.

163. |vertinimus, jskaitytus uz anksCiau studijuotus dalykus, jveda ir uz jy teisingumag
atsako atsakingas studijy vadybininkas.
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164. Studentui neatvykus | galutinj atsiskaitymg, pirmagjj galutinio atsiskaitymo
perlaikyma, iSankstinj galutinj atsiskaitymg ar galutinio atsiskaitymo perlaikyma, | kurj
studentas registravosi ir registracijos neatSauké per Tvarkos 39 punkte numatytg terming,
ZiniarasStyje jraSoma ,Neatvyko®. Studentui galutinio atsiskaitymo metu atsisakius jj laikyti,
galimai pazeidus akademinj sgzininguma, Ziniarastyje jraSoma "Nevertinta". ,Nevertinta"
jraSomas ir tais atvejais, kai studentui nesuteikiama teiseé laikyti galutinio atsiskaitymo. Jeigu
nuotolinis galutinis atsiskaitymas (jskaitant iSankstinis galutinis atsiskaitymas ar galutinio
atsiskaitymo perlaikymas) buvo nutrauktas dél nutrikusio rySio, ZiniaraStyje jraSoma
,Nejvyko*.

Punktas pakeistas:
Mykolo Romerio universiteto senato 2024-01-28 nutarimu Nr. 1SN-3

165. Universiteto déstytojas privalo uzpildyti jam paskirtos grupés Ziniarastj ne véliau
kaip per penkias darbo dienas, nejskaitant galutinio atsiskaitymo dienos. Praéjus Siam
terminui déstytojas per IS ,Studijos® privalo pateikti akademinio padalinio prodekanui
studijoms elektroninj prasymg dél leidimo pratesti ZiniarasCio pildymo terming penkioms
darbo dienoms.

166. Jeigu Universiteto déstytojas ar Tvarkos 57 ir 109 punktuose nurodyty komisijy
pirmininkas ar jo pavaduotojas klaidingai jvedeé tarpinio, galutinio atsiskaitymo rezultats,
baigiamojo egzamino ar baigiamojo darbo rezultatg, jie privalo pateikti atitinkamai
akademinio padalinio prodekanui elektroninj praSymag per IS ,Studijos® dél leidimo per
penkias darbo dienas istaisyti klaidg.

167. Elektroninius praSymus dél leidimo pratesti Ziniarascio pildymo terming arba dél
klaidos iStaisymo galima pateikti ne véliau kaip per trisdeSimt darbo dieny nuo galutinio
atsiskaitymo, baigiamojo egzamino ar baigiamojo darbo gynimo dienos.

XI. STUDIJY REZULTATUY VERTINIMO PATIKRA

168. Studijy rezultaty vertinimo patikros (toliau — patikra) tikslas — jvertinti galutiniy
atsiskaitymy, baigiamyjy egzaminy uzduoc€iy aiSkuma, jy lygio atitikimg studijy pakopai
vadovaujantis tam tikros studijy pakopos studijy rezultaty aprasymais (11 priedas) ir (ar)
jvertinimy objektyvumg, vadovaujantis Universiteto studijy rezultaty vertinimo sistemos
aprasu (1 priedas).

169. Patikra gali bati vykdoma Akademiniy reikaly centro, akademinio padalinio
vadovo ar jo deleguoto asmens, ne maZziau kaip pusés studenty, laikiusiy galutinj
atsiskaitymg (iSskyrus perlaikymg) ar baigiamajj egzaming, iniciatyva. Studenty prasymas
deél patikros Akademiniy reikaly centrui pateikiamas ne véliau kaip per penkias darbo dienas
nuo jvertinimo paskelbimo. Paskelbimo diena j §j terming nejskaitoma.

170. Studentai gali prasyti atlikti patikrg dél galutiniy atsiskaitymy, baigiamuyjy
egzaminy uzduocCiy aiSkumo, jy lygio atitikimo studijy pakopai. Patikra dél jvertinimy
objektyvumo studenty praSymu néra atliekama. Studentas, manydamas, kad jo atlikty
uzduocCiy vertinimas néra objektyvus, turi teise teikti apeliacijg dél studijy rezultaty,
vadovaujantis Universiteto Apeliacijy nuostatais.

171. Rektorius arba jo jgaliotas asmuo, gaves Akademinio reikaly centro
rekomendacija, sprendzia dél tokios patikros vykdymo tikslingumo. Studentai informuojami
apie rektoriaus ar jo jgalioto asmens sprendimag.

172. Patikros vykdyma organizuoja Akademiniy reikaly centras. Vykdytojais gali bati
skiriami tos studijy krypties, kuriai priskiriama tikrinamo dalyko studijy programa,
Universiteto ir (ar) kitos auk$tosios mokyklos déstytojai, turintys mokslo laipsnj. Patikrg
vykdo ne maziau kaip trys patikros vykdytojai.
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173. Patikra vykdoma galutiniy atsiskaitymy, baigiamyjy egzaminy atsakymy (darby)
pagrindu. Prireikus panaudojama ir kaupiamojo balo jvertinimy medziaga.

174. Patikros rezultatus patikros vykdytojai apibendrina Patikros lape (12 priedas), su
kuriuo supazindinamas studijy dalykg déstantis déstytojas, SPK ir akademinio padalinio
vadovas. Jei Patikra buvo vykdoma studenty, laikiusiy galutinj atsiskaitymg ar baigiamajj
egzaming prasymu, Akademiniy reikaly centras informuoja studentus apie patikros
rezultatus.

175. Jei patikros vykdytojai konstatuoja, kad vertinimui pateiktos uzduotys ir (ar)
vertinimai yra ne visai tinkami ir koreguotini, argumentus iSnagrinéja ir sprendimag dél studijy
rezultaty vertinimo tobulinimo ar studijy dalyko déstymo ir studijy rezultaty vertinimo
nuostaty pakeitimy priima SPK. Akademinio padalinio vadovas supaZindinamas su SPK
sprendimu.

176. Jei Patikra buvo vykdoma studenty, laikiusiy galutinj atsiskaitymg ar baigiamajj
egzaming, prasymu ir patikros vykdytojai pateikia Tvarkos 175 punkte nurodytg iSvada,
Akademinio padalinio vadovas, gaves studenty, laikiusiy §j atsiskaityma, pritarimg, priima
sprendimg dél pakartotinio galutinio atsiskaitymo ar baigiamojo egzamino laikymo.
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Studijy rezultaty vertinimo tvarkos

1 priedas

STUDIJU REZULTATU VERTINIMO SISTEMOS APRASAS

ISlaikymo Studijy pasiekimy lygmuo Desimtbalés skalés Ziniy ir supratimo apibiidinimas Gebéjimy apibudinimas
slenkstis jvertis
ISlaikyta Puikus - zZino naujausius 10 (puikiai) Puikios, i$skirtinés, visapusiskos zinios ir jy | Puikiai taiko teorines Zinias.

studijy dalyko (krypties)
Saltinius, teorijg ir principus ir
gali kurti bei plétoti naujas
idéjas; geba taikyti Zinias ir
spresti sudétingas ir netipines
studijy krypties ir su ja
susijusios profesinés veiklos
problemas; gali savarankiSkai
rinkti, vertinti, interpretuoti
duomenis ir jais remdamasis
priimti sprendimus; geba
logiskai perteikti informacija,
idéjas, problemas ir
sprendimus bendraudamas su
savo studijy krypties ir kity
studijy krypc¢iy specialistais;
turi mokymosi gebéjimy,
biitiny tolesnéms studijoms ir
savarankiSkam mokymuisi.

Puikios, i8skirtinés zinios
ir gebéjimai

taikymas sprendziant sudétingas praktines
problemas.

SavarankiSkai studijavo papildoma
medziagg.

Puikiai supranta ir vartoja sgvokas, geba
analizuoti jas platesniame dalyko kontekste.
Originaliai ir nepriklausomai masto.

Puikis analitiniai ir vertinimo jgudZiai,
1zvalga.

Puikus pasirengimas tolesnéms studijoms.

Puikiai atlieka sudétingas
nestandartines uzduotis.
Nepriekaistinga, i$skirtiné
atlikimo kokybé.

Puikiis raiSkos ir pristatymo
igtidziai.

Gerai supranta, k3 ir kodél daro.

Pasiekta daugiau kaip 95 proc.

studijy dalyko tiksly

9 (labai gerai)
Tvirtos, geros Zinios ir
geb¢jimai

Tvirtos, geros, visapusiSkos Zinios ir jy
taikymas sprendZiant sudétingas praktines
problemas.

Savarankiskai studijavo papildoma
medZiagg.

Puikiai supranta studijuojamg medZziaga,
sgvokas vartoja tinkamai.

Originaliai ir nepriklausomai masto.
Labai geri analitiniai, vertinimo ir sintezés
jgudziai.

Labai geras pasirengimas tolesnéms
studijoms.

Labai gerai taiko teorines Zinias.
Lengvai atlieka sudétingas
tipines uzduotis.

Labai gera atlikimo kokybe.
Labai geri raiskos ir pristatymo
jgudziai.

Supranta, kokius metodus,
technikas taiko ir kodél.

Pasiekta daugiau kaip 85 proc.

studijy dalyko tiksly
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Tipinis - Zino svarbiausias
savo studijy dalyko (krypties)
teorijas ir principus ir gali
pagrjsti esminius studijy
krypties pasiekimus; geba
taikyti zinias spresdamas
standartines savo studijy
krypties ar su ja susijusios
profesinés veiklos problemas;
gali savarankiSkai rinkti,
vertinti ir interpretuoti savo
studijy krypties duomenis,
reikalingus sprendimams
priimti; geba perteikti jprasting
studijy krypties informacija,
idéjas, problemas ir
sprendimus; turi mokymosi
gebéjimy, biitiny tolesnéms
studijoms ir savarankiSkam
mokymuisi.

8 (gerai)
Geresnés nei vidutinés
zZinios ir geb&jimai

Geresnés nei vidutings zinios ir jy taikymas
sprendziant praktines problemas.
Susipazino su privaloma medziaga.

Geba savarankiSkai dirbti su papildoma
medziaga.

Supranta sgvokas ir principus, juos taiko
tinkamai.

Gerai argumentuoja ir argumentus
pagrindzia faktais.

Geras pasirengimas tolesnéms studijoms.

Gerai taiko zinias.

Teisingai atlieka vidutinio
sudétingumo ir sunkesnes
uzduotis.

Gera atlikimo kokybé.

Geri raiskos ir pristatymo
igtidziai.

Zino, kokius metodus, technikas
taikyti.

Pasiekta daugiau kaip 75 proc.

studijy dalyko tiksly

7 (vidutiniskai)
Vidutinés zinios ir
gebéjimai, yra neesminiy
klaidy

Vidutinés zinios, yra neesminiy klaidy.
Zinias taiko praktinéms problemoms spresti.
Susipazino su pagrindine medziaga.
Supranta ir vartoja sgvokas ir principus.
Kelios esminés dalys susiejamos ] visuma.
Pakankamai gerai argumentuoja.
Pakankamas pasirengimas tolesnéms
studijoms.

Zinios taikomos vadovaujantis
pateiktais pavyzdziais.

Gera atlikimo kokybé.

Teisingai atlieka vidutinio
sunkumo uZzduotis.

Pakankami raiSkos ir pristatymo
1gudziai.

Pasiekta daugiau kaip 65 proc.

studijy dalyko tiksly

Slenkstinis - Zino svarbiausias
savo studijy dalyko (krypties)
teorijas ir principus; geba
taikyti Zinias spresdamas
nesudétingas savo studijy
krypties problemas; gali
dalyvauti renkant, vertinant ir
interpretuojant savo studijy
krypties duomenis, reikalingus
sprendimams priimti; geba
perteikti pagrinding studijy

6 (patenkinamai)
Zinios ir gebéjimai
(1gtidZiai) Zemesni nei
vidutiniai, yra klaidy

Zemesnés negu vidutings Zinios, yra klaidy.
Zinias taiko nesudétingoms praktinéms
problemoms spresti.

Susipazino su pagrindine medziaga.
Patenkinamai suvokia sgvokas, geba savais
zodZiais apibudinti priimamg informacija.
Analizuojant susitelkiama | keletg aspekty,
tac¢iau nesugebama jy susieti.

Patenkinamas pasirengimas tolesnéms
studijoms.

Zinios taikomos vadovaujantis
pateiktais pavyzdziais.
Patenkinama atlikimo kokybé.
Moka veikti pagal analogija.
Teisingai atlieka lengvas
uzduotis, bet nesuvokia
sudétingesniy.

Patenkinami raiskos ir
pristatymo jgudziai.

Pasiekta daugiau kaip 55 proc.

studijy dalyko tiksly
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krypties informacija, idéjas,
problemas; turi savarankisko
mokymosi geb&jimy.

5 (silpnai)

Zinios ir gebéjimai
(1gudziai) tenkina
minimalius reikalavimus

Zinios tenkina minimalius reikalavimus.
Zinias taiko nesudétingoms praktinéms
problemoms spresti.

Paprastas jsisavinty sgvoky vardijimas,
teksto atpasakojimas. Atsakymas sutelktas j
vieng aspekta.

Minimalus pasirengimas tolesnéms
studijoms.

Minimaliis pakankami gebéjimai
problemoms spresti
vadovaujantis pavyzdziais.

Geba veikti pagal analogija.
Patenkinami raiskos ir
pristatymo jgiidziai.

Pasiekta ne maziau kaip pusé studijy dalyko tiksly

NeiSlaikyta

Lygmeniui nepriskiriama

4-1

Nepatenkinamai
Netenkinami
minimaliis
reikalavimai

Zinios netenkina minimaliy reikalavimy

Gebé¢jimai netenkina minimaliy
reikalavimy

Pasiekta maziau kaip pusé studijy dalyko tiksly
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Studijy rezultaty vertinimo tvarkos
2 priedas

PROFESINES UZSIENIO KALBOS ZINIU [VERTINIMO BALO PRILYGINIMO EUROPOS
KOMISIJOS PATVIRTINTAM BENDRUJU EUROPOS KALBY METMENU LYGIUI

LENTELE
Ivertinimas Lygis
10 Cl
9 Cl
8 B2
7 B2
6 B1
5 B1
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Studijy rezultaty vertinimo tvarkos
3 priedas

NUOTOLINIAMS ATSISKAITYMAMS TAIKOMI TECHNINIAI REIKALAVIMAI

1. Nuotoliniy atsiskaitymy dalyviy kompiuteriuose turi biti jdiegtos techniskai tvarkingai
funkcionuojancios vaizdo ir garso perdavimo priemonés (vaizdo kamera, mikrofonas, ausinés arba
garso kolonélés).

2. Bitinas patikimas interneto rySys. Rekomenduojama naudoti laidinj interneto rysj, o
naudojant belaid]j interneto rysj (Wi-Fi), pagal galimybes, sédéti kuo arCiau Wi-Fi stoteles, Wi-Fi
rys§] 1Sjungti kituose patalpose esanciuose jrenginiuose.

3. Interneto rySio parametrai turi atitikti Zemiau nurodytus reikalavimus:

3.1. duomeny gavimo sparta turi biiti ne mazesné nei 2Mbps, rekomenduotina 5 Mbps;

3.2. duomeny siuntimo sparta turi biiti ne mazesné nei 2Mbps, rekomenduotina 5 Mbps;

3.3. fliuktuacija (jitter) neturi virSyti 30 ms.

4. Prie$ oficialig nuotolinio atsiskaitymo pradzig rekomenduojama atlikti rySio kokybés
testus arba uzmegzti bandomaji rySj, siekiant jsitikinti, jog naudojamy informaciniy
komunikaciniy technologijy priemoniy ir rysio kokybé¢ yra pakankama.
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Studijy rezultaty vertinimo tvarkos
4 priedas

BAIGIAMOJO EGZAMINO KVALIFIKACINES KOMISIJOS NARIO VERTINIMO LAPAS

baigiamojo egzamino kvalifikacinés komisijos nario

jvertinimai

(vardas, pavarde)

Egzamino data — 20.. m. .............. mén. ....... d.

Eil. Nr. | Studento kodas Ivertinimas Parasas

skai¢iumi zodziu*

* 10 baly (puikiai), 9 balai (labai gerai), 8 balai (gerai), 7 balai (vidutiniskai), 6 balai (patenkinamai), 5 balai (silpnai),
4 balai (nepatenkinamai), 3 balai (blogai), 2 balai (labai blogai), 1 balas (visai blogai)

Baigiamojo egzamino kvalifikacinés KOmisijos NArys —  .cccccevciiiiis cevieeireereee e

(parasas) (vardas, pavardeé)
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Studijy rezultaty vertinimo tvarkos

5 priedas

BAIGIAMOJO EGZAMINO UZDUOCIU JVERTINIMU SUVESTINE

(baigiamasis egzaminas)

Egzamino data — 20.. m. .............. mén. ....... d.

Eil. | Studento Galutinis Kwvalifikaci-

Nr. kodas @ 2 @ 2 @ jvertinimas nés
g é g é g komisijos
gs g s B B (aritmetinis vidurkis) irminink
5 5 5 5 5 pirmininko
2 2 2 2 2
.2 .2 .2 .0 2 skai¢iumi zodziu* .
=) =3 =) =) ) parasas
- - - - -
£ £ £ £ R=
b=t = b=t b= b=
[} ] [} (] (]
> > > > >
— N on <t Ue}

(v. pavardeé)
(v. pavarde)
(v. pavardeé)
(v. pavardeé)
(v. pavardeé)

* 10 baly (puikiai), 9 balai (labai gerai), 8 balai (gerai), 7 balai (vidutiniskai), 6 balai (patenkinamai), 5 balai (silpnai),

4 balai (nepatenkinamai), 3 balai (blogai), 2 balai (labai blogai), 1 balas (visai blogai)

Sudaré:

AdMINISIIAtOTIUS covvvveeeceeeees e

Pirmininkas —  coooveeeees

(parasas) (vardas, pavardeé)
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Studijy rezultaty vertinimo tvarkos

6 priedas

MYKOLO ROMERIO UNIVERSITETO

POSEDZIO PROTOKOLAS
20 Nr.
Vilnius
Egzaminas prasidéjo val., baigési val.

Pirmininkas:

Pirmininko pavaduotojas

Komisijos nariai:

FAKULTETO/MOKYKLOS/AKADEMIJOS
STUDIJU PROGRAMOS
BAIGIAMOJO EGZAMINO KVALIFIKACINES KOMISIJOS

Administratorius:
Sekretorius:
DARBOTVARKE:
studijy programos baigiamojo egzamino pazymiy paskelbimas.
SVARSTYTA
studijy programos baigiamojo egzamino rezultatai.
NUTARTA
20 - - d.__ .  wval paskelbti Siuos studijy programos
baigiamojo egzamino rezultatus.
Eil. | Studento | Studento pavarde, Studento Egzamino Pastabos Pirmininko
Nr. kodas vardas identifikavimo jvertinimas parasas
numeris skai¢iumi zodziu *
1. Pavardené Vardené | 062555
n

4 balai (nepatenkinamai), 3 balai (blogai), 2 balai (labai blogai), 1 balas (visai blogai)

Pirmininkas

Pirmininko pavaduotojas

Komisijos nariai

Administratorius

Sekretorius

* 10 baly (puikiai), 9 balai (labai gerai), 8 balai (gerai), 7 balai (vidutiniskai), 6 balai (patenkinamai), 5 balai (silpnai),

(parasas) (vardas, pavardé)
(parasas) (vardas, pavardé)
(parasas) (vardas, pavardé)
(parasas) (vardas, pavarde)
(parasas) (vardas, pavarde)
(parasas) (vardas, pavardé)

(parasas) (vardas, pavardé)
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Studijy rezultaty vertinimo tvarkos
7 priedas

KODAVIMUI SKIRTU LIPDUKU PARENGIMO PAVYZDYS

000001 | 000001 000015 | 000015 000029 | 000029
000002 | 000002 000016 | 000016 000030 | 000030
000003 | 000003 000017 | 000017 000031 | 000031
000004 | 000004 000018 | 000018 000032 | 000032
000005 | 000005 000019 | 000019 000033 | 000033
000006 | 000006 000020 | 000020 000034 | 000034
000007 | 000007 000021 | 000021 000035 | 000035
000008 | 000008 000022 | 000022
000009 | 000009 000023 | 000023
000010 | 000010 000024 | 000024
000011 | 000011 000025 | 000025
000012 | 000012 000026 | 000026
000013 | 000013 000027 | 000027
000014 | 000014 000028 | 000028
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Studijy rezultaty vertinimo tvarkos
8 priedas

AKADEMINIO SAZININGUMO DEKLARACIJA

20 - -
Vilnius

AS, Mykolo Romerio universiteto (toliau — Universitetas),

(fakulteto / mokyklos/akademijos, programos pavadinimas)

studentas (-€)

(vardas, pavarde)

patvirtinu, kad $is rasto darbas / kursinis / bakalauro / magistro baigiamasis darbas

2,

@,

1. Yra atliktas savarankiSkai ir sgZiningai;

2. Nebuvo pristatytas ir gintas kitoje mokslo jstaigoje Lietuvoje ar uzsienyje;

3. Yra paraSytas remiantis akademinio raSymo principais ir susipazinus su raSto darby
metodiniais nurodymais.

Zinau, kad uz s3ziningos konkurencijos principo pazeidima — plagijavima studentas gali biti
Salinamas 1§ Universiteto kaip uz SiurksSty akademinés etikos paZzeidima.

(parasas) (vardas, pavardeé)
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Studijy rezultaty vertinimo tvarkos

9 priedas
Gynimo komisija
BAIGIAMUJU DARBU IVERTINIMU SUVESTINE
Baigiamojo darbo gynimo data—20  m. .............. mén. ....... d.
Eil. Studento pavarde¢, Baigiamojo darbo Baigiamojo | Baigiamojo | Baigiamojo darbo gynimo vertinimas | Baigiamojo | Baigiamojo Galutinis Gynimo
Nr. vardas turinio vertinimas darbo darbo darbo darbo ivertinimas komisijos
turinio turinio gynimo gynimo 0,6 koef+0,4 koef. | pirmininko /
jvertinimo jvertinimas jvertinimo jvertinimas pavaduotojo
aritmetinis pritaikius . aritmetinis pritaikius skaiCiu | zodziu parasas
g vidurkis 0,6 koef. é g é é é vidurkis 0,4 koef. mi *
g | & E |E |E |E |E
£ 1% S |5 |% | % | %
& £ He 2 2 - 2 2 2
E |E | 2% 2 2 2 2 2
= : | 53 g g g g g
E\';\ =5 :\ :\ :\ :\ :\
=23 £ &2 S| 2] &% &% &%
S| 5 2| =2 =R ZF| =22 =8| =18
o3| 83| == B3| 23| B38| 23| 88
» = = = = O = E = = = =
SS| 85§ 2 ES| 58| ES| E&| E 8
TN 85 S5 g 28 g8 g8/ 88
> & £ E| XE —E |l aE| @i FE|nE

* 10 baly (puikiai), 9 balai (labai gerai), 8 balai (gerai), 7 balai (vidutiniskai), 6 balai (patenkinamai), 5 balai (silpnai), 4 balai (nepatenkinamai), 3 balai (blogai), 2 balai (labai

blogai), 1 balas (visai blogai)

Sudaré:
Sekretorius

Pirmininkas / pavaduotojas

(parasas)

(parasas)

(vardas, pavardeé)
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Studijy rezultaty vertinimo tvarkos
10 priedas

AKADEMINIO SAZININGUMO PASIZADEJIMAS

RO

MYKOLO ROMERIO
UNIVERSITETAS

Akademinio sqZiningumo pasiZadéjimas (studento patvirtinimas elektroniniu biidu)

Studento (-€s) / klausytojo (-jos) vardas, pavarde: ..........ccceecuierieriiieere e
StUAIJY PIOZIAIMA: ...vievvieeviiiieieieete et eteereereesteebeebeessesseessseasseesseessessseesseesseasseesseessesssesssessseasseessenssensns
Studijy dalyko pavadinimas: ........cceceerieriierieeniiee ettt st e

Data: ..o

Akademinio sgZiningumo pasiZadéjimas

PASIZADU Sios sesijos metu visas uzduotis atlikti sqzZiningai ir savarankiskai, nesinaudodamas(-a) jokiais
neleistinais informacijos Saltiniais ar kity asmeny pagalba, visapusiskai laikydamasis (-si) akademinio
sqziningumo ir studijy rezultaty vertinimo skaidrumo principy.

PATVIRTINU
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Studijy rezultaty vertinimo tvarkos

11 priedas
KIEKVIENOS PAKOPOS STUDIJU REZULTATU APRASYMO STRUKTURINIU
ELEMENTU PAAISKINIMAS
Studijy rezultaty Paaiskinimai
apraSymo
struktiriniai
elementai

Zinios, jy taikymas

srityse.

Aprasomos budingos zinios, jy taikymas studijy ir profesinés veiklos

Gebéjimai atlikti

Aprasomi jvairts darbo su duomenimis geb¢jimai, apibiidinant
taikomus duomeny surinkimo ir analizés metodus ir technikas,

tyrimus reikalingas veiklos problemoms spresti, taikomiesiems ir
fundamentiniams moksliniams tyrimams vykdyti, inovacijoms diegti.
Specialieji Aprasomi gebé¢jimai naudoti specialias metodines, technines,
gebéjimai organizacines ir kitas priemones profesinés veiklos ir studijy srities
uzdaviniams spresti.
Socialiniai Aprasomi bendravimo ir bendradarbiavimo, Ziniy, supratimo ir jgiidZiy
gebéjimai perteikimo gebéjimai, taikomi jvairiose profesinés veiklos ir studijy
situacijose, prisiimamos etings ir pilietinés atsakomybes lygmuo.
Asmeniniai Aprasomi asmeninio ir profesinio tobuléjimo reikalavimai,
gebéjimai kiirybingumas, savarankiSkumas, vertybinés nuostatos.
PIRMOSIOS STUDIJU PAKOPOS STUDIJU REZULTATU APRASYMAS
Pirmosios Paaiskinimai
studijy pakopos
studijy rezultaty | Profesinis bakalauras Bakalauras

aprasymo dalys

Praktinj veiklos srities
iSmanyma suteikiancios
naujausiais atradimais

Ivairiapusj teorin] studijuojamos srities ir
profesinés veiklos pazinimg suteikiancios naujy

Zinios, juy grindziamos profesinés veiklos |fundamentiniy ir taitkomyjy moksliniy tyrimy
taikymas Zinios, kurias gebama taikyti rezultatais pagristos integruotos profesinés
nustatant ir sprendziant veiklos ir studijy srities Zinios, kurias gebama
kompleksines konkrecias ar taikyti placiose tarpdalykinése studijy ar
abstrakcias veiklos srities profesinés veiklos srityse.
problemas.
Geba rinkti ir analizuoti Geba rinkti ir analizuoti duomenis, reikalingus
Gebéjimai duomenis, reikalingus svarbioms mokslinéms, profesinés veiklos
vykdyti tyrimus ~|[konkre¢ioms profesinés veiklos |problemoms spresti, kultiirinei ir meninei

ir inovacijy diegimo
problemoms spresti.

kiirybai, naudojantis fundamentiniy ir taikomuyjy
moksliniy tyrimy pasiekimais ir metodais.
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Pirmosios
studijy pakopos
studijy rezultaty
aprasymo dalys

Paaiskinimai

Profesinis bakalauras

Bakalauras

Geba planuoti, organizuoti,
vykdyti ir vertinti praktines

Geba planuoti, organizuoti, vykdyti ir vertinti
veiklas profesijy ir studijy kontekste,

Specialieji veiklas konkreciose profesinés o o )
sebéjimai veiklos srityse, savarankiskai savarank1§k31 pasumkdamas lfomplek'smes

pasirinkdamas technologines, te(?hnologlnes, organizacines ir metodines

organizacines ir metodines pricmones.

priemones.

Geba bendrauti su specialistais [ Geba bendrauti su specialistais ir visuomene

ir kitais asmenimis sprendZiant | sprendziant profesinés veiklos ar studijy srities

profesines veiklos uzdavinius. |yzdavinius, pristatant atlikta veikla ir jos

Geba dirbti individualiai ir rezultatus. Geba dirbti individualiai ir
Socialiniai k?mandgj e. Imasi atsakpmybés komandoje. Imasi atsakomybés uz savo ir
gebéjimai uz savo ir komandos veiklos komandos veiklos kokybe ir jos vertinima,

kokybe, vadovaudamasis vadovaudamasis profesine etika ir pilietiSkumu.

profesine etika ir pilietiSkumu.

Geba perteikti studijy ir veiklos srities zinias ir

Geba perteikti veiklos srities supratima specialistams ir kitiems

Zinias ir supratimg besimokantiesiems

besimokantiesiems.

Geba savarankiSkai mokytis Geba savarankiSkai mokytis savo profesinés

savo profesinés veiklos srityje. |veiklos ir studijy srityje ir planuoti mokymosi
Asmeniniai Suvokia moraling atsakomybg | procesa. Suvokia moraling atsakomybe uZ savo
gebéjimai uZz savo veiklos ir jos rezultaty | veiklos ir jos rezultaty poveikj visuomeninei,

poveikj visuomeninei,
ekonominei, kultiirinei raidai,
geroveli ir aplinkai.

ekonominei, kultiirinei raidai, gerovei ir
aplinkai.

ANTROSIOS STUDIJU PAKOPOS STUDIJU REZULTATU APRASYMAS

Antrosios

studijy pakopos
studijy rezultaty
aprasymo dalys

Paaiskinimai

Fundamentiniy arba taikomyjy moksliniy tyrimy (meno projekty tiriamyjy

Zinios, jy daliy) rezultatais grindziamos naujausios studijy ar veiklos srities Zinios,

taikymas kurias geba taikyti sprendZiant uzdavinius naujoje ar nezinomoje aplinkoje,
vykdant mokslinius tyrimus arba uZsiimant profesionaligja menine veikla,
diegiant naujoves.

Gebéjimai Geba analizuoti, sintetinti ir vertinti studijoms, mokslinei (meno),

vykdyti tyrimus |profesinei veiklai ir naujoviy diegimui reikalingus tyrimy duomenis, geba

integruoti Zinias ir valdyti sudétingas situacijas, priimti sprendimus, kai
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néra iS§samios ir apibréztos informacijos, jvertinti alternatyvius sprendimo
variantus bei galimg poveikj aplinkai.

Geba pritaikyti turimas Zinias ir jomis remiantis rengti naujas priemones

Spef:.1.a1161.1 (technines, metodines, informacines, organizacines-vadybines), reikalingas
gebejimai moksliniams tyrimams, studijoms, kulttirinei ir meninei veiklai vykdyti
arba naujovéms diegti.
Geba aiskiai, argumentuotai perteikti apibendrintg informacija
Socialiniai specialistams ir kitiems asmenims, ja kritiSkai vertindamas. Geba dirbti
gebéjimai individualiai ir komandoje. Imasi atsakomybés uz savo ir komandos
veiklos kokybg ir jos vertinima, vadovaudamasis profesine etika ir
pilietiSkumu. Imasi atsakomybés uz savo ir komandos veiklos tobulinima.
Geba savarankiSkai planuoti mokymosi procesa, savarankiskai pasirinkti
tobulinimosi krypt; ir toliau lavintis (mokytis) savarankiskai.
Geba pasinaudoti moksliniy tyrimy (meninés veiklos) ziniomis, turi
Asmeniniai tiriamojo darbo patirties bei sisteminio ir strateginio mastymo jgidziy
geb¢jimai savarankiSkai profesinei veiklai ir moksliniam tiriamajam darbui (meninei

veiklai). Geba priimti inovatyvius sprendimus, jvertindamas galimas
visuomenines ir etines veiklos pasekmes. Veikia suvokdamas moraling
atsakomybe uz savo veiklos ir jos rezultaty poveiki visuomeninei,
ekonominei, kulttrinei raidai, gerovei ir aplinkai.

TRECIOSIOS STUDIJU PAKOPOS STUDIJU REZULTATU APRASAS

Treciosios studijy Paaiskinimai

pakopos studijy
rezultaty aprasymo

dalys

Zinios, jy taikymas

Naujausios sistemingos moksliniy tyrimy arba meninés veiklos Zinios,
kurias geba taikyti kuriant naujas fundamentines Zinias ir id¢jas,
sprendZiant strateginio pobiidZio veiklos uzdavinius.

Geba pasiiilyti, analizuoti, sintetinti, sisteminti ir kritiSkai vertinti naujas
ir sudétingas idéjas, ieSkant originaliy moksliniy, meninés veiklos ir

Gebéjimai vykdyti | visuomenines reikSmes strateginiy sprendimy, sprendZiant sudétingas

tyrimus mokslo, visuomengs ir kultiiros plétros, profesinés veiklos arba meninés
veiklos problemas. Geba planuoti ir vykdyti fundamentinius ir
taikomuosius mokslinius didelés apimties tyrimus arba kultiiros ir meno
projektus, kurie reikSmingai iSplecia Ziniy ribas.
o Geba, remiantis naujausiomis moksliniy tyrimy teikiamomis Ziniomis,
SpCC.l.alle.!l kurti originalias moksliniy tyrimy, studijy, kultiirinés ir meninés veiklos,
geb¢jimai

naujoviy kiirimo priemones ir instrumentus. Geba savarankiskai dirbti
intelektinj, meninj ir kiirybinj darba.
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Treciosios studijy
pakopos studijy
rezultaty aprasymo
dalys

Paaiskinimai

Geba bendrauti su kolegomis, moksline bendruomene ir visuomene,

SOC%‘?hm?l perteikiant savo veiklos srities naujoves ir tolesnés plétros perspektyvas,
gebejimai plétoti kiirybine veiklg bei kultiirg, skatinti visuomenés raidai palankia
techning, visuomening ir kultiiring pazanga.
Geba tobuléti, projektuoti tolesng savo ir eksperty komandos mokymosi
Asmeniniai perspektyva. Imasi atsakomybeés kritiSkai vertinti strateginius savo
gebéjimai veiklos srities sprendimus, geba greitai reaguoti i dinamiskus

visuomeninés, ekonominés, kultiirings ir technologinés aplinkos
pokycius, atskleisti ir plétoti kiirybinius intelektinius asmens gebéjimus.
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Studijy rezultaty vertinimo tvarkos
12 priedas

Dalyko studijy rezultaty jvertinimy
PATIKROS LAPAS

Studijy dalyko pavadinimas

Studijy pakopa, kurioje déstomas dalykas (pabraukti): 1(bakalauro) II (magistro) III (doktorantiiros)
Patikros apibendrinimas ir iSvady pagrindimas

Vertinimo uzduoc¢iy aiskumas:

Vertinimo uzduoc¢iy lygio tinkamumas:

Uzduociy jvertinimy atitiktis deSimtbalés sistemos kriterijams:*

ISvados (prasome pazymeéti):

o Patikrinti jvertinimai ir vertinimo uzduotys yra i§ esmés tinkami ir objektyvis.

o Patikrinti jvertinimai ir (ar) vertinimo uzduotys yra ne visai tinkami ir koreguotini.

Patikros vykdytojai (vardas, pavard¢, parasas): Data:

Uz studijy dalyka atsakingas déstytojas: SUSIPAZINAU (parasas, data)

Dalyka déstancio déstytojo pastaba (jei yra):

* Teikiama, jeigu yra prasoma pateikti isvadq dél jvertinimy objektyvumo.




