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MYKOLO ROMERIO UNIVERSITETO STUDENTUY PRAKTIKOS NUOSTATAI
I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Mykolo Romerio universiteto (toliau — Universitetas) studenty praktikos nuostatai
(toliau — Nuostatai) nustato studento praktikos organizavimo principus.

2. Nuostatai parengti vadovaujantis Lietuvos Respublikos mokslo ir studijy jstatymu,
Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2016 m. gruodzio 30 d. jsakymu Nr. V-
1168 ,Dél bendryjy studijy vykdymo reikalavimy apraso patvirtinimo®, Lietuvos Respublikos
Svietimo ir mokslo ministro 2016 m. lapkri¢io 16 d. jsakymu Nr. V-1011 ,Dél Studento
praktinio mokymo pavyzdinés sutarties formos patvirtinimo® ir kity teisés akty reikalavimais.

3. Siuose Nuostatose vartojamos sgvokos:

3.1. Praktika — tai pirmosios, antrosios pakopos, profesiniy pedagogikos studijy
studentui organizuojama privaloma (numatyta studijy programoje) ir (ar) papildoma
(nenumatyta studijy programoje) savarankisko darbo praktika Lietuvos ar uzsienio jmonése,
jstaigose ar organizacijose. Praktika atliekama pagal studento praktikos sutartj (Nuostaty 1
priedas), iSskyrus Nuostaty 4, 10 ir 11 punktuose numatytus atvejus.

3.2. Praktikos planas — tai praktikos tikslus, uzduotis, terminus apibréziantis
dokumentas, suderintas su priimancigja jmone, jstaiga ar organizacija, kurj aprobuoja studijy
programos praktikos vadovas.

3.2. Praktikos studijy dalyko programa (aprasas) — tai dokumentas, kuriame
nustatyta praktikos apimtis, tikslas bei studijy rezultatai (siekiniai), turinys, studijy metodai,
vertinimo metodai ir kriterijai, studijy Saltiniai.

3.3. Praktikos vieta — tai Lietuvos ar uzsienio valstybés jmoné, jstaiga ar organizacija,
kurioje studentas atlieka praktika.

3.4. Praktikos vadovas — tai Lietuvos ar uzsienio jmonés, jstaigos ar organizacijos,
kurioje organizuojama studento praktika, paskirtas asmuo, atsakingas uz praktikos plano
jgyvendinima.

3.5. Studijy programos praktikos vadovas — tai akademinio padalinio déstytojas,
organizuojantis ir vertinantis studento praktika.

3.6. Teiséto darbo su vaikais QR kodas - nuo 2024 m. lapkri€io 1 d. visi dirbantys /
vykdantys bet kokig veiklg ar planuojantys dirbti / vykdyti bet kokig veiklg su vaikais privalo
turéti Teiséto darbo su vaikais kodg (toliau - QR kodg), patvirtinantj, kad asmuo néra teistas
uz seksualinio pobudzio nusikaltimus prie$ vaikus ar suaugusius, taip pat uz kitus tycCinius
sunkius ir labai sunkius nusikaltimus. Sis QR kodas pakeis iki $iol privalomas pazymas i$
Jtariamuyjy, kaltinamyjy ir nuteistyjy registro (JKNR) dél asmens neteistumo (Siy IKNR
pazymy nebelieka).

4. Studentams atliekant tarptautine praktikg pagal Europos Sajungos ar kitas
tarptautines programas, taip pat esant akademiniy padaliniy ir institucijy sutartims dél atskiry
studijy programy vykdymo, gali biti naudojama kitos formos praktikos sutartis.



II. PRAKTIKOS ORGANIZAVIMAS IR FINANSAVIMAS

5. Privaloma studijy programoje numatyta praktika organizuojama pirmosios, antrosios
pakopos ir profesiniy pedagogikos studijy studentams. Si praktika atliekama studijy
programoje nustatyta apimtimi ir nustatytu metu. Papildoma praktika gali bGti organizuojama
studentams laisvu nuo studijy metu arba studijy metu, jeigu tai suderinama su studijomis.
Uz papildomg praktikg studentas turi sumokeéti Universiteto Jmoky mokéjimo administravimo
tvarkoje numatytais atvejais.

6. Praktika gali bati organizuojama Lietuvos ar uzsienio valstybés jmonése, jstaigose,
organizacijose bei Universiteto struktariniuose padaliniuose pagal studijy pobudj. Praktikos
vietas aprobuoja prodekanas studijoms, pasiraSydamas studento praktikos sutartj. Praktikg
Svietimo jstaigoje atliekantis studentas privalo turéti QR koda, kurj iki studento praktikos
sutarties pasiraSymo pateikia Svietimo jstaigos vadovui.

7. Studijy programos praktikos vadovas atlieka Sias funkcijas:

7.1. iki praktikos pradzios supazindina studentg su praktikos reikalavimais ir jg
reglamentuojanciais dokumentais;

7.2. padeda studentui parengti ir, suderinus su priimancigja organizacija, tvirtina
praktikos plang, uZztikrina praktikos tiksly pasiekimo priezilrg ir prireikus kartu su
primanciosios organizacijos atsakingais darbuotojais sprendzia su studento atliekama
praktika susijusias problemas;

7.3. koordinuoja studento praktikos sutarties su jmone, jstaiga ar organizacija, kurioje
studentas atliks praktikg, pasiraSyma;

7.4. konsultuoja studentg dél praktikos tiksly pasiekimo.

8. Praktikos vadovas atlieka Sias funkcijas:

8.1. konsultuoja studentg, uztikrina jo praktikos tiksly pasiekimo priezidrg ir, prireikus
kartu su Universiteto studijy programos praktikos vadovu, sprendzia su studento atliekama
praktika susijusias problemas;

8.2. pasibaigus praktikai Universitetui pateikia savo atsiliepimg apie studento atliktg
praktikg pagal pavyzdine formg (Nuostaty 2 priedas), iSskyrus tuos atvejus, kai, esant
akademiniy padaliniy ir institucijy sutartims dél atskiry studijy programy vykdymo, taikomos
kitos praktikos dokumenty formos.

9. Prodekano studijoms pasiraSyta studento praktikos sutartis tvirtinama akademinio
padalinio antspaudu (esant poreikiui) ir registruojama Universiteto studenty praktikos
sutarciy registre per 10 dieny nuo sutarties sudarymo dienos, iSskyrus 4 punkte numatytus
atvejus.

10. Organizuojant studento praktikg Universiteto administraciniuose struktdriniuose
padaliniuose ar akademiniuose padaliniuose, rengiamas akademinio padalinio, kuriame
studentas studijuoja, vadovo jsakymas, jame nurodant praktikg atliksian€io studento
duomenis, praktikos laikotarpj, praktikos vadovg bei praktikos vietg. Siuo atveju studento
praktikos sutartis néra sudaroma, iSskyrus pedagogines studijas.

11. Studentai, dirbantys siekiamo iSsilavinimo reikalaujantj darbg, praktikg gali atlikti
savo darbo vietoje. Siuo atveju studento praktikos sutartis néra sudaroma, i§skyrus
pedagogines studijas. |ki praktikos darbo vietoje pradzios likus ne maziau kaip 14 dieny,
studentas studijy programos praktikos vadovui turi pristatyti Siuos dokumentus:



11.1. pras8ymga atlikti praktikg savo darbo vietoje;

11.2. darbdavio (jo jgalioto atstovo) patvirtintus savo einamos pareigybés nuostatus
arba darbdavio (jo jgalioto atstovo) pasirasytg savo einamos pareigybés aprasyma;

11.3. pazyma iS darbovietés apie einamas pareigas, nurodant nuo kada Sios pareigos
einamos arba darbo sutarties kopija.

12. Siy nuostaty 11 punkte numatytu atveju studentas, pasibaigus nustatytam
praktikos terminui, studijy programos praktikos vadovui per 5 darbo dienas nuo praktikos
pabaigos turi pristatyti Siuos dokumentus:

12.1. praktikos ataskaitg;

12.2. atsiliepimg apie studento praktikg (Nuostaty 2 priedas).

13. Praktikos ataskaitos formos tvirtinamos akademiniuose padaliniuose.

14. Studento praktikos sutartyje nustatytomis sglygomis priimanciai organizacijai gali
bati apmokama uz praktikos organizavima, jeigu tai neprieStarauja priimancios organizacijos
steigimo dokumentams ir veiklos tikslams. Skiriama suma turi sudaryti ne maziau kaip 50
procenty studijy kainos dalies, skirtos akademinio personalo bei kity su studijomis susijusiy
darbuotojy darbo uzmokesciui, bet ne didesné kaip norminé studijy kaina, proporcinga
praktikos apimciai (studijy kredity skaiciui), jei Universitetas ir priimanti organizacija
nesusitaria kitaip.

15. Studijy programos praktikos vadovo darbas apskaitomas pagal Universiteto senato
patvirtintas Universiteto akademinio personalo darbo krivio apskaitos normas.

lll. PRAKTIKOS REZULTATUY VERTINIMAS

16. Praktikos rezultatai vertinami vadovaujantis Universiteto studijy rezultaty vertinimo
tvarka.

IV. SALIY |SIPAREIGOJIMAI

17. Studento statusg jmonéje, jstaigoje ar organizacijoje praktikos metu nustato
sudaryta triSalé studento praktikos sutartis tarp studento, Universiteto ir jmonés, jstaigos ar
organizacijos, kurioje atliekama praktika, iSskyrus atvejus, numatytus iy Nuostaty 4, 10 ir
11 punktuose.
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STUDENTO PRAKTIKOS SUTARTIS

20 m. d. Nr.

(sudarymo vieta)

(toliau — Universitetas),

(Universiteto pavadinimas)

atstovaujamas :
(vardas, pavarde, pareigos)
veikiancio pagal , (toliau — priimanti organizacija),
(priimancios organizacijos pavadinimas)
atstovaujama :
(vardas, pavarde, pareigos)
veikiancio pagal ,ir

studentas

(studijy programos pavadinimas, kursas, studento vardas, pavardé, asmens kodas

arba gimimo metai, gyvenamosios vietos adresas)
(toliau kartu vadinami Salimis), sudaro Sig sutartj:

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Si sutartis sudaroma visam praktinio mokymo priimancioje organizacijoje (toliau —
praktika) laikotarpiui.

2. Studentas atlieka praktikg pagal studijy programg ir suderintg praktikos plang
(programg). Vadovaujantis studijy programa Sioje sutartyje nurodoma:

2.1. praktikos tikslas — X

2.2. numatomi praktikos rezultatai (siekiniai) — ;

2.3. praktikos trukmé — praktika prasideda ir baigiasi :
(metai, ménuo, diena) (metai, ménuo, diena)

praktikos apimtis ;
(studijy kredity skaicius)

2.4. kitos praktikos atlikimo sglygos ir tvarka —

Il. UNIVERSITETO TEISES IR |SIPAREIGOJIMAI

5. Universitetas jsipareigoja:
5.1. uztikrinti studento, siunCiamo atlikti Praktikg, bating Praktikai teorinj ir praktinj
pasirengima;



5.2. kontroliuoti studento Praktikos eigg ir prireikus kartu su jmonés, jstaigos ar
organizacijos atsakingais darbuotojais operatyviai spresti iSkilusias problemas suteikiant
studentui reikalingg pagalbg;

5.3. skirti Studijy programos Praktikos vadovg -

(Studijy programos praktikos vadovo vardas, pavardé, pareigos, el. pasto adresas, telefono numeris)

kuris organizuoja ir vertina studento Praktikg pagal Universiteto studenty praktikos tvarka,
uztikrina praktikos tiksly pasiekimo priezilrg ir prireikus kartu su priimancios organizacijos
atsakingais darbuotojais (arba valstybés tarnautojais) operatyviai sprendzia su studento
atliekama praktika iSkilusias problemas;

5.4. papildomi Universiteto jsipareigojimai:

6. Universitetas turi teise atSaukti studentg iS Praktikos, jeigu:

6.1. jmone, jstaiga ar organizacija studento Praktikai nesuteikia Praktikos atlikimo
vietos pagal studijy programa;

6.2. studentas pazeidzia Praktikos drausmés reikalavimus;

6.3. studentas yra naudojamas atlikti darbui, nesusijusiam su siekiamais Praktikos
rezultatais.

ll. ]MONES, |STAIGOS AR ORGANIZACIJOS TEISES IR |SIPAREIGOJIMAI

7. |mone, jstaiga ar organizacija jsipareigoja:
7.1. suteikti studentui praktikos vietg

(praktikos vietos pavadinimas ir adresas)

aprapinti jj Praktikos atlikimui reikiama dokumentacija, neatitraukti studento nuo praktikos
uzduoc€iy vykdymo;
7.2. skirti Praktikos vadovag

( Praktikos vadovo vardas, pavarde,

(pareigos, el. pasto adresas, telefono numeris)
ir uztikrinti, kad studentui bty paskirtas praktikos vadovu kvalifikuotas darbuotojas (arba

valstybés tarnautojas), turintis ne mazesnj kaip 3 mety atitinkamo darbo staza, su kuriuo
studentas detalizuoja praktikos plang (programg), kuris vykdo praktikos priezidrg, jai
pasibaigus, jg jvertina;

7.3. organizuoti batinus darbuotojy saugos ir sveikatos bei prieSgaisrinés saugos
instruktazus;

7.4. skirti studentui su studijy bei su Praktika susijusias uzduotis bei uZztikrinti, kad
nebuty skiriamos su studijy bei praktinio mokymo specifika nesusijusios uzduotys
nekvalifikuotam darbui atlikti;

7.5. informuoti Universitetg apie atliekamos Praktikos eigg ir atsiZzvelgiant j Praktikos
vadovo jvertinimg iSduoti atsiliepimg apie studento atliktg praktika;

7.6. pasibaigus Praktikai pateikti Universitetui Praktikos vadovo atsiliepima;



7.7. pasibaigus Praktikai pateikti Universitetui Praktikos vadovo iSlaidas
pagrindziancius dokumentus (darbo uzmokescio Ziniarasc€ius, pavedimy kopijas ir kt.), jeigu
tokios islaidos buvo patirtos ir jy atlyginimas numatytas Praktikos sutartyje;

7.8. informuoti Universitetg apie Praktikos drausmés pazeidimus;

7.9. papildomi jmones, jstaigos ar organizacijos jsipareigojimai:

8. Imoné, jstaiga ar organizacija turi teise leisti studentui savarankiskai, be Praktikos
vadovo pagalbos, atlikti jam pavestas funkcijas teikiant mokamas paslaugas tik tais atvejais,
jeigu jmone, jstaiga ar organizacija sudaro su studentu darbo sutartj arba kito pobudzio
sutartj teisés akty nustatyta tvarka.

IV. STUDENTO TEISES IR |SIPAREIGOJIMAI

9. Studentas jsipareigoja:

9.1. ne véliau kaip prie$ dieny iki praktikos pradzios parengti praktikos plang
(programa) ir suderinti su Universiteto paskirtu praktikos vadovu, ne véliau kaip per pirmajg
praktikos dieng detalizuoti praktikos plang (programg) su priimancios organizacijos paskirtu
praktikos vadovu.

9.2. vykdyti Praktikos programoje nustatytus reikalavimus;

9.3. neatvykes | praktikg jmonéje, jstaigoje ar organizacijoje nedelsdamas pranesti
apie tai Praktikos vadovui ir nurodyti priezastj, o ligos atveju — pateikti gydytojo pazyma;

9.4. laikytis jmonés, jstaigos ar organizacijos nuostaty (jstaty) ir darbo tvarkos
taisykliy, laikyti paslaptyje jmonés, jstaigos ar organizacijos komercines ir kitas paslaptis,
jeigu Praktikos metu gauty slapty ar nepageidaujamy platinti duomeny bei techniniy
dokumenty;

9.5. tausoti jmonés, |staigos ar organizacijos turtg, uz padarytg materialine Zalg
atsakyti jstatymy nustatyta tvarka;

9.6. laikytis darbuotojy saugos ir sveikatos bei gaisrinés saugos taisykliy reikalavimuy;

9.7. parengti Praktikos ataskaitg, uzZpildyti Pirmosios (antrosios, profesiniy
pedagogikos) pakopos papildomos praktikos atsiskaitymo lapg ir pateikti Studijy programos
praktikos vadovui;

9.8. Papildomi studento jsipareigojimai:

10. Studentas turi teise gauti iS jmonés, jstaigos ar organizacijos darbuotojy saugos ir
sveikatos, kitas Praktikos atlikimui reikalingas priemones.

V. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

11. Si sutartis gali bati pakeista tik radytiniu visy $aliy susitarimu. Sutarties pakeitimai
yra neatsiejama $ios sutarties dalis.
12. Si sutartis gali bati nutraukiama:



12.1. jei studentas paSalinamas iS Universiteto, nutraukia studijas arba jam
suteikiamos akademinés atostogos;

12.2. jei studentas SiurkSCiai pazeidzia jmonés, jstaigos ar organizacijos nuostatus
(jstatus) ir darbo tvarkos taisykles;

12.3. Saliy susitarimu.

13. Visi gincai sprendziami Saliy susitarimu, o nesusitarus — teisme.

14. Si sutartis jsigalioja nuo Praktikos sutartyje numatytos Praktikos atlikimo pradZios
ir galioja iki Praktikos atlikimo ir visy kity jsipareigojimy pagal Sig sutartj jvykdymo.

15. Si sutartis sudaryta trimis egzemplioriais, turingiais vienoda teisine galig, po vieng
kiekvienai sutarties Saliai.

SALIY REKVIZITAI

Universiteto atstovas:
(Akademinio padalinio vadovo vardas, pavarde, el. pasto adresas, telefono numeris)

Jmonés, jstaigos ar organizacijos atstovas:
(Jmoneés, jstaigos ar organizacijos atstovo vardas, pavardé, pareigos, el. pasto adresas, telefono numeris)

Studentas:

(Vardas, pavardé, el. pasto adresas, telefono numeris)

SALIY PARASAI

(Mykolo Romerio universitetas) (Jmoné, jstaiga arba organizacija) (Studentas)
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(Imoneés, jstaigos ar organizacijos pavadinimas)

(Kontaktiniai duomenys: Juridiniy asmeny registras, jmonés kodas, buveinés adresas, telefono, numeris,
el. pasto adresas)

Mykolo Romerio universitetui

ATSILIEPIMAS APIE STUDENTO

PRAKTIKA
20 m. : d. Nr.
(Vietové)
Mykolo Romerio universiteto studijy programos
pakopos __ kurso studentas
(Vardas, pavarde)
atliko praktikg nuo 20 m. d. iki 20 m. d.

Praktikos metu studentas atliko Sias uzduotis:

Praktikos metu studento parodytas Zinias ir gebéjimus jvertinu:

Zinios, gebéjimai Jvertinimas Komentaras
(Studijy programos praktikos
vadovas turi jraSyti Praktikos
studijy dalyko aprase numatytus
studijy rezultatus)




Bendras praktikos jvertinimas

Asmeninés savybés, Zinios ir gebéjimai, kuriais studentas iSsiskiria:

Asmeninés savybés, Zinios ir gebéjimai, kuriuos studentui reikéty tobulinti:

Pastabos ir pasitlymai studenty praktikai tobulinti:

Praktikos vadovas

(Parasas) (Vardas, pavarde)



